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ด้วยพระบรมราโชบายพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 ทรงมุ่งหมายให้การศึกษาบ่มเพาะ 
สมรรถนะให้แก่ผู้เรียน เพื่อสร้างคุณลักษณะสำคัญ 4 ประการให้กับคนไทย อันได้แก่ 1) มีทัศนคติที่ดีและถูกต้อง 
2) มีพื้นฐานชีวิตที่มั ่นคงเข้มแข็ง 3) มีอาชีพ มีงานทำ 4) เป็นพลเมืองดี มีระเบียบวินัย และพระราชปณิธาน 
ใน การสืบสาน รักษา พัฒนาต่อยอด โครงการในพระราชดำริของพระราชบิดา จึงทรงพัฒนาการศึกษาทางไกลผ่าน 
ดาวเทียม หรือ NEW DLTV ในทุกด้านอาทิ ระบบออกอากาศ อุปกรณ์เทคโนโลยี บุคลากรและกระบวนการจัด 
การศึกษา เพื่อแก้ปัญหาการขาดแคลนครูในโรงเรียนขนาดเล็ก สร้างโอกาสการเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิตของ 
ประชาชน ทุกเพศ ทุกวัย ผ่านการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมจำนวน 15 ช่องสัญญาณ ไปยังโรงเรียนต่าง ๆ และ 
ผู้สนใจทั่วประเทศ เพื่อให้ประเทศไทยเป็นสังคมแห่งปัญญามีจิตอาสาในการสรรค์สร้างและพัฒนาประเทศให้มั่นคง 

การสอนออกอากาศทางไกลผ่านดาวเทียม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2562 

นี ้ เป็นการสอนออกอากาศในแนวใหม่ บันทึกเทปการสอนจากห้องเรียนต้นทางของโรงเรียนวังไกลกังวล  

ในพระบรมราชูปถัมภ์ ครูปลายทางสามารถดูเทปการสอนผ่านทางเว็ปไซต์ www.dltv.ac.th และ Application  

on mobile DLTVของมูลนิธิ และมีคู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้รายชั่วโมงครบทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ซึ่ง 

ครปูลายทางสามารถปรับกิจกรรมการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับชุมชน ท้องถิ่น วัฒนธรรมและบริบทของแต่ละโรงเรียน 

            การจัดทำคู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ระดับมัธยมศึกษา 
ตอนต้น ภาคเรียนที ่ 1 ปีการศึกษา 2562 ได้ร ับความร่วมมือจากคณะทำงาน ประกอบด้วย สำนักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้บริหารระดับสูงของกระทรวงศึกษาธิการ คณาจารย์จากมหาวิทยาลัย 
ศึกษานิเทศก์ และครูผู้เชี่ยวชาญ ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ซึ่งครูปลายทางใช้ในการเตรียมการสอนล่วงหน้า 
รวมทั้งจัดเตรียมเอกสารเพื่อส่งเสริมการเรียน ได้แก่ ใบงาน ใบความรู้ แบบฝึกหัด ให้ผู้เรียนเป็นรายบุคคล เกิด 
ประโยชน์ต่อการนำไปใช้ในห้องเรียน เพื่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนขยายโอกาสและ 
โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็กต่อไป 

นับเป็นพระมหากรุณาธิคุณอย่างหาที่สุดมิได้ ที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงมุ่งมั่นพัฒนายกระดับ 
คุณภาพการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม เพื ่อพัฒนาสังคมไทยและยกระดับคุณภาพของคนไทยให้เข้มแข็ง  
สมดัง  พระราชปณิธาน “...การศึกษาคือความม่ันคงของประเทศ...” ขอพระองค์ทรงพระเจริญ 
                                                     

            

                                            มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 



ข ฃ

บทนำ 

 

                    การจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  เป็นการจัดการศึกษาเพื่อแก้ปัญหาโรงเรียนขนาดเล็ก  

ครูสอนไม่ครบชั้น โดยจัดการเรียนการสอนของครูห้องเรียนต้นทางจากโรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

ไปยังห้องเรียนปลายทางในโรงเรียนพื้นที่ต่างๆ ได้แก่ พื้นที่สูง ชายแดน เกาะแก่งและเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 

จังหวัดชายแดนภาคใต้ เป็นการลดความเหลื่อมล้ำในการจัดการศึกษาให้ทั่วถึง เท่าเทียมและมีคุณภาพ 

                   คู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1 – 3) ประจำภาคเรียนที่ 1  

ป ีการศ ึกษา 2562 ประกอบด้วยเอกสาร 8 กล ุ ่มสาระการเร ียนร ู ้  ค ือ 1) ภาษาไทย 2) คณิตศาสตร ์ 

3) วิทยาศาสตร์ 4) สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 5) สุขศึกษาและพลศึกษา 6) ศิลปะ 7) การงานอาชีพ  

8) ภาษาต่างประเทศ แต่ละระดับชั้นมีเอกสารรวม 8 เล่ม แต่ละเล่มมีรายละเอียด คำชี้แจงการจัดกระบวน 

การเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้ สื่อ/ใบงาน/แบบฝึก แบบประเมิน ที่ตรงกับมาตรฐาน ตัวชี้วัด 

และสาระการเรียนรู้แกนกลาง (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ของแต่ละสาระการเรียนรู้ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

                  การจัดทำคู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1 – 3) เป็นการทำงาน 

ร่วมกันของหลายหน่วยงาน มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ ขอขอบคุณผู้ทรงคุณวุฒ ิ

ผู้เชี่ยวชาญแต่ละสาขาวิชา คณาจารย์ จากมหาวิทยาลัย คณะศึกษานิเทศก์ คณะครูผู้สอนในสังกัดสำนักงาน 

คณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน และโรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ และผู ้มีส่วนร่วมจาก 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ที่ช่วยให้คู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มีความสมบูรณ์และ 

เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอนเพื่อเยาวชนไทยทั้งประเทศ 

                  มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ หวังว่าคู ่มือครูและแผนการจัด     

การเรียนรู้ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จะเป็นประโยชน์ต่อผู้บริหาร ศึกษานิเทศก์ คณะครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 

ในการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม ในโรงเรียนขนาดเล็กและขยายโอกาสในระดับมัธยมศึกษา 

ตอนต้น เพื่อประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนให้สูงขึ้นต่อไป 
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คําส่ังคณะกรรมการจัดทําคูมือครูและแผนการจัดการเรียนรูระดับมัธยมศึกษาตอนตน 

ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2562 
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(คณะทํางานของอนุกรรมากรดานวิชาการ ) 
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(คณะกรรมการตรวจตนตนฉบับคูมือครู และแผนการจัดการเรียนรู แตละกลุมสาระการเรียนรู) 
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การรับชมรายการ การเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม 

                 มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ ให้บริการการจัดการเรียนการสอน 

จากสถานีวิทยุโทรทัศน์การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม จำนวน 15 ช่องรายการ ทั้งรายการสด (Live) 

และรายการย้อนหลัง (On demand) สามารถรับชมผ่าน 

                www.dltv.ac.th 

               Application  on mobile DLTV 
- Android เข้าที่ Play Store/Google Play พิมพ์คำว่า DLTV 
- iOS เข้าที่ App Store พิมพ์คำว่า DLTV 

 
การเรียกหมายเลขช่องออกอากาศสถานีวิทยุโทรทัศน์การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  15 ช่องรายการ 

 

 

เวลาเรียน / นอกเวลาเรียน 
DLTV 1    (ช่อง 186) รายการสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 / สถาบันพระมหากษัตริย์ 
DLTV 2    (ช่อง 187) รายการสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 / ความรู้รอบตัว 
DLTV 3    (ช่อง 188) รายการสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 / วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
DLTV 4    (ช่อง 189) รายการสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 / ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
DLTV 5    (ช่อง 190) รายการสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 / ศิลปวัฒนธรรมไทย 
DLTV 6    (ช่อง 191) รายการสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 / หน้าที่พลเมือง 
DLTV 7    (ช่อง 192) รายการสอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 / ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
DLTV 8    (ช่อง 193) รายการสอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 / ภาษาต่างประเทศ 
DLTV 9    (ช่อง 194) รายการสอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 / การเกษตร 
DLTV 10  (ช่อง 195) รายการสอนชั้นอนุบาลปีที่ 1 / รายการสําหรับเด็ก-การเลี้ยงดูลูก 
DLTV 11  (ช่อง 196) รายการสอนชั้นอนุบาลปีที่ 2 / สุขภาพ การแพทย์ 
DLTV 12  (ช่อง 197) รายการสอนชั้นอนุบาลปีที่ 3 / รายการสำหรับผู้สูงวัย 
DLTV 13  (ช่อง 196) รายการของการอาชีพวังไกลกังวล และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
DLTV 14  (ช่อง 199) รายการของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
DLTV 15  (ช่อง 200) รายการพัฒนาวิชาชีพครู 
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งฆช 

สารบัญ (ตอ) 

 หนา 

คําส่ังคณะกรรมการจัดทําคูมือครูและแผนการจัดการเรียนรูระดับมัธยมศึกษาตอนตน 

ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2562 

938 

คําส่ังสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (คณะทํางาน ท้ัง 8 กลุมสาระการเรียนรู) 944 

คําส่ังมูลนิธิการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ 

(คณะทํางานของอนุกรรมากรดานวิชาการ ) 

 

คําส่ังมูลนิธิการศึกษาทางไกลผานดาวเทียมในพระบรมราชูปถัมภ. 

(คณะกรรมการตรวจตนตนฉบับคูมือครู และแผนการจัดการเรียนรู แตละกลุมสาระการเรียนรู) 

946 

946 

 

939

945

947

การรับชมรายการ การเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม 

                 มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ ให้บริการการจัดการเรียนการสอน 

จากสถานีวิทยุโทรทัศน์การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม จำนวน 15 ช่องรายการ ทั้งรายการสด (Live) 

และรายการย้อนหลัง (On demand) สามารถรับชมผ่าน 

                www.dltv.ac.th 

               Application  on mobile DLTV 
- Android เข้าที่ Play Store/Google Play พิมพ์คำว่า DLTV 
- iOS เข้าที่ App Store พิมพ์คำว่า DLTV 

 
การเรียกหมายเลขช่องออกอากาศสถานีวิทยุโทรทัศน์การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  15 ช่องรายการ 

 

 

เวลาเรียน / นอกเวลาเรียน 
DLTV 1    (ช่อง 186) รายการสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 / สถาบันพระมหากษัตริย์ 
DLTV 2    (ช่อง 187) รายการสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 / ความรู้รอบตัว 
DLTV 3    (ช่อง 188) รายการสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 / วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
DLTV 4    (ช่อง 189) รายการสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 / ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
DLTV 5    (ช่อง 190) รายการสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 / ศิลปวัฒนธรรมไทย 
DLTV 6    (ช่อง 191) รายการสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 / หน้าที่พลเมือง 
DLTV 7    (ช่อง 192) รายการสอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 / ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
DLTV 8    (ช่อง 193) รายการสอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 / ภาษาต่างประเทศ 
DLTV 9    (ช่อง 194) รายการสอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 / การเกษตร 
DLTV 10  (ช่อง 195) รายการสอนชั้นอนุบาลปีที่ 1 / รายการสําหรับเด็ก-การเลี้ยงดูลูก 
DLTV 11  (ช่อง 196) รายการสอนชั้นอนุบาลปีที่ 2 / สุขภาพ การแพทย์ 
DLTV 12  (ช่อง 197) รายการสอนชั้นอนุบาลปีที่ 3 / รายการสำหรับผู้สูงวัย 
DLTV 13  (ช่อง 196) รายการของการอาชีพวังไกลกังวล และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
DLTV 14  (ช่อง 199) รายการของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
DLTV 15  (ช่อง 200) รายการพัฒนาวิชาชีพครู 
 
 

 
 
 

 



ฉจ

การติดต่อรับข้อมูลข่าวสาร  

1. มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

เลขที่ 214 ถนนนครสวรรค์ แขวงวัดโสมนัส เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย กรุงเทพมหานคร  

โทร 0 2282 6734 

โทรสาร 0 2282 6735 

 

2. สถานีวิทยุโทรทัศน์การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 

            ซอยหัวหิน 35  ถนนเพชรเกษม  ตำบลหัวหิน  อำเภอหัวหิน  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 77110 

            โทร. 032 515457 - 8  

            โทรสาร 032 515951   

            web@dltv.ac.th (ติดต่อเรื่องเว็บไซต์) 

            dltv@dltv,ac.th (ติดต่อเรื่องทั่วไป) 

 

      3.  โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

           อำเภอหัวหิน  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 77110 

โทร 032 522 347 , 032 520 478   โทรสาร 032 520 478 

 

  

 

 

       

 

 

4. ช่องทางการติดตามข่าวสาร 

 

     
 

            
 

 

 

 

Facebook : ครูตู้  DLTV
 	

Website : http://www.dltv.ac.th	

Website : http://www.kkws.ac.th	

Facebook : โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์
 	

10100



ฉจ

การติดต่อรับข้อมูลข่าวสาร  

1. มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

เลขที่ 214 ถนนนครสวรรค์ แขวงวัดโสมนัส เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย กรุงเทพมหานคร  

โทร 0 2282 6734 

โทรสาร 0 2282 6735 

 

2. สถานีวิทยุโทรทัศน์การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 

            ซอยหัวหิน 35  ถนนเพชรเกษม  ตำบลหัวหิน  อำเภอหัวหิน  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 77110 

            โทร. 032 515457 - 8  

            โทรสาร 032 515951   

            web@dltv.ac.th (ติดต่อเรื่องเว็บไซต์) 

            dltv@dltv,ac.th (ติดต่อเรื่องทั่วไป) 

 

      3.  โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

           อำเภอหัวหิน  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 77110 

โทร 032 522 347 , 032 520 478   โทรสาร 032 520 478 

 

  

 

 

       

 

 

4. ช่องทางการติดตามข่าวสาร 

 

     
 

            
 

 

 

 

Facebook : ครูตู้  DLTV
 	

Website : http://www.dltv.ac.th	

Website : http://www.kkws.ac.th	

Facebook : โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์
 	

1

1 

คําช้ีแจง 

วัตถุประสงค 

การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูและสื่อการเรียนสอนเพ่ือการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม (DLTV) 

ระดับมัธยมศึกษาตอนตนภาคเรียนท่ี 1 ในรายวิชาภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน มีจุดประสงคเพ่ือใหครูผูสอนทางไกล

ผานดาวเทียมสามารถนําไปใชเปนแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพและ 

ชวยประหยัดเวลาในการคนหาและสรางสื่อการเรียนการสอนของครูท้ังครูผูสอนโรงเรียนตนทางและโรงเรียน

ปลายทาง 

องคประกอบของรายวิชา 

ในแตละรายวิชา ประกอบดวย 

ระดับช้ัน หนวยการเรียนรู แผนการจัดการเรียนรู 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 7 60 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 6 60 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 8 60 

การออกแบบหนวยการเรียนรูยึดแนวทาง Theme-based และ Content-based learning เปนหลักใน

การสอนคําศัพท โครงสรางทางภาษาและมีการบูรณาการทักษะทางภาษาท้ัง 4 เขาดวยกันทุกแผนการจัดการ

เรียนรูโดยเนนทักษะหลักหนึ่งทักษะ ในหนึ่งแผนการจัดการเรียนรูและบูรณาการเขากับทักษะรองอ่ืนๆ ท้ังการฟง 

การพูด การอาน และการเขียน มีการจัดลําดับข้ันตอนกระบวนการสอนใชหลัก ดังนี้ 

1. การสอนคําศัพท โครงสรางทางไวยากรณใชข้ันตอน PPP คือ 

1) ข้ันนําเขาสูบทเรียน (Lead in / Warm up) 

2) ข้ันสอน (Presentation) 

3) ข้ันฝก (Practice) 

4) ข้ันนําไปใช (Production) 

2. การสอนทักษะฟงและอานใชข้ันตอน Pre / While / Post ไดแก 

1) ข้ันนําเขาสูบทเรียน (Lead in / Warm up) 

2) ข้ันกอนการฟง / การอาน (Pre-listening / Reading) 

3) ข้ันขณะการฟง / การอาน (While-listening / Reading) 

4) ข้ันหลังการฟง / การอาน (Post-listening / Reading) 

3. การสอนทักษะพูด / เขียน มักจะเปนกิจกรรมท่ีอยูในข้ันตอนของ Production และ Post-

listening / reading เพ่ือใหสอดคลองกับตัวชี้วัดท่ีกําหนดใหผูเรียนสามารถพูดหรือเขียนแสดงความคิดเห็น

เก่ียวกับสิ่งท่ีฟงหรืออานได เพ่ือนําไปสูการฝกทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ 

  

ค�ำชี้แจง
ประกอบการใช้แผนการจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ



ซช

2

การนําแผนการจัดการเรียนรูไปใช 

ในการนําแผนการจัดการเรียนรูและสื่อการเรียนการสอนท่ีจัดทําโดยครูผูอ่ืนอาจจะไมใชเรื่องงายนัก

สําหรับครูผูนําไปใชในการสอน ดังนั้น เพ่ือใหการใชประโยชนจากการจัดการเรียนรูและสื่อการเรียนการสอน

บรรลุตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว ครูผูใชแผนควรคํานึงถึงประเด็นเหลานี้ 

1. ทําการศึกษาแผนการจัดการเรียนรูและสื่อประกอบของแตละหนวยการเรียนรูตามหัวขอท่ี

กําหนดไวในแบบฟอรมของแตละแผนใหเขาใจชัดเจน โดยเฉพาะเรื่องจุดประสงคของการเรียนรูท่ีจะตองบรรลุ

ในชั่วโมงนั้น 

2. ครูผูสอนสามารถปรับเปลี่ยนกิจกรรมไดตามความเหมาะสมแตควรคํานึงถึงความสอดคลองกับ

จุดประสงคท่ีกําหนดไว 

3. การเตรียมสื่อสําหรับกิจกรรมการสอนแตละข้ัน ครูผูสอนควรเตรียมใหเพียงพอกับจํานวนกลุม

หรือจํานวนนักเรียน ในหองเรียนของตนเอง 

4. กรณีสื่อการเรียนการสอนท่ีระบุไวเปน Website ครูผูสอนตอง download เตรียมใหพรอมกอน

สอนจริง 

5. ครูผูสอนควรพิมพชื่อนักเรียนลงในเครื่องมือการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนพรอมกับศึกษาเกณฑ

การประเมินใหเขาใจชัดเจนกอนสอน เพ่ือความสะดวกและรวดเร็วในการประเมิน 
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การประเมินใหเขาใจชัดเจนกอนสอน เพ่ือความสะดวกและรวดเร็วในการประเมิน 

3

3

คําอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ 

รหัสวิชา อ23101  รายวิชาภาษาอังกฤษ          กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  ภาคเรยีนท่ี 1  เวลา  60  ช่ัวโมง          จํานวน  1.5  หนวยกิต 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

การจัดกิจกรรมการเรียนรูมุงพัฒนาผูเรียนใหสามารถปฏิบัติตามคําสั่ง คําขอรอง คําแนะนํา คําชี้แจง 

และคําอธิบายไดอยางถูกตอง อานออกเสียงขอความ ขาว โฆษณาและบทรอยกรองสั้น ๆ ถูกตองตามหลักการ

อาน รวมท้ังระบุและเขียนสื่อท่ีไมใชความเรียงใหสัมพันธกับประโยคและขอความ เลือกหัวขอเรื่อง ระบุ

ใจความสําคัญ รายละเอียดสนับสนุน รวมท้ังใหเหตุผล  และยกตัวอยางประกอบจากเรื่องท่ีฟงและอาน 

สามารถพูดและเขียนโตตอบ ใหขอมูล บรรยาย เ ก่ียวกับตนเอง เรื่องใกลตัว ประสบการณ ขาว

สถานการณ  กิจกรรม รวมท้ังแสดงความตองการ แสดงความคิดเห็น เสนอและใหความชวยเหลือ ตอบรับและ

ปฏิเสธ สรุปวิเคราะห ใหเหตุผลจากเรื่องท่ีฟงและอานรวมท้ังในสถานการณตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม

นอกจากนั้นยังสามารถเลือกใชภาษา น้ําเสียง กิริยาทาทางเพ่ือสื่อสาร และอธิบายเก่ียวกับชีวิตความเปนอยู 

ขนบธรรมเนียมประเพณีไดอยางเหมาะสมกับบุคคลและโอกาส ตามมารยาททางสังคมและวัฒนธรรมของ

เจาของภาษาอยางมีเหตุผลท่ีเปนประโยชนตอสวนรวม สามารถเปรียบเทียบและอธิบายความเหมือนและ

ความแตกตางทางโครงสรางภาษา ชีวิตความเปนอยู และวัฒนธรรมของเจาของภาษาและของไทย 

สามารถใชภาษาอังกฤษท้ังในการสื่อสารท้ังในสถานการณจําลอง ในสถานการณจริง ในชุมชนและสังคมได

อยางถูกตองเหมาะสม รวมท้ังมีทักษะกระบวนการในการสืบคน คนควา สรุปรวบรวมขอมูล ขอเท็จจริงตั้ง

คําถามสรางเครื่องมือ กําหนดแหลงรวบรวมขอมูล จากสื่อและแหลงเรียนรูตาง ๆ และท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระ

การเรียนรูอ่ืน  เพ่ือใชในการนําเสนอขอมูล การศึกษาตอ และการประกอบอาชีพ มีความตระหนักและเห็น

ประโยชนในการเขารวมกิจกรรมทางภาษาและวัฒนธรรมตามความสนใจกําหนดเปาหมายในชีวิตของตนเองได

อยางเหมาะสม  สามารถเผยแพร ประชาสัมพันธ  ขอมูล ขาวสาร ในโรงเรียน ชุมชน  และทองถ่ิน เปน

ภาษาอังกฤษท้ังโดยตนเอง และรวมกับหมูคณะไดอยางสรางสรรค 

เห็นคุณคาของการนําความรูไปใชประโยชนในชีวิตประจําวัน  มีความรักชาติ  ศาสน กษัตริย  ซ่ือสัตย

สุจริต  มีวินัย  ใฝเรียนรู  อยูอยางพอเพียง  มุงม่ันในการทํางาน  รักความเปนไทย และมีจิตสาธารณะ 

รหัสตัวช้ีวัด    

ต 1.1  ม 3/1 – ม 3/4        ต 1.2  ม 3/1 – ม 3/5        ต 1.3 ม 3/1 

ต 2.1  ม 3/1 – ม 3/2        ต 2.2  ม 3/1 – ม 3/2       ต 3.1 ม 3/1 

ต 4.1  ม 3/1         ต 4.2  ม 3/1   

รวมท้ังหมด 17 ตัวช้ีวัด 
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การนําแผนการจัดการเรียนรูไปใช

ในการนําแผนการจัดการเรียนรูและสื่อการเรียนการสอนท่ีจัดทําโดยครูผูอ่ืนอาจจะไมใชเรื่องงายนัก

สําหรับครูผูนําไปใชในการสอน ดังนั้น เพ่ือใหการใชประโยชนจากการจัดการเรียนรูและสื่อการเรียนการสอน

บรรลุตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว ครูผูใชแผนควรคํานึงถึงประเด็นเหลานี้

1. ทําการศึกษาแผนการจัดการเรียนรูและสื่อประกอบของแตละหนวยการเรียนรูตามหัวขอท่ี

กําหนดไวในแบบฟอรมของแตละแผนใหเขาใจชัดเจน โดยเฉพาะเรื่องจุดประสงคของการเรียนรูท่ีจะตองบรรลุ

ในชั่วโมงนั้น

2. ครูผูสอนสามารถปรับเปลี่ยนกิจกรรมไดตามความเหมาะสมแตควรคํานึงถึงความสอดคลองกับ

จุดประสงคท่ีกําหนดไว

3. การเตรียมสื่อสําหรับกิจกรรมการสอนแตละข้ัน ครูผูสอนควรเตรียมใหเพียงพอกับจํานวนกลุม

หรือจํานวนนักเรียน ในหองเรียนของตนเอง

4. กรณีสื่อการเรียนการสอนท่ีระบุไวเปน Website ครูผูสอนตอง download เตรียมใหพรอมกอน

สอนจริง

5. ครูผูสอนควรพิมพชื่อนักเรียนลงในเครื่องมือการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนพรอมกับศึกษาเกณฑ

การประเมินใหเขาใจชัดเจนกอนสอน เพ่ือความสะดวกและรวดเร็วในการประเมิน

ความแตกตางทางโครงสรางภาษา ชีวิตความเปนอยู และวัฒนธรรมของเจาของภาษาและของไทย สามารถใช้

ภาษาอังกฤษทั้งในการสื่อสารทั้งในสถานการณจําลอง ในสถานการณจริง ในชุมชนและสังคมไดอยางถูกตองเหมาะสม 

รวมทั้งมีทักษะกระบวนการในการสืบคน คนควา สรุปรวบรวมขอมูล ขอเท็จจริงต้ังคําถามสรางเครื่องมือ

กําหนดแหลงรวบรวมขอมูล จากสื่อและแหลงเรียนรูตาง ๆ และที่เกี่ยวของกับกลุมสาระการเรียนรูอื่น  เพื่อใชใน

การนําเสนอขอมูล การศึกษาตอ และการประกอบอาชีพ มีความตระหนักและเห็นประโยชนในการเขารวมกิจกรรม

ทางภาษาและวัฒนธรรมตามความสนใจกําหนดเปาหมายในชีวิตของตนเองไดอยางเหมาะสม  สามารถเผยแพร 

ประชาสัมพันธ  ขอมูล ขาวสาร ในโรงเรียน ชุมชน  และทองถิ่น เปนภาษาอังกฤษทั้งโดยตนเอง และรวมกับ

หมูคณะไดอยางสรางสรรค

และค�ำอธิบายได้อย่างถูกต้อง อ่านออกเสียงข้อความ ข่าว โฆษณาและบทร้อยกรองสั้น ๆ ถูกต้องตามหลัก 

การอ่าน รวมทั้งระบุและเขียนสื่อที่ไม่ใช่ความเรียงให้สัมพันธ์กับประโยคและข้อความ เลือกหัวข้อเรื่อง ระบ ุ
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สาระท่ี 2 ภาษาและวัฒนธรรม 

มาตรฐานการเรียนรู 

มาตรฐาน ต 2.1 เขาใจความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรมของเจาของภาษา และนําไปใช

ไดอยางเหมาะสมกับกาลเทศะ 

ตัวช้ีวัด 

1. เลือกใชภาษา น้ําเสียง และกิริยาทาทางเหมาะกับบุคคลและโอกาส ตามมารยาทสังคมและ

วัฒนธรรมของเจาของภาษา 

2. อธิบายเก่ียวกับชีวิตความเปนอยู ขนบธรรมเนียม และประเพณีของเจาของภาษา 

มาตรฐาน ต 2.2  เขาใจความเหมือนและความแตกตางระหวางภาษาและวัฒนธรรมของ

เจาของภาษากับภาษาและวัฒนธรรมไทย และนํามาใชอยางถูกตองและเหมาะสม 

ตัวช้ีวัด 

1. เปรียบเทียบและอธิบายความเหมือนและความแตกตางระหวางการออกเสียงประโยคชนิดตาง ๆ

และการลําดับคําตามโครงสรางประโยคของภาษาตางประเทศและภาษาไทย 

2. เปรียบเทียบและอธิบายความเหมือนและความแตกตางระหวางชีวิตความเปนอยู และวัฒนธรรม 

ของเจาของภาษากับของไทย และนําไปใชอยางเหมาะสม 

สาระท่ี 3 ภาษากับความสัมพันธกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน   

มาตรฐานการเรียนรู 

มาตรฐาน ต 3.1 ใชภาษาตางประเทศในการเช่ือมโยงความรูกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน และ

เปนพ้ืนฐานในการพัฒนา แสวงหาความรู และเปดโลกทัศนของตน 

ตัวช้ีวัด 

1. คนควา รวบรวม และสรุปขอมูล/ขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืนจากแหลงการ

เรียนรู และนําเสนอดวยการพูดและการเขียน 

สาระท่ี 4 ภาษากับความสัมพันธกับชุมชนและโลก 

มาตรฐานการเรียนรู 

มาตรฐาน ต 4.1 ใชภาษาตางประเทศในสถานการณตาง ๆ ท้ังในสถานศึกษา ชุมชน และสังคม 

ตัวช้ีวัด 

1. ใชภาษาสื่อสารในสถานการณจริง/สถานการณจําลองท่ีเกิดข้ึนในหองเรียน สถานศึกษา ชุมชน

และสังคม 
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มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 

รหัสวิชา  อ 23101 ช่ือวิชาภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 เวลา  60  ช่ัวโมง จํานวน  1.5  หนวยกิต 

สาระท่ี 1 ภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

มาตรฐานการเรียนรู 

มาตรฐาน ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ และแสดงความคิดเห็น

อยางมีเหตุผล 

ตัวช้ีวัด 

1. ปฏิบัติตามคําขอรอง คําแนะนํา คําชี้แจง และคําอธิบายท่ีฟงและอาน 

2. อานออกเสียงขอความ ขาว โฆษณา และบทรอยกรองสัน้ ๆ ถูกตองตามหลักการอาน 

3. ระบุและเขียนสื่อท่ีไมใชความเรียงรูปแบบตาง ๆ ใหสัมพันธกับประโยคและขอความท่ีฟงหรืออาน 

4. เลือก/ระบุหัวขอเรื่อง ใจความสําคัญ รายละเอียดสนับสนุน และแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับเรื่อง

ท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ พรอมท้ังใหเหตุผลและยกตัวอยางประกอบ 

มาตรฐาน ต 1.2 มีทักษะการส่ือสารทางภาษาในการแลกเปล่ียนขอมูลขาวสาร แสดงความรูสึก

และความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัด  

1. สนทนาและเขียนโตตอบขอมูลเก่ียวกับตนเอง เรื่องตาง ๆ  ใกลตัว สถานการณ ขาว เรื่องท่ีอยูในความ

สนใจของสังคม และสื่อสารอยางตอเนื่องและเหมาะสม 

2. ใชคําขอรอง ใหคําแนะนํา คําชี้แจง และคําอธิบายอยางเหมาะสม 

3. พูดและเขียนแสดงความตองการ เสนอและใหความชวยเหลือ ตอบรับและปฏิเสธการใหความชวยเหลือใน

สถานการณตาง ๆ  อยางเหมาะสม 

4. พูดและเขียนเพ่ือขอและใหขอมูล อธิบาย เปรียบเทียบ และแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับเรื่องท่ีฟง

หรืออานอยางเหมาะสม 

5. พูดและเขียนบรรยายความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับเรื่องตาง ๆ กิจกรรม

ประสบการณ และขาว/เหตุการณ  พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสม 

มาตรฐาน ต 1.3 นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นในเรื่องตาง ๆ โดย

การพูดและการเขียน 

ตัวช้ีวัด 

1. พูดและเขียนบรรยายเก่ียวกับตนเอง ประสบการณ ขาว/เหตุการณ/เรื่อง/ประเด็นตาง ๆ ท่ีอยู

ความสนใจของสังคม 

  

รายวิชาภาษาอังกฤษ

	 1. สนทนาและเขียนโต้ตอบข้อมูลเก่ียวกบัตนเอง เรือ่งต่าง ๆ ใกล้ตวั สถานการณ์ ข่าว เรือ่งท่ีอยูใ่นความสนใจ 

ของสังคม และสื่อสารอย่างต่อเนื่องและเหมาะสม

	 3. พดูและเขยีนแสดงความต้องการ เสนอและให้ความช่วยเหลอื ตอบรบัและปฏเิสธการให้ความช่วยเหลอื

ในสถานการณ์ต่าง ๆ อย่างเหมาะสม
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สาระท่ี 2 ภาษาและวัฒนธรรม 

มาตรฐานการเรียนรู 

มาตรฐาน ต 2.1 เขาใจความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรมของเจาของภาษา และนําไปใช

ไดอยางเหมาะสมกับกาลเทศะ 

ตัวช้ีวัด 

1. เลือกใชภาษา น้ําเสียง และกิริยาทาทางเหมาะกับบุคคลและโอกาส ตามมารยาทสังคมและ

วัฒนธรรมของเจาของภาษา 

2. อธิบายเก่ียวกับชีวิตความเปนอยู ขนบธรรมเนียม และประเพณีของเจาของภาษา 

มาตรฐาน ต 2.2  เขาใจความเหมือนและความแตกตางระหวางภาษาและวัฒนธรรมของ

เจาของภาษากับภาษาและวัฒนธรรมไทย และนํามาใชอยางถูกตองและเหมาะสม 

ตัวช้ีวัด 

1. เปรียบเทียบและอธิบายความเหมือนและความแตกตางระหวางการออกเสียงประโยคชนิดตาง ๆ

และการลําดับคําตามโครงสรางประโยคของภาษาตางประเทศและภาษาไทย 

2. เปรียบเทียบและอธิบายความเหมือนและความแตกตางระหวางชีวิตความเปนอยู และวัฒนธรรม 

ของเจาของภาษากับของไทย และนําไปใชอยางเหมาะสม 

สาระท่ี 3 ภาษากับความสัมพันธกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน   

มาตรฐานการเรียนรู 

มาตรฐาน ต 3.1 ใชภาษาตางประเทศในการเช่ือมโยงความรูกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน และ

เปนพ้ืนฐานในการพัฒนา แสวงหาความรู และเปดโลกทัศนของตน 

ตัวช้ีวัด 

1. คนควา รวบรวม และสรุปขอมูล/ขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืนจากแหลงการ

เรียนรู และนําเสนอดวยการพูดและการเขียน 

สาระท่ี 4 ภาษากับความสัมพันธกับชุมชนและโลก 

มาตรฐานการเรียนรู 

มาตรฐาน ต 4.1 ใชภาษาตางประเทศในสถานการณตาง ๆ ท้ังในสถานศึกษา ชุมชน และสังคม 

ตัวช้ีวัด 

1. ใชภาษาสื่อสารในสถานการณจริง/สถานการณจําลองท่ีเกิดข้ึนในหองเรียน สถานศึกษา ชุมชน

และสังคม 

  

4 

มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 

รหัสวิชา  อ 23101 ช่ือวิชาภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 เวลา  60  ช่ัวโมง จํานวน  1.5  หนวยกิต 

สาระท่ี 1 ภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

มาตรฐานการเรียนรู 

มาตรฐาน ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ และแสดงความคิดเห็น

อยางมีเหตุผล 

ตัวช้ีวัด 

1. ปฏิบัติตามคําขอรอง คําแนะนํา คําชี้แจง และคําอธิบายท่ีฟงและอาน 

2. อานออกเสียงขอความ ขาว โฆษณา และบทรอยกรองสัน้ ๆ ถูกตองตามหลักการอาน 

3. ระบุและเขียนสื่อท่ีไมใชความเรียงรูปแบบตาง ๆ ใหสัมพันธกับประโยคและขอความท่ีฟงหรืออาน 

4. เลือก/ระบุหัวขอเรื่อง ใจความสําคัญ รายละเอียดสนับสนุน และแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับเรื่อง

ท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ พรอมท้ังใหเหตุผลและยกตัวอยางประกอบ 

มาตรฐาน ต 1.2 มีทักษะการส่ือสารทางภาษาในการแลกเปล่ียนขอมูลขาวสาร แสดงความรูสึก

และความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัด  

1. สนทนาและเขียนโตตอบขอมูลเก่ียวกับตนเอง เรื่องตาง ๆ  ใกลตัว สถานการณ ขาว เรื่องท่ีอยูในความ

สนใจของสังคม และสื่อสารอยางตอเนื่องและเหมาะสม 

2. ใชคําขอรอง ใหคําแนะนํา คําชี้แจง และคําอธิบายอยางเหมาะสม 

3. พูดและเขียนแสดงความตองการ เสนอและใหความชวยเหลือ ตอบรับและปฏิเสธการใหความชวยเหลือใน

สถานการณตาง ๆ  อยางเหมาะสม 

4. พูดและเขียนเพ่ือขอและใหขอมูล อธิบาย เปรียบเทียบ และแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับเรื่องท่ีฟง

หรืออานอยางเหมาะสม 

5. พูดและเขียนบรรยายความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับเรื่องตาง ๆ กิจกรรม

ประสบการณ และขาว/เหตุการณ  พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสม 

มาตรฐาน ต 1.3 นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นในเรื่องตาง ๆ โดย

การพูดและการเขียน 

ตัวช้ีวัด 

1. พูดและเขียนบรรยายเก่ียวกับตนเอง ประสบการณ ขาว/เหตุการณ/เรื่อง/ประเด็นตาง ๆ ท่ีอยู

ความสนใจของสังคม 

  

การเรียนรู และนําเสนอดวยการพูดและการเขียน
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โครงสรางรายวิชา

รหัสวิชา อ23101 รายวิชา ภาษาอังกฤษ ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2561

รวมเวลา 54 ช่ัวโมง จํานวน 1.5 หนวยกิต

หนวยท่ี ช่ือหนวยการเรียนรู
มาตรฐานการ

เรียนรู/ตัวช้ีวัด
สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด

เวลา

(ช่ัวโมง)

น้ําหนัก

คะแนน

1 My Interests ต 1.1 ม.3/2

ต 1.1 ม.3/4

ต 1.2 ม.3/4

ต 1.2 ม.3/5

ต 1.3 ม.3/1

ต 2.1 ม.3/1

ต 3.1 ม.3/1

ต 4.1 ม.3/1

สนทนาและโตตอบขอมูลเก่ียวกับ

ตนเอง การศึกษาและอาชีพ เลือกใช

ภาษาและสํานวนในการสื่อสารใน

สถานการณตาง ๆ เพ่ือใชใน

การศึกษาและการประกอบอาชีพ

7 10

2 Leisure and

Entertainment

ต 1.1 ม.3/2

ต 1.1 ม.3/3

ต 1.1 ม.3/4

ต 1.2 ม.3/1

ต 1.2 ม.3/4

ต 1.2 ม.3/5

ต 1.3 ม.3/1

ต 2.1 ม.3/1

ต 2.1 ม.3/2

ต 3.1 ม.3/1

ต 4.1 ม.3/1

ต 4.2 ม.3/1

ฟงประโยค ขอความเก่ียวกับ

กิจกรรมยามวางและนันทนาการ พูด

บรรยายความรูสึก ความคิดเห็น

และประสบการณของตนเองเก่ียวกับ

กิจกรรมตาง ๆ ในชีวิตประจําวัน

พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบ อานจับ

ใจความสําคัญ จากสื่อสิ่งพิมพและ

สื่ออิเล็กทรอนิกส พรอมใหเหตุผล

สนับสนุน เขียนบรรยายเก่ียวกับ

กิจกรรมยามวางในชีวิตประจําวัน

ของตนเอง รวมท้ังเขารวมกิจกรรม

ทางภาษาและวัฒนธรรม เพ่ือใช

ภาษาสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ

8 15

3 Shopping ต 1.1 ม.3/1

ต 1.2 ม.3/2

ต 1.3 ม.3/1

ต 2.1 ม.3/1

ต 2.2 ม.3/1

การซ้ือสินคาและผลิตภัณฑ รวมถึง

โฆษณาสินคาตาง ๆ นักเรียนตอง

เรียนรูคําศัพท สํานวน โครงสราง

ทางภาษา ตลอดจนวัฒนธรรมท่ี

8 15

6

มาตรฐาน ต 4.2 ใชภาษาตางประเทศเปนเครื่องมือพ้ืนฐานในการศึกษาตอ การประกอบอาชีพ 

และการแลกเปล่ียนเรียนรูกับสังคมโลก 

ตัวช้ีวัด 

1. ใชภาษาตางประเทศในการสืบคน/คนควา รวบรวม และสรุปความรู/ขอมูลตาง ๆ จากสื่อและ

แหลงการเรียนรูตาง ๆ ในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ 

7
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โครงสรางรายวิชา 

รหัสวิชา อ23101 รายวิชา ภาษาอังกฤษ ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2561 

รวมเวลา 54 ช่ัวโมง จํานวน 1.5 หนวยกิต 
 

หนวยท่ี ช่ือหนวยการเรียนรู 
มาตรฐานการ

เรียนรู/ตัวช้ีวัด 
สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด 

เวลา 

(ช่ัวโมง) 

น้ําหนัก 

คะแนน 

1 My Interests ต 1.1 ม.3/2 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/5 

ต 1.3 ม.3/1 

ต 2.1 ม.3/1 

ต 3.1 ม.3/1 

ต 4.1 ม.3/1 

สนทนาและโตตอบขอมูลเก่ียวกับ

ตนเอง การศึกษาและอาชีพ เลือกใช

ภาษาและสํานวนในการสื่อสารใน

สถานการณตาง ๆ เพ่ือใชใน

การศึกษาและการประกอบอาชีพ 

7 10 

2 Leisure and 

Entertainment 

ต 1.1 ม.3/2 

ต 1.1 ม.3/3 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/1 

ต 1.2 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/5 

ต 1.3 ม.3/1 

ต 2.1 ม.3/1 

ต 2.1 ม.3/2 

ต 3.1 ม.3/1 

ต 4.1 ม.3/1 

ต 4.2 ม.3/1 

ฟงประโยค ขอความเก่ียวกับ

กิจกรรมยามวางและนันทนาการ พูด

บรรยายความรูสึก ความคิดเห็น 

และประสบการณของตนเองเก่ียวกับ

กิจกรรมตาง ๆ ในชีวิตประจําวัน

พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบ อานจับ

ใจความสําคัญ จากสื่อสิ่งพิมพและ

สื่ออิเล็กทรอนิกส พรอมใหเหตุผล

สนับสนุน เขียนบรรยายเก่ียวกับ

กิจกรรมยามวางในชีวิตประจําวัน

ของตนเอง รวมท้ังเขารวมกิจกรรม

ทางภาษาและวัฒนธรรม เพ่ือใช

ภาษาสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

8 15 

3 Shopping  ต 1.1 ม.3/1 

ต 1.2 ม.3/2 

ต 1.3 ม.3/1 

ต 2.1 ม.3/1 

ต 2.2 ม.3/1 

การซ้ือสินคาและผลิตภัณฑ รวมถึง

โฆษณาสินคาตาง ๆ นักเรียนตอง

เรียนรูคําศัพท สํานวน โครงสราง

ทางภาษา ตลอดจนวัฒนธรรมท่ี

8 15 

6 

มาตรฐาน ต 4.2 ใชภาษาตางประเทศเปนเครื่องมือพ้ืนฐานในการศึกษาตอ การประกอบอาชีพ 

และการแลกเปล่ียนเรียนรูกับสังคมโลก 

ตัวช้ีวัด 

1. ใชภาษาตางประเทศในการสืบคน/คนควา รวบรวม และสรุปความรู/ขอมูลตาง ๆ จากสื่อและ

แหลงการเรียนรูตาง ๆ ในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ 
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7

โครงสรางรายวิชา

รหัสวิชา อ23101 รายวิชา ภาษาอังกฤษ ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2561

รวมเวลา 54 ช่ัวโมง จํานวน 1.5 หนวยกิต

หนวยท่ี ช่ือหนวยการเรียนรู
มาตรฐานการ

เรียนรู/ตัวช้ีวัด
สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด

เวลา

(ช่ัวโมง)

น้ําหนัก

คะแนน

1 My Interests ต 1.1 ม.3/2

ต 1.1 ม.3/4

ต 1.2 ม.3/4

ต 1.2 ม.3/5

ต 1.3 ม.3/1

ต 2.1 ม.3/1

ต 3.1 ม.3/1

ต 4.1 ม.3/1

สนทนาและโตตอบขอมูลเก่ียวกับ

ตนเอง การศึกษาและอาชีพ เลือกใช

ภาษาและสํานวนในการสื่อสารใน

สถานการณตาง ๆ เพ่ือใชใน

การศึกษาและการประกอบอาชีพ

7 10

2 Leisure and

Entertainment

ต 1.1 ม.3/2

ต 1.1 ม.3/3

ต 1.1 ม.3/4

ต 1.2 ม.3/1

ต 1.2 ม.3/4

ต 1.2 ม.3/5

ต 1.3 ม.3/1

ต 2.1 ม.3/1

ต 2.1 ม.3/2

ต 3.1 ม.3/1

ต 4.1 ม.3/1

ต 4.2 ม.3/1

ฟงประโยค ขอความเก่ียวกับ

กิจกรรมยามวางและนันทนาการ พูด

บรรยายความรูสึก ความคิดเห็น

และประสบการณของตนเองเก่ียวกับ

กิจกรรมตาง ๆ ในชีวิตประจําวัน

พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบ อานจับ

ใจความสําคัญ จากสื่อสิ่งพิมพและ

สื่ออิเล็กทรอนิกส พรอมใหเหตุผล

สนับสนุน เขียนบรรยายเก่ียวกับ

กิจกรรมยามวางในชีวิตประจําวัน

ของตนเอง รวมท้ังเขารวมกิจกรรม

ทางภาษาและวัฒนธรรม เพ่ือใช

ภาษาสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ

8 15

3 Shopping ต 1.1 ม.3/1

ต 1.2 ม.3/2

ต 1.3 ม.3/1

ต 2.1 ม.3/1

ต 2.2 ม.3/1

การซ้ือสินคาและผลิตภัณฑ รวมถึง

โฆษณาสินคาตาง ๆ นักเรียนตอง

เรียนรูคําศัพท สํานวน โครงสราง

ทางภาษา ตลอดจนวัฒนธรรมท่ี

8 15

6

มาตรฐาน ต 4.2 ใชภาษาตางประเทศเปนเครื่องมือพ้ืนฐานในการศึกษาตอ การประกอบอาชีพ 

และการแลกเปล่ียนเรียนรูกับสังคมโลก 

ตัวช้ีวัด 

1. ใชภาษาตางประเทศในการสืบคน/คนควา รวบรวม และสรุปความรู/ขอมูลตาง ๆ จากสื่อและ

แหลงการเรียนรูตาง ๆ ในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ 
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7 

โครงสรางรายวิชา 

รหัสวิชา อ23101 รายวิชา ภาษาอังกฤษ ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2561 

รวมเวลา 54 ช่ัวโมง จํานวน 1.5 หนวยกิต 
 

หนวยท่ี ช่ือหนวยการเรียนรู 
มาตรฐานการ

เรียนรู/ตัวช้ีวัด 
สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด 

เวลา 

(ช่ัวโมง) 

น้ําหนัก 

คะแนน 

1 My Interests ต 1.1 ม.3/2 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/5 

ต 1.3 ม.3/1 

ต 2.1 ม.3/1 

ต 3.1 ม.3/1 

ต 4.1 ม.3/1 

สนทนาและโตตอบขอมูลเก่ียวกับ

ตนเอง การศึกษาและอาชีพ เลือกใช

ภาษาและสํานวนในการสื่อสารใน

สถานการณตาง ๆ เพ่ือใชใน

การศึกษาและการประกอบอาชีพ 

7 10 

2 Leisure and 

Entertainment 

ต 1.1 ม.3/2 

ต 1.1 ม.3/3 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/1 

ต 1.2 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/5 

ต 1.3 ม.3/1 

ต 2.1 ม.3/1 

ต 2.1 ม.3/2 

ต 3.1 ม.3/1 

ต 4.1 ม.3/1 

ต 4.2 ม.3/1 

ฟงประโยค ขอความเก่ียวกับ

กิจกรรมยามวางและนันทนาการ พูด

บรรยายความรูสึก ความคิดเห็น 

และประสบการณของตนเองเก่ียวกับ

กิจกรรมตาง ๆ ในชีวิตประจําวัน

พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบ อานจับ

ใจความสําคัญ จากสื่อสิ่งพิมพและ

สื่ออิเล็กทรอนิกส พรอมใหเหตุผล

สนับสนุน เขียนบรรยายเก่ียวกับ

กิจกรรมยามวางในชีวิตประจําวัน

ของตนเอง รวมท้ังเขารวมกิจกรรม

ทางภาษาและวัฒนธรรม เพ่ือใช

ภาษาสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

8 15 

3 Shopping  ต 1.1 ม.3/1 

ต 1.2 ม.3/2 

ต 1.3 ม.3/1 

ต 2.1 ม.3/1 

ต 2.2 ม.3/1 

การซ้ือสินคาและผลิตภัณฑ รวมถึง

โฆษณาสินคาตาง ๆ นักเรียนตอง

เรียนรูคําศัพท สํานวน โครงสราง

ทางภาษา ตลอดจนวัฒนธรรมท่ี

8 15 

6 

มาตรฐาน ต 4.2 ใชภาษาตางประเทศเปนเครื่องมือพ้ืนฐานในการศึกษาตอ การประกอบอาชีพ 

และการแลกเปล่ียนเรียนรูกับสังคมโลก 

ตัวช้ีวัด 

1. ใชภาษาตางประเทศในการสืบคน/คนควา รวบรวม และสรุปความรู/ขอมูลตาง ๆ จากสื่อและ

แหลงการเรียนรูตาง ๆ ในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ 

  

รหัสวิชา อ23101 รายวิชา ภาษาอังกฤษ ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2562

พูดบรรยายความรูสึก ความคิดเห็น

อ่านจับใจความสําคัญ จากสื่อสิ่งพิมพและ



ฐ8

8 

หนวยท่ี ช่ือหนวยการเรียนรู 
มาตรฐานการ

เรียนรู/ตัวช้ีวัด 
สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด 

เวลา 

(ช่ัวโมง) 

น้ําหนัก 

คะแนน 

ต 3.1 ม.3/1 

ต 4.1 ม.3/1 

ต 4.2 ม.3/1 

สอดแทรกในภาษาสื่อสารไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

4 Travelling ต 1.1 ม.3/1 

ต 1.1 ม.3/2 

ต 1.1 ม.3/3 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/1 

ต 1.2 ม.3/2 

ต 1.2 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/5 

ต 1.3 ม.3/1 

ต 2.1 ม.3/1 

ต 3.1 ม.3/1 

ต 4.1 ม.3/1 

ต 4.2 ม.3/1 

สํานวนท่ีใชในการเชิญชวน ตอบรับ

และปฏิเสธคําเชิญ คําแนะนําในการ

เลนน้ําท่ีสระน้ําอยางปลอดภัย การ

เขียนบรรยาย โปสการด อีเมล การพูด

สนทนา และแสดงความคิดเห็น

เก่ียวกับประสบการณ สถานท่ี

ทองเท่ียว การคนควาขอมูลเก่ียวกับ

สถานท่ีทองเท่ียวและคําแนะนํา

เก่ียวกับ water safety จาก

อินเทอรเน็ต ตลอดจนการแสดง

บทบาทสมมติ 

 

7 10 

5 Local Products 

     (OTOP) 

ต 1.1 ม.3/1 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/1 

ต 1.2 ม.3/4 

ต 2.1 ม.3/1 

ต 2.2 ม.3/2 

ต 3.1 ม.3/1 

ต 4.1 ม.3/1 

ต 4.2 ม.3/1 

การอาน การเขียน และการพูดแสดง

ความคิดเห็นเก่ียวกับผลิตภัณฑใน

ทองถ่ิน (OTOP) นักเรียนตองมี

ความรูเก่ียวกับคําศัพท สํานวน และ

โครงสรางของประโยค สามารถนําไป

ถายโอนและสื่อสารกับผูอ่ืนและ

นําไปใชกับสาระการเรียนรูอ่ืนได

อยางมีประสิทธิภาพ 

7 10 

6 Stay Fit ต 1.1 ม.3/1 

ต 1.1 ม.3/3 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/1 

.ใชทักษะทางภาษาท้ังทักษะในการ

ฟง พูด อาน เขียน คําแนะนํา คํา

ชี้แจง คําอธิบาย การอานฉลากยา 

โฆษณายา คําแนะนํา เก่ียวกับการ

8 15 

9 

หนวยท่ี ช่ือหนวยการเรียนรู 
มาตรฐานการ

เรียนรู/ตัวช้ีวัด 
สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด 

เวลา 

(ช่ัวโมง) 

น้ําหนัก 

คะแนน 

ต 1.2 ม.3/2 

ต 1.2 ม.3/5 

ต 3.1 ม.3/1 

ต 4.1 ม.3/1 

 

ออกกําลังกาย อาหาร สุขภาพ และ

สวัสดิการนักเรียนมีความเขาใจ

คําศัพท สํานวน ภาษา โครงสราง

ประโยค เพ่ือใชภาษาสื่อสารไดอยาง

มีประสิทธิภาพ 

7 Celebrations ต 1.1 ม.3/1 

ต 1.1 ม.3/3 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/1 

ต 1.2 ม.3/3 

ต 1.2 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/5 

ต 1.3 ม.3/1 

ต 1.3 ม.3/2 

ต 2.1 ม.3/1 

ต 2.1 ม.3/2 

ต 2.2 ม.3/2 

ต 4.1 ม.3/1 

การอานบทอานเก่ียวกับเรื่องท่ี

นาสนใจ เชน การเฉลิมฉลองของแต

ละประเทศ วัฒนธรรมการจัดเลี้ยง 

ผูเรียนจะไดเรียนรูคําศัพท สํานวน 

โครงสรางประโยค เพ่ือใชในการ

เขียนบรรยายเก่ียวกับการเฉลิมฉลอง

ท่ีตนชื่นชอบและสูตรอาหารในการ

เฉลิมฉลองนั้น ๆ นอกจากนี้ผูเรียน

จะไดฝกสนทนาเก่ียวกับการเชื้อเชิญ 

การตอบรับ และปฏิเสธ สามารถ

นําไปใชในชีวิตประจําวันและเปน

พ้ืนฐานตอการเรียนในระดับสูงตอไป 

7 10 

8 Science and 

Technology  

for life 

ต 1.1 ม.3/3 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/2 

ต 1.2 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/5 

ต 1.3 ม.3/1 

ต 2.1 ม.3/1 

ต 2.2 ม.3/1 

ต 3.1 ม.3/1 

เรียนรูเก่ียวกับเทคโนโลยีในอนาคต 

ประโยชนของวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีท่ีเก่ียวกับชีวิตประจําวัน

การรูเทาทันโทษของการใช

เทคโนโลยีเกินความจําเปน การใช

เทคโนโลยีอยางเหมาะสม การขอ

และใหคําแนะนําเก่ียวกับการใช

เทคโนโลยีอยางเหมาะสม 

8 15 

รวมตลอดภาคเรียน 60 100 
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หนวยท่ี ช่ือหนวยการเรียนรู 
มาตรฐานการ

เรียนรู/ตัวช้ีวัด 
สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด 

เวลา 

(ช่ัวโมง) 

น้ําหนัก 

คะแนน 

ต 3.1 ม.3/1 

ต 4.1 ม.3/1 

ต 4.2 ม.3/1 

สอดแทรกในภาษาสื่อสารไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

4 Travelling ต 1.1 ม.3/1 

ต 1.1 ม.3/2 

ต 1.1 ม.3/3 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/1 

ต 1.2 ม.3/2 

ต 1.2 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/5 

ต 1.3 ม.3/1 

ต 2.1 ม.3/1 

ต 3.1 ม.3/1 

ต 4.1 ม.3/1 

ต 4.2 ม.3/1 

สํานวนท่ีใชในการเชิญชวน ตอบรับ

และปฏิเสธคําเชิญ คําแนะนําในการ

เลนน้ําท่ีสระน้ําอยางปลอดภัย การ

เขียนบรรยาย โปสการด อีเมล การพูด

สนทนา และแสดงความคิดเห็น

เก่ียวกับประสบการณ สถานท่ี

ทองเท่ียว การคนควาขอมูลเก่ียวกับ

สถานท่ีทองเท่ียวและคําแนะนํา

เก่ียวกับ water safety จาก

อินเทอรเน็ต ตลอดจนการแสดง

บทบาทสมมติ 

 

7 10 

5 Local Products 

     (OTOP) 

ต 1.1 ม.3/1 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/1 

ต 1.2 ม.3/4 

ต 2.1 ม.3/1 

ต 2.2 ม.3/2 

ต 3.1 ม.3/1 

ต 4.1 ม.3/1 

ต 4.2 ม.3/1 

การอาน การเขียน และการพูดแสดง

ความคิดเห็นเก่ียวกับผลิตภัณฑใน

ทองถ่ิน (OTOP) นักเรียนตองมี

ความรูเก่ียวกับคําศัพท สํานวน และ

โครงสรางของประโยค สามารถนําไป

ถายโอนและสื่อสารกับผูอ่ืนและ

นําไปใชกับสาระการเรียนรูอ่ืนได

อยางมีประสิทธิภาพ 

7 10 

6 Stay Fit ต 1.1 ม.3/1 

ต 1.1 ม.3/3 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/1 

.ใชทักษะทางภาษาท้ังทักษะในการ

ฟง พูด อาน เขียน คําแนะนํา คํา

ชี้แจง คําอธิบาย การอานฉลากยา 

โฆษณายา คําแนะนํา เก่ียวกับการ

8 15 

9 

หนวยท่ี ช่ือหนวยการเรียนรู 
มาตรฐานการ

เรียนรู/ตัวช้ีวัด 
สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด 

เวลา 

(ช่ัวโมง) 

น้ําหนัก 

คะแนน 

ต 1.2 ม.3/2 

ต 1.2 ม.3/5 

ต 3.1 ม.3/1 

ต 4.1 ม.3/1 

 

ออกกําลังกาย อาหาร สุขภาพ และ

สวัสดิการนักเรียนมีความเขาใจ

คําศัพท สํานวน ภาษา โครงสราง

ประโยค เพ่ือใชภาษาสื่อสารไดอยาง

มีประสิทธิภาพ 

7 Celebrations ต 1.1 ม.3/1 

ต 1.1 ม.3/3 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/1 

ต 1.2 ม.3/3 

ต 1.2 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/5 

ต 1.3 ม.3/1 

ต 1.3 ม.3/2 

ต 2.1 ม.3/1 

ต 2.1 ม.3/2 

ต 2.2 ม.3/2 

ต 4.1 ม.3/1 

การอานบทอานเก่ียวกับเรื่องท่ี

นาสนใจ เชน การเฉลิมฉลองของแต

ละประเทศ วัฒนธรรมการจัดเลี้ยง 

ผูเรียนจะไดเรียนรูคําศัพท สํานวน 

โครงสรางประโยค เพ่ือใชในการ

เขียนบรรยายเก่ียวกับการเฉลิมฉลอง

ท่ีตนชื่นชอบและสูตรอาหารในการ

เฉลิมฉลองนั้น ๆ นอกจากนี้ผูเรียน

จะไดฝกสนทนาเก่ียวกับการเชื้อเชิญ 

การตอบรับ และปฏิเสธ สามารถ

นําไปใชในชีวิตประจําวันและเปน

พ้ืนฐานตอการเรียนในระดับสูงตอไป 

7 10 

8 Science and 

Technology  

for life 

ต 1.1 ม.3/3 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/2 

ต 1.2 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/5 

ต 1.3 ม.3/1 

ต 2.1 ม.3/1 

ต 2.2 ม.3/1 

ต 3.1 ม.3/1 

เรียนรูเก่ียวกับเทคโนโลยีในอนาคต 

ประโยชนของวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีท่ีเก่ียวกับชีวิตประจําวัน

การรูเทาทันโทษของการใช

เทคโนโลยีเกินความจําเปน การใช

เทคโนโลยีอยางเหมาะสม การขอ

และใหคําแนะนําเก่ียวกับการใช

เทคโนโลยีอยางเหมาะสม 

8 15 

รวมตลอดภาคเรียน 60 100 

 

ที่สอดแทรกในภาษาสื่อสารไดอยางมี

การเขียนบรรยาย โปสการด อีเมล การพูด 

ค�ำชี้แจง คําอธิบาย การอานฉลากยา



ฑฐ8

8 

หนวยท่ี ช่ือหนวยการเรียนรู 
มาตรฐานการ

เรียนรู/ตัวช้ีวัด 
สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด 

เวลา 

(ช่ัวโมง) 

น้ําหนัก 

คะแนน 

ต 3.1 ม.3/1 

ต 4.1 ม.3/1 

ต 4.2 ม.3/1 

สอดแทรกในภาษาสื่อสารไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

4 Travelling ต 1.1 ม.3/1 

ต 1.1 ม.3/2 

ต 1.1 ม.3/3 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/1 

ต 1.2 ม.3/2 

ต 1.2 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/5 

ต 1.3 ม.3/1 

ต 2.1 ม.3/1 

ต 3.1 ม.3/1 

ต 4.1 ม.3/1 

ต 4.2 ม.3/1 

สํานวนท่ีใชในการเชิญชวน ตอบรับ

และปฏิเสธคําเชิญ คําแนะนําในการ

เลนน้ําท่ีสระน้ําอยางปลอดภัย การ

เขียนบรรยาย โปสการด อีเมล การพูด

สนทนา และแสดงความคิดเห็น

เก่ียวกับประสบการณ สถานท่ี

ทองเท่ียว การคนควาขอมูลเก่ียวกับ

สถานท่ีทองเท่ียวและคําแนะนํา

เก่ียวกับ water safety จาก

อินเทอรเน็ต ตลอดจนการแสดง

บทบาทสมมติ 

 

7 10 

5 Local Products 

     (OTOP) 

ต 1.1 ม.3/1 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/1 

ต 1.2 ม.3/4 

ต 2.1 ม.3/1 

ต 2.2 ม.3/2 

ต 3.1 ม.3/1 

ต 4.1 ม.3/1 

ต 4.2 ม.3/1 

การอาน การเขียน และการพูดแสดง

ความคิดเห็นเก่ียวกับผลิตภัณฑใน

ทองถ่ิน (OTOP) นักเรียนตองมี

ความรูเก่ียวกับคําศัพท สํานวน และ

โครงสรางของประโยค สามารถนําไป

ถายโอนและสื่อสารกับผูอ่ืนและ

นําไปใชกับสาระการเรียนรูอ่ืนได

อยางมีประสิทธิภาพ 

7 10 

6 Stay Fit ต 1.1 ม.3/1 

ต 1.1 ม.3/3 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/1 

.ใชทักษะทางภาษาท้ังทักษะในการ

ฟง พูด อาน เขียน คําแนะนํา คํา

ชี้แจง คําอธิบาย การอานฉลากยา 

โฆษณายา คําแนะนํา เก่ียวกับการ

8 15 

9 

หนวยท่ี ช่ือหนวยการเรียนรู 
มาตรฐานการ

เรียนรู/ตัวช้ีวัด 
สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด 

เวลา 

(ช่ัวโมง) 

น้ําหนัก 

คะแนน 

ต 1.2 ม.3/2 

ต 1.2 ม.3/5 

ต 3.1 ม.3/1 

ต 4.1 ม.3/1 

 

ออกกําลังกาย อาหาร สุขภาพ และ

สวัสดิการนักเรียนมีความเขาใจ

คําศัพท สํานวน ภาษา โครงสราง

ประโยค เพ่ือใชภาษาสื่อสารไดอยาง

มีประสิทธิภาพ 

7 Celebrations ต 1.1 ม.3/1 

ต 1.1 ม.3/3 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/1 

ต 1.2 ม.3/3 

ต 1.2 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/5 

ต 1.3 ม.3/1 

ต 1.3 ม.3/2 

ต 2.1 ม.3/1 

ต 2.1 ม.3/2 

ต 2.2 ม.3/2 

ต 4.1 ม.3/1 

การอานบทอานเก่ียวกับเรื่องท่ี

นาสนใจ เชน การเฉลิมฉลองของแต

ละประเทศ วัฒนธรรมการจัดเลี้ยง 

ผูเรียนจะไดเรียนรูคําศัพท สํานวน 

โครงสรางประโยค เพ่ือใชในการ

เขียนบรรยายเก่ียวกับการเฉลิมฉลอง

ท่ีตนชื่นชอบและสูตรอาหารในการ

เฉลิมฉลองนั้น ๆ นอกจากนี้ผูเรียน

จะไดฝกสนทนาเก่ียวกับการเชื้อเชิญ 

การตอบรับ และปฏิเสธ สามารถ

นําไปใชในชีวิตประจําวันและเปน

พ้ืนฐานตอการเรียนในระดับสูงตอไป 

7 10 

8 Science and 

Technology  

for life 

ต 1.1 ม.3/3 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/2 

ต 1.2 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/5 

ต 1.3 ม.3/1 

ต 2.1 ม.3/1 

ต 2.2 ม.3/1 

ต 3.1 ม.3/1 

เรียนรูเก่ียวกับเทคโนโลยีในอนาคต 

ประโยชนของวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีท่ีเก่ียวกับชีวิตประจําวัน

การรูเทาทันโทษของการใช

เทคโนโลยีเกินความจําเปน การใช

เทคโนโลยีอยางเหมาะสม การขอ

และใหคําแนะนําเก่ียวกับการใช

เทคโนโลยีอยางเหมาะสม 

8 15 

รวมตลอดภาคเรียน 60 100 

 

9

8 

หนวยท่ี ช่ือหนวยการเรียนรู 
มาตรฐานการ

เรียนรู/ตัวช้ีวัด 
สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด 

เวลา 

(ช่ัวโมง) 

น้ําหนัก 

คะแนน 

ต 3.1 ม.3/1 

ต 4.1 ม.3/1 

ต 4.2 ม.3/1 

สอดแทรกในภาษาสื่อสารไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

4 Travelling ต 1.1 ม.3/1 

ต 1.1 ม.3/2 

ต 1.1 ม.3/3 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/1 

ต 1.2 ม.3/2 

ต 1.2 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/5 

ต 1.3 ม.3/1 

ต 2.1 ม.3/1 

ต 3.1 ม.3/1 

ต 4.1 ม.3/1 

ต 4.2 ม.3/1 

สํานวนท่ีใชในการเชิญชวน ตอบรับ

และปฏิเสธคําเชิญ คําแนะนําในการ

เลนน้ําท่ีสระน้ําอยางปลอดภัย การ

เขียนบรรยาย โปสการด อีเมล การพูด

สนทนา และแสดงความคิดเห็น

เก่ียวกับประสบการณ สถานท่ี

ทองเท่ียว การคนควาขอมูลเก่ียวกับ

สถานท่ีทองเท่ียวและคําแนะนํา

เก่ียวกับ water safety จาก

อินเทอรเน็ต ตลอดจนการแสดง

บทบาทสมมติ 

 

7 10 

5 Local Products 

     (OTOP) 

ต 1.1 ม.3/1 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/1 

ต 1.2 ม.3/4 

ต 2.1 ม.3/1 

ต 2.2 ม.3/2 

ต 3.1 ม.3/1 

ต 4.1 ม.3/1 

ต 4.2 ม.3/1 

การอาน การเขียน และการพูดแสดง

ความคิดเห็นเก่ียวกับผลิตภัณฑใน

ทองถ่ิน (OTOP) นักเรียนตองมี

ความรูเก่ียวกับคําศัพท สํานวน และ

โครงสรางของประโยค สามารถนําไป

ถายโอนและสื่อสารกับผูอ่ืนและ

นําไปใชกับสาระการเรียนรูอ่ืนได

อยางมีประสิทธิภาพ 

7 10 

6 Stay Fit ต 1.1 ม.3/1 

ต 1.1 ม.3/3 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/1 

.ใชทักษะทางภาษาท้ังทักษะในการ

ฟง พูด อาน เขียน คําแนะนํา คํา

ชี้แจง คําอธิบาย การอานฉลากยา 

โฆษณายา คําแนะนํา เก่ียวกับการ

8 15 

9 

หนวยท่ี ช่ือหนวยการเรียนรู 
มาตรฐานการ

เรียนรู/ตัวช้ีวัด 
สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด 

เวลา 

(ช่ัวโมง) 

น้ําหนัก 

คะแนน 

ต 1.2 ม.3/2 

ต 1.2 ม.3/5 

ต 3.1 ม.3/1 

ต 4.1 ม.3/1 

 

ออกกําลังกาย อาหาร สุขภาพ และ

สวัสดิการนักเรียนมีความเขาใจ

คําศัพท สํานวน ภาษา โครงสราง

ประโยค เพ่ือใชภาษาสื่อสารไดอยาง

มีประสิทธิภาพ 

7 Celebrations ต 1.1 ม.3/1 

ต 1.1 ม.3/3 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/1 

ต 1.2 ม.3/3 

ต 1.2 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/5 

ต 1.3 ม.3/1 

ต 1.3 ม.3/2 

ต 2.1 ม.3/1 

ต 2.1 ม.3/2 

ต 2.2 ม.3/2 

ต 4.1 ม.3/1 

การอานบทอานเก่ียวกับเรื่องท่ี

นาสนใจ เชน การเฉลิมฉลองของแต

ละประเทศ วัฒนธรรมการจัดเลี้ยง 

ผูเรียนจะไดเรียนรูคําศัพท สํานวน 

โครงสรางประโยค เพ่ือใชในการ

เขียนบรรยายเก่ียวกับการเฉลิมฉลอง

ท่ีตนชื่นชอบและสูตรอาหารในการ

เฉลิมฉลองนั้น ๆ นอกจากนี้ผูเรียน

จะไดฝกสนทนาเก่ียวกับการเชื้อเชิญ 

การตอบรับ และปฏิเสธ สามารถ

นําไปใชในชีวิตประจําวันและเปน

พ้ืนฐานตอการเรียนในระดับสูงตอไป 
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8 Science and 

Technology  

for life 

ต 1.1 ม.3/3 

ต 1.1 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/2 

ต 1.2 ม.3/4 

ต 1.2 ม.3/5 

ต 1.3 ม.3/1 

ต 2.1 ม.3/1 

ต 2.2 ม.3/1 

ต 3.1 ม.3/1 

เรียนรูเก่ียวกับเทคโนโลยีในอนาคต 

ประโยชนของวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีท่ีเก่ียวกับชีวิตประจําวัน

การรูเทาทันโทษของการใช

เทคโนโลยีเกินความจําเปน การใช

เทคโนโลยีอยางเหมาะสม การขอ

และใหคําแนะนําเก่ียวกับการใช

เทคโนโลยีอยางเหมาะสม 

8 15 

รวมตลอดภาคเรียน 60 100 

 

การออกกําลังกาย อาหาร สุขภาพ และ

อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ช่ือหนวยการเรียนรู  My Interests 

รหัสวิชา  อ23101 รายวิชา ภาษาอังกฤษ   กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 1  ปการศึกษา 2561  เวลา 7 ช่ัวโมง 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

1. มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 

สาระท่ี 1 ภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากส่ือประเภทตาง ๆ และ

แสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.1 ม.3/4 เลือก/ระบุหัวขอเรื่อง ใจความสําคัญ รายละเอียดสนับสนุนและแสดงความคิดเห็น

เก่ียวกับเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ พรอมท้ังใหเหตุผลและยกตัวอยางประกอบ 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.2 มีทักษะการส่ือสารทางภาษาในการแลกเปลี่ยนขอมูล

ขาวสาร แสดงความรูสึกและความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.2 ม.3/4 พูดและเขียนเพ่ือขอและใหขอมูลอธิบาย เปรียบเทียบ และแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับ

เรื่องท่ีฟงหรืออานอยางเหมาะสม 

ต 1.2 ม.3/5 พูดและเขียนบรรยายความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับเรื่องตาง ๆ 

กิจกรรมประสบการณ และขาว/เหตุการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสม 

มาตรฐานการเรียนรู  ต 1.3 นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นใน

เรื่องตาง ๆ โดยการพูดและการเขียน 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.3 ม.3/1 พูดและเขียนบรรยายเก่ียวกับตนเอง ประสบการณ ขาว/เหตุการณ/เรื่อง/ ประเด็น

ตาง ๆ ท่ีอยูในความสนใจของสังคม 

สาระท่ี 2 ภาษาและวัฒนธรรม 

มาตรฐานการเรียนรู ต 2.1 เขาใจความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรมของเจาของภาษา

และนําไปใชไดอยางเหมาะสมกับกาลเทศะ 

ตัวช้ีวัด 

ต 2.1 ม.3/1 เลือกใชภาษา น้ําเสียง และกิรยิาทาทางเหมาะกับบุคคลและโอกาสตามมารยาทสังคม

และวัฒนธรรมของเจาของภาษา 

  

ภาคเรียนที่ 1  ปการศึกษา 2562 
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1. มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 

สาระท่ี 1 ภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากส่ือประเภทตาง ๆ และ

แสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.1 ม.3/4 เลือก/ระบุหัวขอเรื่อง ใจความสําคัญ รายละเอียดสนับสนุนและแสดงความคิดเห็น

เก่ียวกับเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ พรอมท้ังใหเหตุผลและยกตัวอยางประกอบ 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.2 มีทักษะการส่ือสารทางภาษาในการแลกเปลี่ยนขอมูล

ขาวสาร แสดงความรูสึกและความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.2 ม.3/4 พูดและเขียนเพ่ือขอและใหขอมูลอธิบาย เปรียบเทียบ และแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับ

เรื่องท่ีฟงหรืออานอยางเหมาะสม 

ต 1.2 ม.3/5 พูดและเขียนบรรยายความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับเรื่องตาง ๆ 

กิจกรรมประสบการณ และขาว/เหตุการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสม 

มาตรฐานการเรียนรู  ต 1.3 นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นใน

เรื่องตาง ๆ โดยการพูดและการเขียน 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.3 ม.3/1 พูดและเขียนบรรยายเก่ียวกับตนเอง ประสบการณ ขาว/เหตุการณ/เรื่อง/ ประเด็น

ตาง ๆ ท่ีอยูในความสนใจของสังคม 

สาระท่ี 2 ภาษาและวัฒนธรรม 

มาตรฐานการเรียนรู ต 2.1 เขาใจความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรมของเจาของภาษา

และนําไปใชไดอยางเหมาะสมกับกาลเทศะ 

ตัวช้ีวัด 

ต 2.1 ม.3/1 เลือกใชภาษา น้ําเสียง และกิรยิาทาทางเหมาะกับบุคคลและโอกาสตามมารยาทสังคม

และวัฒนธรรมของเจาของภาษา 
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สาระท่ี 3 ภาษากับความสัมพันธกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน 

มาตรฐานการเรียนรู ต 3.1  ใชภาษาตางประเทศในการเช่ือมโยงความรูกับกลุมสาระการเรียนรู

อ่ืนและเปนพ้ืนฐานในการพัฒนา แสวงหาความรู และเปดโลกทัศนของตน 

ตัวช้ีวัด 

ต 3.1 ม.3/1 คนควา รวบรวมและสรุปขอมูล/ขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน จาก

แหลงเรียนรู และนําเสนอดวยการพูดและการเขียน 

สาระท่ี 4 ภาษากับความสัมพันธกับชุมชนและโลก 

มาตรฐานการเรียนรู ต 4.1 ใชภาษาตางประเทศในสถานการณตาง ๆ ท้ังในสถานศึกษาชุมชน

และสังคม 

ตัวช้ีวัด 

ต 4.1 ม.3/1 ใชภาษาสื่อสารในสถานการณจริง/สถานการณจําลองท่ีเกิดข้ึนในหองเรียนสถานศึกษา 

ชุมชน และสังคม 

 

2. สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด 

 สรุปหัวขอเรื่อง ใจความสําคัญ รายละเอียด และแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับเรื่องท่ีฟงและอาน

จากสื่อ ประเภทตาง ๆ พรอมท้ังใหเหตุผลและยกตัวอยางประกอบ พูดและเขียนเพ่ือขอและใหขอมูล อธิบาย 

เปรียบเทียบและแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับเรื่องท่ีฟงหรืออานอยางเหมาะสม  บรรยายความรูสึกและความ

คิดเห็นของตนเองเก่ียวกับเรื่องตาง ๆ กิจกรรม ประสบการณ และขาว/เหตุการณ อยูในความสนใจของตนเองหรือ

สังคม พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสม  บรรยายเรื่องราวเก่ียวกับตนเอง  ใชภาษา น้ําเสียง และกรยิา 

ทาทาง เหมาะกับบุคคลและโอกาสตามมารยาทสังคม และวัฒนธรรมของเจาของภาษา  คนควา รวบรวม และ

สรุปขอมูล/ขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน จากแหลงเรียนรูอ่ืนจากแหลงเรียนรูและนําเสนอ

ดวยการพูดและการเขียน  ใชภาษาสื่อสารในสถานการณจริง/สถานการณจําลองท่ีเกิดข้ึนในหองเรียน 

สถานศึกษา ชุมชน และสังคม 

 

3. สาระการเรียนรู 

 ความรู (Knowledge) 

 คําศัพทเก่ียวกับวิชาท่ีเรียน หลักสูตรพิเศษ อาชีพ การสมัครงาน โฆษณาสมัครงาน 

 ไวยากรณ/รูปประโยค 

 Modal: would, will, may, can 

 I like English but I don’t like math. 

 Would you like to study at ……….? 

 What do you want to be in the future? 
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1. มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 

สาระท่ี 1 ภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากส่ือประเภทตาง ๆ และ

แสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.1 ม.3/4 เลือก/ระบุหัวขอเรื่อง ใจความสําคัญ รายละเอียดสนับสนุนและแสดงความคิดเห็น

เก่ียวกับเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ พรอมท้ังใหเหตุผลและยกตัวอยางประกอบ 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.2 มีทักษะการส่ือสารทางภาษาในการแลกเปลี่ยนขอมูล

ขาวสาร แสดงความรูสึกและความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.2 ม.3/4 พูดและเขียนเพ่ือขอและใหขอมูลอธิบาย เปรียบเทียบ และแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับ

เรื่องท่ีฟงหรืออานอยางเหมาะสม 

ต 1.2 ม.3/5 พูดและเขียนบรรยายความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับเรื่องตาง ๆ 

กิจกรรมประสบการณ และขาว/เหตุการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสม 

มาตรฐานการเรียนรู  ต 1.3 นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นใน

เรื่องตาง ๆ โดยการพูดและการเขียน 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.3 ม.3/1 พูดและเขียนบรรยายเก่ียวกับตนเอง ประสบการณ ขาว/เหตุการณ/เรื่อง/ ประเด็น

ตาง ๆ ท่ีอยูในความสนใจของสังคม 

สาระท่ี 2 ภาษาและวัฒนธรรม 

มาตรฐานการเรียนรู ต 2.1 เขาใจความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรมของเจาของภาษา

และนําไปใชไดอยางเหมาะสมกับกาลเทศะ 

ตัวช้ีวัด 

ต 2.1 ม.3/1 เลือกใชภาษา น้ําเสียง และกิรยิาทาทางเหมาะกับบุคคลและโอกาสตามมารยาทสังคม

และวัฒนธรรมของเจาของภาษา 
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สาระท่ี 3 ภาษากับความสัมพันธกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน 

มาตรฐานการเรียนรู ต 3.1  ใชภาษาตางประเทศในการเช่ือมโยงความรูกับกลุมสาระการเรียนรู

อ่ืนและเปนพ้ืนฐานในการพัฒนา แสวงหาความรู และเปดโลกทัศนของตน 

ตัวช้ีวัด 

ต 3.1 ม.3/1 คนควา รวบรวมและสรุปขอมูล/ขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน จาก

แหลงเรียนรู และนําเสนอดวยการพูดและการเขียน 

สาระท่ี 4 ภาษากับความสัมพันธกับชุมชนและโลก 

มาตรฐานการเรียนรู ต 4.1 ใชภาษาตางประเทศในสถานการณตาง ๆ ท้ังในสถานศึกษาชุมชน

และสังคม 

ตัวช้ีวัด 

ต 4.1 ม.3/1 ใชภาษาสื่อสารในสถานการณจริง/สถานการณจําลองท่ีเกิดข้ึนในหองเรียนสถานศึกษา 

ชุมชน และสังคม 

 

2. สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด 
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จากสื่อ ประเภทตาง ๆ พรอมท้ังใหเหตุผลและยกตัวอยางประกอบ พูดและเขียนเพ่ือขอและใหขอมูล อธิบาย 
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คิดเห็นของตนเองเก่ียวกับเรื่องตาง ๆ กิจกรรม ประสบการณ และขาว/เหตุการณ อยูในความสนใจของตนเองหรือ

สังคม พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสม  บรรยายเรื่องราวเก่ียวกับตนเอง  ใชภาษา น้ําเสียง และกริยา 

ทาทาง เหมาะกับบุคคลและโอกาสตามมารยาทสังคม และวัฒนธรรมของเจาของภาษา  คนควา รวบรวม และ

สรุปขอมูล/ขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน จากแหลงเรียนรูอ่ืนจากแหลงเรียนรูและนําเสนอ

ดวยการพูดและการเขียน  ใชภาษาสื่อสารในสถานการณจริง/สถานการณจําลองท่ีเกิดข้ึนในหองเรียน 

สถานศึกษา ชุมชน และสังคม 

 

3. สาระการเรียนรู 

 ความรู (Knowledge) 

 คําศัพทเก่ียวกับวิชาท่ีเรียน หลักสูตรพิเศษ อาชีพ การสมัครงาน โฆษณาสมัครงาน 

 ไวยากรณ/รูปประโยค 

 Modal: would, will, may, can 

 I like English but I don’t like math. 

 Would you like to study at ……….? 

 What do you want to be in the future? 

1212 

ทักษะ/กระบวนการ (Skills / Process) 

1. ทักษะการฟง 

2. ทักษะการพูด 

3. ทักษะการอาน 

4. ทักษะการเขียน  

เจตคติ (Attitudes) 

1. ม่ันใจในการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

2. มีมารยาทในการสื่อสาร 

3. รักการเรียนรูและฝกฝนทักษะภาษาอยางจริงจัง  

4. เห็นความสําคัญในการใชทักษะภาษาอังกฤษในการคนควาหาความรูเนื้อหาวิชาท่ีมีความสัมพันธ

กับกลุมสาระวิชาอ่ืน 

 

4.  สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

1. ความสามารถในการสื่อสาร 

2. ความสามารถในการคิด 

3. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

 4. ความสามารถในการใชเทคโนโลย ี

 

5. คุณลักษณะอันพึงประสงค 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

6. การประเมินผลรวบยอด 

ช้ืนงานหรือภาระงาน 

การสนทนาเก่ียวกับการเรียนและอาชีพ 

 

  

4. ความสามารถในการใชเทคโนโลยี 
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ทักษะ/กระบวนการ (Skills / Process) 

1. ทักษะการฟง 

2. ทักษะการพูด 

3. ทักษะการอาน 

4. ทักษะการเขียน  

เจตคติ (Attitudes) 

1. ม่ันใจในการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

2. มีมารยาทในการสื่อสาร 

3. รักการเรียนรูและฝกฝนทักษะภาษาอยางจริงจัง  

4. เห็นความสําคัญในการใชทักษะภาษาอังกฤษในการคนควาหาความรูเนื้อหาวิชาท่ีมีความสัมพันธ

กับกลุมสาระวิชาอ่ืน 

 

4.  สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

1. ความสามารถในการสื่อสาร 

2. ความสามารถในการคิด 

3. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

 4. ความสามารถในการใชเทคโนโลย ี

 

5. คุณลักษณะอันพึงประสงค 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

6. การประเมินผลรวบยอด 

ช้ืนงานหรือภาระงาน 

การสนทนาเก่ียวกับการเรียนและอาชีพ 
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เกณฑการประเมินผลงาน ช้ินงานหรือภาระงาน 

วิธีการ เครื่องมือ เกณฑ 

ทดสอบความรูดานคําศัพทและ

ไวยากรณ 

- แบบทดสอบ/ แบบฝกหัด 

 - ใบงาน 

ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 70 

ประเมินการพูดและการเขียน แบบประเมินการพูด 

และการเขียน 

ผานเกณฑการประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 

การทํางาน 

ผานเกณฑการประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

เกณฑการตัดสิน 

คะแนน 16 – 20   หมายถึง ดีมาก 

คะแนน 14 - 15   หมายถึง ดี 

คะแนน 12 - 13   หมายถึง พอใช 

คะแนน  0 - 11    หมายถึง ปรับปรุง 

          เกณฑการผาน      ตั้งแตระดับ ดี ข้ึนไป 

 

- ใบงาน

         หมายถึง ดี

         หมายถึง พอใช้

         หมายถึง ปรับปรุง
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ทักษะ/กระบวนการ (Skills / Process) 

1. ทักษะการฟง 
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4. ทักษะการเขียน  
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1. ม่ันใจในการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

2. มีมารยาทในการสื่อสาร 

3. รักการเรียนรูและฝกฝนทักษะภาษาอยางจริงจัง  

4. เห็นความสําคัญในการใชทักษะภาษาอังกฤษในการคนควาหาความรูเนื้อหาวิชาท่ีมีความสัมพันธ
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2. ความสามารถในการคิด 

3. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

 4. ความสามารถในการใชเทคโนโลย ี

 

5. คุณลักษณะอันพึงประสงค 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

6. การประเมินผลรวบยอด 

ช้ืนงานหรือภาระงาน 

การสนทนาเก่ียวกับการเรียนและอาชีพ 
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เกณฑการประเมินผลงาน ช้ินงานหรือภาระงาน 
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 - ใบงาน 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. บอกความหมายของ

คําศัพท สํานวน ประโยค ท่ี

เก่ียวกับชื่อวิชาตาง ๆ ได 

2. ถาม-ตอบเก่ียวกับวิชาท่ี

เรียนโดยใชโครงสราง

ประโยคท่ีเรียนได 

 

ตรวจใบงาน 

 

ใบงานท่ี 1 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

สามารถพูดแสดงความรูสึก

ชอบหรือไมชอบตอวิชาท่ี

เรียนได 

 

สังเกตการพูด 

 

แบบประเมินการพูด 

 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู .............................................................................................................................. 

      ปญหาและอุปสรรค...................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

............................................................................................................................................................ 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

  



101918 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. บอกความหมายของ

คําศัพท สํานวน ประโยค ท่ี

เก่ียวกับชื่อวิชาตาง ๆ ได 

2. ถาม-ตอบเก่ียวกับวิชาท่ี

เรียนโดยใชโครงสราง

ประโยคท่ีเรียนได 

 

ตรวจใบงาน 

 

ใบงานท่ี 1 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

สามารถพูดแสดงความรูสึก

ชอบหรือไมชอบตอวิชาท่ี

เรียนได 

 

สังเกตการพูด 

 

แบบประเมินการพูด 

 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู .............................................................................................................................. 

      ปญหาและอุปสรรค...................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

............................................................................................................................................................ 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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บัตรคําศัพทท่ี 1.1  เรื่อง  Subjects 

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง  My Favorite Subject 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Mathematics 

Thai 

English 

Science 

Social Studies 



111918 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. บอกความหมายของ

คําศัพท สํานวน ประโยค ท่ี

เก่ียวกับชื่อวิชาตาง ๆ ได 

2. ถาม-ตอบเก่ียวกับวิชาท่ี

เรียนโดยใชโครงสราง

ประโยคท่ีเรียนได 

 

ตรวจใบงาน 

 

ใบงานท่ี 1 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

สามารถพูดแสดงความรูสึก

ชอบหรือไมชอบตอวิชาท่ี

เรียนได 

 

สังเกตการพูด 

 

แบบประเมินการพูด 

 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู .............................................................................................................................. 

      ปญหาและอุปสรรค...................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

............................................................................................................................................................ 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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บัตรคําศัพทท่ี 1.1  เรื่อง  Subjects 

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง  My Favorite Subject 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Mathematics 

Thai 

English 

Science 

Social Studies 

2020 

 
 

 
 

 
 

 
 

  

 
  

บัตรคําศัพทท่ี 1.1  เรื่อง  Subjects 

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง  My Favorite Subject 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Computer Science 

Guidance 

Physical Education 

Art 

Citizenship 
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บัตรคําศัพทท่ี 1.1  เรื่อง  Subjects 

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง  My Favorite Subject 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Computer Science 

Guidance 

Physical Education 

Art 

Citizenship 

21 

 
 

Directions: Ask and answer about favorite subjects. 

Example:   A:  What is your favorite subject? 

    B:  My favorite subject is math. 

     A:  Do you like science? 

     B:  No, I don’t. What subject do you like? 

   A:  I like English but I don’t like math. 

   

 

  

ใบงานท่ี 1 เรื่อง My favorite subject is English 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง  My Favorite Subject 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

     1. Name: ………………………………………………………………………………………. 

     A:  What is your favorite subject? 

          B:  …………………………………………………………………………………………… 

         A:  Do you like ………………………….? 
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     B:  No, I don’t. What subject do you like? 

   A:  I like English but I don’t like math. 
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4. Name: …………………………………………………………………………………………...

A:  What is your favorite subject?

B:  ………………………………………………………………………………………………
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A: ……………………………………. but …………………………………
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4. Name: …………………………………………………………………………………………...

A:  What is your favorite subject?

B:  ………………………………………………………………………………………………

A:  Do you like …………………………..?

B: ……………………………………. What subject do you like?

A: ……………………………………. but ……………………………………

5. Name: …………………………………………………………………………………………...

A:  What is your favorite subject?

B:  ………………………………………………………………………………………………

A:  Do you like …………………………..?

B: ……………………………………. What subject do you like?

A: ……………………………………. but …………………………………
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1  เรื่อง  My Favorite Subject 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายาม

ในการเรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจ

ทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ 

ในการทํางานที่ 

ไดรับมอบหมาย 

ใหสําเร็จ มีการปรับปรุง

และพัฒนาการทํางาน 

ใหดีขึ้น 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)
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งานท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)
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ท่ีกําหนด 
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m
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an
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o 
be

 a
 fo

ot
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ll 
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er
,
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4.
คร

ูนํา
เส

นอ
บท

สน
ทน

าใ
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โค
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f, 
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ha
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 s
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ill
 s

tu
dy
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oo

kin
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นัก
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รีย
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. บอกความหมายของ

คําศัพท สํานวน ประโยค 

ที่เกี่ยวกับชื่อวิชาตาง ๆ ได 

2. ถาม-ตอบเกี่ยวกับวิชาที่

เรียนโดยใชโครงสรางประโยค

ที่เรียนได

ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 1 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

สามารถพูดแสดงความรูสึก 

ชอบหรือไมชอบตอวิชา 

ที่เรียนได 

สังเกตการพูด แบบประเมินการพูด ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู

................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข

..................................................................................................................... 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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การวัดและประเมินผล

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ

ดานความรู

1. บอกความหมายของ

คําศัพท สํานวน ประโยค ท่ี

เก่ียวกับชื่อวิชาตาง ๆ ได

2. ถาม-ตอบเก่ียวกับวิชาท่ี

เรียนโดยใชโครงสรางประโยค

ท่ีเรียนได

ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 1 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70

ดานทักษะ/ความรู

สามารถพูดแสดงความรูสึก

ชอบหรือไมชอบตอวิชาท่ี

เรียนได

สังเกตการพูด แบบประเมินการพูด ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60

ดานคุณลักษณะ

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ

อันพึงประสงค

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู 

................................................................................................................................................

ปญหาและอุปสรรค.......................................................................................................................................

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข

.....................................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูสอน

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.............

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

..............................................................................................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.........

33

บัตรภาพท่ี 2 เรื่อง Interesting Courses 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 2 เรื่อง  Interesting Courses 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

ท่ีมา: www.googleimage.com

55

 

ท่ีมา: www.googleimage.com 

บัตรภาพท่ี 4.1 เรื่อง What do you want to be in the future?

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง My Favorite Job

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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สามารถพูดแสดงความรูสึก

ชอบหรือไมชอบตอวิชาท่ี

เรียนได

สังเกตการพูด แบบประเมินการพูด ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60

ดานคุณลักษณะ

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ

อันพึงประสงค

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู 

................................................................................................................................................

ปญหาและอุปสรรค.......................................................................................................................................

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข

.....................................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูสอน

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.............

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

..............................................................................................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.........
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บัตรภาพท่ี 4.1 เรื่อง What do you want to be in the future?

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง My Favorite Job
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Directions: Do a survey by asking your friends with the questions given. 

Making a survey 

1.  Name …………………………………………………………………. 

A: What do you want to be?  B: I want to be a/ an………..………………………. 

A: What course will you take?  B: I will take a/ an………..…………………………. 

A: What can you do in a/ an ……… course? B: I can learn how to ……………………………… 

2.  Name ………………………………………………………………. 

A: What do you want to be?    B: …………………………………………………………… 

A: What course will you take?  B: ……………………………………………………..……… 

A: What can you do in a/ an ………………… course?  B: ……………………………………………………………….    

3.  Name ………………………………………………………………….  

A: What do you want to be?    B: …………………………………………………………… 

A: What course will you take?  B: ……………………………………………………………. 

A: What can you do in a/ an ………………… course? B: …………………………………………………………….. 

4.  Name …………………………………………………………………. 

A: What do you want to be?    B: …………………………………………………………... 

A: What course will you take?  B: ……………………………………………………………. 

A: What can you do in a/ an ………………… course?   B: …………………………………………………………….. 

5.  Name …………………………………………………………………… 

A: What do you want to be?    B: ……………………………………………………….. 

A: What course will you take?  B: ……………………………………………………………. 

A: What can you do in a/ an ………………… course? B: ………………………………………………………………. 

ใบงานท่ี 2 เรื่อง Interesting Courses 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 2 เรื่อง  Interesting Courses 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Do a survey by asking your friends with the questions given.

Making a survey

1.  Name ………………………………………………………………….

A: What do you want to be? B: I want to be a/ an………..……………………….

A: What course will you take? B: I will take a/ an………..………………………….

A: What can you do in a/ an ……… course? B: I can learn how to ………………………………

2.  Name ……………………………………………………………….

A: What do you want to be? B: ……………………………………………………………

A: What course will you take? B: ……………………………………………………..………

A: What can you do in a/ an ………………… course? B: ……………………………………………………………….

3.  Name ………………………………………………………………….

A: What do you want to be? B: ……………………………………………………………

A: What course will you take? B: …………………………………………………………….

A: What can you do in a/ an ………………… course? B: ……………………………………………………………..

4.  Name ………………………………………………………………….

A: What do you want to be? B: …………………………………………………………...

A: What course will you take? B: …………………………………………………………….

A: What can you do in a/ an ………………… course? B: ……………………………………………………………..

5.  Name ……………………………………………………………………

A: What do you want to be? B: ………………………………………………………..

A: What course will you take? B: …………………………………………………………….

A: What can you do in a/ an ………………… course? B: ……………………………………………………………….

ใบงานท่ี 2 เรื่อง Interesting Courses

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 2 เรื่อง Interesting Courses

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Directions: Do a survey by asking your friends with the questions given.

Making a survey

1.  Name ………………………………………………………………….

A: What do you want to be? B: I want to be a/ an………..……………………….

A: What course will you take? B: I will take a/ an………..………………………….

A: What can you do in a/ an ……… course? B: I can learn how to ………………………………

2.  Name ……………………………………………………………….

A: What do you want to be? B: ……………………………………………………………

A: What course will you take? B: ……………………………………………………..………

A: What can you do in a/ an ………………… course? B: ……………………………………………………………….

3.  Name ………………………………………………………………….

A: What do you want to be? B: ……………………………………………………………

A: What course will you take? B: …………………………………………………………….

A: What can you do in a/ an ………………… course? B: ……………………………………………………………..

4.  Name ………………………………………………………………….

A: What do you want to be? B: …………………………………………………………...

A: What course will you take? B: …………………………………………………………….

A: What can you do in a/ an ………………… course? B: ……………………………………………………………..

5.  Name ……………………………………………………………………

A: What do you want to be? B: ………………………………………………………..

A: What course will you take? B: …………………………………………………………….

A: What can you do in a/ an ………………… course? B: ……………………………………………………………….

ใบงานท่ี 2 เรื่อง Interesting Courses

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 2 เรื่อง Interesting Courses

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1  เรื่อง  My Favorite Subject 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      

 

  

เลขที่ ชื่อ-สกุล มีวินัย ใฝ่เรียนรู้
มุ ่งม่ันในการ

ท�ำงาน
หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20



303938 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1  เรื่อง  My Favorite Subject 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจ

ทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   

 

ไม่รับผิดชอบต่องาน

ที่มอบหมาย
ที่มอบหมายเพียง

บางส่วน

ที่มอบหมาย

การเรียนรู้และร่วม

กิจกรรมการเรียนรู ้

บางครั้ง

การเรียนรูและรวม



313938 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1  เรื่อง  My Favorite Subject 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจ

ทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. บอกความหมายของ

คําศัพท สํานวน ประโยค ท่ี

เก่ียวกับชื่อวิชาตาง ๆ ได 

2. ถาม-ตอบเก่ียวกับวิชาท่ี

เรียนโดยใชโครงสราง

ประโยคท่ีเรียนได 

 

ตรวจใบงาน 

 

ใบงานท่ี 2 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

สามารถพูดแสดงความรูสึก

ชอบหรือไมชอบตอวิชาท่ี

เรียนได 

 

สังเกตการพูด 

 

แบบประเมินการพูด 

 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ........................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค................................................................................................................................ 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.............................................................................................................. 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

  

ที่เกี่ยวกับชื่อวิชาต่าง ๆ ได้
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. บอกความหมายของ

คําศัพท สํานวน ประโยค ท่ี

เก่ียวกับชื่อวิชาตาง ๆ ได 

2. ถาม-ตอบเก่ียวกับวิชาท่ี

เรียนโดยใชโครงสราง

ประโยคท่ีเรียนได 

 

ตรวจใบงาน 

 

ใบงานท่ี 2 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

สามารถพูดแสดงความรูสึก

ชอบหรือไมชอบตอวิชาท่ี

เรียนได 

 

สังเกตการพูด 

 

แบบประเมินการพูด 

 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ........................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค................................................................................................................................ 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.............................................................................................................. 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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บัตรคําศัพทท่ี 3.1  เรื่อง Further Study 

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 3 เรื่อง Further Study 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Nursery 

Kindergarten 

Primary school 

Secondary school 
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บัตรคําศัพทท่ี 3.1  เรื่อง Further Study 

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 3 เรื่อง Further Study 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Nursery 

Kindergarten 

Primary school 

Secondary school 

45 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
  

บัตรคําศัพทท่ี 3.2  เรื่อง Further Study 

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 3 เรื่อง Further Study 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

High school 

College 

University 
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บัตรคําศัพทท่ี 3.1  เรื่อง Further Study 

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 3 เรื่อง Further Study 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Nursery 

Kindergarten 

Primary school 

Secondary school 

45 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
  

บัตรคําศัพทท่ี 3.2  เรื่อง Further Study 

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 3 เรื่อง Further Study 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

High school 

College 

University 

4646

Directions: Do a survey by asking your friends with the questions given. 

Making a survey 

1.  Name ……………………………………………………………….. 

 A: Would you like to further your study?     B: …………………………………………………………… 

    A: Where would you like to further your study?   B: ……………………………………………………………. 

2.  Name ………………………………………………………………. 

    A: Would you like to further your study?     B: …………………………………………………………… 

    A: Where would you like to further your study?    B: ……………………………………………………………. 

3.  Name ………………………………………………………………….  

    A: Would you like to further your study?      B: …………………………………………………………… 

    A: Where would you like to further your study?    B: ……………………………………………………………. 

4.  Name …………………………………………………………………. 

    A: Would you like to further your study?      B: …………………………………………………………… 

    A: Where would you like to further your study?    B: ……………………………………………………………. 

5.  Name …………………………………………………………………… 

    A: Would you like to further your study?     B: …………………………………………………………… 

    A: Where would you like to further your study?    B: …………………………………………………………… 

ใบงานท่ี 3 เรื่อง Further Study 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 3 เรื่อง Further Study 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Directions: Do a survey by asking your friends with the questions given.

Making a survey

1.  Name ………………………………………………………………..

A: Would you like to further your study? B: ……………………………………………………………

A: Where would you like to further your study? B: …………………………………………………………….

2.  Name ……………………………………………………………….

A: Would you like to further your study? B: ……………………………………………………………

A: Where would you like to further your study? B: …………………………………………………………….

3.  Name ………………………………………………………………….

A: Would you like to further your study? B: ……………………………………………………………

A: Where would you like to further your study? B: …………………………………………………………….

4.  Name ………………………………………………………………….

A: Would you like to further your study? B: ……………………………………………………………

A: Where would you like to further your study? B: …………………………………………………………….

5.  Name ……………………………………………………………………

A: Would you like to further your study? B: ……………………………………………………………

A: Where would you like to further your study? B: ……………………………………………………………

ใบงานท่ี 3 เรื่อง Further Study

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 3 เรื่อง Further Study

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

47

แบบประเมินการพูด 

ท่ี ช่ือ - นามสกุล 
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Directions: Do a survey by asking your friends with the questions given.

Making a survey

1.  Name ………………………………………………………………..

A: Would you like to further your study? B: ……………………………………………………………

A: Where would you like to further your study? B: …………………………………………………………….

2.  Name ……………………………………………………………….

A: Would you like to further your study? B: ……………………………………………………………

A: Where would you like to further your study? B: …………………………………………………………….

3.  Name ………………………………………………………………….

A: Would you like to further your study? B: ……………………………………………………………

A: Where would you like to further your study? B: …………………………………………………………….

4.  Name ………………………………………………………………….

A: Would you like to further your study? B: ……………………………………………………………

A: Where would you like to further your study? B: …………………………………………………………….

5.  Name ……………………………………………………………………

A: Would you like to further your study? B: ……………………………………………………………

A: Where would you like to further your study? B: ……………………………………………………………

ใบงานท่ี 3 เรื่อง Further Study

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 3 เรื่อง Further Study

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 3 เรื่อง Further Study  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทํางาน โดยพิจารณาจากเกณฑ

ท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมนิเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ

เพ่ิมเตมิใหบันทึกในชองหมายเหต ุ

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

เลขที่ ชื่อ-สกุล มีวินัย ใฝ่เรียนรู้
มุ่งมั่นในการ

ท�ำงาน
หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 3 เรื่อง Further Study  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทํางาน โดยพิจารณาจากเกณฑ

ท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมนิเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ

เพ่ิมเตมิใหบันทึกในชองหมายเหต ุ

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

5050 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจ

ทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู

และรวมกิจกรรม

การเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย

ไมตั้งใจ

ทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. บอกความหมายคําศัพท 

สํานวน ประโยคและขอความ

สั้นๆ เก่ียวกับอาชีพ และ

สถานท่ีประกอบอาชีพได 

2. ถามตอบโดยใชรูปประโยค

ท่ีเรียนไดถูกตอง 

 

ตรวจใบงาน 

 

ใบงานท่ี 4.1 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

สามารถสอบถามขอมูล

เก่ียวกับอาชีพได 

 

1. ตรวจใบงาน 

2. สังเกตการพูด 

 

1. ใบงานท่ี 4.2 

2. แบบประเมินการพูด 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู 

................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข

..................................................................................................................... 
                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ........ 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. บอกความหมายคําศัพท 

สํานวน ประโยคและขอความ

สั้นๆ เก่ียวกับอาชีพ และ

สถานท่ีประกอบอาชีพได 

2. ถามตอบโดยใชรูปประโยค

ท่ีเรียนไดถูกตอง 

 

ตรวจใบงาน 

 

ใบงานท่ี 4.1 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

สามารถสอบถามขอมูล

เก่ียวกับอาชีพได 

 

1. ตรวจใบงาน 

2. สังเกตการพูด 

 

1. ใบงานท่ี 4.2 

2. แบบประเมินการพูด 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู 

................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข

..................................................................................................................... 
                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ........ 

  

55 

 
 

 
 

ท่ีมา: www.googleimage.com 

  

บัตรภาพท่ี 4.1 เรื่อง What do you want to be in the future?   

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง My Favorite Job  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

55 

 
 

 
 

ท่ีมา: www.googleimage.com 

  

บัตรภาพท่ี 4.1 เรื่อง What do you want to be in the future?   

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง My Favorite Job  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

55 

 
 

 
 

ท่ีมา: www.googleimage.com 

  

บัตรภาพท่ี 4.1 เรื่อง What do you want to be in the future?   

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง My Favorite Job  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 



475554 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. บอกความหมายคําศัพท 

สํานวน ประโยคและขอความ

สั้นๆ เก่ียวกับอาชีพ และ

สถานท่ีประกอบอาชีพได 

2. ถามตอบโดยใชรูปประโยค

ท่ีเรียนไดถูกตอง 

 

ตรวจใบงาน 

 

ใบงานท่ี 4.1 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

สามารถสอบถามขอมูล

เก่ียวกับอาชีพได 

 

1. ตรวจใบงาน 

2. สังเกตการพูด 

 

1. ใบงานท่ี 4.2 

2. แบบประเมินการพูด 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู 

................................................................................................................................................ 
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      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข
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                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 
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Directions: Match the occupations with their definitions. 

 

Occupations Definitions 

1. .......... Architect A. a person who treats people’s teeth. 

2. ………Youtuber B. a person who stops fire from burning. 

3. ………Veterinarian C. a person who repairs or controls machines, engines or 

electrical equipment. 

4. ……….Dentist D. a person who takes photograph, either as a job or  hobby.  

5. ……….Engineer E. a person who designs new buildings and makes   

    certain that they are built correctly. 

6. ……….Boxer F. a person who repairs water pipes, baths, toilets, etc.  

7. ……….Firefighter G. a person who takes part in the sport of boxing. 

8. …… Photographer H. a person who often uses the website YouTube, especially 

someone who makes and appears in video on the website. 

9. ……….Plumber I.  a person who paints surfaces, such as walls and doors. 

10. ……...Painter J. a person trained in the medical treatment of animals. 
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Directions: Match the occupations with their definitions. 

 

Occupations Definitions 

1. .......... Architect A. a person who treats people’s teeth. 

2. ………Youtuber B. a person who stops fire from burning. 

3. ………Veterinarian C. a person who repairs or controls machines, engines or 

electrical equipment. 

4. ……….Dentist D. a person who takes photograph, either as a job or  hobby.  

5. ……….Engineer E. a person who designs new buildings and makes   

    certain that they are built correctly. 

6. ……….Boxer F. a person who repairs water pipes, baths, toilets, etc.  

7. ……….Firefighter G. a person who takes part in the sport of boxing. 

8. …… Photographer H. a person who often uses the website YouTube, especially 

someone who makes and appears in video on the website. 

9. ……….Plumber I.  a person who paints surfaces, such as walls and doors. 

10. ……...Painter J. a person trained in the medical treatment of animals. 
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Directions: Match the occupations with their definitions. 

 

Occupations Definitions 

1. ....E...  Architect A. a person who treats people’s teeth. 

2. …H… Youtuber B. a person who stops fire from burning. 

3. …J…. Veterinarian C. a person who repairs or controls machines, engines     

     or electrical equipment. 

4. …A… Dentist D. a person who takes photograph, either as a job or  

     hobby.  

5. …C…. Engineer E. a person who designs new buildings and makes   

    certain that they are built correctly. 

6. …G…  Boxer F. a person who repairs water pipes, baths, toilets, etc.  

7. …B…  Firefighter G. a person who takes part in the sport of boxing. 

8. …D…  Photographer H. a person who often uses the website YouTube, 

especially someone who makes and appears in videos on 

the website. 

9. …F…  Plumber I.  a person who paints surfaces, such as walls and doors. 

10. ..I…  Painter J. a person trained in the medical treatment of animals. 

 

เฉลย ใบงานท่ี 4.1 เรื่อง What do you want to be in the future?   
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Directions: Match the occupations with their definitions. 

 

Occupations Definitions 

1. .......... Architect A. a person who treats people’s teeth. 

2. ………Youtuber B. a person who stops fire from burning. 

3. ………Veterinarian C. a person who repairs or controls machines, engines or 

electrical equipment. 

4. ……….Dentist D. a person who takes photograph, either as a job or  hobby.  

5. ……….Engineer E. a person who designs new buildings and makes   

    certain that they are built correctly. 

6. ……….Boxer F. a person who repairs water pipes, baths, toilets, etc.  

7. ……….Firefighter G. a person who takes part in the sport of boxing. 

8. …… Photographer H. a person who often uses the website YouTube, especially 

someone who makes and appears in video on the website. 

9. ……….Plumber I.  a person who paints surfaces, such as walls and doors. 

10. ……...Painter J. a person trained in the medical treatment of animals. 
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Directions: Match the occupations with their definitions. 

 

Occupations Definitions 

1. ....E...  Architect A. a person who treats people’s teeth. 

2. …H… Youtuber B. a person who stops fire from burning. 

3. …J…. Veterinarian C. a person who repairs or controls machines, engines     

     or electrical equipment. 

4. …A… Dentist D. a person who takes photograph, either as a job or  

     hobby.  

5. …C…. Engineer E. a person who designs new buildings and makes   

    certain that they are built correctly. 

6. …G…  Boxer F. a person who repairs water pipes, baths, toilets, etc.  

7. …B…  Firefighter G. a person who takes part in the sport of boxing. 

8. …D…  Photographer H. a person who often uses the website YouTube, 

especially someone who makes and appears in videos on 

the website. 

9. …F…  Plumber I.  a person who paints surfaces, such as walls and doors. 

10. ..I…  Painter J. a person trained in the medical treatment of animals. 

 

เฉลย ใบงานท่ี 4.1 เรื่อง What do you want to be in the future?   

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง My Favorite Job  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Do a survey by asking your friends with the questions given. 

 

Making a survey 

 
Example:    A:  What do you want to be in the future and why? 

                    B:  I want to be a nurse because I want to take care of sick people. 

1. Name: …………………………………………………………………… 

           A: What do you want to be in the future and why? 

           B: ………………………………………………………………………………………………………………………. 

2. Name: …………………………………………………………………… 

           A: What do you want to be in the future and why? 

           B: ………………………………………………………………………………………………………………………. 

3. Name: …………………………………………………………………… 

           A: What do you want to be in the future and why? 

           B: ………………………………………………………………………………………………………………………. 

4. Name: …………………………………………………………………… 

           A: What do you want to be in the future and why? 

           B: ………………………………………………………………………………………………………………………. 

5. Name: …………………………………………………………………… 

           A: What do you want to be in the future and why? 

           B: ………………………………………………………………………………………………………………………. 

Conclusion: >> ………………………………. Is the most favourite occupation of all students. 

  

ใบงานท่ี 4.2 เรื่อง What do you want to be in the future?   

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง My Favorite Job  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Do a survey by asking your friends with the questions given. 

 

Making a survey 

 
Example:    A:  What do you want to be in the future and why? 

                    B:  I want to be a nurse because I want to take care of sick people. 

1. Name: …………………………………………………………………… 

           A: What do you want to be in the future and why? 

           B: ………………………………………………………………………………………………………………………. 

2. Name: …………………………………………………………………… 

           A: What do you want to be in the future and why? 

           B: ………………………………………………………………………………………………………………………. 

3. Name: …………………………………………………………………… 

           A: What do you want to be in the future and why? 

           B: ………………………………………………………………………………………………………………………. 

4. Name: …………………………………………………………………… 

           A: What do you want to be in the future and why? 

           B: ………………………………………………………………………………………………………………………. 

5. Name: …………………………………………………………………… 

           A: What do you want to be in the future and why? 

           B: ………………………………………………………………………………………………………………………. 

Conclusion: >> ………………………………. Is the most favourite occupation of all students. 

  

ใบงานท่ี 4.2 เรื่อง What do you want to be in the future?   

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง My Favorite Job  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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แบบประเมินการพูด 
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Directions: Do a survey by asking your friends with the questions given. 

 

Making a survey 

 
Example:    A:  What do you want to be in the future and why? 

                    B:  I want to be a nurse because I want to take care of sick people. 

1. Name: …………………………………………………………………… 

           A: What do you want to be in the future and why? 

           B: ………………………………………………………………………………………………………………………. 

2. Name: …………………………………………………………………… 

           A: What do you want to be in the future and why? 

           B: ………………………………………………………………………………………………………………………. 

3. Name: …………………………………………………………………… 

           A: What do you want to be in the future and why? 

           B: ………………………………………………………………………………………………………………………. 

4. Name: …………………………………………………………………… 

           A: What do you want to be in the future and why? 

           B: ………………………………………………………………………………………………………………………. 

5. Name: …………………………………………………………………… 

           A: What do you want to be in the future and why? 

           B: ………………………………………………………………………………………………………………………. 

Conclusion: >> ………………………………. Is the most favourite occupation of all students. 

  

ใบงานท่ี 4.2 เรื่อง What do you want to be in the future?   

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง My Favorite Job  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง My Favorite Job  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทํางาน โดยพิจารณาจากเกณฑ

ท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมนิเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ

เพ่ิมเตมิใหบันทึกในชองหมายเหต ุ
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจ

ทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   

 

6363 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง My Favorite Job  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทํางาน โดยพิจารณาจากเกณฑ

ท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมนิเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ

เพ่ิมเตมิใหบันทึกในชองหมายเหต ุ

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      

  



56
6564

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”
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มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/

ประเมิน 

วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความหมายคําศัพท 

สํานวน ประโยคและ

ขอความสั้นๆ เก่ียวกับใบ

สมัครงาน 

ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 5.1 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

สามารถกรอกขอมูล

ตัวเองลงใบสมัครงาน

อยางงาย 

ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 5.2 

ใบงานท่ี 5.3 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมินคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู

................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข

..................................................................................................................... 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/

ประเมิน 

วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความหมายคําศัพท 

สํานวน ประโยคและ

ขอความสั้นๆ เก่ียวกับใบ

สมัครงาน 

ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 5.1 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

สามารถกรอกขอมูล

ตัวเองลงใบสมัครงาน

อยางงาย 

ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 5.2 

ใบงานท่ี 5.3 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมินคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู

................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข

..................................................................................................................... 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

6868

Directions: Match the words or phrases with their meanings. 

Words / Phrases Definitions / example 

 ……….. Application A. the day you were born, shown in numbers, or words

and numbers.

 ……….. Employment B. the name that you share with other members of your

family; last name.

 ……….. Position applied for C. the information of your own.

……….. Expected salary 

D. the number of the house, name of road, and name of

the town where a person lives oe works, and where

letter can be sent.

 ………. Personal information. E. the position that you want to apply.

 ………..Title F. the money you expect or hope to get from your work.

……….. First name 

G. your name written by yourself, always in the same

way, 

usually to show that something has been written or

agree by you.

 ……….. Family name H. an official request for something, usually in writing.

 ……….. Date of birth I. a grade or series of educating system.

 ……….. Level of education 

J. a word that is used before someone’s name, starting

their social rank, qualifications, position in organization,

sex, etc.

 ……….. Special interest K. the fact of somone being paid to work for a company

or oganiztion.

 ……….. Address L. the name that was given to you when you were born

and that comes before your family name.

 ……….. Signature M. Somethings that you are strongly interested in.

ใบงานท่ี 5.1 เรื่อง I need a job (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 5 เรื่อง Job Application 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Match the words or phrases with their meanings.

Words / Phrases Definitions / example

……….. Application A. the day you were born, shown in numbers, or words

and numbers.

……….. Employment B. the name that you share with other members of your

family; last name.

……….. Position applied for C. the information of your own.

……….. Expected salary

D. the number of the house, name of road, and name of

the town where a person lives oe works, and where

letter can be sent.

………. Personal information. E. the position that you want to apply.

………..Title F. the money you expect or hope to get from your work.

……….. First name 

G.  your name written by yourself, always in the same

way,

usually to show that something has been written or   

agree by you.

……….. Family name H. an official request for something, usually in writing.

……….. Date of birth I. a grade or series of educating system.

……….. Level of education

J.  a word that is used before someone’s name, starting

their social rank, qualifications, position in organization,

sex, etc.

……….. Special interest K. the fact of somone being paid to work for a company 

or oganiztion.

……….. Address L. the name that was given to you when you were born   

and that comes before your family name.

……….. Signature M. Somethings that you are strongly interested in.

ใบงานท่ี 5.1 เรื่อง I need a job (1)

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 5 เรื่อง Job Application

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Directions: Match the words or phrases with their meanings. 

Words / Phrases Definitions / example 

 ……H….. Application A. the day you were born, shown in numbers, or words

and numbers.

 ……K….. Employment B. the name that you share with other members of your

family; last name.

 ….. E ….Position applied for C. the information of your own.

…… F….. Expected salary 

D. the number of the house, name of road, and name of

the town where a person lives oe works, and where

letter can be sent.

 ……C…. Personal 

information. 

E. the position that you want to apply.

 …. J….. Title F. the money you expect or hope to get from your work.

…… L …..First name 

G. your name written by yourself, always in the same

way, 

usually to show that something has been written or

agree by you.

 ……B….. Family name H. an official request for something, usually in writing.

 ……A….. Date of birth I. a grade or series of educating system.

……. I ….. Level of education 

J. a word that is used before someone’s name, starting

their social rank, qualifications, position in organization,

sex, etc.

……M….. Special interest K. the fact of somone being paid to work for a company

or oganiztion.

 ……D….. Address L. the name that was given to you when you were born

and that comes before your family name.

 ……G….. Signature M. Somethings that you are strongly interested in.

เฉลย ใบงานท่ี 5.1 เรื่อง I need a job (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 5 เรื่อง Job Application 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Match the words or phrases with their meanings.

Words / Phrases Definitions / example

……….. Application A. the day you were born, shown in numbers, or words

and numbers.

……….. Employment B. the name that you share with other members of your

family; last name.

……….. Position applied for C. the information of your own.

……….. Expected salary

D. the number of the house, name of road, and name of

the town where a person lives oe works, and where

letter can be sent.

………. Personal information. E. the position that you want to apply.

………..Title F. the money you expect or hope to get from your work.

……….. First name 

G.  your name written by yourself, always in the same

way,

usually to show that something has been written or   

agree by you.

……….. Family name H. an official request for something, usually in writing.

……….. Date of birth I. a grade or series of educating system.

……….. Level of education

J.  a word that is used before someone’s name, starting

their social rank, qualifications, position in organization,

sex, etc.

……….. Special interest K. the fact of somone being paid to work for a company 

or oganiztion.

……….. Address L. the name that was given to you when you were born   

and that comes before your family name.

……….. Signature M. Somethings that you are strongly interested in.

ใบงานท่ี 5.1 เรื่อง I need a job (1)

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 5 เรื่อง Job Application

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Directions: Match the words or phrases with their meanings. 

Words / Phrases Definitions / example 

 ……H….. Application A. the day you were born, shown in numbers, or words

and numbers.

 ……K….. Employment B. the name that you share with other members of your

family; last name.

 ….. E ….Position applied for C. the information of your own.

…… F….. Expected salary 

D. the number of the house, name of road, and name of

the town where a person lives oe works, and where

letter can be sent.

 ……C…. Personal 

information. 

E. the position that you want to apply.

 …. J….. Title F. the money you expect or hope to get from your work.

…… L …..First name 

G. your name written by yourself, always in the same

way, 

usually to show that something has been written or

agree by you.

 ……B….. Family name H. an official request for something, usually in writing.

 ……A….. Date of birth I. a grade or series of educating system.

……. I ….. Level of education 

J. a word that is used before someone’s name, starting

their social rank, qualifications, position in organization,

sex, etc.

……M….. Special interest K. the fact of somone being paid to work for a company

or oganiztion.

 ……D….. Address L. the name that was given to you when you were born

and that comes before your family name.

 ……G….. Signature M. Somethings that you are strongly interested in.

เฉลย ใบงานท่ี 5.1 เรื่อง I need a job (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 5 เรื่อง Job Application 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Fill in the form with your own information. 

APPLICATION FORM FOR EMPLOYMENT 

 Position applied for …………………………………………   Expected Salary ………………………………… 

 Personal Information 

 Title: (Mr. / Mrs. / Ms.) 

 First name ……………………………………………………Family name ……………………………………..…..... 

 Age …………   Date of Birth ………………………… Telephone Number ………………………………… 

 Education…………………………………………………………………………………………………………………………. 

 Special interest………………………………………………………………………………………………………………… 

 Address…………………………………………………………………………………………………………………………….. 

  ………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 Computer Skills:     Excellent   Good  Fair     Poor 

 English Skills         Excellent      Good    Fair    Poor 

(…………………………………………….) 

 Signature 

ใบงานท่ี 5.2 เรื่อง I need a job (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 5 เรื่อง Job Application 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Fill in the form with your own information.

APPLICATION FORM FOR EMPLOYMENT

Position applied for …………………………………………  Expected Salary ………………………………… 

Personal Information

Title: (Mr. / Mrs. / Ms.) 

 First name ……………………………………………………Family name ……………………………………..….....

 Age …………   Date of Birth ………………………… Telephone Number …………………………………

 Education…………………………………………………………………………………………………………………………. 

 Special interest…………………………………………………………………………………………………………………

 Address…………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Computer Skills:  Excellent  Good Fair     Poor 

English Skills Excellent Good Fair Poor

(…………………………………………….)

Signature

ใบงานท่ี 5.2 เรื่อง I need a job (2)

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 5 เรื่อง Job Application

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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ใบงานท่ี 5.3 เรื่อง I need a job (3) 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 5 เรื่อง Job Application 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

The information needs for
application for employment

6363 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง My Favorite Job  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทํางาน โดยพิจารณาจากเกณฑ

ท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมนิเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ

เพ่ิมเตมิใหบันทึกในชองหมายเหต ุ

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      
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Directions: Fill in the form with your own information.

APPLICATION FORM FOR EMPLOYMENT

Position applied for …………………………………………  Expected Salary ………………………………… 

Personal Information

Title: (Mr. / Mrs. / Ms.) 

 First name ……………………………………………………Family name ……………………………………..….....

 Age …………   Date of Birth ………………………… Telephone Number …………………………………

 Education…………………………………………………………………………………………………………………………. 

 Special interest…………………………………………………………………………………………………………………

 Address…………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Computer Skills:  Excellent  Good Fair     Poor 

English Skills Excellent Good Fair Poor

(…………………………………………….)

Signature

ใบงานท่ี 5.2 เรื่อง I need a job (2)

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 5 เรื่อง Job Application

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

71

ใบงานท่ี 5.3 เรื่อง I need a job (3) 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 5 เรื่อง Job Application 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

The information needs for
application for employment
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 5 เรื่อง Job Application 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทํางาน โดยพิจารณาจากเกณฑ

ท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมนิเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ

เพ่ิมเตมิใหบันทึกในชองหมายเหต ุ

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง My Favorite Job  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทํางาน โดยพิจารณาจากเกณฑ

ท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมนิเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ

เพ่ิมเตมิใหบันทึกในชองหมายเหต ุ

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง My Favorite Job  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทํางาน โดยพิจารณาจากเกณฑ

ท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมนิเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ

เพ่ิมเตมิใหบันทึกในชองหมายเหต ุ

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      

  

มุ่นมั่น

ในการ

ท�ำงาน
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน”

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 5 เรื่อง Job Application

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

คําช้ีแจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทํางาน โดยพิจารณาจากเกณฑ

ท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมนิเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ

เพ่ิมเตมิใหบันทึกในชองหมายเหตุ

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน

หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

12

13

14

15

16

17

18

19

20
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตน

ตามขอตกลง

และไมรับผิดชอบตอ

งานที่มอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงได

บางประเด็น และ

ไมรับผิดชอบตองาน 

ท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมายเพียง 

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงไดดี และ 

รับผิดชอบในงาน

ทีม่อบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ 

ใสและมีความ 

เพียรพยายามใน 

การเรียนรูและรวม 

กิจกรรมการ 

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจ

ทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   

การเรียนรูและรวม
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน”

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 5 เรื่อง Job Application

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

คําช้ีแจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทํางาน โดยพิจารณาจากเกณฑ

ท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมนิเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ

เพ่ิมเตมิใหบันทึกในชองหมายเหตุ

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน

หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

12

13

14

15

16

17

18

19

20
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตน

ตามขอตกลง

และไมรับผิดชอบตอ

งานที่มอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงได

บางประเด็น และ

ไมรับผิดชอบตองาน 

ท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมายเพียง 

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงไดดี และ 

รับผิดชอบในงาน

ทีม่อบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ 

ใสและมีความ 

เพียรพยายามใน 

การเรียนรูและรวม 

กิจกรรมการ 

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจ

ทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 



ดานความรู 

บอกความหมายของคําศัพท 

เกี่ยวกับโฆษณาประกาศ

รับสมัครงานได 

ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 6 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

1. ทักษะการอานแลว

สามารถบอกรายละเอียด

ของสิ่งที่อานได 

2. กระบวนการกลุม

1. ตรวจใบงาน

2. สังเกตการทํางาน

กลุม

1. ใบงานท่ี 6

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู

................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข

..................................................................................................................... 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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การวัดและประเมินผล

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ

ดานความรู

บอกความหมายของคําศัพท

เก่ียวกับโฆษณาประกาศรับ

สมัครงานได

ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 6 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70

ดานทักษะ/ความรู

1. ทักษะการอานแลว

สามารถบอกรายละเอียดของ

สิ่งท่ีอานได

2. กระบวนการกลุม

1. ตรวจใบงาน

2. สังเกตการทํางาน

กลุม

1. ใบงานท่ี 6

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60

ดานคุณลักษณะ

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ

อันพึงประสงค

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู 

................................................................................................................................................

ปญหาและอุปสรรค.......................................................................................................................................

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข

.....................................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูสอน

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.............

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

..............................................................................................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.........

77

ท่ีมา: www.googleimage.com 

ใบความรูท่ี 6.1 เรื่อง Job Advertisement 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 6 เรื่อง Job Advertisement 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 



697776

การวัดและประเมินผล

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ

ดานความรู

บอกความหมายของคําศัพท

เก่ียวกับโฆษณาประกาศรับ

สมัครงานได

ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 6 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70

ดานทักษะ/ความรู

1. ทักษะการอานแลว

สามารถบอกรายละเอียดของ

สิ่งท่ีอานได

2. กระบวนการกลุม

1. ตรวจใบงาน

2. สังเกตการทํางาน

กลุม

1. ใบงานท่ี 6

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60

ดานคุณลักษณะ

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ

อันพึงประสงค

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู 

................................................................................................................................................

ปญหาและอุปสรรค.......................................................................................................................................

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข

.....................................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูสอน

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.............

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

..............................................................................................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.........
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ใบความรูท่ี 6.1 เรื่อง Job Advertisement 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 6 เรื่อง Job Advertisement 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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ใบความรูท่ี 6.2 เรื่อง Job Advertisement 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 6 เรื่อง Job Advertisement  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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ใบความรูท่ี 6.2 เรื่อง Job Advertisement 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 6 เรื่อง Job Advertisement  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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ใบความรูท่ี 6.3 เรื่อง Job Advertisement 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 6 เรื่อง Job Advertisement  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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ใบความรูท่ี 6.2 เรื่อง Job Advertisement 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 6 เรื่อง Job Advertisement  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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ใบความรูท่ี 6.3 เรื่อง Job Advertisement 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 6 เรื่อง Job Advertisement  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Information about 

motivational Factors 

e.g. salary or incentive >> 

 

Information about location / 

working time >>> 

 

Information about  

the application >>> 

 

Contact person >>>  
 

  

ใบงานท่ี 6 เรื่อง Job Advertisement 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 6 เรื่อง Job Advertisement  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

JOB ADVERTISEMENT DETAILS 

Directions: Choose only 1 job advertisement and then fill out the form.



728180

Position >>>

Company Information >>

Main task /

Responsibilities >>>

Important requirements or

Qualification >>>

Information about 

motivational Factors

e.g. salary or incentive >>

Information about location / 

working time >>>

Information about 

the application >>>

Contact person >>>

ใบงานท่ี 6 เรื่อง Job Advertisement

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 6 เรื่อง Job Advertisement

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

JOB ADVERTISEMENT DETAILS

81

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 6  เรื่อง  Job Advertisement 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน 

เลขท่ี ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
 

คว
าม

รว
มมื

อใ
นก

าร
ทํา

งา
น 

คว
าม

ตั้ง
ใจ

ทํา
งา

น 

ยอ
มร

ับฟ
งค

วา
มค

ิดเ
ห็น

ขอ
ง

ผอื่
น

คว
าม

คิด
ริเ

ริ่ม
สร

าง
สร

รค
 

กา
รต

รง
ตอ

เว
ลา

 

คะ
แน

นร
วม

 

3 3 3 3 3 15 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

 ย
อม

รับ
ผัง

คว
าม

คิด
เห

็นข
อง

 ผ
ู้อื่น



8180

Position >>>

Company Information >>

Main task /

Responsibilities >>>

Important requirements or

Qualification >>>

Information about 

motivational Factors

e.g. salary or incentive >>

Information about location / 

working time >>>

Information about 

the application >>>

Contact person >>>

ใบงานท่ี 6 เรื่อง Job Advertisement

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 6 เรื่อง Job Advertisement

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

JOB ADVERTISEMENT DETAILS

81

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 6  เรื่อง  Job Advertisement

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน

เลขท่ี ช่ือ – สกุล

รายการประเมิน

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ

คว
าม

รว
มมื

อใ
นก

าร
ทํา

งา
น

คว
าม

ตั้ง
ใจ

ทํา
งา

น

ยอ
มร

ับฟ
งค

วา
มค

ิดเ
ห็น

ขอ
ง

ผอื่
น

คว
าม

คิด
ริเ

ริ่ม
สร

าง
สร

รค


กา
รต

รง
ตอ

เว
ลา

คะ
แน

นร
วม

3 3 3 3 3 15

1

2

3

4

5

6 

7

8 

9

10

11

12

13

14

15

7382

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง

8282

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา          

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช 

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง    



74
8382

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง

83

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี  6  เรื่อง  Job Advertisement 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
 หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

เลขที่ ชื่อ-สกุล มีวินัย ใฝ่เรียนรู้
มุ่งมั่นในการ

ท�ำงาน
หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

มุ่งมั่น

ในการท�ำงาน



758382

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง

83

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี  6  เรื่อง  Job Advertisement 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
 หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

8484

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ 

ใสและมีความ 

เพียรพยายาม 

ในการเรียนรูและรวม

กิจกรรมการ 

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายาม

ในการเรียนรูและเต็มใจ 

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจ

ทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ 

ในการทํางานที่ 

ไดรับมอบหมาย

ใหสําเร็จ มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีขึ้น 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   

ผาน (1) 

ต้ังใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความหมายคําศัพท

เก่ียวกับจดหมายสมัคร

งาน 

 

ตรวจใบงาน 

 

1. ใบงานท่ี 7.1 

1. ใบงานท่ี 7.2 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

1. เขียนเติมรูปแบบหรือ

บอกองคประกอบ

จดหมายสมัครงาน 

2. กระบวนการกลุม 

 

1. ตรวจใบงาน 

2. สังเกตการทํางานกลุม 

 

1. ใบงานท่ี 7.3 และ ใบ

งานท่ี 7.4 

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการปฏิบัติงาน

กลุม 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

  

ใบงานที่ 7.4 

2. แบบประเมินพฤติกรรม

การปฏิบัติงานกลุ่ม

ในระดับดีขึ้นไป
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความหมายคําศัพท

เก่ียวกับจดหมายสมัคร

งาน 

 

ตรวจใบงาน 

 

1. ใบงานท่ี 7.1 

1. ใบงานท่ี 7.2 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

1. เขียนเติมรูปแบบหรือ

บอกองคประกอบ

จดหมายสมัครงาน 

2. กระบวนการกลุม 

 

1. ตรวจใบงาน 

2. สังเกตการทํางานกลุม 

 

1. ใบงานท่ี 7.3 และ ใบ

งานท่ี 7.4 

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการปฏิบัติงาน

กลุม 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

  

8888 

 

 

Directions: Match the words in column A to the definition. 

 

Column A Column B 

 

……………1. Recipient 

     ……………2. Address 

     ……………3. Opening salutation 

     ……………4. Complimentary close 

     ……………5. Signature 

a. A hand written depiction of someone’s name. 

b. Ending of the formal letter to pay respect. 

c. The beginning of the letter to greet someone 

e.g. Dear Sir. 

d. The number of the house where a person lives 

or works. 

e. The person whom the letter is written to. 

 

  

ใบงานท่ี 7.1 เรื่อง Matching  

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

in column B



808988 

 

 

Directions: Match the words in column A to the definition. 

 

Column A Column B 

 

……………1. Recipient 

     ……………2. Address 

     ……………3. Opening salutation 

     ……………4. Complimentary close 

     ……………5. Signature 

a. A hand written depiction of someone’s name. 

b. Ending of the formal letter to pay respect. 

c. The beginning of the letter to greet someone 

e.g. Dear Sir. 

d. The number of the house where a person lives 

or works. 

e. The person whom the letter is written to. 

 

  

ใบงานท่ี 7.1 เรื่อง Matching  

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

89 

 

 

Directions: Match the words in column A to the definition. 

 

Column A Column B 

 

………e……1. Recipient 

     ………d……2. Address 

     ………c……3. Opening salutation 

     ………b……4. Complimentary close 

     ………a……5. Signature 

a. A hand-written depiction of someone’s name. 

b. Ending of the formal letter to pay respect. 

c. The beginning of the letter to greet someone 

e.g. Dear Sir. 

d. The number of the house where a person lives 

or works. 

e. The person whom the letter is written to. 

 

  

เฉลยใบงานท่ี 7.1 เรื่อง Matching 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 
in column B
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Directions: Match the words in column A to the definition. 

 

Column A Column B 

 

……………1. Recipient 

     ……………2. Address 

     ……………3. Opening salutation 

     ……………4. Complimentary close 

     ……………5. Signature 

a. A hand written depiction of someone’s name. 

b. Ending of the formal letter to pay respect. 

c. The beginning of the letter to greet someone 

e.g. Dear Sir. 

d. The number of the house where a person lives 

or works. 

e. The person whom the letter is written to. 

 

  

ใบงานท่ี 7.1 เรื่อง Matching  

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

89 

 

 

Directions: Match the words in column A to the definition. 

 

Column A Column B 

 

………e……1. Recipient 

     ………d……2. Address 

     ………c……3. Opening salutation 

     ………b……4. Complimentary close 

     ………a……5. Signature 

a. A hand-written depiction of someone’s name. 

b. Ending of the formal letter to pay respect. 

c. The beginning of the letter to greet someone 

e.g. Dear Sir. 

d. The number of the house where a person lives 

or works. 

e. The person whom the letter is written to. 

 

  

เฉลยใบงานท่ี 7.1 เรื่อง Matching 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

9090 

 

2........................................................

 

 

Directions: Use the words in the table to complete the formal letter. 

 
  

       1............................................ 

             

       

3.................................................. 

 

                     

4.................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

............................................................................ 

 

      5. ..................................................... 

 

      6. .................................................... 

 

      7. .................................................... 

 

 

  

ใบงานท่ี 7.2 เรื่อง Form of Application Letter 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

recipient’s name  date   body of the letter 

complimentary close writer’s address writer’s name  

writer’s signature 



829190 

 

2........................................................

 

 

Directions: Use the words in the table to complete the formal letter. 

 
  

       1............................................ 

             

       

3.................................................. 

 

                     

4.................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

............................................................................ 

 

      5. ..................................................... 

 

      6. .................................................... 

 

      7. .................................................... 

 

 

  

ใบงานท่ี 7.2 เรื่อง Form of Application Letter 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

recipient’s name  date   body of the letter 

complimentary close writer’s address writer’s name  

writer’s signature 

91 

 

 

Directions: Use the words in the table to complete the formal letter. 

 
  

       1...Writer’s address...... 

              

      2..................Date........................ 

3.......Recipient’s name.......  

 

4. ........................................Body of the letter...................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

............................................................................ 

 

      

 5. ......Complimentary close........ 

 

      6. .......Writer’s signature......... 

 

      7. ……….Writer’s name………… 

 

 

  

เฉลย ใบงานท่ี 7.2 เรื่อง Form of Application Letter 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

recipient’s name  date   body of the letter 

complimentary close writer’s address writer’s name  

writer’s signature 



839190 

 

2........................................................

 

 

Directions: Use the words in the table to complete the formal letter. 

 
  

       1............................................ 

             

       

3.................................................. 

 

                     

4.................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

............................................................................ 

 

      5. ..................................................... 

 

      6. .................................................... 

 

      7. .................................................... 

 

 

  

ใบงานท่ี 7.2 เรื่อง Form of Application Letter 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

recipient’s name  date   body of the letter 

complimentary close writer’s address writer’s name  

writer’s signature 

91 

 

 

Directions: Use the words in the table to complete the formal letter. 

 
  

       1...Writer’s address...... 

              

      2..................Date........................ 

3.......Recipient’s name.......  

 

4. ........................................Body of the letter...................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

............................................................................ 

 

      

 5. ......Complimentary close........ 

 

      6. .......Writer’s signature......... 

 

      7. ……….Writer’s name………… 

 

 

  

เฉลย ใบงานท่ี 7.2 เรื่อง Form of Application Letter 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

recipient’s name  date   body of the letter 

complimentary close writer’s address writer’s name  

writer’s signature 

9292 

 

 
 

Directions: Study the advertisement given and then complete the application letter 

by using the words in the box given. 

 

 
 

 

 
  

  

ใบความรูท่ี 7.1 เรื่อง Advertisement 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

  

JAPANESE TRADING FIRM 

IS SEEKING FOR ACCOUNTANT 

  With the following qualifications: 

   - female, age 20-30, Thai nationality 

   - Ability to write and speak English, a good knowledge of Japanese will be  

     an advantage  

   - At least 2 years’ experience of office accounting procedures 

    Attractive salary will be offered to the successful candidates 

    Applicants should send your resume and recent photo to: 

                                              YAMAZEN CO., LTD. 

                                              5th FL. Rajdamri Arcade, 

                                              95 Rajdamri, Pathumwan BKK 10500 

experience    skills      resume    confident  

 Truely yours    command    graduate    an accountant 



849392 

 

 
 

Directions: Study the advertisement given and then complete the application letter 

by using the words in the box given. 

 

 
 

 

 
  

  

ใบความรูท่ี 7.1 เรื่อง Advertisement 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

  

JAPANESE TRADING FIRM 

IS SEEKING FOR ACCOUNTANT 

  With the following qualifications: 

   - female, age 20-30, Thai nationality 

   - Ability to write and speak English, a good knowledge of Japanese will be  

     an advantage  

   - At least 2 years’ experience of office accounting procedures 

    Attractive salary will be offered to the successful candidates 

    Applicants should send your resume and recent photo to: 

                                              YAMAZEN CO., LTD. 

                                              5th FL. Rajdamri Arcade, 

                                              95 Rajdamri, Pathumwan BKK 10500 

experience    skills      resume    confident  

 Truely yours    command    graduate    an accountant 

93 

 

 
 

  

  

ใบงานท่ี 7.3 เรื่อง Application Letter 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

   11 Rassada Road, 
                      T. Waingnua, Muang, 

       Lampang 52000 
30th June 2016 

The Manager 
YAMAZEN CO., LTD. 
5th FL. Rajdamri Arcade, 
95 Rajdamri, Pathumwan BKK 10500 
 
Dear Sir/ Madam 
 I would like to apply for the position of 
(1)……………………………………… that you advertised in The Bangkok Post. I 
am (2) ……………………………..that I have the right qualifications for the job. I 
am a university (3) ………………………………..…. with a Bachelor’s Degree in 
Accounting. I worked part-time as an accountant in a shop while I was at 
university. And I have 3 years (4 ) ………………… .working as an accountant 
at a department store near my house. 
 I have experience in working with some foreigners in a group tour, so it 
was a great opportunity for me to use English most of the time. 
 I’m interested in this position because I think that the position fits me 
well with my previous experience. I would also like to work with the Japanese 
company because I have strong (5)…………………………… of Japanese 
language. And my (6)…………………………..in computer are excellent. 
 I enclose a a copy of my (7)……………………………………….. .and a 
recent photo. 
 I would appreciate the opportunity to meet you at your convenience to 
discuss my application. I can be reached at 054-225331 or e-mail me at 
tjeereeanee@hotmail.com.  
I’m looking forward to hearing from you. 
       
 (8)…………………………………………. 
                   Jeeranan 
        ( Ms. Jeeranan Thupapong 
) 



859392 

 

 
 

Directions: Study the advertisement given and then complete the application letter 

by using the words in the box given. 

 

 
 

 

 
  

  

ใบความรูท่ี 7.1 เรื่อง Advertisement 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

  

JAPANESE TRADING FIRM 

IS SEEKING FOR ACCOUNTANT 

  With the following qualifications: 

   - female, age 20-30, Thai nationality 

   - Ability to write and speak English, a good knowledge of Japanese will be  

     an advantage  

   - At least 2 years’ experience of office accounting procedures 

    Attractive salary will be offered to the successful candidates 

    Applicants should send your resume and recent photo to: 

                                              YAMAZEN CO., LTD. 

                                              5th FL. Rajdamri Arcade, 

                                              95 Rajdamri, Pathumwan BKK 10500 

experience    skills      resume    confident  

 Truely yours    command    graduate    an accountant 

93 

 

 
 

  

  

ใบงานท่ี 7.3 เรื่อง Application Letter 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

   11 Rassada Road, 
                      T. Waingnua, Muang, 

       Lampang 52000 
30th June 2016 

The Manager 
YAMAZEN CO., LTD. 
5th FL. Rajdamri Arcade, 
95 Rajdamri, Pathumwan BKK 10500 
 
Dear Sir/ Madam 
 I would like to apply for the position of 
(1)……………………………………… that you advertised in The Bangkok Post. I 
am (2) ……………………………..that I have the right qualifications for the job. I 
am a university (3) ………………………………..…. with a Bachelor’s Degree in 
Accounting. I worked part-time as an accountant in a shop while I was at 
university. And I have 3 years (4 ) ………………… .working as an accountant 
at a department store near my house. 
 I have experience in working with some foreigners in a group tour, so it 
was a great opportunity for me to use English most of the time. 
 I’m interested in this position because I think that the position fits me 
well with my previous experience. I would also like to work with the Japanese 
company because I have strong (5)…………………………… of Japanese 
language. And my (6)…………………………..in computer are excellent. 
 I enclose a a copy of my (7)……………………………………….. .and a 
recent photo. 
 I would appreciate the opportunity to meet you at your convenience to 
discuss my application. I can be reached at 054-225331 or e-mail me at 
tjeereeanee@hotmail.com.  
I’m looking forward to hearing from you. 
       
 (8)…………………………………………. 
                   Jeeranan 
        ( Ms. Jeeranan Thupapong 
) 

9494 

 

 
 

 
 

  

เฉลยใบงานท่ี 7.3 เรื่อง Application Letter 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

   11 Rassada Road, 
     T. Waingnua, Muang, 

       Lampang 52000 
30th June 2016 

The Manager 
YAMAZEN CO., LTD. 
5th FL. Rajdamri Arcade, 
95 Rajdamri, Pathumwan BKK 10500 
 
Dear Sir/ Madam 
 I would like to apply for the position of (1)…….an accountant………… that 
you advertised in  
The Bangkok Post. I am (2) …..confident……..…..that I have the right 
qualifications for the job. I am a university (3) …..graduate…..…. with a Bachelor’s 
Degree in Accounting. I worked part-time as an accountant in a shop while I was 
at university. And I have 3 years (4 )……experience………….working as an 
accountant at a department store near my house. 
 I have experience in working with some foreigners in a group tour, so it was 
a great opportunity for me to use English most of the time. 
 I’m interested in this position because I think that the position fits me well 
with my previous experience. I would also like to work with the Japanese company 
because I have strong (5)……command…… of Japanese language. And my 
(6)……skills……..in computer are excellent. 
 I enclose a a copy of my (7)……resume…….. .and a recent photo. 
 I would appreciate the opportunity to meet you at your convenience to 
discuss my application. I can be reached at 054-225331 or e-mail me at 
tjeereeanee@hotmail.com.  
I’m looking forward to hearing from you. 
 
        (8)…….Turly yours……. 

                                                                                    Jeeranan 
        ( Ms. Jeeranan Thupapong )) 



869594 

 

 
 

 
 

  

เฉลยใบงานท่ี 7.3 เรื่อง Application Letter 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

   11 Rassada Road, 
     T. Waingnua, Muang, 

       Lampang 52000 
30th June 2016 

The Manager 
YAMAZEN CO., LTD. 
5th FL. Rajdamri Arcade, 
95 Rajdamri, Pathumwan BKK 10500 
 
Dear Sir/ Madam 
 I would like to apply for the position of (1)…….an accountant………… that 
you advertised in  
The Bangkok Post. I am (2) …..confident……..…..that I have the right 
qualifications for the job. I am a university (3) …..graduate…..…. with a Bachelor’s 
Degree in Accounting. I worked part-time as an accountant in a shop while I was 
at university. And I have 3 years (4 )……experience………….working as an 
accountant at a department store near my house. 
 I have experience in working with some foreigners in a group tour, so it was 
a great opportunity for me to use English most of the time. 
 I’m interested in this position because I think that the position fits me well 
with my previous experience. I would also like to work with the Japanese company 
because I have strong (5)……command…… of Japanese language. And my 
(6)……skills……..in computer are excellent. 
 I enclose a a copy of my (7)……resume…….. .and a recent photo. 
 I would appreciate the opportunity to meet you at your convenience to 
discuss my application. I can be reached at 054-225331 or e-mail me at 
tjeereeanee@hotmail.com.  
I’m looking forward to hearing from you. 
 
        (8)…….Turly yours……. 

                                                                                    Jeeranan 
        ( Ms. Jeeranan Thupapong )) 
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20 Silom Road Bangruk, Bang kok 

 

 

Dear Sir, 

 

 Truly yours 

 

 
I would like to apply for the position of sale assistant that you advertise in the 

Bangkok Post. I graduated…………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

Somchai Rukdee 
 
 

Mr. Somchai Rukdee 

 

 
30th January,2019 

 
 

Directions: Choose the word given below to complete the application letter in 7.4 B. 

 

 

       

   

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ใบงานท่ี 7.4 A 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

The Manager Magic Co,Ltd 

5th EL Arawan Arcade,30 Rojaprasong Rd 

BKK 



879594 

 

 
 

 
 

  

เฉลยใบงานท่ี 7.3 เรื่อง Application Letter 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

   11 Rassada Road, 
     T. Waingnua, Muang, 

       Lampang 52000 
30th June 2016 

The Manager 
YAMAZEN CO., LTD. 
5th FL. Rajdamri Arcade, 
95 Rajdamri, Pathumwan BKK 10500 
 
Dear Sir/ Madam 
 I would like to apply for the position of (1)…….an accountant………… that 
you advertised in  
The Bangkok Post. I am (2) …..confident……..…..that I have the right 
qualifications for the job. I am a university (3) …..graduate…..…. with a Bachelor’s 
Degree in Accounting. I worked part-time as an accountant in a shop while I was 
at university. And I have 3 years (4 )……experience………….working as an 
accountant at a department store near my house. 
 I have experience in working with some foreigners in a group tour, so it was 
a great opportunity for me to use English most of the time. 
 I’m interested in this position because I think that the position fits me well 
with my previous experience. I would also like to work with the Japanese company 
because I have strong (5)……command…… of Japanese language. And my 
(6)……skills……..in computer are excellent. 
 I enclose a a copy of my (7)……resume…….. .and a recent photo. 
 I would appreciate the opportunity to meet you at your convenience to 
discuss my application. I can be reached at 054-225331 or e-mail me at 
tjeereeanee@hotmail.com.  
I’m looking forward to hearing from you. 
 
        (8)…….Turly yours……. 

                                                                                    Jeeranan 
        ( Ms. Jeeranan Thupapong )) 

95 

 

20 Silom Road Bangruk, Bang kok 

 

 

Dear Sir, 

 

 Truly yours 

 

 
I would like to apply for the position of sale assistant that you advertise in the 

Bangkok Post. I graduated…………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

Somchai Rukdee 
 
 

Mr. Somchai Rukdee 

 

 
30th January,2019 

 
 

Directions: Choose the word given below to complete the application letter in 7.4 B. 

 

 

       

   

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ใบงานท่ี 7.4 A 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

The Manager Magic Co,Ltd 

5th EL Arawan Arcade,30 Rojaprasong Rd 

BKK 

9696 

 

 

 

Dear Sir, 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Directions: Complete the application letter. 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ใบงานท่ี 7.4 A 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 



889796 

 

 

 

Dear Sir, 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Directions: Complete the application letter. 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ใบงานท่ี 7.4 A 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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20 Silom Road Bangruk, Bang kok 

 

 

Dear Sir, 

 

 I would like to apply for the position of sale assistant that you advertise in 

the Bangkok Post. I graduated…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………. 

Somchai Rukdee 

 

 Mr. Somchai Rukdee 

 

 

The Manager Magic Co,Ltd 

5th EL Arawan Arcade,30 Rojaprasong Rd 

BKK 

30th January,2019 

Truly yours, 

 
 

Directions: Complete the application letter. 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

เฉลยใบงานท่ี 7.4 A 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 



899796 

 

 

 

Dear Sir, 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Directions: Complete the application letter. 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ใบงานท่ี 7.4 A 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

97 

 

20 Silom Road Bangruk, Bang kok 

 

 

Dear Sir, 

 

 I would like to apply for the position of sale assistant that you advertise in 

the Bangkok Post. I graduated…………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………. 

Somchai Rukdee 

 

 Mr. Somchai Rukdee 

 

 

The Manager Magic Co,Ltd 

5th EL Arawan Arcade,30 Rojaprasong Rd 

BKK 

30th January,2019 

Truly yours, 

 
 

Directions: Complete the application letter. 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

เฉลยใบงานท่ี 7.4 A 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 เรื่อง Application Letter 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

9898 

 

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7  เรื่อง  Application Letter 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

 

 

 

 

เลขท่ี 

 

 

 

 

ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
 

คว
าม

รว
มมื

อใ
นก

าร
ทํา

งา
น 

คว
าม

ตั้ง
ใจ

ทํา
งา

น 

ยอ
มร

ับฟ
งค

วา
มค

ิดเ
ห็น

ขอ
ง

ผอื่
น 

คว
าม

คิด
ริเ

ริ่ม
สร

าง
สร

รค
 

กา
รต

รง
ตอ

เว
ลา

 

คะ
แน

นร
วม

 

3 3 3 3 3 15 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

 

 

 

  

 ย
อม

รับ
ฟ

ังค
วา

มค
ิดเ

ห็น
ขอ

ง

 ผ
ู้อื่น



909998 

 

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7  เรื่อง  Application Letter 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

 

 

 

 

เลขท่ี 

 

 

 

 

ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
 

คว
าม

รว
มมื

อใ
นก

าร
ทํา

งา
น 

คว
าม

ตั้ง
ใจ

ทํา
งา

น 

ยอ
มร

ับฟ
งค

วา
มค

ิดเ
ห็น

ขอ
ง

ผอื่
น 

คว
าม

คิด
ริเ

ริ่ม
สร

าง
สร

รค
 

กา
รต

รง
ตอ

เว
ลา

 

คะ
แน

นร
วม

 

3 3 3 3 3 15 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

 

 

 

  

99 

 

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช       

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง     

 

  



919998 

 

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7  เรื่อง  Application Letter 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

 

 

 

 

เลขท่ี 

 

 

 

 

ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
 

คว
าม

รว
มมื

อใ
นก

าร
ทํา

งา
น 

คว
าม

ตั้ง
ใจ

ทํา
งา

น 

ยอ
มร

ับฟ
งค

วา
มค

ิดเ
ห็น

ขอ
ง

ผอื่
น 

คว
าม

คิด
ริเ

ริ่ม
สร

าง
สร

รค
 

กา
รต

รง
ตอ

เว
ลา

 

คะ
แน

นร
วม

 

3 3 3 3 3 15 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

 

 

 

  

99 

 

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช       

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง     

 

  

100100 

 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี  7  เรื่อง  Application Letter 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      

  



92101100 

 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี  7  เรื่อง  Application Letter 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียร

พยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   

 



93101100 

 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1  แผนการจัดการเรียนรูท่ี  7  เรื่อง  Application Letter 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียร

พยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   

 

102102 

หนวยการเรียนรูที่  2 

ช่ือหนวยการเรียนรู  Leisure And Entertainment 

รหัสวิชา อ23101  รายวิชา  ภาษาอังกฤษ     กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3    ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2561            เวลา 8 ช่ัวโมง 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

1. มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 

สาระท่ี 1 ภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ และแสดง 

ความคิดเห็นอยางมีเหตุผล 

ตัวช้ีวัด       ต 1.1 ม.3/1 ปฏิบัติตามคําขอรองคําแนะนําคําชี้แจง และคําอธิบายท่ีฟงและอาน 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.2 มีทักษะการสื่อสารทางภาษาในการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร แสดงความรูสึก 

    และความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัด   ต 1.2 ม. 3/2 ใชคําขอรอง ใหคําแนะนํา คําชี้แจง และอธิบายอยางเหมาะสม 

  ต 1.2 ม.3/5 พูดและเขียนบรรยายความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับ

เรื่องตาง ๆ กิจกรรมประสบการณ และขาว/เหตุการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบ

อยางเหมาะสม 

มาตรฐานการเรียนรู  ต 1.3 นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นในเรื่องตาง ๆ 

โดยการพูดและการเขียน 

ตัวช้ีวัด  ต 1.3 ม.3/1 พูดและเขียนบรรยายเก่ียวกับตนเอง ประสบการณ ขาว/เหตุการณ/ 

  เรื่อง/ประเด็นตาง ๆ ท่ีอยูในความสนใจของสังคม 

สาระท่ี 2 ภาษาและวัฒนธรรม 

มาตรฐานการเรียนรู ต 2.1 เขาใจความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรมของเจาของภาษาและนําไปใช 

   ไดอยางเหมาะสมกับกาลเทศะ 

ตัวช้ีวัด                  ต 2.1 ม.3/1 เลือกใชภาษา น้ําเสียง และกิริยาทาทางเหมาะกับบุคคลและโอกาส 

    ตามมารยาทสังคมและวัฒนธรรมของเจาของภาษา 

สาระท่ี 3 ภาษากับความสัมพันธกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน 

มาตรฐานการเรียนรู ต 3.1  ใชภาษาตางประเทศในการเชื่อมโยงความรูกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืนและ

เปนพ้ืนฐานในการพัฒนา แสวงหาความรู และเปดโลกทัศนของตน 

ตัวช้ีวัด                ต 3.1 ม.3/1 คนควา รวบรวมและสรุปขอมูล/ขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระ 

                         การเรียนรูอ่ืน จากแหลงเรียนรู และนําเสนอดวยการพูดและการเขียน 

  

ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2562



94103102

หนวยการเรียนรูที่ 2

ช่ือหนวยการเรียนรู Leisure And Entertainment

รหัสวิชา อ23101 รายวิชา ภาษาอังกฤษ กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2561 เวลา 8 ช่ัวโมง

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

1. มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด

สาระท่ี 1 ภาษาเพ่ือการส่ือสาร

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ และแสดง

ความคิดเห็นอยางมีเหตุผล

ตัวช้ีวัด ต 1.1 ม.3/1 ปฏิบัติตามคําขอรองคําแนะนําคําชี้แจง และคําอธิบายท่ีฟงและอาน

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.2 มีทักษะการสื่อสารทางภาษาในการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร แสดงความรูสึก

และความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ

ตัวช้ีวัด ต 1.2 ม. 3/2 ใชคําขอรอง ใหคําแนะนํา คําชี้แจง และอธิบายอยางเหมาะสม

ต 1.2 ม.3/5 พูดและเขียนบรรยายความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับ

เรื่องตาง ๆ กิจกรรมประสบการณ และขาว/เหตุการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบ

อยางเหมาะสม

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.3 นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นในเรื่องตาง ๆ

โดยการพูดและการเขียน

ตัวช้ีวัด ต 1.3 ม.3/1 พูดและเขียนบรรยายเก่ียวกับตนเอง ประสบการณ ขาว/เหตุการณ/

เรื่อง/ประเด็นตาง ๆ ท่ีอยูในความสนใจของสังคม

สาระท่ี 2 ภาษาและวัฒนธรรม

มาตรฐานการเรียนรู ต 2.1 เขาใจความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรมของเจาของภาษาและนําไปใช

ไดอยางเหมาะสมกับกาลเทศะ

ตัวช้ีวัด ต 2.1 ม.3/1 เลือกใชภาษา น้ําเสียง และกิริยาทาทางเหมาะกับบุคคลและโอกาส

ตามมารยาทสังคมและวัฒนธรรมของเจาของภาษา

สาระท่ี 3 ภาษากับความสัมพันธกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน

มาตรฐานการเรียนรู ต 3.1 ใชภาษาตางประเทศในการเชื่อมโยงความรูกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืนและ

เปนพ้ืนฐานในการพัฒนา แสวงหาความรู และเปดโลกทัศนของตน

ตัวช้ีวัด ต 3.1 ม.3/1 คนควา รวบรวมและสรุปขอมูล/ขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระ

การเรียนรูอ่ืน จากแหลงเรียนรู และนําเสนอดวยการพูดและการเขียน
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2. สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด

ปฏิบัติตามคําขอรองคําแนะนําคําช้ีแจง และคําอธิบายที่ฟงและอาน ใชคําขอรอง ใหคําแนะนํา

คําชี้แจง และอธิบายอยางเหมาะสม พูดและเขียนบรรยายความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเกี่ยวกับ

เรื่องตาง ๆ กจิกรรมประสบการณ และขาว/เหตุการณ พรอมทัง้ใหเหตผุลประกอบอยางเหมาะสม รวมท้ังนาํเสนอ

เรื่องราวที่เกีย่วกบัตนเอง ประสบการณ ขาว/เหตุการณ/เร่ือง/ประเด็นตาง ๆ ที่อยูในความสนใจของสังคม 

เลือกใชภาษา น้ำเสียง และกิริยาทาทางเหมาะกับบุคคลและโอกาสตามมารยาทสังคมและวัฒนธรรมของ 

เจาของภาษา คนควา รวบรวมและสรุปขอมูล/ขอเท็จจริงที่เกียวของกับกลมุสาระการเรียนรูอื่น จากแหลง 

เรียนรู และนําเสนอดวยการพูดและการเขียน 

3. สาระการเรียนรู 

ดานความรู (Knowledge) 

Pronunciation: /l/-film, really, already 

/d/-could, figured 

Vocabulary: adjectives describing like/dislike 

insecure, cover up, overwhelmed, desperately, prove, action, 

adventure, horror, comedy, drama, science fiction, war, historical, music/dance, crime 

gangster, lifeguard, weight machine, jazz dancing, secretary, pilates, Zumba, martyr, ignore, 

priest, tempted, sin, illegally, perform, arrest, encourage, prison, belief, deny, refuse, decide, 

need, believe 

Expression: I’m really hoping that……………………… 

I couldn’t believe……………………………. 

I figured out ……………………………………. 

The movie was so boring that………. 

I’ve seen it five times already……… 

Language Structure:  Present Simple Tense 

-  I like this song because………………………………………. 

- Adverb of frequency : usually, often

- Relative Pronoun-that

- Present Perfect Tense

- Past Simple Tense

ให ้ ค�ำ  แนะน�ำ

ค�ำช้ีแจง และอธบิายอย่างเหมาะสม
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หนวยการเรียนรูที่ 2

ช่ือหนวยการเรียนรู Leisure And Entertainment

รหัสวิชา อ23101 รายวิชา ภาษาอังกฤษ กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2561 เวลา 8 ช่ัวโมง

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

1. มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด

สาระท่ี 1 ภาษาเพ่ือการส่ือสาร

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ และแสดง

ความคิดเห็นอยางมีเหตุผล

ตัวช้ีวัด ต 1.1 ม.3/1 ปฏิบัติตามคําขอรองคําแนะนําคําชี้แจง และคําอธิบายท่ีฟงและอาน

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.2 มีทักษะการสื่อสารทางภาษาในการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร แสดงความรูสึก

และความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ

ตัวช้ีวัด ต 1.2 ม. 3/2 ใชคําขอรอง ใหคําแนะนํา คําชี้แจง และอธิบายอยางเหมาะสม

ต 1.2 ม.3/5 พูดและเขียนบรรยายความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับ

เรื่องตาง ๆ กิจกรรมประสบการณ และขาว/เหตุการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบ

อยางเหมาะสม

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.3 นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นในเรื่องตาง ๆ

โดยการพูดและการเขียน

ตัวช้ีวัด ต 1.3 ม.3/1 พูดและเขียนบรรยายเก่ียวกับตนเอง ประสบการณ ขาว/เหตุการณ/

เรื่อง/ประเด็นตาง ๆ ท่ีอยูในความสนใจของสังคม

สาระท่ี 2 ภาษาและวัฒนธรรม

มาตรฐานการเรียนรู ต 2.1 เขาใจความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรมของเจาของภาษาและนําไปใช

ไดอยางเหมาะสมกับกาลเทศะ

ตัวช้ีวัด ต 2.1 ม.3/1 เลือกใชภาษา น้ําเสียง และกิริยาทาทางเหมาะกับบุคคลและโอกาส

ตามมารยาทสังคมและวัฒนธรรมของเจาของภาษา

สาระท่ี 3 ภาษากับความสัมพันธกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน

มาตรฐานการเรียนรู ต 3.1 ใชภาษาตางประเทศในการเชื่อมโยงความรูกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืนและ

เปนพ้ืนฐานในการพัฒนา แสวงหาความรู และเปดโลกทัศนของตน

ตัวช้ีวัด ต 3.1 ม.3/1 คนควา รวบรวมและสรุปขอมูล/ขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระ

การเรียนรูอ่ืน จากแหลงเรียนรู และนําเสนอดวยการพูดและการเขียน
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2. สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด

ปฏิบัติตามคําขอรองคําแนะนําคําช้ีแจง และคําอธิบายที่ฟงและอาน ใชคําขอรอง ใหคําแนะนํา

คําชี้แจง และอธิบายอยางเหมาะสม พูดและเขียนบรรยายความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเกี่ยวกับ

เรื่องตาง ๆ กจิกรรมประสบการณ และขาว/เหตุการณ พรอมทัง้ใหเหตผุลประกอบอยางเหมาะสม รวมท้ังนาํเสนอ

เรื่องราวที่เกีย่วกบัตนเอง ประสบการณ ขาว/เหตุการณ/เร่ือง/ประเด็นตาง ๆ ที่อยูในความสนใจของสังคม 

เลือกใชภาษา น้ำเสียง และกิริยาทาทางเหมาะกับบุคคลและโอกาสตามมารยาทสังคมและวัฒนธรรมของ 

เจาของภาษา คนควา รวบรวมและสรุปขอมูล/ขอเท็จจริงที่เกียวของกับกลมุสาระการเรียนรูอ่ืน จากแหลง 

เรียนรู และนําเสนอดวยการพูดและการเขียน 

3. สาระการเรียนรู 

ดานความรู (Knowledge) 

Pronunciation: /l/-film, really, already 

/d/-could, figured 

Vocabulary: adjectives describing like/dislike 

insecure, cover up, overwhelmed, desperately, prove, action, 

adventure, horror, comedy, drama, science fiction, war, historical, music/dance, crime 

gangster, lifeguard, weight machine, jazz dancing, secretary, pilates, Zumba, martyr, ignore, 

priest, tempted, sin, illegally, perform, arrest, encourage, prison, belief, deny, refuse, decide, 

need, believe 

Expression: I’m really hoping that……………………… 

I couldn’t believe……………………………. 

I figured out ……………………………………. 

The movie was so boring that………. 

I’ve seen it five times already……… 

Language Structure:  Present Simple Tense 

-  I like this song because………………………………………. 

- Adverb of frequency : usually, often

- Relative Pronoun-that

- Present Perfect Tense

- Past Simple Tense
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Language Function: -  Listening for information 

- Discussing shows

- Giving reasons why you like this song

- Expressing likes/dislikes

- Identifying movie genres

- Filling forms

- Classifying types of sports

- Reading for details

ดานทักษะ/กระบวนการ (Skill/Process) 

1. การฟง

2. การพูด

3. การอาน

4. การเขียน

ดานเจตคติ (Attitude)

1. มีความม่ันใจในการใชภาษาเพ่ือการสื่อสาร

2. มีประสิทธิภาพในการสื่อความ

3. ใชภาษาอังกฤษอยางมีมารยาทถูกตองตามกาลเทศะและบุคคล

4. มีความคิดริเริ่มสรางสรรค

4. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน

1. ความสามารถในการสื่อสาร

2. ความสามารถในการคิด

3. ความสามารถในแกปญหา

4. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต

5. ความสามารถในการใชเทคโนโลยี

5. คุณลักษณะอันพึงประสงค

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. อยูอยางพอเพียง

4. มุงม่ันในการทํางาน



96105104

Language Function: - Listening for information

- Discussing shows

- Giving reasons why you like this song

-  Expressing likes/dislikes

- Identifying movie genres

- Filling forms

- Classifying types of sports

- Reading for details

ดานทักษะ/กระบวนการ (Skill/Process)

1. การฟง 

2. การพูด 

3. การอาน

4. การเขียน

ดานเจตคติ (Attitude)

1. มีความม่ันใจในการใชภาษาเพ่ือการสื่อสาร

2. มีประสิทธิภาพในการสื่อความ

3. ใชภาษาอังกฤษอยางมีมารยาทถูกตองตามกาลเทศะและบุคคล

4. มีความคิดริเริ่มสรางสรรค

4. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน

1. ความสามารถในการสื่อสาร

2. ความสามารถในการคิด

3. ความสามารถในแกปญหา

4. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต

5. ความสามารถในการใชเทคโนโลยี

5. คุณลักษณะอันพึงประสงค

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. อยูอยางพอเพียง

4. มุงม่ันในการทํางาน
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6. การประเมินผลรวบยอด

1. การฟง

2. การพูด

3. การอาน

4. การเขียน

เกณฑการประเมินผลชิ้นงานหรือภาระงาน 

- บทบาทสมมติ

วิธีการ เครื่องมือ เกณฑ 

การพูด แบบประเมินการพูด ผานเกณฑ  ระดับดี 

การเขียน แบบประเมินการเขียน ผานเกณฑ  ระดับดี 

บทบาทสมมติ แบบประเมินบทบาทสมมติ ผานเกณฑ  ระดับดี 

ประเมินสมรรถนะ แบบประเมินสมรรถนะ ผานเกณฑ  ระดับดี 

ประเมินคุณลักษณะ/คานิยม แบบประเมินคุณลักษณะ/คานิยม ผานเกณฑ  ระดับดี 

คะแนน   16-20   หมายถึง  ดีมาก 

   คะแนน   14-15    หมายถึง  ดี 

คะแนน   12-13    หมายถึง  พอใช 

   คะแนน    0-11  หมายถึง  ปรับปรุง 

เกณฑการผาน ตั้งแตระดับ ด ี
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Language Function: - Listening for information
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- Giving reasons why you like this song

-  Expressing likes/dislikes

- Identifying movie genres

- Filling forms

- Classifying types of sports

- Reading for details
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คะแนน   12-13    หมายถึง  พอใช 
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เกณฑการผาน ตั้งแตระดับ ดี 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. สามารถเขียนประโยค

โดยใชคําศัพทที่กําหนดใหได 

ถูกตอง 

2. สามารถระบุประโยค/

ขอความท่ีฟงไดถูกตอง

ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 8.1 ผานเกณฑการ

ประเมินรอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

1.ตอบคําถามเก่ียวกับสิ่งท่ีฟง

2.พูด-ถาม เก่ียวกับสิ่งท่ีชอบ

3. กระบวนการกลุม

1.ทดสอบความเขาใจ

ในการฟง

2.ทดสอบการพูด-ถามตอบ

3.สังเกตการทํางานกลุม

1. ใบงานท่ี 8.2

2. ใบงานท่ี 8.3

3. แบบประเมินพฤติกรรม

การปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการ

ประเมินรอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. ใฝเรียนรู

2. มุงมั่นในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

      ผลการเรียนรู ...................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค.............................................................................................................................. 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข............................................................................................................ 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

1. ตอบค�ำถามเกี่ยวกับสิ่งที่ฟัง

2. พูด-ถาม เกี่ยวกับสิ่งที่ชอบ

3. กระบวนการกลุ่ม

1. ทดสอบความเข้าใจ

ในการฟัง

2. ทดสอบการพดู-ถามตอบ

3. สังเกตการท�ำงานกลุ่ม
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      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข............................................................................................................ 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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Directions: Read for additional information about a boy band. 

จุดประสงคเพ่ือนําเสนอขอมูลของวงดนตรี 

One Direction (commonly abbreviated as 1D) are an English-Irish pop boy band based in 

London, composed of Niall Horan, Liam Payne, Harry 

Styles, Louis Tomlinson, and Zayn Malik until the latter's 

departure on 25 March 2015. The group signed with Simon 

Cowell's record label Syco Records after forming and 

finishing third in the seventh series of the British televised 

singing competition The X Factor in 2010. Propelled to 

international success by social media, One Direction's five 

albums, Up All Night (2011), Take Me 

Home (2012), Midnight Memories (2013), Four (2014), 

and Made in the A.M. (2015), topped charts in most major markets, and generated hit singles 

including "What Makes You Beautiful", "Live While We're Young", "Little Things", "Best Song 

Ever", "Story of My Life", "Drag Me Down" and "Perfect". 

After the release of Four, One Direction became the first band in the 

US Billboard 200 history to have their first four albums debut at number one. Their third 

album, Midnight Memories, was the best-selling album worldwide of 2013. The 

band's Where We Are Tour in support of Midnight Memories and Four, was the highest-

grossing concert tour in 2014, and the highest-grossing tour ever by a vocal group, generating 

$282 million. In 2014, Billboard named One Direction Artist of the Year. The band is 

currently on a hiatus that began in January 2016, allowing all members to pursue other 

projects. (From https://en.wikipedia.org/wiki/One_Direction) 

Questions: 1. From which country was this boy band? 

2. How many members were there in this boy band? Who were they?

3. How many albums had they made?

4. Name their songs that you are familiar or like.

ใบความรูท่ี 8 เรื่อง One Direction 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 8 เรื่อง My Favorite Song 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Read for additional information about a boy band.

จุดประสงคเพ่ือนําเสนอขอมูลของวงดนตรี

One Direction (commonly abbreviated as 1D) are an English-Irish pop boy band based in

London, composed of Niall Horan, Liam Payne, Harry 

Styles, Louis Tomlinson, and Zayn Malik until the latter's

departure on 25 March 2015. The group signed with Simon 

Cowell's record label Syco Records after forming and

finishing third in the seventh series of the British televised

singing competition The X Factor in 2010. Propelled to

international success by social media, One Direction's five

albums, Up All Night (2011), Take Me

Home (2012), Midnight Memories (2013), Four (2014),

and Made in the A.M. (2015), topped charts in most major markets, and generated hit singles

including "What Makes You Beautiful", "Live While We're Young", "Little Things", "Best Song

Ever", "Story of My Life", "Drag Me Down" and "Perfect".

After the release of Four, One Direction became the first band in the

US Billboard 200 history to have their first four albums debut at number one. Their third

album, Midnight Memories, was the best-selling album worldwide of 2013. The

band's Where We Are Tour in support of Midnight Memories and Four, was the highest-

grossing concert tour in 2014, and the highest-grossing tour ever by a vocal group, generating

$282 million. In 2014, Billboard named One Direction Artist of the Year. The band is

currently on a hiatus that began in January 2016, allowing all members to pursue other 

projects. (From https://en.wikipedia.org/wiki/One_Direction)

Questions: 1. From which country was this boy band?

2. How many members were there in this boy band? Who were they?

3. How many albums had they made?

4. Name their songs that you are familiar or like.

ใบความรูท่ี 8 เรื่อง One Direction

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 8 เรื่อง My Favorite Song

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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จุดประสงค สามารถระบุประโยค/ขอความท่ีฟงไดถูกตอง 

Directions: Listen to the song and put its lyric strips (1.1) into the right order (1.2). 

1.1 Lyric Strips 

ใบงานท่ี 8.1 เรื่อง What Makes You Beautiful?  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 8 เรื่อง My Favorite Song 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

D 

You're insecure 

Don't know what for 

B

You're turning heads when you walk through the door 

Don't need make-up, to cover up 

A 

Being the way that you are is enough 

Everyone else in the room can see it 

C

The way that you flip your hair gets me overwhelmed 

But when you smile at the ground it ain't hard to tell 

F

Right now I'm looking at you and I can't believe 

You don't know, oh oh 

E

So come on, you got it wrong 

To prove I'm right, I put it in a song 
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Directions: Read for additional information about a boy band.

จุดประสงคเพ่ือนําเสนอขอมูลของวงดนตรี

One Direction (commonly abbreviated as 1D) are an English-Irish pop boy band based in

London, composed of Niall Horan, Liam Payne, Harry 

Styles, Louis Tomlinson, and Zayn Malik until the latter's

departure on 25 March 2015. The group signed with Simon 

Cowell's record label Syco Records after forming and

finishing third in the seventh series of the British televised

singing competition The X Factor in 2010. Propelled to

international success by social media, One Direction's five

albums, Up All Night (2011), Take Me

Home (2012), Midnight Memories (2013), Four (2014),

and Made in the A.M. (2015), topped charts in most major markets, and generated hit singles

including "What Makes You Beautiful", "Live While We're Young", "Little Things", "Best Song

Ever", "Story of My Life", "Drag Me Down" and "Perfect".

After the release of Four, One Direction became the first band in the

US Billboard 200 history to have their first four albums debut at number one. Their third

album, Midnight Memories, was the best-selling album worldwide of 2013. The

band's Where We Are Tour in support of Midnight Memories and Four, was the highest-

grossing concert tour in 2014, and the highest-grossing tour ever by a vocal group, generating

$282 million. In 2014, Billboard named One Direction Artist of the Year. The band is

currently on a hiatus that began in January 2016, allowing all members to pursue other 

projects. (From https://en.wikipedia.org/wiki/One_Direction)

Questions: 1. From which country was this boy band?

2. How many members were there in this boy band? Who were they?

3. How many albums had they made?

4. Name their songs that you are familiar or like.

ใบความรูท่ี 8 เรื่อง One Direction

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 8 เรื่อง My Favorite Song

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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จุดประสงค สามารถระบุประโยค/ขอความท่ีฟงไดถูกตอง 

Directions: Listen to the song and put its lyric strips (1.1) into the right order (1.2). 

1.1 Lyric Strips 

ใบงานท่ี 8.1 เรื่อง What Makes You Beautiful?  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 8 เรื่อง My Favorite Song 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

D 

You're insecure 

Don't know what for 

B

You're turning heads when you walk through the door 

Don't need make-up, to cover up 

A 

Being the way that you are is enough 

Everyone else in the room can see it 

C

The way that you flip your hair gets me overwhelmed 

But when you smile at the ground it ain't hard to tell 

F

Right now I'm looking at you and I can't believe 

You don't know, oh oh 

E

So come on, you got it wrong 

To prove I'm right, I put it in a song 

114114

1.2 Lyric Board 

I 

Everyone else but you 

Baby you light up my world like nobody else 

K 

You don't know, oh oh 

You don't know you're beautiful 

J 

If only you saw what I can see 

You'll understand why I want you so desperately 

H 

You don't know you're beautiful, oh oh 

That's what makes you beautiful 

G 

I don't know why, you're being shy 

And turn… 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10.  
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1.2 Lyric Board

I 

Everyone else but you

Baby you light up my world like nobody else

K

You don't know, oh oh

You don't know you're beautiful

J

If only you saw what I can see

You'll understand why I want you so desperately

H

You don't know you're beautiful, oh oh

That's what makes you beautiful

G

I don't know why, you're being shy

And turn… 
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เฉลย ใบงานท่ี 8.1 เรื่อง What Makes You Beautiful?  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 8 เรื่อง My Favorite Song 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

D 

You're insecure 

Don't know what for 

B
You're turning heads when you walk through the door 

Don't need make-up, to cover up 

A 
Being the way that you are is enough 

Everyone else in the room can see it 

I
Everyone else but you 

Baby you light up my world like nobody else 

C
The way that you flip your hair gets me overwhelmed 

But when you smile at the ground it ain't hard to tell 
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1.2 Lyric Board

I 

Everyone else but you

Baby you light up my world like nobody else

K

You don't know, oh oh

You don't know you're beautiful

J

If only you saw what I can see

You'll understand why I want you so desperately

H

You don't know you're beautiful, oh oh

That's what makes you beautiful

G

I don't know why, you're being shy

And turn… 

115

เฉลย ใบงานท่ี 8.1 เรื่อง What Makes You Beautiful?  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 8 เรื่อง My Favorite Song 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

D 

You're insecure 

Don't know what for 

B
You're turning heads when you walk through the door 

Don't need make-up, to cover up 

A 
Being the way that you are is enough 

Everyone else in the room can see it 

I
Everyone else but you 

Baby you light up my world like nobody else 

C
The way that you flip your hair gets me overwhelmed 

But when you smile at the ground it ain't hard to tell 
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K
You don't know, oh oh 

You don't know you're beautiful 

J
If only you saw what I can see 

You'll understand why I want you so desperately 

F
Right now I'm looking at you and I can't believe 

You don't know, oh oh 

H
You don't know you're beautiful, oh oh 

That's what makes you beautiful 

E
So come on, you got it wrong 

To prove I'm right, I put it in a song 

G
I don't know why, you're being shy 

And turn… 
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K
You don't know, oh oh

You don't know you're beautiful

J
If only you saw what I can see

You'll understand why I want you so desperately

F
Right now I'm looking at you and I can't believe

You don't know, oh oh

H
You don't know you're beautiful, oh oh

That's what makes you beautiful

E
So come on, you got it wrong

To prove I'm right, I put it in a song

G
I don't know why, you're being shy

And turn… 

117

จุดประสงค  สามารถตอบคําถามเก่ียวกับสิ่งท่ีฟง 

Directions: Find the answers to these questions. 

What Makes You Beautiful? 

You're insecure 

Don't know what for 

You're turning heads when you walk through the door 

Don't need make-up, to cover up 

Being the way that you are is enough 

Everyone else in the room can see it 

Everyone else but you 

Baby you light up my world like nobody else 

The way that you flip your hair gets me overwhelmed 

But when you smile at the ground it ain't hard to tell 

You don't know, oh oh 

You don't know you're beautiful 

If only you saw what I can see 

You'll understand why I want you so desperately 

Right now I'm looking at you and I can't believe 

You don't know, oh oh 

You don't know you're beautiful, oh oh 

That's what makes you beautiful 

So come on, you got it wrong 

To prove I'm right, I put it in a song 

I don't know why, you're being shy 

And turn… 

ใบงานท่ี 8.2 เรื่อง What Makes You Beautiful? Lyric   

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 8 เรื่อง My Favorite Song 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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K
You don't know, oh oh

You don't know you're beautiful

J
If only you saw what I can see

You'll understand why I want you so desperately

F
Right now I'm looking at you and I can't believe

You don't know, oh oh

H
You don't know you're beautiful, oh oh

That's what makes you beautiful

E
So come on, you got it wrong

To prove I'm right, I put it in a song

G
I don't know why, you're being shy

And turn… 

117

จุดประสงค  สามารถตอบคําถามเก่ียวกับสิ่งท่ีฟง 

Directions: Find the answers to these questions. 

What Makes You Beautiful? 

You're insecure 

Don't know what for 

You're turning heads when you walk through the door 

Don't need make-up, to cover up 

Being the way that you are is enough 

Everyone else in the room can see it 

Everyone else but you 

Baby you light up my world like nobody else 

The way that you flip your hair gets me overwhelmed 

But when you smile at the ground it ain't hard to tell 

You don't know, oh oh 

You don't know you're beautiful 

If only you saw what I can see 

You'll understand why I want you so desperately 

Right now I'm looking at you and I can't believe 

You don't know, oh oh 

You don't know you're beautiful, oh oh 

That's what makes you beautiful 

So come on, you got it wrong 

To prove I'm right, I put it in a song 

I don't know why, you're being shy 

And turn… 

ใบงานท่ี 8.2 เรื่อง What Makes You Beautiful? Lyric   

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 8 เรื่อง My Favorite Song 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Fill in the blanks with only one word from the song. ( Items 1-3 ) 

1. The first girl is ……………………………………………………..her head. 

2. The second girl is ………………………………………..……………her hair. 

3. The third girl is smiling at the ……………………………………………… 

Directions: Choose the correct answer. 

4. When you are insecure, you feel ……………………………………………. 

A) confident B) not confident

5. “Don’t need make-up to cover up” means you ……………………………………………… 

A) you are not beautiful B) you really look good

6. “Being the way that you are is enough” means the singer ……………………………… 

A) needs you to look more beautiful    B) doesn’t need you to look different

7. “Everyone else but you” means ………………… 

A) all people including you B) all people except you

8. “Baby, you light up my world like nobody else” means……………………. 

A) Nobody can make me feel better     B) Only you can make me feel better

9. “But when you smile at the ground it ain't hard to tell” means…………………………….. 

A) I can tell how you feel B) I can’t tell how you feel

10. According to the song, what makes the girl beautiful?

A) How she covers with her make-up    B) When she doesn’t know how she looks
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Directions: Fill in the blanks with only one word from the song. ( Items 1-3 )

1. The first girl is ……………………………………………………..her head.

2. The second girl is ………………………………………..……………her hair.

3. The third girl is smiling at the ………………………………………………

Directions: Choose the correct answer.

4. When you are insecure, you feel …………………………………………….

A) confident B) not confident

5. “Don’t need make-up to cover up” means you ………………………………………………

A) you are not beautiful B) you really look good

6. “Being the way that you are is enough” means the singer ………………………………

A) needs you to look more beautiful B) doesn’t need you to look different

7. “Everyone else but you” means …………………

A) all people including you B) all people except you

8. “Baby, you light up my world like nobody else” means…………………….

A) Nobody can make me feel better B) Only you can make me feel better

9. “But when you smile at the ground it ain't hard to tell” means……………………………..

A) I can tell how you feel B) I can’t tell how you feel

10. According to the song, what makes the girl beautiful?

A) How she covers with her make-up B) When she doesn’t know how she looks

119

1. turning

2. flipping

3. ground

4. B

5. B

6. B

7. B

8. B

9. A

10. B

เฉลย ใบงานท่ี 8.2 เรื่อง What Makes You Beautiful? Lyric  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 8 เรื่อง My Favorite Song 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Fill in the blanks with only one word from the song. ( Items 1-3 )

1. The first girl is ……………………………………………………..her head.

2. The second girl is ………………………………………..……………her hair.

3. The third girl is smiling at the ………………………………………………

Directions: Choose the correct answer.

4. When you are insecure, you feel …………………………………………….

A) confident B) not confident

5. “Don’t need make-up to cover up” means you ………………………………………………

A) you are not beautiful B) you really look good

6. “Being the way that you are is enough” means the singer ………………………………

A) needs you to look more beautiful B) doesn’t need you to look different

7. “Everyone else but you” means …………………

A) all people including you B) all people except you

8. “Baby, you light up my world like nobody else” means…………………….

A) Nobody can make me feel better B) Only you can make me feel better

9. “But when you smile at the ground it ain't hard to tell” means……………………………..

A) I can tell how you feel B) I can’t tell how you feel

10. According to the song, what makes the girl beautiful?

A) How she covers with her make-up B) When she doesn’t know how she looks

119

1. turning

2. flipping

3. ground

4. B

5. B

6. B

7. B

8. B

9. A

10. B

เฉลย ใบงานท่ี 8.2 เรื่อง What Makes You Beautiful? Lyric  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 8 เรื่อง My Favorite Song 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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จุดประสงค  สามารถพูดบรรยายความรูสึกหรือความคิดเห็น เก่ียวกับกิจกรรมตาง ๆ ในชีวิตประจําวัน      

         พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบ 

Directions: Survey Favorite Song by asking colleagues and filling in the below table and 

          then report your survey to your friend/class. 

Guided Questions:  What’s your favorite song?   Why do you like it? 

Expected Answers:  My favorite song is…………………………………… 

 I like it because ………………………………………. 

Names Favorite Songs By Singer(s) Reasons of Favor Remark 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………..………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

( My friends’ most favorite song is…………………………… They like it because ……………………………….   

……………………………………………………………………………………) 

ใบงานท่ี 8.3 เรื่อง My Favorite Song  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 8 เรื่อง My Favorite Song 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

120120

จุดประสงค  สามารถพูดบรรยายความรูสึกหรือความคิดเห็น เก่ียวกับกิจกรรมตาง ๆ ในชีวิตประจําวัน      

         พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบ 

Directions: Survey Favorite Song by asking colleagues and filling in the below table and 

          then report your survey to your friend/class. 

Guided Questions:  What’s your favorite song?   Why do you like it? 

Expected Answers:  My favorite song is…………………………………… 

 I like it because ………………………………………. 

Names Favorite Songs By Singer(s) Reasons of Favor Remark 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………..………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

( My friends’ most favorite song is…………………………… They like it because ……………………………….   

……………………………………………………………………………………) 

ใบงานท่ี 8.3 เรื่อง My Favorite Song  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 8 เรื่อง My Favorite Song 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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จุดประสงค สามารถพูดบรรยายความรูสึกหรือความคิดเห็น เก่ียวกับกิจกรรมตาง ๆ ในชีวิตประจําวัน

พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบ
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รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 8  เรื่อง My Favorite Song 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

เลขท่ี ช่ือ – สกุล 
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา          

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช 

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง    
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง

123

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค  “ใฝเรียนรู”  “มุงม่ันในการทํางาน”  

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 8 เรื่อง My Favorite Song 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทํางาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน 

เอาใจใสและ มีความ 

เพียรพยายามใน 

การเรียนรู และ 

รวมกิจกรรม

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ 

ในการทํางานท่ี 

ไดรับมอบหมายให 

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีขึ้นภายในเวลาที่ 

กําหนด   
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน 

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม

การเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู 

และรวมกิจกรรม

การเรียนรูบอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึนภายในเวลาท่ี

กําหนด 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน 

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม

การเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู 

และรวมกิจกรรม

การเรียนรูบอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึนภายในเวลาท่ี
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. สามารถระบุคําศัพทท่ีฟงได

ถูกตอง 

2. สามารถพูดโดยใชรูปประโยค

ท่ีเหมาะสม 

 

ตรวจใบงาน 

 

ใบงานท่ี 9.1 

 

ผานเกณฑการ

ประเมินรอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

1. พูดบรรยายความรูสึกหรือ

ความคิดเห็น เก่ียวกับกิจกรรม

ตาง ๆ ในชีวิตประจําวันพรอมท้ัง

ใหเหตุผลประกอบ 

2. กระบวนการกลุม 

 

1. สังเกตการพูด 

2. สังเกตการทํางานกลุม 

 

1. แบบประเมินการพูด 

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม 

 

ผานเกณฑการ

ประเมินรอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการ

ประเมินในระดับดี

ข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค.................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................. 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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Right Here Waiting 
 

Oceans apart day after day 

And I slowly go insane 

I hear your voice on the line 

But it doesn't stop the pain 

If I see you next to never 

How can we say forever 

Wherever you go 

Whatever you do 

I will be right here waiting for you 

Whatever it takes 

Or how my heart breaks 

I will be right here waiting for you 

I took for granted, all the times 

That I thought would last somehow 

I hear the laughter, I taste the tears 

But I can't get near you now 

Oh, can't you see it baby 

You've got me going crazy 

Wherever you go 

Whatever you do 

I will be right here waiting for you 

Whatever it takes 

ใบความรูท่ี 9 เรื่อง My favorite Song  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 9 เรื่อง My favorite Song 2 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Oceans apart day after day 

And I slowly go insane 

I hear your voice on the line 

But it doesn't stop the pain 

If I see you next to never 

How can we say forever 

Wherever you go 

Whatever you do 

I will be right here waiting for you 

Whatever it takes 

Or how my heart breaks 

I will be right here waiting for you 

I took for granted, all the times 

That I thought would last somehow 
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Or how my heart breaks 

I will be right here waiting for you 

I wonder how we can survive 

This romance 

But in the end if I'm with you 

I'll take the chance 

Oh, can't you see it baby 

You've got me going crazy 

Wherever you go 

Whatever you do 

I will be right here waiting for you 

Whatever it takes 

Or how my heart breaks 

I will be right here waiting for you 

Waiting for you 

 

นักแตงเพลง: Richard Marx 

เนื้อเพลง:  Right Here Waiting © Warner/Chappell Music, Inc, 

BMG Rights Management, Universal Music Publishing   Group 

 

  



121129128 

 
 

Right Here Waiting 
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And I slowly go insane 

I hear your voice on the line 

But it doesn't stop the pain 

If I see you next to never 

How can we say forever 

Wherever you go 

Whatever you do 

I will be right here waiting for you 

Whatever it takes 

Or how my heart breaks 

I will be right here waiting for you 

I took for granted, all the times 

That I thought would last somehow 
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Or how my heart breaks 

I will be right here waiting for you 

I wonder how we can survive 

This romance 

But in the end if I'm with you 

I'll take the chance 

Oh, can't you see it baby 

You've got me going crazy 

Wherever you go 

Whatever you do 

I will be right here waiting for you 

Whatever it takes 

Or how my heart breaks 

I will be right here waiting for you 

Waiting for you 

 

นักแตงเพลง: Richard Marx 

เนื้อเพลง:  Right Here Waiting © Warner/Chappell Music, Inc, 

BMG Rights Management, Universal Music Publishing   Group 
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Directions: Match the words with their definitions.  

 

Words Definitions 

____ apart  A.  used to admit that something is true,  

      before saying something else about it 

____ pain  B.  a close, usually short relationship of love      

      between two people 

____ whatever  C.  for a reason that is not clear 

____ wherever  D.  to continue to live or exist after being in  

      a difficult or threatening situation 

____ granted  E.  a feeling of physical suffering caused by  

      injury or illness 

____ somehow  F.  an occasion that allows something to be done 

____ survive  G.  separated by a distance or by time 

____ romance  H.  stupid or not reasonable 

____ chance  I.   anything or everything 

____ crazy  J.  to or in any or every place 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ใบงานท่ี 9.1 เรื่อง Matching 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 9 เรื่อง My favorite Song 2 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Match the words with their definitions.  

 

Words Definitions 

__G__ apart  A.  used to admit that something is true,  

      before saying something else about it 

__E__ pain  B.  a close, usually short relationship of love      

      between two people 

__I__ whatever  C.  for a reason that is not clear 

__J__ wherever  D.  to continue to live or exist after being in  

      a difficult or threatening situation 

__A__ granted  E.  a feeling of physical suffering caused by  

      injury or illness 

__C__ somehow  F.  an occasion that allows something to be done 

__D__ survive  G.  separated by a distance or by time 

__B__ romance  H.  stupid or not reasonable 

__F__ chance  I.   anything or everything 

__H__ crazy  J.  to or in any or every place 
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แบบประเมินการพูด 
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช       

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง     

  

การท�ำงานกลุ่มอย่างดี

การทงาานอย่างดี

การท�ำงานกลุ่มเป็นบางครั้ง

การท�ำงานเป็นบางครั้ง
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2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช       

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง     
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี  9  เรื่อง  My Favorite Song 2 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      

 

  

เลขที่ ชื่อ-สกุล มีวินัย ใฝ่เรียนรู้
มุ่งมั่นใน

การท�ำงาน
หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

 และมุ ่งมั่นในการท�ำงาน

โดยพิจารณาจากเกณฑ์ที่ก�ำหนด แล้วเขียนผลการประเมินเป็นตัวเลขใส่ลงในช่องตามหัวข้อที่ประเมิน กรณีที่
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี  9  เรื่อง  My Favorite Song 2 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      
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14      
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   
 

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

เพียรพยายาม

ในการเรียนรู้

และร่วมกิจกรรม

การเรียนรู้บางครั้ง
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี  9  เรื่อง  My Favorite Song 2 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      
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9      
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13      

14      
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   
 

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. บอกความหมาย

คําศัพทในบริบท 

2. บอกความหมายของ

ประเภทคําศัพทโดยการ

จับคูกับภาพ 

 

ตรวจใบงาน 

 

 

1.ใบงานท่ี 10.2 

2.ใบงานท่ี 10.3 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

1. สามารถระบุประเภท

ของภาพยนตรในรูปแบบ

ตาง ๆ ได 

2. กระบวนการกลุม 

 

1. ตรวจใบงาน 

2. สังเกตการทํางานกลุม 

 

1. ใบงานท่ี 10.1 

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการปฏิบัติงาน

กลุม 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู 

2.มุงม่ันในการทํางาน 

 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ......................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค................................................................................................................................. 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข............................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

  

 1. ใบงานที่ 10.2

 2. ใบงานที่ 10.3

 งานกลุ่ม



135143143 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. บอกความหมาย

คําศัพทในบริบท 

2. บอกความหมายของ

ประเภทคําศัพทโดยการ

จับคูกับภาพ 

 

ตรวจใบงาน 

 

 

1.ใบงานท่ี 10.2 

2.ใบงานท่ี 10.3 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

1. สามารถระบุประเภท

ของภาพยนตรในรูปแบบ

ตาง ๆ ได 

2. กระบวนการกลุม 

 

1. ตรวจใบงาน 

2. สังเกตการทํางานกลุม 

 

1. ใบงานท่ี 10.1 

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการปฏิบัติงาน

กลุม 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู 

2.มุงม่ันในการทํางาน 

 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ......................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค................................................................................................................................. 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข............................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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จุดประสงค เพ่ือศึกษาคําศัพทเก่ียวกับภาพยนตรตาง ๆ 

Directions: Match the movie genres under the first column with the descriptions on  

                 the second column. 

Movie Genre Description 

A. Action 

B. Adventure 

C. Comedies 

D. Crime 

(gangster)  

E. Dramas 

F. Horror 

G. Musical/dance 

H. Sci-fi 

I. War 

(1)………………… films are usually exciting stories, with new experiences 

or exotic locales, very similar to or often paired with the action film 

genre. They can include traditional swashbucklers, serialized films, and 

historical spectacles, searches or expeditions for lost continents, 

"jungle" and "desert" epics, treasure hunts, disaster films, or searches 

for the unknown. 

(2)………………films are developed around the sinister actions of criminals 

or mobsters, particularly bankrobbers, underworld figures, or ruthless 

hoodlums who operate outside the law, stealing and murdering their 

way through life. Criminal and gangster films are often categorized 

as film noir or detective-mystery films - because of underlying 

similarities between these cinematic forms. This category includes a 

description of various 'serial killer' films. 

(3)………………. films are often quasi-scientific, visionary and imaginative - 

complete with heroes, aliens, distant planets, impossible quests, 

improbable settings, fantastic places, great dark and shadowy villains, 

futuristic technology, unknown and unknowable forces, and 

extraordinary monsters ('things or creatures from space'), either created 

by mad scientists or by nuclear havoc.  

(4)………………. films are cinematic forms that emphasize full-scale scores 

or song and dance routines in a significant way (usually with a musical 

or dance performance integrated as part of the film narrative), or they 

ใบงานท่ี 10.1 เรื่อง Genres of Films  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 10 เรื่อง Movie Genre 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 



136
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จุดประสงค เพ่ือศึกษาคําศัพทเก่ียวกับภาพยนตรตาง ๆ 

Directions: Match the movie genres under the first column with the descriptions on  

                 the second column. 

Movie Genre Description 

A. Action 

B. Adventure 

C. Comedies 

D. Crime 

(gangster)  

E. Dramas 

F. Horror 

G. Musical/dance 

H. Sci-fi 

I. War 

(1)………………… films are usually exciting stories, with new experiences 

or exotic locales, very similar to or often paired with the action film 

genre. They can include traditional swashbucklers, serialized films, and 

historical spectacles, searches or expeditions for lost continents, 

"jungle" and "desert" epics, treasure hunts, disaster films, or searches 

for the unknown. 

(2)………………films are developed around the sinister actions of criminals 

or mobsters, particularly bankrobbers, underworld figures, or ruthless 

hoodlums who operate outside the law, stealing and murdering their 

way through life. Criminal and gangster films are often categorized 

as film noir or detective-mystery films - because of underlying 

similarities between these cinematic forms. This category includes a 

description of various 'serial killer' films. 

(3)………………. films are often quasi-scientific, visionary and imaginative - 

complete with heroes, aliens, distant planets, impossible quests, 

improbable settings, fantastic places, great dark and shadowy villains, 

futuristic technology, unknown and unknowable forces, and 

extraordinary monsters ('things or creatures from space'), either created 

by mad scientists or by nuclear havoc.  

(4)………………. films are cinematic forms that emphasize full-scale scores 

or song and dance routines in a significant way (usually with a musical 

or dance performance integrated as part of the film narrative), or they 

ใบงานท่ี 10.1 เรื่อง Genres of Films  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 10 เรื่อง Movie Genre 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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are films that are centered on combinations of music, dance, song or 

choreography. 

(5)…………………films usually include high energy, big-budget physical 

stunts and chases, possibly with rescues, battles, fights, escapes, 

destructive crises (floods, explosions, natural disasters, fires, etc.), non-

stop motion, spectacular rhythm and pacing, and adventurous, often 

two-dimensional 'good-guy' heroes (or recently, heroines) battling 'bad 

guys' - all designed for pure audience escapism.  

(6)……………… are light-hearted plots consistently and deliberately 

designed to amuse and provoke laughter (with one-liners, jokes, etc.) 

by exaggerating the situation, the language, action, relationships and 

characters.  

(7)……………….films are serious, plot-driven presentations, portraying 

realistic characters, settings, life situations, and stories involving intense 

character development and interaction. Usually, they are not focused 

on special-effects, comedy, or action, Dramatic films are probably the 

largest film genre, with many subsets. 

(8)……………….. films are designed to frighten and to invoke our hidden 

worst fears, often in a terrifying, shocking finale, while captivating and 

entertaining us at the same time in a cathartic experience.  

(9)……………….. films acknowledge the horror and heartbreak of war, 

letting the actual combat fighting (against nations or humankind) on 

land, sea, or in the air provide the primary plot or background for the 

action of the film. 
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จุดประสงค เพ่ือศึกษาคําศัพทเก่ียวกับภาพยนตรตาง ๆ 

Directions: Match the movie genres under the first column with the descriptions on  

                 the second column. 

Movie Genre Description 

A. Action 

B. Adventure 

C. Comedies 

D. Crime 

(gangster)  

E. Dramas 

F. Horror 

G. Musical/dance 

H. Sci-fi 

I. War 

(1)………………… films are usually exciting stories, with new experiences 

or exotic locales, very similar to or often paired with the action film 

genre. They can include traditional swashbucklers, serialized films, and 

historical spectacles, searches or expeditions for lost continents, 

"jungle" and "desert" epics, treasure hunts, disaster films, or searches 

for the unknown. 

(2)………………films are developed around the sinister actions of criminals 

or mobsters, particularly bankrobbers, underworld figures, or ruthless 

hoodlums who operate outside the law, stealing and murdering their 

way through life. Criminal and gangster films are often categorized 

as film noir or detective-mystery films - because of underlying 

similarities between these cinematic forms. This category includes a 

description of various 'serial killer' films. 

(3)………………. films are often quasi-scientific, visionary and imaginative - 

complete with heroes, aliens, distant planets, impossible quests, 

improbable settings, fantastic places, great dark and shadowy villains, 

futuristic technology, unknown and unknowable forces, and 

extraordinary monsters ('things or creatures from space'), either created 

by mad scientists or by nuclear havoc.  

(4)………………. films are cinematic forms that emphasize full-scale scores 

or song and dance routines in a significant way (usually with a musical 

or dance performance integrated as part of the film narrative), or they 

ใบงานท่ี 10.1 เรื่อง Genres of Films  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 10 เรื่อง Movie Genre 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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are films that are centered on combinations of music, dance, song or 

choreography. 

(5)…………………films usually include high energy, big-budget physical 

stunts and chases, possibly with rescues, battles, fights, escapes, 

destructive crises (floods, explosions, natural disasters, fires, etc.), non-

stop motion, spectacular rhythm and pacing, and adventurous, often 

two-dimensional 'good-guy' heroes (or recently, heroines) battling 'bad 

guys' - all designed for pure audience escapism.  

(6)……………… are light-hearted plots consistently and deliberately 

designed to amuse and provoke laughter (with one-liners, jokes, etc.) 

by exaggerating the situation, the language, action, relationships and 

characters.  

(7)……………….films are serious, plot-driven presentations, portraying 

realistic characters, settings, life situations, and stories involving intense 

character development and interaction. Usually, they are not focused 

on special-effects, comedy, or action, Dramatic films are probably the 

largest film genre, with many subsets. 

(8)……………….. films are designed to frighten and to invoke our hidden 

worst fears, often in a terrifying, shocking finale, while captivating and 

entertaining us at the same time in a cathartic experience.  

(9)……………….. films acknowledge the horror and heartbreak of war, 

letting the actual combat fighting (against nations or humankind) on 

land, sea, or in the air provide the primary plot or background for the 

action of the film. 
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1. B 

2. D 

3. G 

4. I 

5. A 

6. C 

7. E 

8. F 

9. H 

  

เฉลย ใบงานท่ี 10.1 เรื่อง Genres of Films  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 10 เรื่อง Movie Genre 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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1. B 

2. D 

3. G 

4. I 

5. A 

6. C 

7. E 

8. F 

9. H 

  

เฉลย ใบงานท่ี 10.1 เรื่อง Genres of Films  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 10 เรื่อง Movie Genre 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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จุดประสงค เพ่ือระบุความหมายของคําศัพทเกี่ยวกับประเภทของภาพยนตร 

Directions: Fill in each blank with the given word. 

Genre:  action, adventure, horror, comedy, drama, science fiction, war, historical, 

music/dance, crime gangster 

 

1. James Bond is an ……………………..movie that always makes me excited when watching. 

2. Whenever I watch a …………………film, I can’t go to sleep. 

3. Many ……………………films are set in Vietnam where once American soldiers fought with  

   the Norther Vietnamese Army. 

4. Step Up is a very good …………………..…film. I tried to dance like those stars in that film  

   after watching it. 

5. Jurassic Part is a …………………….film that made up many animals. 

6. Mr. Bean is a ……………………..film that can make you laugh. 

7. When I watched King Arthur, I can learn some of English past time.  

   This is a ………………….film. 

8. I like to go to the places where I have never been to before. I also love watching       

   ............................films. 

9. Killing is not good for children to watch alone. Parents should be with then and teach     

   them something cruel from the ……………………………...films. 

10. ……………….is a genre of narrative fiction intended to be more serious than humorous  

     in tone. 

  

ใบงานท่ี 10.2 เรื่อง Movie Trailer-1 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 10 เรื่อง Movie Genre 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Genre: action, adventure, horror, comedy, drama, science fiction, war, historical,

music/dance, crime gangster
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1. B 

2. D 

3. G 

4. I 

5. A 

6. C 

7. E 

8. F 

9. H 

  

เฉลย ใบงานท่ี 10.1 เรื่อง Genres of Films  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 10 เรื่อง Movie Genre 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

147 

 
 

จุดประสงค เพ่ือระบุความหมายของคําศัพทเกี่ยวกับประเภทของภาพยนตร 

Directions: Fill in each blank with the given word. 

Genre:  action, adventure, horror, comedy, drama, science fiction, war, historical, 

music/dance, crime gangster 

 

1. James Bond is an ……………………..movie that always makes me excited when watching. 

2. Whenever I watch a …………………film, I can’t go to sleep. 

3. Many ……………………films are set in Vietnam where once American soldiers fought with  

   the Norther Vietnamese Army. 

4. Step Up is a very good …………………..…film. I tried to dance like those stars in that film  

   after watching it. 

5. Jurassic Part is a …………………….film that made up many animals. 

6. Mr. Bean is a ……………………..film that can make you laugh. 

7. When I watched King Arthur, I can learn some of English past time.  

   This is a ………………….film. 

8. I like to go to the places where I have never been to before. I also love watching       

   ............................films. 

9. Killing is not good for children to watch alone. Parents should be with then and teach     

   them something cruel from the ……………………………...films. 

10. ……………….is a genre of narrative fiction intended to be more serious than humorous  

     in tone. 

  

ใบงานท่ี 10.2 เรื่อง Movie Trailer-1 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 10 เรื่อง Movie Genre 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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จุดประสงค เพ่ือระบุความหมายของคําศัพทเกี่ยวกับประเภทของภาพยนตร 

Directions: Fill in each blank with the given word. 

Genre: action, adventure, horror, comedy, drama, science fiction, war, historical, 

music/dance, crime gangster 

 

1. action 

2. horror 

3. war 

4. dance 

5. Sci-fi 

6. comedy 

7. historical 

8. adventure 

9. criminal 

10. drama 

  

เฉลย ใบงานท่ี 10.2 เรื่อง Movie Trailer-1  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 10 เรื่อง Movie Genre 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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จุดประสงค เพ่ือระบุความหมายของคําศัพทเกี่ยวกับประเภทของภาพยนตร 

Directions: Fill in each blank with the given word. 

Genre: action, adventure, horror, comedy, drama, science fiction, war, historical, 

music/dance, crime gangster 

 

1. action 

2. horror 

3. war 

4. dance 

5. Sci-fi 

6. comedy 

7. historical 

8. adventure 

9. criminal 

10. drama 

  

เฉลย ใบงานท่ี 10.2 เรื่อง Movie Trailer-1  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 10 เรื่อง Movie Genre 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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จุดประสงค จับคูภาพยนตรกับประเภทของภาพยนตร 

Directions: Write the genre under the correct trailer. 

Genre:  action, adventure, horror, comedy, drama, science fiction, war, historical, 

music/dance, crime gangster 
 

  
A)........................................................................... B)........................................................................ 

  
C)........................................................................... D)........................................................................ 

  
E)........................................................................... F)........................................................................ 

  

ใบงานท่ี 10.3 เรื่อง Movie Trailer-2  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 10 เรื่อง Movie Genre 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 



141149148 

 
 

จุดประสงค เพ่ือระบุความหมายของคําศัพทเกี่ยวกับประเภทของภาพยนตร 

Directions: Fill in each blank with the given word. 

Genre: action, adventure, horror, comedy, drama, science fiction, war, historical, 

music/dance, crime gangster 

 

1. action 

2. horror 

3. war 

4. dance 

5. Sci-fi 

6. comedy 

7. historical 

8. adventure 

9. criminal 

10. drama 

  

เฉลย ใบงานท่ี 10.2 เรื่อง Movie Trailer-1  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 10 เรื่อง Movie Genre 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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จุดประสงค จับคูภาพยนตรกับประเภทของภาพยนตร 

Directions: Write the genre under the correct trailer. 

Genre:  action, adventure, horror, comedy, drama, science fiction, war, historical, 

music/dance, crime gangster 
 

  
A)........................................................................... B)........................................................................ 

  
C)........................................................................... D)........................................................................ 

  
E)........................................................................... F)........................................................................ 

  

ใบงานท่ี 10.3 เรื่อง Movie Trailer-2  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 10 เรื่อง Movie Genre 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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G)........................................................................... H)........................................................................ 

I)........................................................................... J)........................................................................ 



142151150 

  
G)........................................................................... H)........................................................................ 

  
I)........................................................................... J)........................................................................ 
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จุดประสงค จับคูภาพยนตรกับประเภทของภาพยนตร 

Directions: Write the genre under the correct trailer. 

Genre:  action, adventure, horror, comedy, drama, science fiction, war, historical, 

music/dance, crime gangster 

A-Action 

B-Adventure 

C-Criminal 

D-Drama 

E-Comedy 

F-Historical 

G-Horror 

H-Musical/Dance 

I-Sci-fi 

J-War 

 

  

เฉลย ใบงานท่ี 10.3 เรื่อง Movie Trailer-2  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 10 เรื่อง Movie Genre 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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G)........................................................................... H)........................................................................ 

  
I)........................................................................... J)........................................................................ 

  

151 

 
 

จุดประสงค จับคูภาพยนตรกับประเภทของภาพยนตร 

Directions: Write the genre under the correct trailer. 

Genre:  action, adventure, horror, comedy, drama, science fiction, war, historical, 

music/dance, crime gangster 

A-Action 

B-Adventure 

C-Criminal 

D-Drama 

E-Comedy 

F-Historical 

G-Horror 

H-Musical/Dance 

I-Sci-fi 

J-War 

 

  

เฉลย ใบงานท่ี 10.3 เรื่อง Movie Trailer-2  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 10 เรื่อง Movie Genre 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

152152 

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 10  เรื่อง Movie Genre 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

 

 

 

 

 

เลขท่ี 

 

 

 

 

ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
 

คว
าม

รว
มมื

อใ
นก

าร
ทํา

งา
น 

คว
าม

ตั้ง
ใจ

ทํา
งา

น 

ยอ
มร

ับฟ
งค

วา
มค

ิดเ
ห็น

ขอ
ง

ผอื่
น 

คว
าม

คิด
ริเ

ริ่ม
สร

าง
สร

รค
 

กา
รต

รง
ตอ

เว
ลา

 

คะ
แน

นร
วม

 

3 3 3 3 3 15 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

 

  

ยอ
มร

ับฟ
ังค

วา
มค

ิดเ
ห็น

ขอ
ง 

ผู้อ
ื่น
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แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 10  เรื่อง Movie Genre 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

 

 

 

 

 

เลขท่ี 

 

 

 

 

ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
 

คว
าม

รว
มมื

อใ
นก

าร
ทํา

งา
น 

คว
าม

ตั้ง
ใจ

ทํา
งา

น 

ยอ
มร

ับฟ
งค

วา
มค

ิดเ
ห็น

ขอ
ง

ผอื่
น 

คว
าม

คิด
ริเ

ริ่ม
สร

าง
สร

รค
 

กา
รต

รง
ตอ

เว
ลา

 

คะ
แน

นร
วม

 

3 3 3 3 3 15 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช       

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง     

  



145153152 

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 10  เรื่อง Movie Genre 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

 

 

 

 

 

เลขท่ี 

 

 

 

 

ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
 

คว
าม

รว
มมื

อใ
นก

าร
ทํา

งา
น 

คว
าม

ตั้ง
ใจ

ทํา
งา

น 
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มร

ับฟ
งค

วา
มค

ิดเ
ห็น

ขอ
ง

ผอื่
น 

คว
าม

คิด
ริเ

ริ่ม
สร

าง
สร
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 
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รต

รง
ตอ

เว
ลา

 

คะ
แน

นร
วม

 

3 3 3 3 3 15 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช       

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง     

  

154154 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค  “ใฝเรียนรู”  “มุงม่ันในการทํางาน”  

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 10 เรื่อง Movie Genre 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค  “ใฝเรียนรู”  “มุงม่ันในการทํางาน”  

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 10 เรื่อง Movie Genre 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน     

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึนภายในเวลาท่ี

กําหนด   
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค  “ใฝเรียนรู”  “มุงม่ันในการทํางาน”  

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 10 เรื่อง Movie Genre 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน     

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึนภายในเวลาท่ี

กําหนด   
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Directions: Reading for background information. 

จุดประสงค    เพ่ือนําเสนอความรูความเขาใจภาพยนตรเรื่อง Wonder Woman 

 

Film Synopsis: Wonder Woman (2017) 

Before she was Wonder Woman (Gal Gadot), she was 

Diana, princess of the Amazons, trained to be an 

unconquerable warrior. Raised on a sheltered island 

paradise, Diana meets an American pilot (Chris Pine) who 

tells her about the massive conflict that’s raging in the 

outside world. Convinced that she can stop the threat, 

Diana leaves her home for the first time. Fighting alongside 

men in a war to end all wars, she finally discovers her full 

powers and true destiny. 

 

(From 

https://www.google.co.th/search?ei=CYGDWt_nKsrTvwSdhLrYDg&q=wonder+woman+plot&oq=wonder+woman+plot&

gs_l=psy-ab.1.0.0l10.2024.3619.0.5687.5.4.0.1.1.0.98.341.4.4.0..3..0...1c.1.64.psy-ab..0.5.349...0i67k1.0.RryBCvIMtME) 

 

Questions: 1.  Who plays Wonder Woman? 

  2.  What does “unconquerable warrior” mean? 

  3.  What’s going on outside the world? 

  4.  What is the end of the movie like? 

  

ใบความรูท่ี 11 เรื่อง Film Synopsis  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 11 เรื่อง Wonder Woman 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Reading for background information. 

จุดประสงค    เพ่ือนําเสนอความรูความเขาใจภาพยนตรเรื่อง Wonder Woman 

 

Film Synopsis: Wonder Woman (2017) 

Before she was Wonder Woman (Gal Gadot), she was 

Diana, princess of the Amazons, trained to be an 

unconquerable warrior. Raised on a sheltered island 

paradise, Diana meets an American pilot (Chris Pine) who 

tells her about the massive conflict that’s raging in the 

outside world. Convinced that she can stop the threat, 

Diana leaves her home for the first time. Fighting alongside 

men in a war to end all wars, she finally discovers her full 

powers and true destiny. 

 

(From 

https://www.google.co.th/search?ei=CYGDWt_nKsrTvwSdhLrYDg&q=wonder+woman+plot&oq=wonder+woman+plot&

gs_l=psy-ab.1.0.0l10.2024.3619.0.5687.5.4.0.1.1.0.98.341.4.4.0..3..0...1c.1.64.psy-ab..0.5.349...0i67k1.0.RryBCvIMtME) 

 

Questions: 1.  Who plays Wonder Woman? 

  2.  What does “unconquerable warrior” mean? 

  3.  What’s going on outside the world? 

  4.  What is the end of the movie like? 

  

ใบความรูท่ี 11 เรื่อง Film Synopsis  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 11 เรื่อง Wonder Woman 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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จุดประสงค เพ่ือนําเสนอขอคิดเห็นของบุคคลตาง ๆ เกี่ยวกับภาพยนตร Wonder Woman 

Directions: Read the comments and conclude if one likes or dislikes the film. 
 

(https://www.youtube.com/watch?v=VSB4wGIdDwo 

(Trailer 2.43 minutes) 

Marvz Angelie  

I am really hoping that wonder woman can fly because in cartoons 

she can 

Like/Dislike-Reason :………………………………………………………………………………… 

Electrifying 3:16  

   Came here after watching Wonder Woman. After so much praise  

I couldn't believe I was watching the same movie. Horrible. Terrible. Unbelievably boring. 

I figured out why everyone's praising this piece of shit movie but I'm gonna resist saying  

it here so I don't piss off the social justice warriors. 

Like/Dislike-Reason :……………………………………………………………………………………………………………………… 

Jay M  

I knew that if I watched this, I would wonder why SO many people praised it. I just watched 

it today, and I was right. What's so great about it? The majority of the movie was so boring 

that I wanted to fast forward it. Same way I felt about the Dark Knight Trilogy. Any movie 

centered around war is BORING. 

Like/Dislike-Reason :………………………………………………………………………………………………………………………. 

Mary Lynn McKenzie  

I've seen it five times already! Everyone should see it! Best movie with a beautiful balance of 

masculine and feminine and how much more is accomplished when they work together. 

Realization that there are wars because of haters who think they are smarter or better than 

others; and mindless people will follow the lies that cry the loudest and only the humble of 

heart hear the whispers of truth and are willing to face and change things rather than walk 

away and accept 

Like/Dislike-Reason :………………………………………………………………………………………………………………………… 

ใบงานท่ี 11 เรื่อง Wonder Woman  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 11 เรื่อง Wonder Woman 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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จุดประสงค เพ่ือนําเสนอขอคิดเห็นของบุคคลตาง ๆ เกี่ยวกับภาพยนตร Wonder Woman

Directions: Read the comments and conclude if one likes or dislikes the film.

(https://www.youtube.com/watch?v=VSB4wGIdDwo

(Trailer 2.43 minutes)

Marvz Angelie

I am really hoping that wonder woman can fly because in cartoons

she can

Like/Dislike-Reason :…………………………………………………………………………………

Electrifying 3:16

Came here after watching Wonder Woman. After so much praise

I couldn't believe I was watching the same movie. Horrible. Terrible. Unbelievably boring.

I figured out why everyone's praising this piece of shit movie but I'm gonna resist saying

it here so I don't piss off the social justice warriors.

Like/Dislike-Reason :………………………………………………………………………………………………………………………

Jay M

I knew that if I watched this, I would wonder why SO many people praised it. I just watched

it today, and I was right. What's so great about it? The majority of the movie was so boring

that I wanted to fast forward it. Same way I felt about the Dark Knight Trilogy. Any movie

centered around war is BORING.

Like/Dislike-Reason :……………………………………………………………………………………………………………………….

Mary Lynn McKenzie

I've seen it five times already! Everyone should see it! Best movie with a beautiful balance of

masculine and feminine and how much more is accomplished when they work together.

Realization that there are wars because of haters who think they are smarter or better than

others; and mindless people will follow the lies that cry the loudest and only the humble of

heart hear the whispers of truth and are willing to face and change things rather than walk

away and accept

Like/Dislike-Reason :…………………………………………………………………………………………………………………………

ใบงานท่ี 11 เรื่อง Wonder Woman

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 11 เรื่อง Wonder Woman
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จุดประสงค เพ่ือนําเสนอขอคิดเห็นของบุคคลตาง ๆ เกี่ยวกับภาพยนตร Wonder Woman

Directions: Read the comments and conclude if one likes or dislikes the film.

(https://www.youtube.com/watch?v=VSB4wGIdDwo

(Trailer 2.43 minutes)

Marvz Angelie

I am really hoping that wonder woman can fly because in cartoons

she can

Like/Dislike-Reason :…………………………………………………………………………………

Electrifying 3:16

Came here after watching Wonder Woman. After so much praise

I couldn't believe I was watching the same movie. Horrible. Terrible. Unbelievably boring.

I figured out why everyone's praising this piece of shit movie but I'm gonna resist saying

it here so I don't piss off the social justice warriors.

Like/Dislike-Reason :………………………………………………………………………………………………………………………

Jay M

I knew that if I watched this, I would wonder why SO many people praised it. I just watched

it today, and I was right. What's so great about it? The majority of the movie was so boring

that I wanted to fast forward it. Same way I felt about the Dark Knight Trilogy. Any movie

centered around war is BORING.

Like/Dislike-Reason :……………………………………………………………………………………………………………………….

Mary Lynn McKenzie

I've seen it five times already! Everyone should see it! Best movie with a beautiful balance of

masculine and feminine and how much more is accomplished when they work together.

Realization that there are wars because of haters who think they are smarter or better than

others; and mindless people will follow the lies that cry the loudest and only the humble of

heart hear the whispers of truth and are willing to face and change things rather than walk

away and accept

Like/Dislike-Reason :…………………………………………………………………………………………………………………………

ใบงานท่ี 11 เรื่อง Wonder Woman

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 11 เรื่อง Wonder Woman
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

จัดกลุมคําศัพทประเภท

กีฬา 

ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 12.1 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

1.ฟงบทสนทนาและ

กรอกขอมูล 

2.อานบทสนทนา

แลวตอบคําถาม

3.กระบวนการกลมุ

1. ตรวจใบงาน

2. สังเกตการทํางานกลุม

1. ใบงานท่ี 12.2

2. ใบงานท่ี 12.3

3. แบบประเมิน

พฤติกรรมการปฏิบัติ

งานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3.มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมินพฤติกรรม 

ดานคุณลักษณะ 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

      ผลการเรียนรู .......................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค................................................................................................................................. 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข............................................................................................................... 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

1. ฟังบทสนทนาและ

กรอกข้อมูล

2. อ่านบทสนทนา

แล้วตอบค�ำถาม

3. กระบวนการกลุ่ม

1. มีวินัย

2. ใฝ่เรียนรู้

3. มุ่งมั่นในการท�ำงาน
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การวัดและประเมินผล

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ

ดานความรู

จัดกลุมคําศัพทประเภท

กีฬา

ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 12.1 ผานเกณฑการประเมิน
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พฤติกรรมการปฏิบัติงาน

กลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60

ดานคุณลักษณะ

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3.มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมินพฤติกรรม

ดานคุณลักษณะ

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู ..........................................................................................................................................

ปญหาและอุปสรรค.................................................................................................................................

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข...............................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูสอน

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.............

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

..............................................................................................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.........
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ใบความรูท่ี 12 เรื่อง At a Sport Center 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12 เรื่อง At a Sport Center 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

At a sport center. 

Clerk: Good morning, Brownton sport center. 

Jim: Hello, I’d like some information about the badminton club. 

Clerk: Yes, of course. We have an under 14s club, an under 16s club, an under 18s club and 

an adults club. How old are you? 

Jim: I’m 15. 

Clerk: OK, so you want the under 16s club. 

Jim: Yes. 

Clerk: Just a moment ... yes, we have two places in the under 16s club. 

Jim: When do they train? 

Clerk: Let’s see, the under 16s train two evenings a week, on Mondays, no sorry, on Tuesdays 

and Thursdays from 6:30 – 8:00pm. And matches are on Saturday mornings. 

Jim: When does the training start? 

Clerk: Training starts next week, on September 2nd. 

Jim: OK. And how much are the classes? 

Clerk: Classes are free for under 18s. 

Jim: Great! What do I have to do to join? 

Clerk: You have to come to the office and complete a form. Bring a photograph too. 

Jim: OK. 

Clerk: Can I take your name? 

Jim: Yes, it’s Jim Green. 

Clerk: OK, thanks, Jim.

Jim: Thanks. Bye.  
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ใบความรูท่ี 12 เรื่อง At a Sport Center 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12 เรื่อง At a Sport Center 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

At a sport center. 

Clerk: Good morning, Brownton sport center. 

Jim: Hello, I’d like some information about the badminton club. 

Clerk: Yes, of course. We have an under 14s club, an under 16s club, an under 18s club and 

an adults club. How old are you? 

Jim: I’m 15. 

Clerk: OK, so you want the under 16s club. 

Jim: Yes. 

Clerk: Just a moment ... yes, we have two places in the under 16s club. 

Jim: When do they train? 

Clerk: Let’s see, the under 16s train two evenings a week, on Mondays, no sorry, on Tuesdays 

and Thursdays from 6:30 – 8:00pm. And matches are on Saturday mornings. 

Jim: When does the training start? 

Clerk: Training starts next week, on September 2nd. 

Jim: OK. And how much are the classes? 

Clerk: Classes are free for under 18s. 

Jim: Great! What do I have to do to join? 

Clerk: You have to come to the office and complete a form. Bring a photograph too. 

Jim: OK. 

Clerk: Can I take your name? 

Jim: Yes, it’s Jim Green. 

Clerk: OK, thanks, Jim.

Jim: Thanks. Bye.  
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Directions: Complete the table with the following words. 

 

 

Water sports Indoor sports Outdoor sports
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ใบงานท่ี 12.1 เรื่อง Sports 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12 At a Sport Center 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

badminton table tennis basketball 

water polo diving golf 

football sailing rugby 

Group ………………………

Name………………………….…class………………….. NO…………

Name………………………….…class………………….. NO…………

Name………………………….…class………………….. NO…………

Name………………………….…class………………….. NO…………

Name………………………….…class………………….. NO…………
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Directions: Complete the table with the following words. 
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Name………………………….…class………………….. NO…………

Name………………………….…class………………….. NO…………

Name………………………….…class………………….. NO…………

169 

 
Directions: Complete the table with the following words. 

 

 

Water sports Indoor sports Outdoor sports
sailing
water polo
diving

badminton
table tennis
basketball

golf
football
rugby

เฉลยใบงานท่ี 12.1 เรื่อง Sports 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12 เรื่อง At a Sport Center 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

badminton table tennis basketball 

water polo diving golf 

football sailing rugby 

Group ………………………

Name………………………….…class………………….. NO…………

Name………………………….…class………………….. NO…………

Name………………………….…class………………….. NO…………

Name………………………….…class………………….. NO…………

Name………………………….…class………………….. NO…………



161169168 

 

Directions: Complete the table with the following words. 

 

 

Water sports Indoor sports Outdoor sports
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ใบงานท่ี 12.1 เรื่อง Sports 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12 At a Sport Center 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

badminton table tennis basketball 

water polo diving golf 

football sailing rugby 

Group ………………………

Name………………………….…class………………….. NO…………

Name………………………….…class………………….. NO…………

Name………………………….…class………………….. NO…………

Name………………………….…class………………….. NO…………

Name………………………….…class………………….. NO…………

169 

 
Directions: Complete the table with the following words. 

 

 

Water sports Indoor sports Outdoor sports
sailing
water polo
diving

badminton
table tennis
basketball

golf
football
rugby

เฉลยใบงานท่ี 12.1 เรื่อง Sports 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12 เรื่อง At a Sport Center 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

badminton table tennis basketball 

water polo diving golf 

football sailing rugby 

Group ………………………

Name………………………….…class………………….. NO…………

Name………………………….…class………………….. NO…………

Name………………………….…class………………….. NO…………

Name………………………….…class………………….. NO…………

Name………………………….…class………………….. NO…………
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Directions: Listen to the conversation. Then fill in form. 

BROWNTON CENTER REGISTRATION FORM 

Name: Jim

Surname: 

Age: 

Interested in (sport): 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ใบงานท่ี 12.2 เรื่อง Fill in the Form 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12 เรื่อง At a Sport Center 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 



162171170 

 

Directions: Listen to the conversation. Then fill in form. 

BROWNTON CENTER REGISTRATION FORM 

Name: Jim

Surname: 

Age: 

Interested in (sport): 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ใบงานท่ี 12.2 เรื่อง Fill in the Form 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12 เรื่อง At a Sport Center 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

171 

 

Directions: Listen to the conversation. Then fill in the form. 

BROWNTON CENTER REGISTRATION FORM 

Name: Jim

Surname: Green

Age: 15

Interested in (sport): Badminton

 

  

เฉลย ใบงานท่ี 12.2 เรื่อง Fill in the Form 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12 เรื่อง At a Sport Center 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 



163171170 

 

Directions: Listen to the conversation. Then fill in form. 

BROWNTON CENTER REGISTRATION FORM 

Name: Jim

Surname: 

Age: 

Interested in (sport): 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ใบงานท่ี 12.2 เรื่อง Fill in the Form 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12 เรื่อง At a Sport Center 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

171 

 

Directions: Listen to the conversation. Then fill in the form. 

BROWNTON CENTER REGISTRATION FORM 

Name: Jim

Surname: Green

Age: 15

Interested in (sport): Badminton

 

  

เฉลย ใบงานท่ี 12.2 เรื่อง Fill in the Form 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12 เรื่อง At a Sport Center 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

172172 

 

Directions: Read the conversation. Circle True or False after each sentence. (1 - 8) 

1 There are four different age groups that play badminton.  True        False 

2 Jim wants to join the under 14s club.   True    False 

3 The under 16s badminton team train three times a week.   True False 

4 The under 16s train on Monday and Thursday.   True False 

5 Badminton matches are played on Saturdays. True False 

6 You have to pay to join the badminton classes for under 18s.  True False 

7 You need to bring a photo to register at the center.  True False 

8 Training for the badminton team starts this week. True False 

 

  

ใบงานท่ี 12.3 เรื่อง True or False 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12 เรื่อง At a Sport Center 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 



164173172 

 

Directions: Read the conversation. Circle True or False after each sentence. (1 - 8) 

1 There are four different age groups that play badminton.  True        False 

2 Jim wants to join the under 14s club.   True    False 

3 The under 16s badminton team train three times a week.   True False 

4 The under 16s train on Monday and Thursday.   True False 

5 Badminton matches are played on Saturdays. True False 

6 You have to pay to join the badminton classes for under 18s.  True False 

7 You need to bring a photo to register at the center.  True False 

8 Training for the badminton team starts this week. True False 

 

  

ใบงานท่ี 12.3 เรื่อง True or False 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12 เรื่อง At a Sport Center 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

173 

 

Directions: Read the conversation. Circle True or False after each sentence. (1 - 8) 

 

1 There are four different age groups that play badminton.  True        False 

2 Jim wants to join the under 14s club.   True    False 

3 The under 16s badminton team train three times a week.  True False 

4 The under 16s train on Monday and Thursday.  True False 

5 Badminton matches are played on Saturdays. True False 

6 You have to pay to join the badminton classes for under 18s.  True False 

7 You need to bring a photo to register at the center.  True False 

8 Training for the badminton team starts this week. True False 

 

  

เฉลย ใบงานท่ี 12.3 เรื่อง True or False  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12 เรื่อง At a Sport Center 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 



165173172 

 

Directions: Read the conversation. Circle True or False after each sentence. (1 - 8) 

1 There are four different age groups that play badminton.  True        False 

2 Jim wants to join the under 14s club.   True    False 

3 The under 16s badminton team train three times a week.   True False 

4 The under 16s train on Monday and Thursday.   True False 

5 Badminton matches are played on Saturdays. True False 

6 You have to pay to join the badminton classes for under 18s.  True False 

7 You need to bring a photo to register at the center.  True False 

8 Training for the badminton team starts this week. True False 

 

  

ใบงานท่ี 12.3 เรื่อง True or False 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12 เรื่อง At a Sport Center 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

173 

 

Directions: Read the conversation. Circle True or False after each sentence. (1 - 8) 

 

1 There are four different age groups that play badminton.  True        False 

2 Jim wants to join the under 14s club.   True    False 

3 The under 16s badminton team train three times a week.  True False 

4 The under 16s train on Monday and Thursday.  True False 

5 Badminton matches are played on Saturdays. True False 

6 You have to pay to join the badminton classes for under 18s.  True False 

7 You need to bring a photo to register at the center.  True False 

8 Training for the badminton team starts this week. True False 

 

  

เฉลย ใบงานท่ี 12.3 เรื่อง True or False  

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12 เรื่อง At a Sport Center 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

174174 

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12  เรื่อง  At a Sport Center 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

 

 

 

 

เลขท่ี 

 

 

 

 

ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 
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3 3 3 3 3 15 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         
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แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12 เรื่อง At a Sport Center

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

คําช้ีแจง ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน

เลขท่ี ช่ือ – สกุล

รายการประเมิน

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ

คว
าม

รว
มม

ือใ
นก

าร
ทํา

งา
น

คว
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ตั้ง
ใจ

ทํา
งา

น

ยอ
มร

ับฟ
งค

วา
มคิ

ดเ
ห็น

ขอ
งผู

อื่น

คว
าม

คิด
ริเ

ริ่ม
สร

าง
สร

รค


กา
รต

รง
ตอ

เว
ลา

คะ
แน

นร
วม

3 3 3 3 3 15

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

175

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจใน

การทํางานอยางดี 

2. มีความตั้ง ใจใน

การทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา          

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช 

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง    



167175174

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12 เรื่อง At a Sport Center

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

คําช้ีแจง ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน

เลขท่ี ช่ือ – สกุล

รายการประเมิน
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175

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจใน

การทํางานอยางดี 

2. มีความตั้ง ใจใน

การทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา          

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช 

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง    
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12  เรื่อง  At a Sport Center 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

เลขที่ ชื่อ-สกุล มีวินัย ใฝ่เรียนรู้
มุ่งมั่น

ในการท�ำงาาน
หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน”

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12 เรื่อง At a Sport Center

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

คําช้ีแจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน

หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

12

13

14

15

16

17

18

19

20

177

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลงของ 

กิจกรรม และรับผิดชอบ 

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลง และ

ไมรับผิดชอบตอ 

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงได

บางประเด็น และ 

ไมรับผิดชอบตองาน 

ท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงไดดี และ 

รับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ 

ใสและมีความ 

เพียรพยายามใน 

การเรียนรูและรวม 

กิจกรรมการ 

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส 

และ มีความเพียร 

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม 

กิจกรรมการเรียนรู 

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   

การเรียนรูและรวม

เรียนรูบางครั้ง
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน”

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12 เรื่อง At a Sport Center

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

คําช้ีแจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน

หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

12

13

14

15

16

17

18

19

20
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลงของ 

กิจกรรม และรับผิดชอบ 

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลง และ

ไมรับผิดชอบตอ 

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงได

บางประเด็น และ 

ไมรับผิดชอบตองาน 

ท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงไดดี และ 

รับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ 

ใสและมีความ 

เพียรพยายามใน 

การเรียนรูและรวม 

กิจกรรมการ 

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส 

และ มีความเพียร 

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม 

กิจกรรมการเรียนรู 

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. สามารถจัดกลุมคําศัพท

เก่ียวกับ Indoor Sports ได 

2. สามารถตอบคําถามจาก

เรื่อง Indoor Sports ได

ตรวจใบงาน 1. ใบงานท่ี 13.1

2. ใบงานท่ี 13.2

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

1. ทักษะการอานจับใจความ

2. กระบวนการกลุม

1. ตรวจใบงาน

2. สังเกตการทํางาน

กลุม

1. ใบงานท่ี 13.2

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

      ผลการเรียนรู ........................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค................................................................................................................................ 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข............................................................................................................. 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

การปฏิบัติงานกลุม
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. สามารถจัดกลุมคําศัพท

เก่ียวกับ Indoor Sports ได 

2. สามารถตอบคําถามจาก

เรื่อง Indoor Sports ได

ตรวจใบงาน 1. ใบงานท่ี 13.1

2. ใบงานท่ี 13.2

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

1. ทักษะการอานจับใจความ

2. กระบวนการกลุม

1. ตรวจใบงาน

2. สังเกตการทํางาน

กลุม

1. ใบงานท่ี 13.2

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

      ผลการเรียนรู ........................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค................................................................................................................................ 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข............................................................................................................. 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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Directions: Complete the table below with the words given. 

 
 

 
 

Gym Staff Gym Facilities Gym Classes 

 

 

 

 

 

  

ใบงานท่ี 13.1 เรื่อง Indoor Sports 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 13 เรื่อง  Indoor Sports 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Group ……………………… 

 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

lifeguard jazz dancing water aerobics 

dance teacher secretary Pilates 

weight machines swimming pool Zumba 
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Directions: Complete the table below with the words given. 

 
 

 
 

Gym Staff Gym Facilities Gym Classes 

 

 

 

 

 

  

ใบงานท่ี 13.1 เรื่อง Indoor Sports 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 13 เรื่อง  Indoor Sports 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Group ……………………… 

 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

lifeguard jazz dancing water aerobics 

dance teacher secretary Pilates 

weight machines swimming pool Zumba 
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Directions: Complete the table below with the words given. 

 
 

 
 

Gym Staff Gym Facilities Gym Classes 

personal trainer  

dance teacher   

lifeguard  

secretary 

sauna  

swimming pool    

changing rooms  

weight machines 

Pilates  

Zumba  

water aerobics  

jazz dancing 

เฉลย ใบงานท่ี 13.1 เรื่อง Indoor Sports 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 13 เรื่อง  Indoor Sports 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Group ……………………… 

 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

lifeguard jazz dancing water aerobics 

dance teacher secretary Pilates 

weight machines swimming pool Zumba 
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Directions: Complete the table below with the words given. 

 
 

 
 

Gym Staff Gym Facilities Gym Classes 

 

 

 

 

 

  

ใบงานท่ี 13.1 เรื่อง Indoor Sports 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 13 เรื่อง  Indoor Sports 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Group ……………………… 

 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

lifeguard jazz dancing water aerobics 

dance teacher secretary Pilates 

weight machines swimming pool Zumba 
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Directions: Complete the table below with the words given. 

 
 

 
 

Gym Staff Gym Facilities Gym Classes 

personal trainer  

dance teacher   

lifeguard  

secretary 

sauna  

swimming pool    

changing rooms  

weight machines 

Pilates  

Zumba  

water aerobics  

jazz dancing 

เฉลย ใบงานท่ี 13.1 เรื่อง Indoor Sports 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 13 เรื่อง  Indoor Sports 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Group ……………………… 

 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

Name……………………………………….………………class………………….. NO……………..… 

lifeguard jazz dancing water aerobics 

dance teacher secretary Pilates 

weight machines swimming pool Zumba 
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Directions: Read the passage and circle Gym A or Gym B which has the things. 

1. dance classes? Gym A Gym B 

2. a sauna? Gym A Gym B 

3. a shop? Gym A Gym B 

4. a bigger gym with more machines?   Gym A Gym B 

5. a swimming pool?   Gym A Gym B 

6. a cafe? Gym A Gym B 
  

ใบงานท่ี 13.2 เรื่อง Indoor Sports 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 13 เรื่อง  Indoor Sports 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 B.  OK, let me show you the gym. My name’s John and I’m the main sports trainer here, but we 
have a team of four specialists who are always around to help you with exercise programmes and 
give advice about lifestyle and diet. As you can see, it’s enormous and we have lots of brand-new 
machines. You can do everything here: running, cycling, rowing, weights.  Over there is the area 
for weight-training. We have the swimming pool. It’s great, isn’t it? We’re very proud of it. You 
can use it most of the time without booking, but there are certain times of day when we have 
swimming classes and water aerobics. There is always a lifeguard in attendance who will also 
offer informal swimming tips. We have our own shop, here, where you can buy our own brand of 
sportswear and sports drinks and supplements. OK, so have a look at the brochure, then you can 
speak to one of the secretaries in reception about the best combination of activities for you.  

A.  Hi, come in. I’m Heidy. Hello, everybody. Welcome to the Orange Park Sports Centre. I’ll just 
show you round the centre and explain what we offer here, and then you can ask me questions. 
You can see the main rooms. Here we have classes of yoga, tai chi, Pilates and Zumba at 
different levels. We also have different types of dance class: jazz dancing, Indian dancing and 
Latin dancing. We’ve got the sauna and massage rooms. We have very reasonable prices for 
massages. And over here we have the gym with exercise machines. It’s quite a small gym, but 
usually there’s plenty of room for people to move around without any problems. Over there we 
have the changing rooms with showers. You do need to bring your own towel if you want a 
shower, but you don’t need to bring a mat for the yoga and Pilates classes. Oh, and I must 
mention the café. It’s just off the main entrance.  
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Directions: Read the passage and circle Gym A or Gym B which has the things. 

1. dance classes? Gym A Gym B 

2. a sauna? Gym A Gym B 

3. a shop? Gym A Gym B 

4. a bigger gym with more machines?   Gym A Gym B 

5. a swimming pool?   Gym A Gym B 

6. a cafe? Gym A Gym B 
  

ใบงานท่ี 13.2 เรื่อง Indoor Sports 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 13 เรื่อง  Indoor Sports 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 B.  OK, let me show you the gym. My name’s John and I’m the main sports trainer here, but we 
have a team of four specialists who are always around to help you with exercise programmes and 
give advice about lifestyle and diet. As you can see, it’s enormous and we have lots of brand-new 
machines. You can do everything here: running, cycling, rowing, weights.  Over there is the area 
for weight-training. We have the swimming pool. It’s great, isn’t it? We’re very proud of it. You 
can use it most of the time without booking, but there are certain times of day when we have 
swimming classes and water aerobics. There is always a lifeguard in attendance who will also 
offer informal swimming tips. We have our own shop, here, where you can buy our own brand of 
sportswear and sports drinks and supplements. OK, so have a look at the brochure, then you can 
speak to one of the secretaries in reception about the best combination of activities for you.  

A.  Hi, come in. I’m Heidy. Hello, everybody. Welcome to the Orange Park Sports Centre. I’ll just 
show you round the centre and explain what we offer here, and then you can ask me questions. 
You can see the main rooms. Here we have classes of yoga, tai chi, Pilates and Zumba at 
different levels. We also have different types of dance class: jazz dancing, Indian dancing and 
Latin dancing. We’ve got the sauna and massage rooms. We have very reasonable prices for 
massages. And over here we have the gym with exercise machines. It’s quite a small gym, but 
usually there’s plenty of room for people to move around without any problems. Over there we 
have the changing rooms with showers. You do need to bring your own towel if you want a 
shower, but you don’t need to bring a mat for the yoga and Pilates classes. Oh, and I must 
mention the café. It’s just off the main entrance.  
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Directions: Read the passage and circle Gym A or Gym B which has the things. 

 
 

1. dance classes? Gym A Gym B 

2. a sauna? Gym A Gym B 

3. a shop? Gym A Gym B 

4. a bigger gym with more machines?   Gym A Gym B 

5. a swimming pool?   Gym A Gym B 

6. a cafe? Gym A Gym B 

เฉลย ใบงานท่ี 13.2 เรื่อง Indoor Sports 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 13 เรื่อง  Indoor Sports 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

A.  Hi, come in. I’m Heidy. Hello, everybody. Welcome to the Orange Park Sports Centre. I’ll just 
show you round the centre and explain what we offer here, and then you can ask me questions. 
You can see the main rooms. Here we have classes of yoga, tai chi, Pilates and Zumba at 
different levels. We also have different types of dance class: jazz dancing, Indian dancing and 
Latin dancing. We’ve got the sauna and massage rooms. We have very reasonable prices for 
massages. And over here we have the gym with exercise machines. It’s quite a small gym, but 
usually there’s plenty of room for people to move around without any problems. Over there we 
have the changing rooms with showers. You do need to bring your own towel if you want a 
shower, but you don’t need to bring a mat for the yoga and Pilates classes. Oh, and I must 
mention the café. It’s just off the main entrance.  

B.  OK, let me show you the gym. My name’s John and I’m the main sports trainer here, but we 
have a team of four specialists who are always around to help you with exercise programmes and 
give advice about lifestyle and diet. As you can see, it’s enormous and we have lots of brand-new 
machines. You can do everything here: running, cycling, rowing, weights.  Over there is the area 
for weight-training. We have the swimming pool. It’s great, isn’t it? We’re very proud of it. You 
can use it most of the time without booking, but there are certain times of day when we have 
swimming classes and water aerobics. There is always a lifeguard in attendance who will also 
offer informal swimming tips. We have our own shop, here, where you can buy our own brand of 
sportswear and sports drinks and supplements. OK, so have a look at the brochure, then you can 
speak to one of the secretaries in reception about the best combination of activities for you.  
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Directions: Read the passage and circle Gym A or Gym B which has the things. 

1. dance classes? Gym A Gym B 

2. a sauna? Gym A Gym B 

3. a shop? Gym A Gym B 

4. a bigger gym with more machines?   Gym A Gym B 

5. a swimming pool?   Gym A Gym B 

6. a cafe? Gym A Gym B 
  

ใบงานท่ี 13.2 เรื่อง Indoor Sports 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 13 เรื่อง  Indoor Sports 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 B.  OK, let me show you the gym. My name’s John and I’m the main sports trainer here, but we 
have a team of four specialists who are always around to help you with exercise programmes and 
give advice about lifestyle and diet. As you can see, it’s enormous and we have lots of brand-new 
machines. You can do everything here: running, cycling, rowing, weights.  Over there is the area 
for weight-training. We have the swimming pool. It’s great, isn’t it? We’re very proud of it. You 
can use it most of the time without booking, but there are certain times of day when we have 
swimming classes and water aerobics. There is always a lifeguard in attendance who will also 
offer informal swimming tips. We have our own shop, here, where you can buy our own brand of 
sportswear and sports drinks and supplements. OK, so have a look at the brochure, then you can 
speak to one of the secretaries in reception about the best combination of activities for you.  

A.  Hi, come in. I’m Heidy. Hello, everybody. Welcome to the Orange Park Sports Centre. I’ll just 
show you round the centre and explain what we offer here, and then you can ask me questions. 
You can see the main rooms. Here we have classes of yoga, tai chi, Pilates and Zumba at 
different levels. We also have different types of dance class: jazz dancing, Indian dancing and 
Latin dancing. We’ve got the sauna and massage rooms. We have very reasonable prices for 
massages. And over here we have the gym with exercise machines. It’s quite a small gym, but 
usually there’s plenty of room for people to move around without any problems. Over there we 
have the changing rooms with showers. You do need to bring your own towel if you want a 
shower, but you don’t need to bring a mat for the yoga and Pilates classes. Oh, and I must 
mention the café. It’s just off the main entrance.  

185 

 

Directions: Read the passage and circle Gym A or Gym B which has the things. 

 
 

1. dance classes? Gym A Gym B 

2. a sauna? Gym A Gym B 

3. a shop? Gym A Gym B 

4. a bigger gym with more machines?   Gym A Gym B 

5. a swimming pool?   Gym A Gym B 

6. a cafe? Gym A Gym B 

เฉลย ใบงานท่ี 13.2 เรื่อง Indoor Sports 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 13 เรื่อง  Indoor Sports 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

A.  Hi, come in. I’m Heidy. Hello, everybody. Welcome to the Orange Park Sports Centre. I’ll just 
show you round the centre and explain what we offer here, and then you can ask me questions. 
You can see the main rooms. Here we have classes of yoga, tai chi, Pilates and Zumba at 
different levels. We also have different types of dance class: jazz dancing, Indian dancing and 
Latin dancing. We’ve got the sauna and massage rooms. We have very reasonable prices for 
massages. And over here we have the gym with exercise machines. It’s quite a small gym, but 
usually there’s plenty of room for people to move around without any problems. Over there we 
have the changing rooms with showers. You do need to bring your own towel if you want a 
shower, but you don’t need to bring a mat for the yoga and Pilates classes. Oh, and I must 
mention the café. It’s just off the main entrance.  

B.  OK, let me show you the gym. My name’s John and I’m the main sports trainer here, but we 
have a team of four specialists who are always around to help you with exercise programmes and 
give advice about lifestyle and diet. As you can see, it’s enormous and we have lots of brand-new 
machines. You can do everything here: running, cycling, rowing, weights.  Over there is the area 
for weight-training. We have the swimming pool. It’s great, isn’t it? We’re very proud of it. You 
can use it most of the time without booking, but there are certain times of day when we have 
swimming classes and water aerobics. There is always a lifeguard in attendance who will also 
offer informal swimming tips. We have our own shop, here, where you can buy our own brand of 
sportswear and sports drinks and supplements. OK, so have a look at the brochure, then you can 
speak to one of the secretaries in reception about the best combination of activities for you.  
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Directions: Write your learning log. 

 

What I did in class:  

 

The purpose of the activity was:  

 

Summary of key concepts 

learned: 

*Include Diagrams, Formulas, and 

Examples when called for. 

 

How will I apply this learning?  

 

Questions that I still have:  

 

  

Learning Log แผนท่ี 13 เรื่อง Indoor Sports 

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 13 เรื่อง  Indoor Sports 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Write your learning log.

What I did in class:

The purpose of the activity was:

Summary of key concepts

learned:

*Include Diagrams, Formulas, and

Examples when called for.

How will I apply this learning?

Questions that I still have:

Learning Log แผนท่ี 13 เรื่อง Indoor Sports

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 13 เรื่อง Indoor Sports

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

187

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 13  เรื่อง  Indoor Sports 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน 

เลขท่ี ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
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คุณ
ภา
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คว
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รว
มม
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น 
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ใจ
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น 
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มร

ับฟ
งค

วา
มคิ

ดเ
ห็น

ขอ
งผู

อื่น
 

คว
าม

คิด
ริเ

ริ่ม
สร

าง
สร

รค
 
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รต

รง
ตอ
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ลา

 

คะ
แน
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3 3 3 3 3 15 

1 

2 
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10 
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12 

13 

14 

15 
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Directions: Write your learning log.

What I did in class:

The purpose of the activity was:

Summary of key concepts

learned:

*Include Diagrams, Formulas, and

Examples when called for.

How will I apply this learning?

Questions that I still have:

Learning Log แผนท่ี 13 เรื่อง Indoor Sports

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 13 เรื่อง Indoor Sports

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

187

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 13  เรื่อง  Indoor Sports 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน 

เลขท่ี ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
 

คว
าม

รว
มม

ือใ
นก

าร
ทํา

งา
น 

คว
าม

ตั้ง
ใจ

ทํา
งา

น 

ยอ
มร

ับฟ
งค

วา
มคิ

ดเ
ห็น

ขอ
งผู

อื่น
 

คว
าม

คิด
ริเ

ริ่ม
สร

าง
สร

รค
 

กา
รต

รง
ตอ

เว
ลา

 

คะ
แน

นร
วม

 

3 3 3 3 3 15 

1 

2 

3 

4 

5 
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7 
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9 

10 
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12 
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14 

15 
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา          

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช 

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง    

การทํางานกลุมอยางดี การทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

การทํางานอยางดี การทํางานเปนบางครั้ง 
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา          

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช 

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง    



180189188

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง

189

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี  13  เรื่อง  Indoor Sports 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

6363 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง My Favorite Job  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทํางาน โดยพิจารณาจากเกณฑ

ท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมนิเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ

เพ่ิมเตมิใหบันทึกในชองหมายเหต ุ

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      

  

6363 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง My Favorite Job  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทํางาน โดยพิจารณาจากเกณฑ

ท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมนิเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ

เพ่ิมเตมิใหบันทึกในชองหมายเหต ุ

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      

  

มุ่นมั่น

ในการท�ำงาน



181189188

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง

189

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี  13  เรื่อง  Indoor Sports 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

190190

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลงของ 

กิจกรรม และรับผิดชอบ 

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตน

ตามขอตกลง

และไมรับผิดชอบตอ 

งานที่มอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงได

บางประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน 

ท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมายเพียง 

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงไดดี และ 

รับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ 

ใสและมีความ 

เพียรพยายามใน 

การเรียนรูและรวม 

กิจกรรมการ 

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส 

และ มีความเพียร 

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม 

กิจกรรมการเรียนรู 

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   

ตั้งใจและรับผิดชอบ 

ในการทํางานที่ไดรับ

มอบหมาใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีขึ้น

ตั้งใจและรับผิดชอบ 

ในการทํางานที่ไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีขึ้นภายในเวลา 

ที่กําหนด 

การเรียนรูและรวม 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ



182191190

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความหมายของ

คําศัพทเก่ียวกับเรื่อง The 

Story of St. Valentine 

และตอบคําถามเก่ียวกับ

เนื้อเรื่องท่ีอานได 

ตรวจใบงาน 1. ใบงานท่ี 14.1 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

1. เรียงลําดับเรื่อง

2. การอานการจับใจความ

สําคัญ

3. กระบวนการกลุม

1. ตรวจใบงาน

2. สังเกตการทํางาน

กลุม

1. ใบงานท่ี 14.2

2. ใบงานท่ี 14.3

3. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู

2.มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมินพฤติกรรม 

ดานคุณลักษณะ 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

 ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค.................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................. 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

1. เรียงล�ำดับเรื่อง

2. การอ่านการจับใจความ

ส�ำคัญ

3. กระบวนการกลุ่ม

1. ใฝ่เรียนรู้

2. มุ่งมั่นในการท�ำงาน

การปฏิบัติงานกลุม
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความหมายของ

คําศัพทเก่ียวกับเรื่อง The 

Story of St. Valentine 

และตอบคําถามเก่ียวกับ

เนื้อเรื่องท่ีอานได 

 

ตรวจใบงาน 

 

 

1. ใบงานท่ี 14.1 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

1. เรียงลําดับเรื่อง 

 2. การอานการจับใจความ

สําคัญ 

3. กระบวนการกลุม 

 

1. ตรวจใบงาน 

2. สังเกตการทํางาน

กลุม 

 

1. ใบงานท่ี 14.2 

2. ใบงานท่ี 14.3 

3. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู 

2.มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินพฤติกรรม 

ดานคุณลักษณะ 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค.................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................. 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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Directions: Match the word in column A to the definition in column B. 

Column A Column B 

…………. 1. wedding 

…………. 2. executed 

…………. 3. matry 

…………. 4. prison 

…………. 5. Secretly 

…………. 6. Chocolate 

…………..7. Emperor 

…………. 8. War 

…………. 9. Arrest 

 

a. A testy treat of sugar and cocoa. 

b. A place to keep criminal away to jail 

or prison 

c. To take a criminal away to jail or 

prison. 

d. Ruler of the Roman Empire 

e. Done of hiding, privately 

f. A ceremony where two people who 

love each other join together 

officially. 

g. From a word meaning ‘witness’ 

h. To be killed for a crime or a belief. 

i. When groups of people or countries 

fight each other. 

 

  

ใบงานท่ี 14.1 เรื่อง Matching 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 14 เรื่อง The Story of St. Valentine 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความหมายของ

คําศัพทเก่ียวกับเรื่อง The 

Story of St. Valentine 

และตอบคําถามเก่ียวกับ

เนื้อเรื่องท่ีอานได 

 

ตรวจใบงาน 

 

 

1. ใบงานท่ี 14.1 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

1. เรียงลําดับเรื่อง 

 2. การอานการจับใจความ

สําคัญ 

3. กระบวนการกลุม 

 

1. ตรวจใบงาน 

2. สังเกตการทํางาน

กลุม 

 

1. ใบงานท่ี 14.2 

2. ใบงานท่ี 14.3 

3. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู 

2.มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินพฤติกรรม 

ดานคุณลักษณะ 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค.................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................. 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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Directions: Match the word in column A to the definition in column B. 

Column A Column B 

…………. 1. wedding 

…………. 2. executed 

…………. 3. matry 

…………. 4. prison 

…………. 5. Secretly 

…………. 6. Chocolate 

…………..7. Emperor 

…………. 8. War 

…………. 9. Arrest 

 

a. A testy treat of sugar and cocoa. 

b. A place to keep criminal away to jail 

or prison 

c. To take a criminal away to jail or 

prison. 

d. Ruler of the Roman Empire 

e. Done of hiding, privately 

f. A ceremony where two people who 

love each other join together 

officially. 

g. From a word meaning ‘witness’ 

h. To be killed for a crime or a belief. 

i. When groups of people or countries 

fight each other. 

 

  

ใบงานท่ี 14.1 เรื่อง Matching 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 14 เรื่อง The Story of St. Valentine 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Match the word in column A to the definition in column B. 

Column A Column B 

……f……. 1. wedding 

……h……. 2. executed 

……g……. 3. matry 

……b……. 4. prison 

……e……. 5. Secretly 

……a……. 6. Chocolate 

……d……..7. Emperor 

……i……. 8. War 

……c……. 9. Arrest 

 

a. A testy treat of sugar and cocoa. 

b. A place to keep criminal away to jail 

or prison 

c. To take a criminal away to jail or 

prison. 

d. Ruler of the Roman Empire 

e. Done of hiding, privately 

f. A ceremony where two people who 

love each other join together 

officially. 

g. From a word meaning ‘witness’ 

h. To be killed for a crime or a belief. 

i. When groups of people or countries 

fight each other. 

 

  

เฉลยใบงานท่ี 14.1 เรื่อง Matching 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 14 เรื่อง The Story of St. Valentine 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 



188197196

Directions: Match the word in column A to the definition in column B.

Column A Column B

……f……. 1. wedding

……h……. 2. executed

……g……. 3. matry

……b……. 4. prison

……e……. 5. Secretly

……a……. 6. Chocolate

……d……..7. Emperor

……i……. 8. War

……c……. 9. Arrest

a. A testy treat of sugar and cocoa.

b. A place to keep criminal away to jail

or prison

c. To take a criminal away to jail or 

prison.

d. Ruler of the Roman Empire

e. Done of hiding, privately

f. A ceremony where two people who

love each other join together 

officially.

g. From a word meaning ‘witness’

h. To be killed for a crime or a belief.

i. When groups of people or countries

fight each other.

เฉลยใบงานท่ี 14.1 เรื่อง Matching

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 14 เรื่อง The Story of St. Valentine

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Directions: Rearrange the story into the correct order. 

ใบงานท่ี 14.2 เรื่อง Make a Story 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 14 เรื่อง The Story of St. Valentine 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

A: But they did find out. Valentine was arrested and brought before  

       the Emperor. The Emperor thought Valentine was a well spoken and wise 

       young man, and encouraged him to stop being a Christian and become a 

       loyal Roman. Valentine would not deny his beliefs, and he refused. He was 

       sent to prison 

B:        The Roman Emperor Claudius II was fighting many wars. He wanted  

       a strong army, but many men did not want to be soldiers. Claudius thought 

       the men wanted to stay home to be with their wives and children. 

C:        Valentine, who was a priest, believed that people needed to get married. 

       He thought that if they were not married, they would be tempted to sin by 

       living together without being married. 

D: While he was in prison, he sent out letters to his friends and asked to be prayed 

for by writing Remember your Valentine. 

E: So Valentine secretly and illegally married couples anyway!  He performed the 

weddings in secret places, so the Roman soldiers would not find out. 

F: Valentine was killed on the 14th or the 24th of February in the year 269 or 270. 

We celebrate Valentine’s Day on February 14th in honor of St. Valentine. 

G: Claudius thought of an awful solution to his problem. He decided to cancel all 

marriages! No one in all of Rome could get married. Claudius thought that if the 

men couldn’t get married, the men would ignore the women and want to be 

soldiers 
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Directions: Match the word in column A to the definition in column B.

Column A Column B

……f……. 1. wedding

……h……. 2. executed

……g……. 3. matry

……b……. 4. prison

……e……. 5. Secretly

……a……. 6. Chocolate

……d……..7. Emperor

……i……. 8. War

……c……. 9. Arrest

a. A testy treat of sugar and cocoa.

b. A place to keep criminal away to jail

or prison

c. To take a criminal away to jail or 

prison.

d. Ruler of the Roman Empire

e. Done of hiding, privately

f. A ceremony where two people who

love each other join together 

officially.

g. From a word meaning ‘witness’

h. To be killed for a crime or a belief.

i. When groups of people or countries

fight each other.

เฉลยใบงานท่ี 14.1 เรื่อง Matching

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 14 เรื่อง The Story of St. Valentine

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Directions: Rearrange the story into the correct order. 

ใบงานท่ี 14.2 เรื่อง Make a Story 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 14 เรื่อง The Story of St. Valentine 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

A: But they did find out. Valentine was arrested and brought before  

       the Emperor. The Emperor thought Valentine was a well spoken and wise 

       young man, and encouraged him to stop being a Christian and become a 

       loyal Roman. Valentine would not deny his beliefs, and he refused. He was 

       sent to prison 

B:        The Roman Emperor Claudius II was fighting many wars. He wanted  

       a strong army, but many men did not want to be soldiers. Claudius thought 

       the men wanted to stay home to be with their wives and children. 

C:        Valentine, who was a priest, believed that people needed to get married. 

       He thought that if they were not married, they would be tempted to sin by 

       living together without being married. 

D: While he was in prison, he sent out letters to his friends and asked to be prayed 

for by writing Remember your Valentine. 

E: So Valentine secretly and illegally married couples anyway!  He performed the 

weddings in secret places, so the Roman soldiers would not find out. 

F: Valentine was killed on the 14th or the 24th of February in the year 269 or 270. 

We celebrate Valentine’s Day on February 14th in honor of St. Valentine. 

G: Claudius thought of an awful solution to his problem. He decided to cancel all 

marriages! No one in all of Rome could get married. Claudius thought that if the 

men couldn’t get married, the men would ignore the women and want to be 

soldiers 
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Directions: Rearrange the story into the correct order. 

เฉลย ใบงานท่ี 14.2 เรื่อง Make a Story 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 14 เรื่อง The Story of St. Valentine 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

B:        The Roman Emperor Claudius II was fighting many wars. He wanted  

       a strong army, but many men did not want to be soldiers. Claudius thought 

       the men wanted to stay home to be with their wives and children. 

G: Claudius thought of an awful solution to his problem. He decided to cancel all 

marriages! No one in all of Rome could get married. Claudius thought that if the 

men couldn’t get married, the men would ignore the women and want to be 

soldiers 

C:        Valentine, who was a priest, believed that people needed to get married. 

       He thought that if they were not married, they would be tempted to sin by 

       living together without being married. 

E: So Valentine secretly and illegally married couples anyway!  He performed the 

weddings in secret places, so the Roman soldiers would not find out. 

A: But they did find out. Valentine was arrested and brought before  

       the Emperor. The Emperor thought Valentine was a well spoken and wise 

       young man, and encouraged him to stop being a Christian and become a 

       loyal Roman. Valentine would not deny his beliefs, and he refused. He was 

       sent to prison 

D:  While he was in prison, he sent out letters to his friends and asked to be prayed 

for by writing Remember your Valentine. 

F:  Valentine was killed on the 14th or the 24th of February in the year 269 or 270. 

We celebrate Valentine’s Day on February 14th in honor of St. Valentine. 

the weddings in secret places, so the Roman soldiers would not find out.
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Directions: Rearrange the story into the correct order.

เฉลย ใบงานท่ี 14.2 เรื่อง Make a Story

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 14 เรื่อง The Story of St. Valentine

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

B: The Roman Emperor Claudius II was fighting many wars. He wanted

a strong army, but many men did not want to be soldiers. Claudius thought

the men wanted to stay home to be with their wives and children.

G: Claudius thought of an awful solution to his problem. He decided to cancel all 

marriages! No one in all of Rome could get married. Claudius thought that if the

men couldn’t get married, the men would ignore the women and want to be

soldiers

C: Valentine, who was a priest, believed that people needed to get married.

He thought that if they were not married, they would be tempted to sin by

living together without being married.

E: So Valentine secretly and illegally married couples anyway!  He performed the

weddings in secret places, so the Roman soldiers would not find out.

A: But they did find out. Valentine was arrested and brought before

the Emperor. The Emperor thought Valentine was a well spoken and wise

young man, and encouraged him to stop being a Christian and become a

loyal Roman. Valentine would not deny his beliefs, and he refused. He was

sent to prison

D: While he was in prison, he sent out letters to his friends and asked to be prayed

for by writing Remember your Valentine.

F: Valentine was killed on the 14th or the 24th of February in the year 269 or 270. 

We celebrate Valentine’s Day on February 14th in honor of St. Valentine.

199

Directions: Read for more information about The Story of St. Valentine. 

      Do you know why we celebrate Valentine’s Day? Now it is mainly so that we 

can tell people that we care about them, give and receive cards, and enjoy chocolate 

and candy. But according to one legend, St. Valentine’s Day is meant for people to 

r e m e m b e r  a  b r a v e  m a n ,  a  m a r t y r* w h o s e  n a m e  w a s  V a l e n t i n e. 

The Story of St. Valentine 

The Roman Emperor Claudius II was fighting many wars. He wanted a strong army, but 

many men did not want to be soldiers. Claudius thought  the men wanted to stay home to 

be with their wives and children. 

Claudius thought of an awful solution to his problem.  He decided to cancel all 

marriages! No one in all of Rome could get married. Claudius thought that if the men couldn’t 

get married, the men would ignore the women and want to be soldiers. 

Valentine, who was a priest, believed that people needed to get married. He thought 

that if they were not married, they would be tempted to sin by living together without being 

married. So he secretly and illegally married couples anyway! He performed the weddings in 

secret places, so the Roman soldiers would not find out. 

But they did find out. Valentine was arrested and brought before the Emperor.  The 

Emperor thought Valentine was a well spoken and wise young man, and encouraged him to 

stop being a Christian and become a loyal Roman. Valentine would not deny his beliefs, and 

he refused. He was sent to prison until he could be executed. While he was in prison, he sent 

out letters to his friends and asked to be prayed for by writing Remember your Valentine. 

Valentine was killed on the 14th or the 24th of February in the year 269 or 270. We 

celebrate Valentine’s Day on February 14th in honor of St. Valentine. 

Although it is not known whether this legend is factually true, it is a good story 

anyway. It is nice to think of someone who believed in marriage and was willing to risk death 

to do what he believed was right. 

* martyr comes from the Greek work martus, which means “witness”. A martyr is a

person who would rather suffer, and even die, than give up the things he or she believes in. 

ใบงานท่ี 14.3 เรื่อง  The Story of St. Valentine 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 14 เรื่อง The Story of St. Valentine 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนที่ 1 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3
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Directions: Rearrange the story into the correct order.

เฉลย ใบงานท่ี 14.2 เรื่อง Make a Story

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 14 เรื่อง The Story of St. Valentine

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

B: The Roman Emperor Claudius II was fighting many wars. He wanted

a strong army, but many men did not want to be soldiers. Claudius thought

the men wanted to stay home to be with their wives and children.

G: Claudius thought of an awful solution to his problem. He decided to cancel all 

marriages! No one in all of Rome could get married. Claudius thought that if the

men couldn’t get married, the men would ignore the women and want to be

soldiers

C: Valentine, who was a priest, believed that people needed to get married.

He thought that if they were not married, they would be tempted to sin by

living together without being married.

E: So Valentine secretly and illegally married couples anyway!  He performed the

weddings in secret places, so the Roman soldiers would not find out.

A: But they did find out. Valentine was arrested and brought before

the Emperor. The Emperor thought Valentine was a well spoken and wise

young man, and encouraged him to stop being a Christian and become a

loyal Roman. Valentine would not deny his beliefs, and he refused. He was

sent to prison

D: While he was in prison, he sent out letters to his friends and asked to be prayed

for by writing Remember your Valentine.

F: Valentine was killed on the 14th or the 24th of February in the year 269 or 270. 

We celebrate Valentine’s Day on February 14th in honor of St. Valentine.

199

Directions: Read for more information about The Story of St. Valentine. 

      Do you know why we celebrate Valentine’s Day? Now it is mainly so that we 

can tell people that we care about them, give and receive cards, and enjoy chocolate 

and candy. But according to one legend, St. Valentine’s Day is meant for people to 

r e m e m b e r  a  b r a v e  m a n ,  a  m a r t y r* w h o s e  n a m e  w a s  V a l e n t i n e. 

The Story of St. Valentine 

The Roman Emperor Claudius II was fighting many wars. He wanted a strong army, but 

many men did not want to be soldiers. Claudius thought  the men wanted to stay home to 

be with their wives and children. 

Claudius thought of an awful solution to his problem.  He decided to cancel all 

marriages! No one in all of Rome could get married. Claudius thought that if the men couldn’t 

get married, the men would ignore the women and want to be soldiers. 

Valentine, who was a priest, believed that people needed to get married. He thought 

that if they were not married, they would be tempted to sin by living together without being 

married. So he secretly and illegally married couples anyway! He performed the weddings in 

secret places, so the Roman soldiers would not find out. 

But they did find out. Valentine was arrested and brought before the Emperor.  The 

Emperor thought Valentine was a well spoken and wise young man, and encouraged him to 

stop being a Christian and become a loyal Roman. Valentine would not deny his beliefs, and 

he refused. He was sent to prison until he could be executed. While he was in prison, he sent 

out letters to his friends and asked to be prayed for by writing Remember your Valentine. 

Valentine was killed on the 14th or the 24th of February in the year 269 or 270. We 

celebrate Valentine’s Day on February 14th in honor of St. Valentine. 

Although it is not known whether this legend is factually true, it is a good story 

anyway. It is nice to think of someone who believed in marriage and was willing to risk death 

to do what he believed was right. 

* martyr comes from the Greek work martus, which means “witness”. A martyr is a

person who would rather suffer, and even die, than give up the things he or she believes in. 

ใบงานท่ี 14.3 เรื่อง  The Story of St. Valentine 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 14 เรื่อง The Story of St. Valentine 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Directions: Read the story of St. Valentine. Then answer the following questions. 

1. What is this story about?

2. What does it tell about St. Valentine?

3. Who was Cladius II?

4. Why didn’t Roman men want to be soldiers?

5. What did the Emperor’s solution?

6. Who was St. Valentine?

7. What did St. Valentine do secretly?

8. What did the Emperor think about Valentine?

9. What did St. Valentine do while he was in prison?

10. What happened to St. Valentine in the end?

11. What kind of person was the Emperor?

12. What kind of person was St. Valentine?

13. What did St. Valentine die?

14. What was St. Valentine Nationality?

15. Why do we celebrate on Valentine’s Day?

ใบงานท่ี 14.3 เรื่อง The Story of St. Valentine 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 14 เรื่อง The Story of St. Valentine 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Read the story of St. Valentine. Then answer the following questions. 

1. What is this story about? 

2. What does it tell about St. Valentine? 

3. Who was Cladius II? 

4. Why didn’t Roman men want to be soldiers? 

5. What did the Emperor’s solution? 

6. Who was St. Valentine? 

7. What did St. Valentine do secretly? 

8. What did the Emperor think about Valentine? 

9. What did St. Valentine do while he was in prison? 

10. What happened to St. Valentine in the end? 

11. What kind of person was the Emperor? 

12. What kind of person was St. Valentine? 

13. What did St. Valentine die? 

14. What was St. Valentine Nationality? 

15. Why do we celebrate on Valentine’s Day? 

  

ใบงานท่ี 14.3 เรื่อง The Story of St. Valentine 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 14 เรื่อง The Story of St. Valentine 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Direction: Read the story of St. Valentine. Then answer the following questions. 

1. What is this story about? The story of St. Valentine.
2. What does it tell about St. Valentine?

- He was a brave priest who helped young men and women in Rome to get 
married secretly and allegory.

3. Who was Cladius II? A Roman Emperor
4. Why didn’t Roman men want to be soldiers?

- They wanted to stay home and to be with their families.
5. What did the Emperor’s solution?

- He ordered all Roman men not to be married.
6. Who was St. Valentine?

- He was a brave Roman priest.
7. What did St. Valentine do secretly?

- He performed the weddings in secret place.
8. What did the Emperor think about Valentine?

- He thought that St. Valentine was well spoken and wise.
9. What did St. Valentine do while he was in prison?

- He sent out letters to his friends and asked to be prayed for.
10. What happened to St. Valentine in the end?

- He was executed.
11. What kind of person was the Emperor?

- He was selfish and un kind.
12. What kind of person was St. Valentine?

- He was loyal to god, kind and brave. (The answer may very)
13. What did St. Valentine die? In the year 269 or 270
14. What was St. Valentine Nationality? Roman
15. Why do we celebrate on Valentine’s Day

- In honor of St. Valentine, a brave priest.
  

เฉลย ใบงานท่ี 14.3 เรื่อง The Story of St. Valentine 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 14 เรื่อง The Story of St. Valentine 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Read the story of St. Valentine. Then answer the following questions. 

1. What is this story about? 

2. What does it tell about St. Valentine? 

3. Who was Cladius II? 

4. Why didn’t Roman men want to be soldiers? 

5. What did the Emperor’s solution? 

6. Who was St. Valentine? 

7. What did St. Valentine do secretly? 

8. What did the Emperor think about Valentine? 

9. What did St. Valentine do while he was in prison? 

10. What happened to St. Valentine in the end? 

11. What kind of person was the Emperor? 

12. What kind of person was St. Valentine? 

13. What did St. Valentine die? 

14. What was St. Valentine Nationality? 

15. Why do we celebrate on Valentine’s Day? 

  

ใบงานท่ี 14.3 เรื่อง The Story of St. Valentine 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 14 เรื่อง The Story of St. Valentine 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Direction: Read the story of St. Valentine. Then answer the following questions. 

1. What is this story about? The story of St. Valentine.
2. What does it tell about St. Valentine?

- He was a brave priest who helped young men and women in Rome to get 
married secretly and allegory.

3. Who was Cladius II? A Roman Emperor
4. Why didn’t Roman men want to be soldiers?

- They wanted to stay home and to be with their families.
5. What did the Emperor’s solution?

- He ordered all Roman men not to be married.
6. Who was St. Valentine?

- He was a brave Roman priest.
7. What did St. Valentine do secretly?

- He performed the weddings in secret place.
8. What did the Emperor think about Valentine?

- He thought that St. Valentine was well spoken and wise.
9. What did St. Valentine do while he was in prison?

- He sent out letters to his friends and asked to be prayed for.
10. What happened to St. Valentine in the end?

- He was executed.
11. What kind of person was the Emperor?

- He was selfish and un kind.
12. What kind of person was St. Valentine?

- He was loyal to god, kind and brave. (The answer may very)
13. What did St. Valentine die? In the year 269 or 270
14. What was St. Valentine Nationality? Roman
15. Why do we celebrate on Valentine’s Day

- In honor of St. Valentine, a brave priest.
  

เฉลย ใบงานท่ี 14.3 เรื่อง The Story of St. Valentine 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 14 เรื่อง The Story of St. Valentine 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 14  เรื่อง  The Story of St. Valentine 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน 
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แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 14  เรื่อง  The Story of St. Valentine 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช       

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง     

 

  

มีความตั้งใจในการ
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 14  เรื่อง  The Story of St. Valentine 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน 
หมายเหตุ 
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4 

5 

6 
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10 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 
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 ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน     

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึนภายในเวลาท่ี

กําหนด   
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          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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Directions: Listen to the story. 

 The Roman Emperor Claudius II was fighting many wars. He wanted a strong army, 

but many men did not want to be soldiers. Claudius thought the men wanted to stay home 

to be with their wives and children instead of leaving to fight wars. 

 Claudius thought of an awful solution to his problem.  He decided to cancel all 

marriages!  No one in all of Rome could get married.  Claudius thought that if the men 

couldn’t get married, the men would ignore the women and want to be soldiers. 

 Valentine, who was a priest, believed that people needed to get married. He thought 

that if they were not married, they would be tempted to sin by living together without being 

married. So he secretly and illegally married couples anyway! He performed the weddings in 

secret places, so the Roman soldiers would not find out. 

 But they did find out. Valentine was arrested and brought before the Emperor. The 

Emperor thought Valentine was a well-spoken and wise young man, and encouraged him to 

stop being a Christian and become a loyal Roman. Valentine would not deny his beliefs, and 

he refused. He was sent to prison until he could be executed. While he was in prison, he 

sent out letters to his friends and asked to be prayed for by writing Remember your 

Valentine. 

 Valentine was killed on the 14th or the 24th of February in the year 269 or 270. We 

celebrate Valentine’s Day on February 14th in honor of St.Valentine.  
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Directions: Listen to the story. 

 The Roman Emperor Claudius II was fighting many wars. He wanted a strong army, 

but many men did not want to be soldiers. Claudius thought the men wanted to stay home 

to be with their wives and children instead of leaving to fight wars. 

 Claudius thought of an awful solution to his problem.  He decided to cancel all 

marriages!  No one in all of Rome could get married.  Claudius thought that if the men 

couldn’t get married, the men would ignore the women and want to be soldiers. 

 Valentine, who was a priest, believed that people needed to get married. He thought 

that if they were not married, they would be tempted to sin by living together without being 

married. So he secretly and illegally married couples anyway! He performed the weddings in 

secret places, so the Roman soldiers would not find out. 

 But they did find out. Valentine was arrested and brought before the Emperor. The 

Emperor thought Valentine was a well-spoken and wise young man, and encouraged him to 

stop being a Christian and become a loyal Roman. Valentine would not deny his beliefs, and 

he refused. He was sent to prison until he could be executed. While he was in prison, he 

sent out letters to his friends and asked to be prayed for by writing Remember your 

Valentine. 

 Valentine was killed on the 14th or the 24th of February in the year 269 or 270. We 

celebrate Valentine’s Day on February 14th in honor of St.Valentine.  
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Directions: Listen to the story. 

  

 The Roman (1) …………. Claudius II was fighting many wars.  He wanted a strong 

(2)……….., but many men did not want to be (3)………….. Claudius thought the men wanted to 

stay (4)…………… to be with their wives and children instead of leaving to fight wars. 

 Claudius thought of an awful solution to his (5)…………………... He decided to cancel all 

(6)………………………! No one in all of Rome could get married. Claudius thought that if the men 

couldn’t get married, the (7)………………. would ignore the women and want to be soldiers. 

 Valentine, who was a (8)…………, believed that people needed to get married.  He 

thought that if they were not married, they would be tempted to sin by living together 

without being married.  So he (9)……………. and illegally married couples anyway!  He 

performed the (10)…………… 

in secret places, so the Roman soldiers would not find out. 
  

ใบงานท่ี 15 เรื่อง The Story of St. Valentine 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 15 เรื่อง The Story of St. Valentine 2 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 



205213212 

 
 

Directions: Listen to the story. 

 The Roman Emperor Claudius II was fighting many wars. He wanted a strong army, 

but many men did not want to be soldiers. Claudius thought the men wanted to stay home 

to be with their wives and children instead of leaving to fight wars. 

 Claudius thought of an awful solution to his problem.  He decided to cancel all 

marriages!  No one in all of Rome could get married.  Claudius thought that if the men 

couldn’t get married, the men would ignore the women and want to be soldiers. 

 Valentine, who was a priest, believed that people needed to get married. He thought 

that if they were not married, they would be tempted to sin by living together without being 

married. So he secretly and illegally married couples anyway! He performed the weddings in 

secret places, so the Roman soldiers would not find out. 

 But they did find out. Valentine was arrested and brought before the Emperor. The 

Emperor thought Valentine was a well-spoken and wise young man, and encouraged him to 

stop being a Christian and become a loyal Roman. Valentine would not deny his beliefs, and 

he refused. He was sent to prison until he could be executed. While he was in prison, he 

sent out letters to his friends and asked to be prayed for by writing Remember your 

Valentine. 

 Valentine was killed on the 14th or the 24th of February in the year 269 or 270. We 

celebrate Valentine’s Day on February 14th in honor of St.Valentine.  

  

ใบความรูท่ี 15 เรื่อง The Story of St. Valentine 

หนวยการเรียนรูท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 15 เรื่อง The Story of St. Valentine 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

213 

 

Directions: Listen to the story. 

  

 The Roman (1) …………. Claudius II was fighting many wars.  He wanted a strong 

(2)……….., but many men did not want to be (3)………….. Claudius thought the men wanted to 

stay (4)…………… to be with their wives and children instead of leaving to fight wars. 

 Claudius thought of an awful solution to his (5)…………………... He decided to cancel all 

(6)………………………! No one in all of Rome could get married. Claudius thought that if the men 

couldn’t get married, the (7)………………. would ignore the women and want to be soldiers. 

 Valentine, who was a (8)…………, believed that people needed to get married.  He 

thought that if they were not married, they would be tempted to sin by living together 

without being married.  So he (9)……………. and illegally married couples anyway!  He 

performed the (10)…………… 

in secret places, so the Roman soldiers would not find out. 
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Directions: Listen to the story. 

  

 The Roman (1) Emperor Claudius II was fighting many wars.  He wanted a strong 

(2)army, but many men did not want to be (3)soldiers. Claudius thought the men wanted to 

stay (4)home to be with their wives and children instead of leaving to fight wars. 

 Claudius thought of an awful solution to his (5)problem. He decided to cancel all 

(6)marriages!  No one in all of Rome could get married.  Claudius thought that if the men 

couldn’t get married, the (7)men would ignore the women and want to be soldiers. 

 Valentine, who was a (8)priest, believed that people needed to get married.  He 

thought that if they were not married, they would be tempted to sin by living together 

without being married. So he (9)secretly and illegally married couples anyway! He performed 

the (10)wedding in secret places, so the Roman soldiers would not find out. 
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Directions: Listen to the story. 

  

 The Roman (1) Emperor Claudius II was fighting many wars.  He wanted a strong 

(2)army, but many men did not want to be (3)soldiers. Claudius thought the men wanted to 

stay (4)home to be with their wives and children instead of leaving to fight wars. 

 Claudius thought of an awful solution to his (5)problem. He decided to cancel all 

(6)marriages!  No one in all of Rome could get married.  Claudius thought that if the men 

couldn’t get married, the (7)men would ignore the women and want to be soldiers. 

 Valentine, who was a (8)priest, believed that people needed to get married.  He 

thought that if they were not married, they would be tempted to sin by living together 

without being married. So he (9)secretly and illegally married couples anyway! He performed 

the (10)wedding in secret places, so the Roman soldiers would not find out. 
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Directions: Listen to the story. 

  

 The Roman (1) Emperor Claudius II was fighting many wars.  He wanted a strong 

(2)army, but many men did not want to be (3)soldiers. Claudius thought the men wanted to 

stay (4)home to be with their wives and children instead of leaving to fight wars. 

 Claudius thought of an awful solution to his (5)problem. He decided to cancel all 

(6)marriages!  No one in all of Rome could get married.  Claudius thought that if the men 

couldn’t get married, the (7)men would ignore the women and want to be soldiers. 

 Valentine, who was a (8)priest, believed that people needed to get married.  He 

thought that if they were not married, they would be tempted to sin by living together 

without being married. So he (9)secretly and illegally married couples anyway! He performed 

the (10)wedding in secret places, so the Roman soldiers would not find out. 
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เกณฑการประเมินการแสดงบทบาทสมมติ 

 

ส่ิงท่ีจะวัด 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 

1. การมีสวนรวม
ในการเตรียม
ตัวและการ
นําเสนอ 

เต็มใจและสนใจใน
การทํางานกลุมและ
ในการนําเสนอนอย
มาก 

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางานกลุม
และในการ
นําเสนอเปนบาง
เวลา 

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางาน
กลุมและในการ
นําเสนอเปน
สวนใหญ 

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางาน
กลุมและในการ
นําเสนอ
ตลอดเวลา 

2. การแสดง
บทบาท 

สื่อสารความรูสึก 
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละคร 
ไดนอย 

สื่อสารความรูสึก 
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละครไดพอใช 

สื่อสาร
ความรูสึก 
สถานการณ 
และแรงจูงใจ
ของตัวละครได
ดี 

สื่อสาร
ความรูสึก 
สถานการณ 
และแรงจูงใจ
ของตัวละครได
อยางนาเชื่อถือ 

3. ความถูกตอง

ของเนื้อหา 

สาระ ความรู 

เนื้อหาสาระถูกตอง

เปนสวนนอย 

เนื้อหาสาระ

ถูกตองพอใช 

เนื้อหาสาระ

ถูกตองเปน

สวนมาก 

เนื้อหาสาระ

ถูกตองครบถวน 

4. การใชอวัจน
ภาษา (น้ําเสียง 
ทาทาง สายตา 
อุปกรณ
ประกอบฉาก 
เครื่องแตงกาย) 

มีการใชอวัจนภาษา 
ไมหลากหลายอยูใน
เกณฑท่ีตอง
ปรับปรุง 

มีการใชอวัจน
ภาษาหลากหลาย
พอใชอยูในเกณฑ
ท่ียอมรับได 

มีการใช 
อวัจนภาษา
หลากหลายอยู
ในเกณฑท่ีดี 

มีการใช 
อวัจนภาษา
หลากหลาย      
นาประทับใจ 
ในเกณฑท่ี 
นายกยอง 

5. จินตนาการและ
ความคิด
สรางสรรค 

เปนผลงานท่ี
เหมือนตัวอยาง 

เปนผลงานท่ี
ปรับปรุงเล็กนอย
จากตัวอยาง 

เปนผลงานท่ี
ดึงดูดความ
สนใจ 
แปลกใหม
สอดคลองกับ
เรื่องท่ีกําหนด 
แตบางสวน
เหมือนตัวอยาง 

เปนผลงานท่ี
ดึงดูดความ
สนใจ 
แปลกใหม       
และคิดข้ึนเอง
สอดคลองกับ
เรื่องท่ีกําหนด 
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เกณฑการประเมินการแสดงบทบาทสมมติ 

 

ส่ิงท่ีจะวัด 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 

1. การมีสวนรวม
ในการเตรียม
ตัวและการ
นําเสนอ 

เต็มใจและสนใจใน
การทํางานกลุมและ
ในการนําเสนอนอย
มาก 

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางานกลุม
และในการ
นําเสนอเปนบาง
เวลา 

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางาน
กลุมและในการ
นําเสนอเปน
สวนใหญ 

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางาน
กลุมและในการ
นําเสนอ
ตลอดเวลา 

2. การแสดง
บทบาท 

สื่อสารความรูสึก 
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละคร 
ไดนอย 

สื่อสารความรูสึก 
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละครไดพอใช 

สื่อสาร
ความรูสึก 
สถานการณ 
และแรงจูงใจ
ของตัวละครได
ดี 

สื่อสาร
ความรูสึก 
สถานการณ 
และแรงจูงใจ
ของตัวละครได
อยางนาเชื่อถือ 

3. ความถูกตอง

ของเนื้อหา 

สาระ ความรู 

เนื้อหาสาระถูกตอง

เปนสวนนอย 

เนื้อหาสาระ

ถูกตองพอใช 

เนื้อหาสาระ

ถูกตองเปน

สวนมาก 

เนื้อหาสาระ

ถูกตองครบถวน 

4. การใชอวัจน
ภาษา (น้ําเสียง 
ทาทาง สายตา 
อุปกรณ
ประกอบฉาก 
เครื่องแตงกาย) 

มีการใชอวัจนภาษา 
ไมหลากหลายอยูใน
เกณฑท่ีตอง
ปรับปรุง 

มีการใชอวัจน
ภาษาหลากหลาย
พอใชอยูในเกณฑ
ท่ียอมรับได 

มีการใช 
อวัจนภาษา
หลากหลายอยู
ในเกณฑท่ีดี 

มีการใช 
อวัจนภาษา
หลากหลาย      
นาประทับใจ 
ในเกณฑท่ี 
นายกยอง 

5. จินตนาการและ
ความคิด
สรางสรรค 

เปนผลงานท่ี
เหมือนตัวอยาง 

เปนผลงานท่ี
ปรับปรุงเล็กนอย
จากตัวอยาง 

เปนผลงานท่ี
ดึงดูดความ
สนใจ 
แปลกใหม
สอดคลองกับ
เรื่องท่ีกําหนด 
แตบางสวน
เหมือนตัวอยาง 

เปนผลงานท่ี
ดึงดูดความ
สนใจ 
แปลกใหม       
และคิดข้ึนเอง
สอดคลองกับ
เรื่องท่ีกําหนด 

 

  

217 

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 15  เรื่อง  The Story of St. Valentine 2 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

 

 

 

 

 

เลขท่ี 

 

 

 

 

ช่ือ – สกุล 
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1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         
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209217216 

เกณฑการประเมินการแสดงบทบาทสมมติ 

 

ส่ิงท่ีจะวัด 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 

1. การมีสวนรวม
ในการเตรียม
ตัวและการ
นําเสนอ 

เต็มใจและสนใจใน
การทํางานกลุมและ
ในการนําเสนอนอย
มาก 

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางานกลุม
และในการ
นําเสนอเปนบาง
เวลา 

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางาน
กลุมและในการ
นําเสนอเปน
สวนใหญ 

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางาน
กลุมและในการ
นําเสนอ
ตลอดเวลา 

2. การแสดง
บทบาท 

สื่อสารความรูสึก 
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละคร 
ไดนอย 

สื่อสารความรูสึก 
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละครไดพอใช 

สื่อสาร
ความรูสึก 
สถานการณ 
และแรงจูงใจ
ของตัวละครได
ดี 

สื่อสาร
ความรูสึก 
สถานการณ 
และแรงจูงใจ
ของตัวละครได
อยางนาเชื่อถือ 

3. ความถูกตอง

ของเนื้อหา 

สาระ ความรู 

เนื้อหาสาระถูกตอง

เปนสวนนอย 

เนื้อหาสาระ

ถูกตองพอใช 

เนื้อหาสาระ

ถูกตองเปน

สวนมาก 

เนื้อหาสาระ

ถูกตองครบถวน 

4. การใชอวัจน
ภาษา (น้ําเสียง 
ทาทาง สายตา 
อุปกรณ
ประกอบฉาก 
เครื่องแตงกาย) 

มีการใชอวัจนภาษา 
ไมหลากหลายอยูใน
เกณฑท่ีตอง
ปรับปรุง 

มีการใชอวัจน
ภาษาหลากหลาย
พอใชอยูในเกณฑ
ท่ียอมรับได 

มีการใช 
อวัจนภาษา
หลากหลายอยู
ในเกณฑท่ีดี 

มีการใช 
อวัจนภาษา
หลากหลาย      
นาประทับใจ 
ในเกณฑท่ี 
นายกยอง 

5. จินตนาการและ
ความคิด
สรางสรรค 

เปนผลงานท่ี
เหมือนตัวอยาง 

เปนผลงานท่ี
ปรับปรุงเล็กนอย
จากตัวอยาง 

เปนผลงานท่ี
ดึงดูดความ
สนใจ 
แปลกใหม
สอดคลองกับ
เรื่องท่ีกําหนด 
แตบางสวน
เหมือนตัวอยาง 

เปนผลงานท่ี
ดึงดูดความ
สนใจ 
แปลกใหม       
และคิดข้ึนเอง
สอดคลองกับ
เรื่องท่ีกําหนด 
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แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 15  เรื่อง  The Story of St. Valentine 2 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

 

 

 

 

 

เลขท่ี 

 

 

 

 

ช่ือ – สกุล 
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา          

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช 

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง    

มีความตั้งใจในการ



210219218

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5 - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 15  เรื่อง  The Story of St. Valentine 2 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

6363 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง My Favorite Job  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทํางาน โดยพิจารณาจากเกณฑ

ท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมนิเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ

เพ่ิมเตมิใหบันทึกในชองหมายเหต ุ

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง My Favorite Job  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทํางาน โดยพิจารณาจากเกณฑ

ท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมนิเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ

เพ่ิมเตมิใหบันทึกในชองหมายเหต ุ

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      

  

มุ่นมั่น

ในการท�ำงาน



211219218

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5 - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 2  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 15  เรื่อง  The Story of St. Valentine 2 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน 

เอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายาม

ในการเรียนรู และ 

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน

ที่มอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ 

ในการทํางานที่ 

ไดรับมอบหมาย

ใหสําเร็จ มีการปรับปรุง

และพัฒนาการทํางานให

 ดีขึ้น 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึนภายในเวลาท่ี

กําหนด   

ต้ังใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

การทํางานไดรับ



212221220

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน 

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม

การเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู 

และรวมกิจกรรม

การเรียนรูบอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึนภายในเวลาท่ี

กําหนด 

221

หนวยการเรียนรูที่ 3 

ช่ือหนวยการเรียนรู  Shopping 

กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ รหัสวิชา  อ23101 รายวิชา ภาษาอังกฤษ

ชั้นมธัยมศึกษาปที่  3 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2561  เวลา 8 ช่ัวโมง 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

1. มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด

สาระท่ี 1  ภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากส่ือประเภทตาง ๆ และ

แสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล  

ตัวช้ีวัด 

ต 1.1 ม.3/1  ปฏิบัติตามคําสั่ง คําขอรอง คําแนะนํา และอธิบายท่ีฟงและอาน 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.2 มีทักษะการสือ่สารทางภาษาในการแลกเปลีย่นขอมูลขาวสาร 

แสดงความรูสึกและความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.2 ม.3/2  ใชคําขอรอง ใหคําแนะนํา คําชี้แจงและคําอธิบายอยางเหมาะสม 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.3 นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็น

ในเรือ่งตางๆ โดยการพูดและการเขียน 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.3 ม.3/1  พูดและเขียนบรรยายเก่ียวกับตนเอง ประสบการณ / ขาว / เหตุการณ / เร่ือง / 

ประเด็นตาง ๆ ท่ีอยูในความสนใจของสังคม 

สาระท่ี 2 ภาษาและวัฒนธรรม 

            มาตรฐานการเรียนรู ต 2.1 เขาใจความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรมของเจาภาษา 

และนําไปใชไดอยางเหมาะสมกับกาลเทศะ 

ตัวช้ีวัด 

ต 2.1 ม.3/1  ใชภาษา น้ําเสียงและกิริยาทาทาง เหมาะกับบุคคลและโอกาสตามมารยาทสังคมและ

วัฒนธรรมของเจาของภาษา 

ต 2.1 ม.3/2  อธิบายเก่ียวกับชีวิตความเปนอยู ขนบธรรมเนียม และประเพณีของเจาของภาษา 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่  3 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2562
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน 

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม

การเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู 

และรวมกิจกรรม

การเรียนรูบอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึนภายในเวลาท่ี

กําหนด 
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หนวยการเรียนรูที่ 3 

ช่ือหนวยการเรียนรู  Shopping 

กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ รหัสวิชา  อ23101 รายวิชา ภาษาอังกฤษ

ชั้นมธัยมศึกษาปที่  3 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2561  เวลา 8 ช่ัวโมง 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

1. มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด

สาระท่ี 1  ภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากส่ือประเภทตาง ๆ และ

แสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล  

ตัวช้ีวัด 

ต 1.1 ม.3/1  ปฏิบัติตามคําสั่ง คําขอรอง คําแนะนํา และอธิบายท่ีฟงและอาน 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.2 มีทักษะการสือ่สารทางภาษาในการแลกเปลีย่นขอมูลขาวสาร 

แสดงความรูสึกและความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.2 ม.3/2  ใชคําขอรอง ใหคําแนะนํา คําชี้แจงและคําอธิบายอยางเหมาะสม 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.3 นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็น

ในเรือ่งตางๆ โดยการพูดและการเขียน 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.3 ม.3/1  พูดและเขียนบรรยายเก่ียวกับตนเอง ประสบการณ / ขาว / เหตุการณ / เร่ือง / 

ประเด็นตาง ๆ ท่ีอยูในความสนใจของสังคม 

สาระท่ี 2 ภาษาและวัฒนธรรม 

            มาตรฐานการเรียนรู ต 2.1 เขาใจความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรมของเจาภาษา 

และนําไปใชไดอยางเหมาะสมกับกาลเทศะ 

ตัวช้ีวัด 

ต 2.1 ม.3/1  ใชภาษา น้ําเสียงและกิริยาทาทาง เหมาะกับบุคคลและโอกาสตามมารยาทสังคมและ

วัฒนธรรมของเจาของภาษา 

ต 2.1 ม.3/2  อธิบายเก่ียวกับชีวิตความเปนอยู ขนบธรรมเนียม และประเพณีของเจาของภาษา 
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มาตรฐานการเรียนรู ต 2.2 เขาใจความเหมือนและความแตกตางระหวางภาษาและวัฒนธรรม

ของเจาของภาษากับภาษาและวัฒนธรรมไทย และนํามาใชอยางถูกตองและเหมาะสม 

ตัวช้ีวัด 

ต 2.2 ม.3/1  เปรียบเทียบและอธิบายความเหมือนและความแตกตางระหวางการออกเสียงประโยค

ชนิดตาง ๆ และการลําดับคําตามโครงสรางประโยคของภาษาตางประเทศและภาษาไทย 

สาระท่ี 3 ภาษากับความสัมพันธกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน 

มาตรฐานการเรียนรู ต 3.1 ใชภาษาตางประเทศในการเช่ือมโยงความรูกับกลุมสาระการเรียนรู

อ่ืน และเปนพ้ืนฐานในการพัฒนา แสวงหาความรูและเปดโลกทัศนของตน 

ตัวช้ีวัด 

ต 3.1 ม.3/1 คนควา รวบรวมและสรุปขอมูล / ขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน

จากแหลงเรียนรู และนําเสนอดวยการพูด / การเขียน 

สาระท่ี 4 ภาษากับความสัมพันธกับชุมชนและโลก 

            มาตรฐานการเรียนรู้ ต 4.1 ใชภาษาตางประเทศในสถานการณตาง ๆ ทั้งในสถานศึกษา 

ชุมชนและสังคม 

ตัวช้ีวัด 

ต 4.1 ม.3/1  ใชภาษาสื่อสารในสถานการณจริง / สถานการณจําลองท่ีเกิดข้ึนในหองเรียน 

สถานศึกษาชุมชน และสังคม 

มาตรฐานการเรียนรู ต 4.2 ใชภาษาตางประเทศเปนเครืองมือพืนฐานในการศึกษาตอ 

การประกอบอาชีพ และการแลกเปลี่ยนเรียนรูกับสังคมโลก 

ตัวชี้วัด 

   ต 4.2 ม.3/1  ใชภาษาตางประเทศในการสืบคน / คนควา รวบรวม และสรุปความรู / ขอมูลตาง ๆ 

จากสื่อและแหลงการเรียนรูตาง ๆ ในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ 

2 .สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด 

แนะนําขั้นตอนการซ้ือขายดวยกิริยาทาทางในการสนทนาตามมารยาททางสังคมและวัฒนธรรมของ 

เจาของภาษา พรอมทั้งอธิบายความเหมือนและความแตกตางของประโยคในภาษาตางประเทศและภาษาไทย 

ทีใ่ชในการซื้อขายสินคา โดยเขาใจชีวิตความเปนอย ู ขนบธรรมเนียมประเพณีของเจาของภาษา และสามารถ 

คนควา รวบรวม สรุป และนําเสนอขอมูลที่ใชในการสื่อสารในสถานการณจริง 

2.



214223222

มาตรฐานการเรียนรู ต 2.2 เขาใจความเหมือนและความแตกตางระหวางภาษาและวัฒนธรรม

ของเจาของภาษากับภาษาและวัฒนธรรมไทย และนํามาใชอยางถูกตองและเหมาะสม

ตัวช้ีวัด

ต 2.2 ม.3/1  เปรียบเทียบและอธิบายความเหมือนและความแตกตางระหวางการออกเสียงประโยค

ชนิดตาง ๆ และการลําดับคําตามโครงสรางประโยคของภาษาตางประเทศและภาษาไทย

สาระท่ี 3 ภาษากับความสัมพันธกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน

มาตรฐานการเรียนรู ต 3.1 ใชภาษาตางประเทศในการเช่ือมโยงความรูกับกลุมสาระการเรียนรู

อ่ืน และเปนพ้ืนฐานในการพัฒนา แสวงหาความรูและเปดโลกทัศนของตน

ตัวช้ีวัด

ต 3.1 ม.3/1 คนควา รวบรวมและสรุปขอมูล / ขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน

จากแหลงเรียนรู และนําเสนอดวยการพูด / การเขียน

สาระท่ี 4 ภาษากับความสัมพันธกับชุมชนและโลก

มาตรฐานการเรียนรู ต 4.1 ใชภาษาตางประเทศในสถานการณตาง ๆ ท้ังในสถานศึกษา ชุมชน

และสังคม

ตัวช้ีวัด

ต 4.1 ม.3/1 ใชภาษาสื่อสารในสถานการณจริง / สถานการณจําลองท่ีเกิดข้ึนในหองเรียน

สถานศึกษาชุมชน และสังคม

มาตรฐานการเรียนรู ต 4.2 ใชภาษาตางประเทศเปนเครื่องมือพ้ืนฐานในการศึกษาตอ การ

ประกอบอาชีพ และการแลกเปล่ียนเรียนรูกับสังคมโลก

ตัวช้ีวัด

ต 4.2 ม.3/1 ใชภาษาตางประเทศในการสืบคน / คนควา รวบรวม และสรุปความรู / ขอมูลตางๆจาก

สื่อและแหลงการเรียนรูตาง ๆ ในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ

2 .สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด

แนะนําข้ันตอนการซ้ือขายดวยกิริยาทาทางในการสนทนาตามมารยาททางสังคมและวัฒนธรรมของ

เจาของภาษา พรอมท้ังอธิบายความเหมือนและความแตกตางของประโยคในภาษาตางประเทศและภาษาไทย

ท่ีใชในการซ้ือขายสินคา โดยเขาใจชีวิตความเปนอยู ขนบธรรมเนียมประเพณีของเจาของภาษา และสามารถ

คนควา รวบรวม สรุป และนําเสนอขอมูลท่ีใชในการสื่อสารในสถานการณจริง
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3สาระการเรียนรู 

ความรู (Knowledge) 

Vocabulary 

- Shopping time: supermarket, bookshop, butcher’s, department store, household

appliances, discount, environmentally friendly, last longs, humor etc.

- Dairy products:  cheese, milk, yogurt, etc.

- Advertisement:  Vocabulary of advertisements, i.e., promises, predictions,

- statistics, etc.

Language Structure:

- Comparative adjective

- Expression of quantity: a few, a little, a lot of, much, enough

- Sequence words: first, then, after that, finally

- Conditional sentences

Functional Exponents:

- Asking, answering and writing about items in the shops

- Describing object

- Asking about foods and planning meal

- Giving opinions

- Writing advertisement

ทักษะ/กระบวนการ (Skills / Process) 

1. ทักษะการฟง

2. ทักษะการพูด

3. ทักษะการอาน

4. ทักษะการเขียน

เจตคต ิ(Attitude) 

1. มีความม่ันใจในการใชภาษาเพ่ือการสื่อสาร

2. รักการเรียนรูภาษาอังกฤษและฝกฝนอยางจริงจังและเพียงพอ

4. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน

   ความสามารถในการสื่อสาร  การคิด การใชทักษะชีวิต การใชเทคโนโลยี 

3. สาระการเรียนรู้
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มาตรฐานการเรียนรู ต 2.2 เขาใจความเหมือนและความแตกตางระหวางภาษาและวัฒนธรรม

ของเจาของภาษากับภาษาและวัฒนธรรมไทย และนํามาใชอยางถูกตองและเหมาะสม

ตัวช้ีวัด

ต 2.2 ม.3/1  เปรียบเทียบและอธิบายความเหมือนและความแตกตางระหวางการออกเสียงประโยค

ชนิดตาง ๆ และการลําดับคําตามโครงสรางประโยคของภาษาตางประเทศและภาษาไทย

สาระท่ี 3 ภาษากับความสัมพันธกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน

มาตรฐานการเรียนรู ต 3.1 ใชภาษาตางประเทศในการเช่ือมโยงความรูกับกลุมสาระการเรียนรู

อ่ืน และเปนพ้ืนฐานในการพัฒนา แสวงหาความรูและเปดโลกทัศนของตน

ตัวช้ีวัด

ต 3.1 ม.3/1 คนควา รวบรวมและสรุปขอมูล / ขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน

จากแหลงเรียนรู และนําเสนอดวยการพูด / การเขียน

สาระท่ี 4 ภาษากับความสัมพันธกับชุมชนและโลก

มาตรฐานการเรียนรู ต 4.1 ใชภาษาตางประเทศในสถานการณตาง ๆ ท้ังในสถานศึกษา ชุมชน

และสังคม

ตัวช้ีวัด

ต 4.1 ม.3/1 ใชภาษาสื่อสารในสถานการณจริง / สถานการณจําลองท่ีเกิดข้ึนในหองเรียน

สถานศึกษาชุมชน และสังคม

มาตรฐานการเรียนรู ต 4.2 ใชภาษาตางประเทศเปนเครื่องมือพ้ืนฐานในการศึกษาตอ การ

ประกอบอาชีพ และการแลกเปล่ียนเรียนรูกับสังคมโลก

ตัวช้ีวัด

ต 4.2 ม.3/1 ใชภาษาตางประเทศในการสืบคน / คนควา รวบรวม และสรุปความรู / ขอมูลตางๆจาก

สื่อและแหลงการเรียนรูตาง ๆ ในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ

2 .สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด

แนะนําข้ันตอนการซ้ือขายดวยกิริยาทาทางในการสนทนาตามมารยาททางสังคมและวัฒนธรรมของ

เจาของภาษา พรอมท้ังอธิบายความเหมือนและความแตกตางของประโยคในภาษาตางประเทศและภาษาไทย

ท่ีใชในการซ้ือขายสินคา โดยเขาใจชีวิตความเปนอยู ขนบธรรมเนียมประเพณีของเจาของภาษา และสามารถ

คนควา รวบรวม สรุป และนําเสนอขอมูลท่ีใชในการสื่อสารในสถานการณจริง
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3สาระการเรียนรู 

ความรู (Knowledge) 

Vocabulary 

- Shopping time: supermarket, bookshop, butcher’s, department store, household

appliances, discount, environmentally friendly, last longs, humor etc.

- Dairy products:  cheese, milk, yogurt, etc.

- Advertisement:  Vocabulary of advertisements, i.e., promises, predictions,

- statistics, etc.

Language Structure:

- Comparative adjective

- Expression of quantity: a few, a little, a lot of, much, enough

- Sequence words: first, then, after that, finally

- Conditional sentences

Functional Exponents:

- Asking, answering and writing about items in the shops

- Describing object

- Asking about foods and planning meal

- Giving opinions

- Writing advertisement

ทักษะ/กระบวนการ (Skills / Process) 

1. ทักษะการฟง

2. ทักษะการพูด

3. ทักษะการอาน

4. ทักษะการเขียน

เจตคต ิ(Attitude) 

1. มีความม่ันใจในการใชภาษาเพ่ือการสื่อสาร

2. รักการเรียนรูภาษาอังกฤษและฝกฝนอยางจริงจังและเพียงพอ

4. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน

   ความสามารถในการสื่อสาร  การคิด การใชทักษะชีวิต การใชเทคโนโลยี 
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5. คุณลักษณะอันพึงประสงค

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

6. การประเมินผลรวบยอด

1. ชื้นงานหรือภาระงาน

2. แผนพับโฆษณาสินคา

เกณฑการประเมินผลช้ินงานหรือภาระงาน 

วิธีการ เครื่องมือ เกณฑ 

ประเมินชิ้นงาน แบบประเมินชิ้นงาน ผานเกณฑ  ระดับดี 

ประเมินการพูดนําเสนอ แบบประเมินการพูดนําเสนอ ผานเกณฑ  ระดับดี 

ประเมินสมรรถนะ แบบประเมินสมรรถนะ ผานเกณฑ  ระดับดี 

ประเมินคุณลักษณะ/คานิยม แบบประเมินคุณลักษณะ/คานิยม ผานเกณฑ  ระดับดี 

เกณฑการตัดสิน 

คะแนน   16-20   หมายถึง  ดีมาก 

   คะแนน   14-15    หมายถึง  ดี 

คะแนน   12-13    หมายถึง  พอใช 

   คะแนน    0-11  หมายถึง  ปรับปรุง 

เกณฑการผาน ตั้งแตระดับ ด ี
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/

ประเมิน 

วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกประเภทคําศัพทได ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 16.2 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

1.ฟงบทสนทนาแลว

บอกขอมูลได 

2.เขียนระดับประโยค

1. ตรวจใบงานท่ี 16.1

2. ตรวจใบงานท่ี 16.3

1. ใบงานท่ี 16.1

2. ใบงานท่ี 16.3

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู

2.มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมินคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีขึ้นไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

 ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................... 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

1. ใฝ่เรียนรู้

2. มุ่งมั่นในการท�ำงาน

1. ฟังบทสนทนาแล้ว

บอกข้อมูลได้

2. เขียนระดับประโยค
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การวัดและประเมินผล

ส่ิงท่ีตองการวัด/

ประเมิน

วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ

ดานความรู

บอกประเภทคําศัพทได ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 16.2 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70

ดานทักษะ/ความรู

1.ฟงบทสนทนาแลว

บอกขอมูลได

2.เขียนระดับประโยค

1. ตรวจใบงานท่ี 16.1

2. ตรวจใบงานท่ี 16.3

1. ใบงานท่ี 16.1

2. ใบงานท่ี 16.3

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60

ดานคุณลักษณะ

1.ใฝเรียนรู

2.มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู ...............................................................................................................................................

ปญหาและอุปสรรค.......................................................................................................................................

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข....................................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูสอน

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.............

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

..............................................................................................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.........

229

1. banknote 

2. cashier 

3. bargain 

4. customer 

5. seller 

6. shop assistant 

7. sell 

8. buy 

9. pay 

10 wallet 

บัตรคําท่ี 16.1 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง I like shopping 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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การวัดและประเมินผล

ส่ิงท่ีตองการวัด/

ประเมิน

วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ

ดานความรู

บอกประเภทคําศัพทได ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 16.2 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70

ดานทักษะ/ความรู

1.ฟงบทสนทนาแลว

บอกขอมูลได

2.เขียนระดับประโยค

1. ตรวจใบงานท่ี 16.1

2. ตรวจใบงานท่ี 16.3

1. ใบงานท่ี 16.1

2. ใบงานท่ี 16.3

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60

ดานคุณลักษณะ

1.ใฝเรียนรู

2.มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู ...............................................................................................................................................

ปญหาและอุปสรรค.......................................................................................................................................

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข....................................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูสอน

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.............

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

..............................................................................................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.........

229

1. banknote 

2. cashier 

3. bargain 

4. customer 

5. seller 

6. shop assistant 

7. sell 

8. buy 

9. pay 

10 wallet 

บัตรคําท่ี 16.1 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง I like shopping 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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11. department store 

12. banknote 

13. coin 

14. credit card 

15. clothes 

16. High heel shoes 

17. cash 

18. supermarket 

19. Book shop 

20 Shopping center 

บัตรคําท่ี 16.2 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง I like shopping 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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11. department store

12. banknote

13. coin

14. credit card

15. clothes

16. High heel shoes

17. cash

18. supermarket

19. Book shop

20 Shopping center

บัตรคําท่ี 16.2

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง I like shopping

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

231

Directions:  Listen to this conversation. 

Shop assistant  : May I help you? 

Naomi    : Yes, I’d like a pair of boots, please. Leather boots. 

Shop assistant   : Right what size are you? 

Naomi    : Size 5, I think. I want a high heel. But have you got anything in brown? 

Shop assistant   : Just a minute, please. Would you take a seat? 

    Do you like these? 

Naomi  : Yes, they are very nice. But the heel is a bit too high. Have you got 

anything lower? 

Shop assistant   : I’m afraid not. This is the only size we have in brown at he moment. 

ใบความรูท่ี 16.1  

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง I like shopping 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

the moment.
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11. department store

12. banknote

13. coin

14. credit card

15. clothes

16. High heel shoes

17. cash

18. supermarket

19. Book shop

20 Shopping center

บัตรคําท่ี 16.2

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง I like shopping

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

231

Directions:  Listen to this conversation. 

Shop assistant  : May I help you? 

Naomi    : Yes, I’d like a pair of boots, please. Leather boots. 

Shop assistant   : Right what size are you? 

Naomi    : Size 5, I think. I want a high heel. But have you got anything in brown? 

Shop assistant   : Just a minute, please. Would you take a seat? 

    Do you like these? 

Naomi  : Yes, they are very nice. But the heel is a bit too high. Have you got 

anything lower? 

Shop assistant   : I’m afraid not. This is the only size we have in brown at he moment. 

ใบความรูท่ี 16.1  

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง I like shopping 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions:  After listening to the conversation answer the following questions. 

1. Where does the conversation take place?

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2. What does the customer want to buy?

………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

3. What size does she want?

……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

4. What colour are they?

………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

5. Does she buy them? Why?

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ใบงานท่ี 16.1 เรื่อง 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง I like shopping 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: After listening to the conversation answer the following questions.

1. Where does the conversation take place?

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

2. What does the customer want to buy?

………………………………………………………………………………………………………………………………………...

3. What size does she want?

………………………………………………………………………………………………………………………………………..

4. What colour are they?

……………………………………………………………………………………………………………………………………….

5. Does she buy them? Why?

………………………………………………………………………………………………………………………………………

ใบงานท่ี 16.1 เรื่อง

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง I like shopping

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Directions:  After listening to the conversation answer the following questions. 

1. Where does the conversation take place?

…………………………at the shoe shop…………………………… 

2. What does the customer want to buy?

………………………… a pair of boots……………………………. 

3. What size does she want?

………………………………size 5 ……………………………………… 

4. What colour are they?

…………………………brown………………………………………….. 

5. Does she buy them? Why?

…………….No, because the heels are very high……………. 

เฉลย ใบงานท่ี 16.1 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง I like shopping 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: After listening to the conversation answer the following questions.

1. Where does the conversation take place?

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

2. What does the customer want to buy?

………………………………………………………………………………………………………………………………………...

3. What size does she want?

………………………………………………………………………………………………………………………………………..

4. What colour are they?

……………………………………………………………………………………………………………………………………….

5. Does she buy them? Why?

………………………………………………………………………………………………………………………………………

ใบงานท่ี 16.1 เรื่อง

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง I like shopping

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Directions:  After listening to the conversation answer the following questions. 

1. Where does the conversation take place?

…………………………at the shoe shop…………………………… 

2. What does the customer want to buy?

………………………… a pair of boots……………………………. 

3. What size does she want?

………………………………size 5 ……………………………………… 

4. What colour are they?

…………………………brown………………………………………….. 

5. Does she buy them? Why?

…………….No, because the heels are very high……………. 

เฉลย ใบงานท่ี 16.1 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง I like shopping 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions:  Read the words about shopping and classify into 4 groups: people, action, place, 

payment. 

Banknote  bargain cashier  cash 

Shop assistant clothes shop shopping center seller 

Buy  customer coin  bookshop 

Sell  credit cart exchange clerk 

Department  pay  supermarket money 

ใบงานท่ี 16.2 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง I like shopping 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

People 

1. ……………………..

2. ……………………..

3. ……………………..

4. ……………………..

5. ……………………..…

Action 

1. ……………………..

2. ……………………..

3. ……………………..

4. ……………………..

5. ……………………..…

Place 

1. ……………………..

2. ……………………..

3. ……………………..

4. ……………………..

5. ……………………..…

payment 

1. ……………………..

2. ……………………..

3. ……………………..

4. ……………………..

5. ……………………..

6. ……………………..

 Departmentstore
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Directions: Read the words about shopping and classify into 4 groups: people, action, place, 

payment.

Banknote bargain cashier cash

Shop assistant clothes shop shopping center seller

Buy customer coin bookshop

Sell credit cart exchange clerk

Department pay supermarket money

ใบงานท่ี 16.2

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง I like shopping

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

People

1. ……………………..

2. ……………………..

3. ……………………..

4. ……………………..

5. ……………………..…

Action

1. ……………………..

2. ……………………..

3. ……………………..

4. ……………………..

5. ……………………..…

Place

1. ……………………..

2. ……………………..

3. ……………………..

4. ……………………..

5. ……………………..…

payment

1. ……………………..

2. ……………………..

3. ……………………..

4. ……………………..

5. ……………………..

6. ……………………..
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Directions:  Read the words about shopping and classify into 4 groups: people, 

action,place, payment. 

banknote  bargain cashier  cash 

shop assistant clothes shop shopping center seller 

buy  customer coin  bookshop 

sell  credit cart exchange clerk 

department  pay  supermarket money 

เฉลย ใบงานท่ี 16.2 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง I like shopping 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

People 

6. Shop assistant

7. Customer

8. Cashier.

9. Seller

10. Clerk

Action 

1. Buy

2. Sell

3. Bargain

4. Pay

5. Exchange

Place 

1. Department store

2. Clothes shop

3. Supermarket

4. Bookshop

5. Shopping center

payment 

1. Credit card

2. coin

3. Exchange

4. Cash

5. Money

6. .banknote

departmentstore

2.   Coin

3.   Cash

4.   Money

5.   Banknote  
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Directions: Read the words about shopping and classify into 4 groups: people, action, place, 

payment.

Banknote bargain cashier cash

Shop assistant clothes shop shopping center seller

Buy customer coin bookshop

Sell credit cart exchange clerk

Department pay supermarket money

ใบงานท่ี 16.2

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง I like shopping

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

People

1. ……………………..

2. ……………………..

3. ……………………..

4. ……………………..

5. ……………………..…

Action

1. ……………………..

2. ……………………..

3. ……………………..

4. ……………………..

5. ……………………..…

Place

1. ……………………..

2. ……………………..

3. ……………………..

4. ……………………..

5. ……………………..…

payment

1. ……………………..

2. ……………………..

3. ……………………..

4. ……………………..

5. ……………………..

6. ……………………..
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Directions:  Read the words about shopping and classify into 4 groups: people, 

action,place, payment. 

banknote  bargain cashier  cash 

shop assistant clothes shop shopping center seller 

buy  customer coin  bookshop 

sell  credit cart exchange clerk 

department  pay  supermarket money 

เฉลย ใบงานท่ี 16.2 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง I like shopping 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

People 

6. Shop assistant

7. Customer

8. Cashier.

9. Seller

10. Clerk

Action 

1. Buy

2. Sell

3. Bargain

4. Pay

5. Exchange

Place 

1. Department store

2. Clothes shop

3. Supermarket

4. Bookshop

5. Shopping center

payment 

1. Credit card

2. coin

3. Exchange

4. Cash

5. Money

6. .banknote
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Directions:  Choose the vocabulary you’re practice to make sentence. 

For example: - I like shopping at a shopping center. 

-she is a cheerful assistant.

1. ………………………………………………………………………………………………………………………………………..

2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….

3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….

4. ………………………………………………………………………………………………………………………………………

5. ……………………………………………………………………………………………………………………………………..

ใบงานท่ี 16.3 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง I like shopping 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

- She is a cheerful assistant.
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Directions: Choose the vocabulary you’re practice to make sentence.

For example: - I like shopping at a shopping center.

-she is a cheerful assistant.

1. ………………………………………………………………………………………………………………………………………..

2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….

3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….

4. ………………………………………………………………………………………………………………………………………

5. ……………………………………………………………………………………………………………………………………..

ใบงานท่ี 16.3

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง I like shopping

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

237

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง I like shopping 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียน

ผลการประเมินเปนตวัเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชอง

หมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

เลขที่ ชื่อ-สกุล ใฝ่เรียนรู้
มุ่งมั่นใน

การท�ำงาน
หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20
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Directions: Choose the vocabulary you’re practice to make sentence.

For example: - I like shopping at a shopping center.

-she is a cheerful assistant.

1. ………………………………………………………………………………………………………………………………………..

2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….

3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………….

4. ………………………………………………………………………………………………………………………………………

5. ……………………………………………………………………………………………………………………………………..

ใบงานท่ี 16.3

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง I like shopping

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

237

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 เรื่อง I like shopping 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียน

ผลการประเมินเปนตวัเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชอง

หมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน  

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   

ให้ดีขึ้น

การทํางานที่ไดรับ

สําเร็จ มีการปรับปรุง

และ

การเรียนรู และเต็มใจ
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน 

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม

การเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู 

และรวมกิจกรรม

การเรียนรูบอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึน

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

คําศัพทเก่ียวของการซ้ือของ 

(Shopping) 

สังเกตการพูดโตตอบ

ดานคําศัพทเก่ียวกับ

การซ้ือของ 

แบบประเมินการพูด ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

ฟงบทสนทนาแลว บอกขอมูลได ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 17.1 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู

2.มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

      ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................... 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

1. ใฝ่เรียนรู้

2. มุ่งมั่นในการท�ำงาน
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การวัดและประเมินผล

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ

ดานความรู

คําศัพทเก่ียวของการซ้ือของ

(Shopping)

สังเกตการพูดโตตอบ

ดานคําศัพทเก่ียวกับ

การซ้ือของ

แบบประเมินการพูด ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70

ดานทักษะ/ความรู

ฟงบทสนทนาแลว บอกขอมูลได ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 17.1 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60

ดานคุณลักษณะ

1.ใฝเรียนรู

2.มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ

อันพึงประสงค

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู ...............................................................................................................................................

ปญหาและอุปสรรค.......................................................................................................................................

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข....................................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูสอน

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.............

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

..............................................................................................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.........
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Directions: listen, then choose the sentences on the blackboard. 

Shop assistant : Good morning. May I help you? 

Na : Well, I’m just looking, but would you have these blouses in my size? 

Shop assistant : What size are you, madams? 

Na : 42, I think, but I’m not sure. 

Shop assistant : We have all sizes from 38 to 50. There are size 42. 

Na : Can I try this white one on, please? 

Shop assistant : Certainly madam. The fitting rooms are over there. I think it suits you. 

Na : But I’m afraid it doesn’t fit me. It’s too small. Have you got a bigger size? 

Shop assistant : Yes, this one is 44. 

Na : Aha, this one fits better, How much is it? 

Shop assistant : It is 75$ 

Na : All right, I’ll take it. Here you are. 

Shop assistant : Thank you and here’s your change. 

Na : You’ re welcome. Good bye. 

ใบความรูท่ี 17.1 บทสนทนาในหางสรรพสินคา 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 2 เรื่อง May I help you 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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การวัดและประเมินผล

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ

ดานความรู

คําศัพทเก่ียวของการซ้ือของ

(Shopping)

สังเกตการพูดโตตอบ

ดานคําศัพทเก่ียวกับ

การซ้ือของ

แบบประเมินการพูด ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70

ดานทักษะ/ความรู

ฟงบทสนทนาแลว บอกขอมูลได ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 17.1 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60

ดานคุณลักษณะ

1.ใฝเรียนรู

2.มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ

อันพึงประสงค

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู ...............................................................................................................................................

ปญหาและอุปสรรค.......................................................................................................................................

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข....................................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูสอน

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.............

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

..............................................................................................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.........
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Directions: listen, then choose the sentences on the blackboard. 

Shop assistant : Good morning. May I help you? 

Na : Well, I’m just looking, but would you have these blouses in my size? 

Shop assistant : What size are you, madams? 

Na : 42, I think, but I’m not sure. 

Shop assistant : We have all sizes from 38 to 50. There are size 42. 

Na : Can I try this white one on, please? 

Shop assistant : Certainly madam. The fitting rooms are over there. I think it suits you. 

Na : But I’m afraid it doesn’t fit me. It’s too small. Have you got a bigger size? 

Shop assistant : Yes, this one is 44. 

Na : Aha, this one fits better, How much is it? 

Shop assistant : It is 75$ 

Na : All right, I’ll take it. Here you are. 

Shop assistant : Thank you and here’s your change. 

Na : You’ re welcome. Good bye. 

ใบความรูท่ี 17.1 บทสนทนาในหางสรรพสินคา 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 2 เรื่อง May I help you 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: listen to the conversation and complete it. 

Shop assistant : Good morning. (1)……………………………………………………… 

Na : Well, (2) ……………………………….  but would you have these blouses in my size? 

Shop assistant : What size are you, madams? 

Na  : 42, I think, but (3)………………………………………. 

Shop assistant : We have all sizes from 38 to 50. There are size 42. 

Na  : (4)…………………………………………………………., please? 

Shop assistant : (5)………………………………The fitting rooms are over there. (6)………………………………. 

Na : But I’m afraid (7)…………………………..  It’s too small. Have you got a bigger size? 

Shop assistant : Yes, this one is 44. 

Na : Aha, this one fits better, (8)………………………………… 

Shop assistant : It is (9)…………………… 

Na : All right, (10)…………………………………. Here you are. 

Shop assistant : Thank you and here’s your change. 

Na  : You’ re welcome. Good bye. 

ใบงานท่ี 17.1 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 2 เรื่อง May I help you? 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: listen to the conversation and complete it.

Shop assistant : Good morning. (1)………………………………………………………

Na : Well, (2) ………………………………. but would you have these blouses in my size?

Shop assistant : What size are you, madams?

Na : 42, I think, but (3)……………………………………….

Shop assistant : We have all sizes from 38 to 50. There are size 42.

Na : (4)…………………………………………………………., please?

Shop assistant : (5)………………………………The fitting rooms are over there. (6)……………………………….

Na : But I’m afraid (7)………………………….. It’s too small. Have you got a bigger size?

Shop assistant : Yes, this one is 44.

Na : Aha, this one fits better, (8)…………………………………

Shop assistant : It is (9)……………………

Na : All right, (10)…………………………………. Here you are.

Shop assistant : Thank you and here’s your change.

Na : You’ re welcome. Good bye.

ใบงานท่ี 17.1

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 2 เรื่อง May I help you?

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

245

Directions: listen to the conversation and complete it. 

Shop assistant : Good morning. (1) May I help you? 

Na : Well, (2)I’m just looking, but would you have these blouses in my size? 

Shop assistant : What size are you, madams? 

Na : 42, I think, but (3) I’m not sure. 

Shop assistant : We have all sizes from 38 to 50. There are size 42. 

Na : (4) Can I try this white one on, please? 

Shop assistant : (5) Certainly madam. The fitting rooms are over there. (6) I think it suits you. 

Na : But I’m afraid (7) it doesn’t fit me. It’s too small. Have you got a bigger size? 

Shop assistant : Yes, this one is 44. 

Na : Aha, this one fits better, (8) how much is it? 

Shop assistant : It is (9) 75$ 

Na : All right, (10) I’ll take it. Here you are. 

Shop assistant : Thank you and here’s your change. 

Na : You’ re welcome. Good bye. 

เฉลย ใบงานท่ี 17.1 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 2 เรื่อง May I help you? 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: listen to the conversation and complete it.

Shop assistant : Good morning. (1)………………………………………………………

Na : Well, (2) ………………………………. but would you have these blouses in my size?

Shop assistant : What size are you, madams?

Na : 42, I think, but (3)……………………………………….

Shop assistant : We have all sizes from 38 to 50. There are size 42.

Na : (4)…………………………………………………………., please?

Shop assistant : (5)………………………………The fitting rooms are over there. (6)……………………………….

Na : But I’m afraid (7)………………………….. It’s too small. Have you got a bigger size?

Shop assistant : Yes, this one is 44.

Na : Aha, this one fits better, (8)…………………………………

Shop assistant : It is (9)……………………

Na : All right, (10)…………………………………. Here you are.

Shop assistant : Thank you and here’s your change.

Na : You’ re welcome. Good bye.

ใบงานท่ี 17.1

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 2 เรื่อง May I help you?

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Directions: listen to the conversation and complete it. 

Shop assistant : Good morning. (1) May I help you? 

Na : Well, (2)I’m just looking, but would you have these blouses in my size? 

Shop assistant : What size are you, madams? 

Na : 42, I think, but (3) I’m not sure. 

Shop assistant : We have all sizes from 38 to 50. There are size 42. 

Na : (4) Can I try this white one on, please? 

Shop assistant : (5) Certainly madam. The fitting rooms are over there. (6) I think it suits you. 

Na : But I’m afraid (7) it doesn’t fit me. It’s too small. Have you got a bigger size? 

Shop assistant : Yes, this one is 44. 

Na : Aha, this one fits better, (8) how much is it? 

Shop assistant : It is (9) 75$ 

Na : All right, (10) I’ll take it. Here you are. 

Shop assistant : Thank you and here’s your change. 

Na : You’ re welcome. Good bye. 

เฉลย ใบงานท่ี 17.1 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 2 เรื่อง May I help you? 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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แบบประเมินการพูด 

ท่ี ช่ือ - นามสกุล 
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แบบประเมินการพูด

ท่ี ช่ือ - นามสกุล
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ท่ี ช่ือ - นามสกุล
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 3  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 17 เรื่อง  May I Help You? 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน”

หนวยการเรียนรูท่ี 3  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 17 เรื่อง May I Help You?

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

คําช้ีแจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน  

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน”

หนวยการเรียนรูท่ี 3  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 17 เรื่อง May I Help You?

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

คําช้ีแจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน

หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน  

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   

250
25

0

แผ
นก

าร
จัด

กา
รเ

รีย
นรู

ที่ 
18

 

หน
วย

กา
รเ

รีย
นร

ูที่ 
3 

 S
ho

pp
in

g 
เร

ื่อง
 A

t 
th

e 
De

pa
rt

m
en

t 
St

or
e 

เว
ลา

 1
 ชั่

วโ
มง

 

กลุ
มส

าร
ะก

าร
เร

ียน
รูภ

าษ
าต

าง
ปร

ะเ
ทศ

 
รา

ยวิ
ชา

 ภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
 

ชั้น
มัธ

ยม
ศึก

ษา
ปที่

 3
 

ขอ
บเ

ขต
เน

ื้อห
า 

กา
รส

นท
นา

เกี่
ยว

กับ
กา

รซื้
อข

อง
ใน

หา
ง 

จุด
ปร

ะส
งค

กา
รเ

รีย
นร

ู 

ดา
นค

วา
มร

ู   

   
  บ

อก
คํา

ศัพ
ทไ

ด 

   
  บ

อก
โค

รง
สร

าง
ทา

งภ
าษ

า 

ดา
นทั

กษ
ะแ

ละ
กร

ะบ
วน

กา
ร 

1.
อา

นบ
ทส

นท
นแ

ลว
เขี

ยน
เร

ียง
ลํา

ดับ
 บ

ทส
นท

นา

ได


2.
เขี

ยน
เต

ิมข
อค

วา
มล

งใ
นบ

ทส
นท

นา
ได



3.
กร

ะบ
วน

กา
รก

ลุม

ดา
นค

ุณ
ลัก

ษณ
ะ 

 

1.
ใฝ

เร
ียน

รู

2.
มุง

มั่น
ใน

กา
รทํ

าง
าน

กิจ
กร

รม
กา

รเ
รีย

นร
ู 

W
ar

m
 u

p 
 

1.
คร

ูแส
ดง

บัต
รคํ

าที่
เป

น 
un

sc
ra

m
bl

e 
w

or
ds

 1
0 

บัต
รคํ

า 
นัก

เร
ียน

ชว
ยกั

นบ
อก

คํา
ที่ถู

กต
อง

 ต
ัวอ

ยา
งที่

 1

   
  T

:  
Te

ll 
m

e 
th

e 
rig

ht
 w

or
d.

 (บ
ัตร

คํา
ที่ 

1)
 

   
  S

s: 
he

lp
 

   
  T

:  
Ca

n 
an

yo
ne

 u
se

 th
is 

w
or

d 
to

 m
ak

e 
a 

se
nt

en
ce

? 

   
  S

s: 
Ca

n 
I h

el
p 

yo
u?

 

  ต
ัวอ

ยา
งที่

 2
 

   
  T

:  
Gi

ve
 m

e 
th

e 
rig

ht
 w

or
d.

  (
บัต

รคํ
าที่

 2
) 

   
  S

s: 
su

it 

   
  T

:  
M

ak
e 

a 
se

nt
en

ce
 

ตัว
อย

าง
ที่ 

3 
   

   
  T

: H
ow

 a
bo

ut
 th

is 
on

e?
 (บ

ัตร
คํา

ที่ 
3)

 

สื่อ
/แ

หล
งเ

รีย
นร

ู 

1.
บัต

รคํ
าที่

สล
ับที่

 (U
ns

cr
am

bl
e 

w
or

ds
 I,

 II)

2.
ใบ

งา
นที่

 1
8.

1

3.
เฉ

ลย
ใบ

งา
นที่

 1
8.

1

4.
ใบ

งา
นที่

 1
8.

2

5.
เฉ

ลย
ใบ

งา
นที่

 1
8.

2

6.
ใบ

งา
นที่

 1
8.

3

7.
เฉ

ลย
ใบ

งา
นที่

 1
8.

3

t 
  i

   
 u

   
 s

 

P 
   

l  
   

 e
   

   
h 

1.
 อ

่าน
บท

สน
ทน

า 
แล

้้วเ
ขีย

นเ
รีย

งล
ำ�ด

ับบ
ทส

นท
นา

ได้

2.
 เ ข

ียน
เต

ิมข
้อค

วา
มล

งใ
นบ

ทส
นท

นา
ได

้

3.
 ก

ระ
บว

นก
าร

กล
ุ ่ม



242251
25

1

แผ
นก

าร
จัด

กา
รเ

รีย
นรู

ที่ 
18

 

หน
วย

กา
รเ

รีย
นร

ูที่ 
3 

 S
ho

pp
in

g 
เร

ื่อง
 A

t 
th

e 
De

pa
rt

m
en

t 
St

or
e 

เว
ลา

 1
 ชั่

วโ
มง

 

กลุ
มส

าร
ะก

าร
เร

ียน
รูภ

าษ
าต

าง
ปร

ะเ
ทศ

 
รา

ยวิ
ชา

 ภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
 

ชั้น
มัธ

ยม
ศึก

ษา
ปที่

 3
 

   
Ss

:  
sk

irt
 

   
  T

:  
M

ak
e 

a 
se

nt
en

ce
 

   
  S

s: 
 A

 s
kir

t i
s 

be
au

tif
ul

. e
tc

. (
แล

วแ
ตน

ักเ
รีย

นจ
ะต

อบ
) 

ตัว
อย

าง
ที่ 

4 

   
  T

:  
คร

ูให
นัก

เร
ียน

ดูบ
ัตร

คํา
ที่ 

4 

  S
ts

 : 
try

 o
n 

   
  T

:  
m

ak
e 

a 
se

nt
en

ce
. 

   
   

  S
ts

 : 
Ca

n 
I t

ry
 it

 o
n 

? 

ตัว
อย

าง
ที่ 

 5
 

   
  T

:  
คร

ูให
นัก

เร
ียน

ดูบ
ัตร

คํา
ที่ 

5 

   
Ss

:  
so

rry
 

   
  T

:  
m

ak
e 

a 
se

nt
en

ce
. 

   
Ss

:  
am

 s
or

ry
. 

y 
 r 

  o
   

s 
  r

 

r  
 t

   
 y

   
 n

 

t 
  r

   
k 

  i
  s

 

r  
 t

   
y 

  n
   

o

I a
m

 s
or

ry
.



243251

25
1

แผ
นก

าร
จัด

กา
รเ

รีย
นรู

ที่ 
18

 

หน
วย

กา
รเ

รีย
นร

ูที่ 
3 

 S
ho

pp
in

g 
เร

ื่อง
 A

t 
th

e 
De

pa
rt

m
en

t 
St

or
e 

เว
ลา

 1
 ชั่

วโ
มง

 

กลุ
มส

าร
ะก

าร
เร

ียน
รูภ

าษ
าต

าง
ปร

ะเ
ทศ

 
รา

ยวิ
ชา

 ภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
 

ชั้น
มัธ

ยม
ศึก

ษา
ปที่

 3
 

   
Ss

:  
sk

irt
 

   
  T

:  
M

ak
e 

a 
se

nt
en

ce
 

   
  S

s: 
 A

 s
kir

t i
s 

be
au

tif
ul

. e
tc

. (
แล

วแ
ตน

ักเ
รีย

นจ
ะต

อบ
) 

ตัว
อย

าง
ที่ 

4 

   
  T

:  
คร

ูให
นัก

เร
ียน

ดูบ
ัตร

คํา
ที่ 

4 

  S
ts

 : 
try

 o
n 

   
  T

:  
m

ak
e 

a 
se

nt
en

ce
. 

   
   

  S
ts

 : 
Ca

n 
I t

ry
 it

 o
n 

? 

ตัว
อย

าง
ที่ 

 5
 

   
  T

:  
คร

ูให
นัก

เร
ียน

ดูบ
ัตร

คํา
ที่ 

5 

   
Ss

:  
so

rry
 

   
  T

:  
m

ak
e 

a 
se

nt
en

ce
. 

   
Ss

:  
am

 s
or

ry
. 

y 
 r 

  o
   

s 
  r

 

r  
 t

   
 y

   
 n

 

t 
  r

   
k 

  i
  s

 

252
25

2

แผ
นก

าร
จัด

กา
รเ

รีย
นรู

ที่ 
18

 

หน
วย

กา
รเ

รีย
นร

ูที่ 
3 

 S
ho

pp
in

g 
เร

ื่อง
 A

t 
th

e 
De

pa
rt

m
en

t 
St

or
e 

เว
ลา

 1
 ชั่

วโ
มง

 

กลุ
มส

าร
ะก

าร
เร

ียน
รูภ

าษ
าต

าง
ปร

ะเ
ทศ

 
รา

ยวิ
ชา

 ภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
 

ชั้น
มัธ

ยม
ศึก

ษา
ปที่

 3
 

ตัว
อย

าง
ที่ 

6 

   
  T

:  
คร

ูให
นัก

เร
ียน

ดูบ
ัตร

 6
 

   
Ss

:  
le

ft 

   
  T

:  
m

ak
e 

a 
se

nt
en

ce
. 

   
 S

s: 
 It

 is
 o

n 
th

e 
le

ft.
 

Pr
e 

- r
ea

di
ng

 

2.
คร

ูเขี
ยน

  U
ns

cr
am

bl
e 

th
e 

w
or

ds
 in

 th
e 

di
al

og
ue

 บ
น

กร
ะด

าน
ดัง

นี้

A:
 M

ay
/ 

he
lp

 /
 I 

/ 
yo

u

B:
 lo

ok
in

g 
fo

r /
 a

 s
ui

t /
 y

es
/ 

I’m

A:
 o

n 
th

e 
le

ft 
/ 

al
l t

he
 s

ui
ts

 /
 o

ve
r t

he
re

 /
 a

re

B:
 tr

y 
/ 

ca
n 

/ 
on

 /
 th

is 
/ 

I /
on

e

A:
 s

ur
e 

/a
re

 /
 o

ve
r t

he
re

 /
 ro

om
 /

 y
es

 /
 th

e 
/ 

ch
an

gin
g

B:
 T

ha
nk

s.

3.
คร

ูทํา
ปร

ะโ
ยค

แย
กใ

นบ
ทส

นท
นา

ให
นัก

เร
ียน

ดูต
ัวอ

ยา
ง

F 
   

t 
   

 e
   

l 



244253
25

3

แผ
นก

าร
จัด

กา
รเ

รีย
นรู

ที่ 
18

 

หน
วย

กา
รเ

รีย
นร

ูที่ 
3 

 S
ho

pp
in

g 
เร

ื่อง
 A

t 
th

e 
De

pa
rt

m
en

t 
St

or
e 

เว
ลา

 1
 ชั่

วโ
มง

 

กลุ
มส

าร
ะก

าร
เร

ียน
รูภ

าษ
าต

าง
ปร

ะเ
ทศ

 
รา

ยวิ
ชา

 ภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
 

ชั้น
มัธ

ยม
ศึก

ษา
ปที่

 3
 

   
  T

:  
M

ay
 I 

he
lp

 y
ou

? 

4.
นัก

เร
ียน

ทั้ง
ชั้น

ชว
ยกั

นบ
อก

 ป
ระ

โย
คที่

 2

Ss
: Y

es
, I

’m
 lo

ok
in

g 
fo

r a
 s

ui
t.

5.
คร

ูเขี
ยน

บน
กร

ะด
าน

ดํา

6.
คร

ูทํา
ปร

ะโ
ยค

ที่ 
3:

 A
ll 

th
e 

su
its

 a
re

 o
ve

r t
he

re
 o

n 
th

e 
le

ft.

7.
นัก

เร
ียน

ทั้ง
ชั้น

ชว
ยกั

นบ
อก

ปร
ะโ

ยค
ที่ 

4,
5 

คร
ูเขี

ยน
บน

กร
ะด

าน

Ss
:  

Ca
n 

I t
ry

 th
is 

on
e 

on
?

   
  S

s: 
 Y

es
, s

ur
e.

 T
he

 c
ha

ng
in

g 
ro

om
s 

ar
e 

ov
er

 th
er

e.
 

W
hi

le
 - 

re
ad

in
g 

8.
คร

ูแจ
งจ

ุดป
ระ

สง
คก

าร
เร

ียน
แล

ะก
าร

ทํา
กิจ

กร
รม

9.
นัก

เร
ียน

จับ
คูทํ

าใ
บง

าน
ที่ 

18
.1

 ค
รูแ

ละ
นัก

เร
ียน

เฉ
ลย

คํา
ตอ

บ

ดว
ยกั

น

10
.น

ักเ
รีย

นเ
ขา

กล
ุม 

กล
ุมล

ะ 
4 

คน
 ช

วย
กัน

ทํา
ใบ

งา
นที่

 1
8.

2

11
.น

ักเ
รีย

นอ
าส

าเ
ฉล

ยใ
บง

าน
 2

-3
 ก

ลุม

12
.ห

ัวห
นา

กล
ุมแ

บง
กล

ุม 
สน

ทน
าโ

ตต
อบ

กัน
ตา

มใ
บง

าน
ที่1

8.
2

(ถ
าใ

นห
อง

มี 
10

 ก
ลุม

 5
 ก

ลุม
แร

กเ
ปน

 c
us

to
m

er
 5

 ก
ลุม

หล
ังเ

ปน

sa
le

sg
irl

)

3.
 ค

รูท
�ำป

ระ
โย

คแ
ยก

ใน
บท

สน
ทน

าใ
ห้น

ักเ
รีย

นด
ูตัว

อย่
าง

	
T:

 M
ay

 I 
he

lp
 y

ou
?

4.
 น

ักเ
รีย

นท
ั้งช

ั้นช่
วย

กัน
บอ

ก 
ปร

ะโ
ยค

ที่ 
2

	
Ss

: Y
es

, I
’m

 lo
ok

in
g 

fo
r a

 s
ui

t.

5.
 ค

รูเ
ขีย

นบ
นก

ระ
ดา

นด
�ำ

6.
 ค

รูท
�ำป

ระ
โย

คท
ี่ 3

” 
Al

l t
he

 su
its

 a
re

 a
re

 o
ve

r t
he

re
 o

n 
th

e 
le

ft.

7.
 น

ักเ
รีย

นท
ั้งช

ั้นช่
วย

กัน
บอ

กป
ระ

โย
คท

ี่ 4
,5

 ค
รูเ

ขีย
นบ

นก
ระ

ดา
น

	
Ss

: C
an

 I 
try

 th
is 

on
e 

on
?

	
Ss

: Y
es

, s
ur

e.
 T

he
 c

ha
ng

in
g 

ro
om

s 
ar

e 
ov

er
 th

er
e.



245254

25
4

แผ
นก

าร
จัด

กา
รเ

รีย
นรู

ที่ 
18

 

หน
วย

กา
รเ

รีย
นร

ูที่ 
3 

 S
ho

pp
in

g 
เร

ื่อง
 A

t 
th

e 
De

pa
rt

m
en

t 
St

or
e 

เว
ลา

 1
 ชั่

วโ
มง

 

กลุ
มส

าร
ะก

าร
เร

ียน
รูภ

าษ
าต

าง
ปร

ะเ
ทศ

 
รา

ยวิ
ชา

 ภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
 

ชั้น
มัธ

ยม
ศึก

ษา
ปที่

 3
 

Po
st

 - 
re

ad
in

g 

13
.น

ักเ
รีย

นเ
ขา

กล
ุมเ

ดิม
  ก

ลุม
ละ

 4
-5

 ค
น 

ทํา
ใบ

งา
นท

ี่ 1
8.

3 

เต
ิมข

อค
วา

มล
งใ

นบ
ทส

นท
นา

ที่ค
รูกํ

าห
นด

ให


14
.น

ําผ
ลง

าน
ติด

ไว
หล

ังห
อง

 น
ักเ

รีย
นอ

าน
บท

สน
ทน

าข
อง

เพ
ื่อน

กล
ุมอ

ื่น 
เป

นก
าร

แล
กเ

ปล
ี่ยน

เร
ียน

รูห
รือ

เต
ิมเ

ต็ม
คว

าม
รูข

อง
ตน



246255255

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกคําศัพทและ

โครงสรางทางภาษา 

ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 18.1 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

1.อานบทสนทนา 

เรียงลําดับความได 

2.เขียนเติมขอความใน

บทสนทนา

3. กระบวนการกลุม

1. ตรวจใบงานท่ี 18.2

2. ตรวจใบงานท่ี 18.3

3. สังเกตการทํางานกลุม

1. ใบงานท่ี 18.2

2. ใบงานท่ี 18.3

3. แบบประเมิน

พฤติกรรมการปฏิบัติงาน

กลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู

2.มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมินคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

 ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค...................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................... 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

งานกลุ่ม

1. อ่านบทสนทนา

เรียงล�ำดับความได้

2. เขียนเติมข้อความใน

บทสนทนา

3. กระบวนการกลุ่ม

1. ใฝ่เรียนรู้

2. มุ่งมั่นในการท�ำงาน
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกคําศัพทและ

โครงสรางทางภาษา 

ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 18.1 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

1.อานบทสนทนา 

เรียงลําดับความได 

2.เขียนเติมขอความใน

บทสนทนา

3. กระบวนการกลุม

1. ตรวจใบงานท่ี 18.2

2. ตรวจใบงานท่ี 18.3

3. สังเกตการทํางานกลุม

1. ใบงานท่ี 18.2

2. ใบงานท่ี 18.3

3. แบบประเมิน

พฤติกรรมการปฏิบัติงาน

กลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู

2.มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมินคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

 ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค...................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................... 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

256256

1.

2.

3.

บัตรคํา Unscramble Words I 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 At a department store 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

p l   e   h

t   i  u  s 

t  r  k  i  s
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1.

2.

3.

บัตรคํา Unscramble Words I

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 At a department store

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

p l   e   h

t   i  u  s 

t  r  k  i  s
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4.

5.

6.

บัตรคํา Unscramble Words II 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 At a department store 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

r  t  y  n  o

y  r  o  s  o  r

f  t  e  l

y  r  o  s  r
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1.

2.

3.

บัตรคํา Unscramble Words I

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 At a department store

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

p l   e   h

t   i  u  s 

t  r  k  i  s
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4.

5.

6.

บัตรคํา Unscramble Words II 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 At a department store 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

r  t  y  n  o

y  r  o  s  o  r

f  t  e  l
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Directions: Rearrange the sentences into the correct order. 

1. Shop assistant : can/ you / help / I / ? / how

2. Lady  : please / for / yes / looking / I’m / dress / a

3. Shop assistant : colour / particular / any / ?

4. Lady : if / yes / possible /pink 

5. Shop assistant : this / well / about / what /one / ?

6. Lady : Oh, / it / how / that / is / looks / much /nice / ? 

7. Shop assistant : 1,000 bahts/ like / on / would / it / you . to / ?

Lady  : yes, please

8. Shop assistant : there / the / over / changing-room’s/ is.

Lady  : I see. Thank you.

9. Shop assistant : it / did / well / fit/ ?

10. Lady : perfect / yes / I’ll / it / take/ was 

ใบงานท่ี 18.1  

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 At a department store 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

was / it

changing room’s / is
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Directions: Rearrange the sentences into the correct order.

1. Shop assistant : can/ you / help / I / ? / how

2. Lady : please / for / yes / looking / I’m / dress / a

3. Shop assistant : colour / particular / any / ?

4. Lady : if / yes / possible /pink

5. Shop assistant : this / well / about / what /one / ?

6. Lady : Oh, / it / how / that / is / looks / much /nice / ?

7. Shop assistant : 1,000 bahts/ like / on / would / it / you . to / ?

Lady : yes, please

8. Shop assistant : there / the / over / changing-room’s/ is.

Lady : I see. Thank you.

9. Shop assistant : it / did / well / fit/ ?

10. Lady : perfect / yes / I’ll / it / take/ was

ใบงานท่ี 18.1 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 At a department store

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

259

Directions: Rearrange the sentences into the correct order. 

Shop assistant : ……………………………………………(1)……………………………………………… 

Lady : ……………………………………………(2)……………………………………………… 

Shop assistant : ……………………………………………(3)……………………………………………… 

Lady : ……………………………………………(4)……………………………………………… 

Shop assistant : ……………………………………………(5)……………………………………………… 

Lady : ……………………………………………(6)……………………………………………… 

Shop assistant : ……………………………………………(7)……………………………………………… 

Lady : yes, please 

Shop assistant : ……………………………………………(8)……………………………………………… 

Lady : I see. Thank you. 

Shop assistant : ……………………………………………(9)……………………………………………… 

Lady : ……………………………………………(10)…………………………………………… 

ใบงานท่ี 18.1 เรื่อง Rearrange  

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 At a department store 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Rearrange the sentences into the correct order.

1. Shop assistant : can/ you / help / I / ? / how

2. Lady : please / for / yes / looking / I’m / dress / a

3. Shop assistant : colour / particular / any / ?

4. Lady : if / yes / possible /pink

5. Shop assistant : this / well / about / what /one / ?

6. Lady : Oh, / it / how / that / is / looks / much /nice / ?

7. Shop assistant : 1,000 bahts/ like / on / would / it / you . to / ?

Lady : yes, please

8. Shop assistant : there / the / over / changing-room’s/ is.

Lady : I see. Thank you.

9. Shop assistant : it / did / well / fit/ ?

10. Lady : perfect / yes / I’ll / it / take/ was

ใบงานท่ี 18.1 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 At a department store

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Directions: Rearrange the sentences into the correct order. 

Shop assistant : ……………………………………………(1)……………………………………………… 

Lady : ……………………………………………(2)……………………………………………… 

Shop assistant : ……………………………………………(3)……………………………………………… 

Lady : ……………………………………………(4)……………………………………………… 

Shop assistant : ……………………………………………(5)……………………………………………… 

Lady : ……………………………………………(6)……………………………………………… 

Shop assistant : ……………………………………………(7)……………………………………………… 

Lady : yes, please 

Shop assistant : ……………………………………………(8)……………………………………………… 

Lady : I see. Thank you. 

Shop assistant : ……………………………………………(9)……………………………………………… 

Lady : ……………………………………………(10)…………………………………………… 

ใบงานท่ี 18.1 เรื่อง Rearrange  

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 At a department store 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

260260

Directions: Rearrange the sentences into the correct order. 

Shop assistant : (1) How can I help you? 

Lady  : (2) Yes, please. I’m looking for a dress. 

Shop assistant : (3)Any particular colour? 

Lady  : (4)Yes, if possible, pink. 

Shop assistant : (5)Well, what about this one? 

Lady   : (6)Oh, that looks nice. How much is it? 

Shop assistant : (7)1,000 baht. Would you like to try in on? 

Lady  : yes, please 

Shop assistant : (8) The changing room’s over there 

Lady  : I see. Thank you. 

Shop assistant : (9) Well, did it fit? 

Lady  : (10)Yes, it was perfect, I’ll take it. 

เฉลย ใบงานท่ี 18.1   

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 At a department store 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

it on?
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Directions: Rearrange the sentences into the correct order.

Shop assistant : (1) How can I help you?

Lady : (2) Yes, please. I’m looking for a dress.

Shop assistant : (3)Any particular colour?

Lady : (4)Yes, if possible, pink.

Shop assistant : (5)Well, what about this one?

Lady : (6)Oh, that looks nice. How much is it?

Shop assistant : (7)1,000 baht. Would you like to try in on?

Lady : yes, please

Shop assistant : (8) The changing room’s over there

Lady : I see. Thank you.

Shop assistant : (9) Well, did it fit?

Lady : (10)Yes, it was perfect, I’ll take it.

เฉลย ใบงานท่ี 18.1

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 At a department store

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

261

Directions: Put this dialogue into the correct order. 

a. Certainly sir, what size?

b. Here you are. Would you like to try them on?

c. They’re 3,000 Bahts, sir.

d. Umm, 10, I think.

e. I’d like a pair of white shoes, please.

f. Yes, please, sir. I’m afraid they’re too big.

Can I try 9 and a half, please?

g. Thanks. They fit me well. I’ll take them. How much?

h. Certainly. Here you are.

Customer : …………………………………………….(1)……………………………………………………. 

Sales girl : …………………………………………….(2)……………………………………………………. 

Customer : …………………………………………….(3)……………………………………………………. 

Sales girl : …………………………………………….(4)……………………………………………………. 

Customer : …………………………………………….(5)……………………………………………………. 

Sales girl : …………………………………………….(6)……………………………………………………. 

Customer : …………………………………………….(7)……………………………………………………. 

Sales girl : …………………………………………….(8)……………………………………………………. 

ใบงานท่ี 18.2 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 At a department store 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Rearrange the sentences into the correct order.

Shop assistant : (1) How can I help you?

Lady : (2) Yes, please. I’m looking for a dress.

Shop assistant : (3)Any particular colour?

Lady : (4)Yes, if possible, pink.

Shop assistant : (5)Well, what about this one?

Lady : (6)Oh, that looks nice. How much is it?

Shop assistant : (7)1,000 baht. Would you like to try in on?

Lady : yes, please

Shop assistant : (8) The changing room’s over there

Lady : I see. Thank you.

Shop assistant : (9) Well, did it fit?

Lady : (10)Yes, it was perfect, I’ll take it.

เฉลย ใบงานท่ี 18.1

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 At a department store

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Directions: Put this dialogue into the correct order. 

a. Certainly sir, what size?

b. Here you are. Would you like to try them on?

c. They’re 3,000 Bahts, sir.

d. Umm, 10, I think.

e. I’d like a pair of white shoes, please.

f. Yes, please, sir. I’m afraid they’re too big.

Can I try 9 and a half, please?

g. Thanks. They fit me well. I’ll take them. How much?

h. Certainly. Here you are.

Customer : …………………………………………….(1)……………………………………………………. 

Sales girl : …………………………………………….(2)……………………………………………………. 

Customer : …………………………………………….(3)……………………………………………………. 

Sales girl : …………………………………………….(4)……………………………………………………. 

Customer : …………………………………………….(5)……………………………………………………. 

Sales girl : …………………………………………….(6)……………………………………………………. 

Customer : …………………………………………….(7)……………………………………………………. 

Sales girl : …………………………………………….(8)……………………………………………………. 

ใบงานท่ี 18.2 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 At a department store 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

262262

Directions: Put this dialogue into the correct order. 

1.e      2.a     3.d     4.b     5.f     6.h     7.g     8.c

Customer : e.      I’d like a pair of white shoes, please 

Sales girl : a. Certainly sir, what size? 

Customer : d. Umm, 10, I think. 

Sales girl : b. Here you are. Would you like to try them on? 

Customer : f. Yes, please, sir. I’m afraid they’re too big. 

    Can I try 9 and a half, please? 

Sales girl : h. Certainly. Here you are. 

Customer : g. Thanks. They fit me well. I’ll take them. How much? 

Sales girl : c. They’re 3,000 baht, sir. 

เฉลย ใบงานท่ี 18.2 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 At a department store 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 



254263262

Directions: Put this dialogue into the correct order.

1.e 2.a 3.d 4.b 5.f   6.h 7.g   8.c

Customer : e. I’d like a pair of white shoes, please

Sales girl : a. Certainly sir, what size?

Customer : d. Umm, 10, I think.

Sales girl : b. Here you are. Would you like to try them on?

Customer : f. Yes, please, sir. I’m afraid they’re too big.

Can I try 9 and a half, please?

Sales girl : h. Certainly. Here you are.

Customer : g. Thanks. They fit me well. I’ll take them. How much?

Sales girl : c. They’re 3,000 baht, sir.

เฉลย ใบงานท่ี 18.2

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 At a department store

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Directions: Complete this dialogue. 

Sales girl : ………………………………..(1)…………………………….., Madam. 

Mrs. Brown : I’m …………………………(2)…………………… a …………………….(3)……………. 

Sales girl : …………………………(4)………………..? 

Mrs. Brown : …………………(5)……………… I wear size six. 

Sales girl : The whit gloves are on this counter. Let’s see here is ……….(6)…….. 

  They’re very nice. 

Mrs. Brown : ……………….(7)……………. Hmm. They seem to fit. ……………(8)……………..? 

Sales girl : 500 Bahts. 

Mrs. Brown : O.K I’ll……………(9)…………….. 

Sales girl : Thank you. Here’s you change 

Mrs. Brown : ………………..(10)……………………… 

ใบงานท่ี 18.3 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 เรื่อง At the department Store 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

The white gloves



255263262

Directions: Put this dialogue into the correct order.

1.e 2.a 3.d 4.b 5.f   6.h 7.g   8.c

Customer : e. I’d like a pair of white shoes, please

Sales girl : a. Certainly sir, what size?

Customer : d. Umm, 10, I think.

Sales girl : b. Here you are. Would you like to try them on?

Customer : f. Yes, please, sir. I’m afraid they’re too big.

Can I try 9 and a half, please?

Sales girl : h. Certainly. Here you are.

Customer : g. Thanks. They fit me well. I’ll take them. How much?

Sales girl : c. They’re 3,000 baht, sir.

เฉลย ใบงานท่ี 18.2

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 At a department store

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Directions: Complete this dialogue. 

Sales girl : ………………………………..(1)…………………………….., Madam. 

Mrs. Brown : I’m …………………………(2)…………………… a …………………….(3)……………. 

Sales girl : …………………………(4)………………..? 

Mrs. Brown : …………………(5)……………… I wear size six. 

Sales girl : The whit gloves are on this counter. Let’s see here is ……….(6)…….. 

  They’re very nice. 

Mrs. Brown : ……………….(7)……………. Hmm. They seem to fit. ……………(8)……………..? 

Sales girl : 500 Bahts. 

Mrs. Brown : O.K I’ll……………(9)…………….. 

Sales girl : Thank you. Here’s you change 

Mrs. Brown : ………………..(10)……………………… 

ใบงานท่ี 18.3 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 เรื่อง At the department Store 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

264264

Directions: Put this dialogue this Dialogue. 

Sales girl : (1) May I help you? Madam. 

How Can I help you? Madam. 

Is there anything I can do for you? 

What can I do for you? 

Mrs. Brown : I’m (2) looking for a (3) pair of shoes, a pair of socks, a pair of boots, 

a pair of pants, a pair of gloves, a pair of lacks. 

Sales girl : (4) What size, sir? 

Mrs. Brown : (5) I think I wear size six. 

Sales girl : The whit gloves are on this counter. Let’s see here is (6) size 6 

  They’re very nice. 

Mrs. Brown      : (7) Oh, I’ll try them on  Hmm. They seem to fit. (8) How much are they? 

Sales girl : 500 Bahts. 

Mrs. Brown : O.K I’ll (9) take them. 

Sales girl : Thank you. Here’s you change 

Mrs. Brown : (10) You’re welcome. 

เฉลยใบงานท่ี 18.3 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 เรื่อง At the department Store 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Madam?

The white gloves
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Directions: Put this dialogue this Dialogue.

Sales girl : (1) May I help you? Madam.

How Can I help you? Madam.

Is there anything I can do for you?

What can I do for you?

Mrs. Brown : I’m (2) looking for a (3) pair of shoes, a pair of socks, a pair of boots,

a pair of pants, a pair of gloves, a pair of lacks.

Sales girl : (4) What size, sir?

Mrs. Brown : (5) I think I wear size six.

Sales girl : The whit gloves are on this counter. Let’s see here is (6) size 6

They’re very nice.

Mrs. Brown : (7) Oh, I’ll try them on Hmm. They seem to fit. (8) How much are they?

Sales girl : 500 Bahts.

Mrs. Brown : O.K I’ll (9) take them.

Sales girl : Thank you. Here’s you change

Mrs. Brown : (10) You’re welcome.

เฉลยใบงานท่ี 18.3

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 เรื่อง At the department Store

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

265

A. Directions: Change these statements into Yes/No questions.

1. They look nice.

……………………………………………………………………………………. 

2. The price is included in the after-sales service.

……………………………………………………………………………………. 

3. There is a good discount.

……………………………………………………………………………………. 

4. It will go wrong.

……………………………………………………………………………………. 

5. You can get it in different styles.

……………………………………………………………………………………. 

B. Directions: Change these statements into Wh- or How questions.

1. It’s made of plastic.

……………………………………………………………………………………. 

2. It will last a long time.

……………………………………………………………………………………. 

3. It’s very fast.

……………………………………………………………………………………. 

4. You can change it at any of our shops.

……………………………………………………………………………………. 

ใบงานท่ี 2 เร่ือง Shopping  

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 3 เร่ือง I think the most important factor is quality 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 



257265264

Directions: Put this dialogue this Dialogue.

Sales girl : (1) May I help you? Madam.

How Can I help you? Madam.

Is there anything I can do for you?

What can I do for you?

Mrs. Brown : I’m (2) looking for a (3) pair of shoes, a pair of socks, a pair of boots,

a pair of pants, a pair of gloves, a pair of lacks.

Sales girl : (4) What size, sir?

Mrs. Brown : (5) I think I wear size six.

Sales girl : The whit gloves are on this counter. Let’s see here is (6) size 6

They’re very nice.

Mrs. Brown : (7) Oh, I’ll try them on Hmm. They seem to fit. (8) How much are they?

Sales girl : 500 Bahts.

Mrs. Brown : O.K I’ll (9) take them.

Sales girl : Thank you. Here’s you change

Mrs. Brown : (10) You’re welcome.

เฉลยใบงานท่ี 18.3

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 เรื่อง At the department Store

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

265

A. Directions: Change these statements into Yes/No questions.

1. They look nice.

……………………………………………………………………………………. 

2. The price is included in the after-sales service.

……………………………………………………………………………………. 

3. There is a good discount.

……………………………………………………………………………………. 

4. It will go wrong.

……………………………………………………………………………………. 

5. You can get it in different styles.

……………………………………………………………………………………. 

B. Directions: Change these statements into Wh- or How questions.

1. It’s made of plastic.

……………………………………………………………………………………. 

2. It will last a long time.

……………………………………………………………………………………. 

3. It’s very fast.

……………………………………………………………………………………. 

4. You can change it at any of our shops.

……………………………………………………………………………………. 

ใบงานท่ี 2 เร่ือง Shopping  

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 3 เร่ือง I think the most important factor is quality 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 

266266

A. 1.  Do they look nice?

2. Is the price included in the after-sales service?

3. Is there a good discount?

4. Will it go wrong?

5. Can I get it in different styles?

B. 1.  What is it made of?

2. How long will it last?

3. How fast is it?

4. Where can I change it?

เฉลย ใบงานท่ี 2 เรื่อง Shopping  

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 3 เรื่อง I think the most important factor is quality 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 



258267266 

 
 

A. 1.  Do they look nice? 

2.  Is the price included in the after-sales service? 

3.  Is there a good discount? 

4.  Will it go wrong? 

5.  Can I get it in different styles? 

 

B. 1.  What is it made of? 

2.  How long will it last? 

3.  How fast is it? 

4.  Where can I change it? 

  

เฉลย ใบงานท่ี 2 เรื่อง Shopping  

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 3 เรื่อง I think the most important factor is quality 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18  เรื่อง  At a Department Store 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   
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A. 1.  Do they look nice? 

2.  Is the price included in the after-sales service? 

3.  Is there a good discount? 

4.  Will it go wrong? 

5.  Can I get it in different styles? 

 

B. 1.  What is it made of? 

2.  How long will it last? 

3.  How fast is it? 

4.  Where can I change it? 

  

เฉลย ใบงานท่ี 2 เรื่อง Shopping  

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 3 เรื่อง I think the most important factor is quality 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

267 

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18  เรื่อง  At a Department Store 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

 

 

 

 

เลขท่ี 

 

 

 

 

ช่ือ – สกุล 
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช       

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง     

 

 

 

 

 

  

มีความตั้งใจในการ
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8 - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง

269

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18  เรื่อง  At a Department Store 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

เลขที่ ชื่อ-สกุล ใฝ่เรียนรู้
มุ่งมั่น

ในการท�ำงาน
หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20



261269268

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8 - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18  เรื่อง  At a Department Store 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

270270

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน  

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   



262271270

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน 

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม

การเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู 

และรวมกิจกรรม

การเรียนรูบอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึน

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด 

27
1

แผ
นก

าร
จัด

กา
รเ

รีย
นรู

ที่ 
19

 

หน
วย

กา
รเ

รีย
นร

ูที่ 
3 

 S
ho

pp
in

g 
เร

ื่อง
 L

et
’s

 s
ho

p 
เว

ลา
 1

 ชั่
วโ

มง
 

กลุ
มส

าร
ะก

าร
เร

ียน
รูภ

าษ
าต

าง
ปร

ะเ
ทศ

รา
ยวิ

ชา
 ภ

าษ
าอั

งก
ฤษ

 
ชั้น

มัธ
ยม

ศึก
ษา

ปที่
 3

 
 

ขอ
บเ

ขต
เน

ื้อห
า 

บท
สน

ทน
าเ

กี่ย
วกั

บ 
Sh

op
pi

ng
 ใน

รูป
แบ

บต
าง

ๆ 

จุด
ปร

ะส
งค

กา
รเ

รีย
นร

ู 

ดา
นค

วา
มร

ู   

1.
บอ

กค
วา

มห
มา

ยคํ
าศั

พท
เกี่

ยว
กับ

กา
ร 

Sh
op

pi
ng

2.
บอ

กส
ําน

วน
ใน

กา
รจ

ับจ
าย

ซื้อ
ขอ

ง

3.
อา

นบ
ทอ

าน
เข

าใ
จ 

บอ
กร

าย
ละ

เอี
ยด

ได


ดา
นทั

กษ
ะแ

ละ
กร

ะบ
วน

กา
ร  

1.
กร

ะบ
วน

กา
รอ

าน
เพื่

อค
วา

มเ
ขา

ใจ
แบ

บ

sk
im

m
in

g 
an

d 
sc

an
ni

ng

2.
กร

ะบ
วน

กา
รก

ลุม

ดา
นค

ุณ
ลัก

ษณ
ะ 

 

1.
ใฝ

เร
ียน

รู

2.
มุง

มั่น
ใน

กา
รทํ

าง
าน

กิจ
กร

รม
กา

รเ
รีย

นร
ู 

W
ar

m
  u

p 
 

1.
นัก

เร
ียน

ทบ
ทว

นคํ
าศั

พท
โด

ยก
าร

ทํา
ใบ

งา
นที่

 1
9.

1

2.
นัก

เร
ียน

ชว
ยกั

นเ
ฉล

ยคํ
าต

อบ

Pr
e 

- r
ea

di
ng

 

3.
นัก

เร
ียน

อา
นใ

บค
วา

มร
ูดว

ยต
นเ

อง
ใน

ใจ
 (s

ile
nt

 re
ad

in
g)

 5
-1

0

นา
ที 

ใบ
คว

าม
รูที่

 1
9.

1

4.
คร

ูถา
มคํ

าถ
าม

นัก
เร

ียน
ดัง

นี้ 
(ใช

เว
ลา

ไม
เกิ

น 
5-

7 
นา

ที)

T:
 W

ha
t i

s 
th

is 
pa

ss
ag

e 
ab

ou
t?

   
  S

: S
ho

pp
in

g 
at

 th
e 

su
pe

rm
ar

ke
t. 

   
  T

: H
ow

 d
o 

yo
u 

kn
ow

? 

   
  S

: L
oo

k 
at

 th
e 

he
ad

-w
or

ds
. 

   
  T

: H
ow

 m
an

y 
pe

op
le

 a
re

 t
he

re
 in

 t
he

 p
as

sa
ge

? 
Na

m
e 

th
em

. 

   
  S

: 3
 S

ar
a,

 C
ha

ire
, a

nd
 S

ar
e’

s 
hu

sb
an

d.
 

   
  T

: N
am

e 
th

e 
pl

ac
e 

th
at

 S
ar

a 
lik

es
. 

สื่อ
/แ

หล
งเ

รีย
นร

ู 

1.
ใบ

งา
นที่

 1
9.

1 
(จ

ําแ
นก

คํา
ศัพ

ท)

2.
เฉ

ลย
ใบ

งา
นที่

 1
9.

1

3.
ใบ

งา
นที่

 1
9.

2

4.
เฉ

ลย
ใบ

งา
นที่

 1
9.

2

5.
ใบ

คว
าม

รูที่
 1

9.
1 

(P
re

-R
ea

di
ng

)

6.
ใบ

คว
าม

รูที่
 1

9.
2

Sa
ra

’s

5-
10

 น
าท

ี ใบ
คว

าม
รู้ท

ี่ 1
9.

1



263271270

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน 

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม

การเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู 

และรวมกิจกรรม

การเรียนรูบอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึน

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

สามารถจัดหมวดหมูคําศัพทได ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 19.1 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

1. การอานแบบ skimming

และ scanning 

2. กระบวนการกลุม

1. ตรวจใบงาน

2. สังเกตการทํางาน

กลุม

1. ใบงานท่ี 19.2 A-D

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู

2.มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

 ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................... 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

1. ใฝ่เรียนรู้

2. มุ่งมั่นในการท�ำงาน
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

สามารถจัดหมวดหมูคําศัพทได ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 19.1 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

1. การอานแบบ skimming

และ scanning 

2. กระบวนการกลุม

1. ตรวจใบงาน

2. สังเกตการทํางาน

กลุม

1. ใบงานท่ี 19.2 A-D

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู

2.มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

 ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................... 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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Directions: Reading the words about shopping and classify them into 5 groups. 

   cash             chocolate        cashier  banknote 

   seller              shopping center            sales girl        eggs 

   customer        credit card            shoes shop    gloves 

  blouse         clerk         trolley      department store 

  supermarket    money          jacket       skirt 

  shirt             shop assistant         sell      butter 

  buy             high heel shoes    bargain          owe 

People place action payment things 

ใบงานท่ี 19.1 เรื่อง Vocabulary 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19 เรื่อง Let’s shop 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

bookshop
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Directions: Reading the words about shopping and classify them into 5 groups.

   cash    chocolate    cashier banknote

seller shopping center    sales girl eggs

customer        credit card shoes shop gloves

blouse    clerk    trolley department store

supermarket    money     jacket skirt

shirt    shop assistant sell  butter

buy        high heel shoes    bargain     owe

People place action payment things

ใบงานท่ี 19.1 เรื่อง Vocabulary

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19 เรื่อง Let’s shop

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Directions: Reading the words about shopping and classify them into 5 groups. 

   cash             chocolate        cashier  banknote 

   seller              shopping center            sales girl        eggs 

   customer        credit card            shoes shop    gloves 

  blouse         clerk         trolley     department store 

  supermarket    money          jacket       skirt 

  shirt             shop assistant         sell      butter 

  buy             high heel shoes    bargain          owe 

People place action payment things 

Seller 

Customer 

Cashier 

Sales girl 

Sales 

assistance 

Supermarket 

Department 

store 

Shopping center 

Shoes shop 

Book shop 

Sell 

Buy 

Bargain 

owe 

In cash 

Credit card 

Money 

Bank note 

Butter 

Skirt 

Gloves 

Eggs 

Trolley  

Jacket 

Chocolate 

High heel shoes 

Shirt 

blouse 

เฉลย ใบงานท่ี 19.1 เรื่อง Vocabulary  

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19 เรื่อง Let’s shop 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

bookshop

Shop

clerk
Bookshop

Cash

Banknote
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Directions: Reading the words about shopping and classify them into 5 groups.

   cash    chocolate    cashier banknote

seller shopping center    sales girl eggs

customer        credit card shoes shop gloves

blouse    clerk    trolley department store

supermarket    money     jacket skirt

shirt    shop assistant sell  butter

buy        high heel shoes    bargain     owe

People place action payment things

ใบงานท่ี 19.1 เรื่อง Vocabulary

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19 เรื่อง Let’s shop

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Directions: Reading the words about shopping and classify them into 5 groups. 

   cash             chocolate        cashier  banknote 

   seller              shopping center            sales girl        eggs 

   customer        credit card            shoes shop    gloves 

  blouse         clerk         trolley     department store 

  supermarket    money          jacket       skirt 

  shirt             shop assistant         sell      butter 

  buy             high heel shoes    bargain          owe 

People place action payment things 

Seller 

Customer 

Cashier 

Sales girl 

Sales 

assistance 

Supermarket 

Department 

store 

Shopping center 

Shoes shop 

Book shop 

Sell 

Buy 

Bargain 

owe 

In cash 

Credit card 

Money 

Bank note 

Butter 

Skirt 

Gloves 

Eggs 

Trolley  

Jacket 

Chocolate 

High heel shoes 

Shirt 

blouse 

เฉลย ใบงานท่ี 19.1 เรื่อง Vocabulary  

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19 เรื่อง Let’s shop 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Direction: Read this passage silently. 

ใบความรูท่ี  19.1  

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19 เรื่อง Let’s shop 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Shopping at the Supermarket 

Here I am at the supermarket. I’m Sara and I’m with my daughter, Claire, She loves 

supermarkets and I like them, too. My husband doesn’t like supermarkets. That’s why he is 

at home reading the newspaper. Let me see. I like apples and coke. Chaire prefers grapes 

and orange juice. For breakfast I like milk 

Claire likes yoghurts of all kind. I also like vegetables: lettuce and carrots 

Do you like fish? My daughter prefers fish to meat. 
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Direction: Read this passage silently.

ใบความรูท่ี 19.1 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19 เรื่อง Let’s shop

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Shopping at the Supermarket

Here I am at the supermarket. I’m Sara and I’m with my daughter, Claire, She loves

supermarkets and I like them, too. My husband doesn’t like supermarkets. That’s why he is

at home reading the newspaper. Let me see. I like apples and coke. Chaire prefers grapes

and orange juice. For breakfast I like milk

Claire likes yoghurts of all kind. I also like vegetables: lettuce and carrots

Do you like fish? My daughter prefers fish to meat.
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Conversation I: At clothes shop 

Shopkeeper :  May I help you? 

Jane : Well, I’m just looking, but would you have these blouses in my size? 

Shopkeeper : What size are you madam? 

Jane : 42 

Shopkeeper : We have all sizes from 38 to 50 

Jane : Can I try this white one on? 

Shopkeeper : Certainly madam. The fitting room is over there. 

Jane : Well, it suits me. How much is ti? 

Shopkeeper : 500 Bahts, please. 

Jane : O.K I’ll take it. 

ใบความรูท่ี  19.2A Conversation I 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19 เรื่อง Let’s shop 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

it?

O.K. I’ll take it.
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Direction: Read this passage silently.

ใบความรูท่ี 19.1 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19 เรื่อง Let’s shop

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Shopping at the Supermarket

Here I am at the supermarket. I’m Sara and I’m with my daughter, Claire, She loves

supermarkets and I like them, too. My husband doesn’t like supermarkets. That’s why he is

at home reading the newspaper. Let me see. I like apples and coke. Chaire prefers grapes

and orange juice. For breakfast I like milk

Claire likes yoghurts of all kind. I also like vegetables: lettuce and carrots

Do you like fish? My daughter prefers fish to meat.
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Conversation I: At clothes shop 

Shopkeeper :  May I help you? 

Jane : Well, I’m just looking, but would you have these blouses in my size? 

Shopkeeper : What size are you madam? 

Jane : 42 

Shopkeeper : We have all sizes from 38 to 50 

Jane : Can I try this white one on? 

Shopkeeper : Certainly madam. The fitting room is over there. 

Jane : Well, it suits me. How much is ti? 

Shopkeeper : 500 Bahts, please. 

Jane : O.K I’ll take it. 

ใบความรูท่ี  19.2A Conversation I 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19 เรื่อง Let’s shop 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Conversation II : At Shoes Shop 

Salesgirl : Do you like this blue jacket? 

Mark : Yes, it’s nice but I think the brown one is the nicest. Have you got it in a size 

44 

Salesgirl : Yes, sir. Here you are. Try it on. 

Mark : Thanks... I like this one very much. 

Salesgirl : I’m afraid it’s quite expensive but it’s also the best quality. It really suits 

you. 

Mark : How much is it? 

Salesgirl : 1,000 Bahts,sir. 

Mark : Oh, that’s O.K. Here’s the money. 

ใบความรูท่ี  19.2B Conversation II 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19 เรื่อง Let’s shop 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

you.

Mark		  : How much is it?

Salegirl		 : 1,000 Baht, sir.

Mark		  : Oh, that’s O.K. Here’s the money.
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Conversation II : At Shoes Shop

Salesgirl : Do you like this blue jacket?

Mark : Yes, it’s nice but I think the brown one is the nicest. Have you got it in a size

44

Salesgirl : Yes, sir. Here you are. Try it on.

Mark : Thanks... I like this one very much.

Salesgirl : I’m afraid it’s quite expensive but it’s also the best quality. It really suits

you.

Mark : How much is it?

Salesgirl : 1,000 Bahts,sir.

Mark : Oh, that’s O.K. Here’s the money.

ใบความรูท่ี 19.2B Conversation II

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19 เรื่อง Let’s shop

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Conversation III: At department Store. 

Sales assistant : Hello can I help you? 

Tammy : Yes, I’m looking for a shirt to match with a grey skirit. 

Sales assistant : How about this red one? 

Tammy : Do you have it in light-red? 

Sales assistant : Just a minute. What size are you? 

Tammy : Medium 

Sales assistant : Here you are. 

Tammy : It’s really nice shirt. How much is it? 

Sales assistant : it’s on sale, 30% discount only 300 Bahts. Would you like to pay in credit card. 

Tammy : In cash. 

ใบความรูท่ี  19.2C Conversation III 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19 เรื่อง Let’s shop 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Conversation II : At Shoes Shop

Salesgirl : Do you like this blue jacket?

Mark : Yes, it’s nice but I think the brown one is the nicest. Have you got it in a size

44

Salesgirl : Yes, sir. Here you are. Try it on.

Mark : Thanks... I like this one very much.

Salesgirl : I’m afraid it’s quite expensive but it’s also the best quality. It really suits

you.

Mark : How much is it?

Salesgirl : 1,000 Bahts,sir.

Mark : Oh, that’s O.K. Here’s the money.

ใบความรูท่ี 19.2B Conversation II

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19 เรื่อง Let’s shop

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Conversation III: At department Store. 

Sales assistant : Hello can I help you? 

Tammy : Yes, I’m looking for a shirt to match with a grey skirit. 

Sales assistant : How about this red one? 

Tammy : Do you have it in light-red? 

Sales assistant : Just a minute. What size are you? 

Tammy : Medium 

Sales assistant : Here you are. 

Tammy : It’s really nice shirt. How much is it? 

Sales assistant : it’s on sale, 30% discount only 300 Bahts. Would you like to pay in credit card. 

Tammy : In cash. 

ใบความรูท่ี  19.2C Conversation III 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19 เรื่อง Let’s shop 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Conversation IV : At Mr.Smith’s supermall 

Mr. Smith : Hell, what can I do for you? 

Ann : I’d like half a pound of butter, please. 

Mr. Smith : Yes, anything else? 

Ann : and a dozen eggs, please. 

Mr. Smith : large or standard. 

Ann : Standard, please. 

Mr. Smith : Here you are. 

Ann : And a tin of pears, please. 

Mr. Smith : Oh, I’m afraid we haven’t got any pears left. 

Ann : Haven’t you? 

Mr. Smith : No, but we’ve got lots of peaches. 

Ann : all right. I’ll take a tin of peaches 

Mr. Smith : Anything else? 

Ann : A bar of chocolate, please. 

Mr. Smith : O.K. Do you pay in cash or by credit card? 

Ann : By credit card, please. 

ใบความรูท่ี  19.2D Conversation IV 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19 เรื่อง Let’s shop 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Hello, what can I do for you?

supermarket
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Conversation IV : At Mr.Smith’s supermall

Mr. Smith : Hell, what can I do for you?

Ann : I’d like half a pound of butter, please.

Mr. Smith : Yes, anything else?

Ann : and a dozen eggs, please.

Mr. Smith : large or standard.

Ann : Standard, please.

Mr. Smith : Here you are.

Ann : And a tin of pears, please.

Mr. Smith : Oh, I’m afraid we haven’t got any pears left.

Ann : Haven’t you?

Mr. Smith : No, but we’ve got lots of peaches.

Ann : all right. I’ll take a tin of peaches

Mr. Smith : Anything else?

Ann : A bar of chocolate, please.

Mr. Smith : O.K. Do you pay in cash or by credit card?

Ann : By credit card, please.

ใบความรูท่ี 19.2D Conversation IV

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19 เรื่อง Let’s shop

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Conversation IV : At Mr.Smith’s supermall

Mr. Smith : Hell, what can I do for you?

Ann : I’d like half a pound of butter, please.

Mr. Smith : Yes, anything else?

Ann : and a dozen eggs, please.

Mr. Smith : large or standard.

Ann : Standard, please.

Mr. Smith : Here you are.

Ann : And a tin of pears, please.

Mr. Smith : Oh, I’m afraid we haven’t got any pears left.

Ann : Haven’t you?

Mr. Smith : No, but we’ve got lots of peaches.

Ann : all right. I’ll take a tin of peaches

Mr. Smith : Anything else?

Ann : A bar of chocolate, please.

Mr. Smith : O.K. Do you pay in cash or by credit card?

Ann : By credit card, please.

ใบความรูท่ี 19.2D Conversation IV

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19 เรื่อง Let’s shop

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 3  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19  เรื่อง  Let’s Shop 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน 

เลขท่ี ช่ือ – สกุล 
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แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 3  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19  เรื่อง  Let’s Shop 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน 

เลขท่ี ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา          

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช 

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง    

การท�ำงานกลุ่มเป็นบางครั้ง

มีความตั้งใจในการทํางาน

เปนบางครั้ง
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง

285

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 3  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19  เรื่อง  Let’s Shop 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง

285

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 3  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19  เรื่อง  Let’s Shop 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน 

เอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายาม

ในการเรียนรู และ 

รวมกิจกรรม

การเรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส 

และ มีความเพียร 

พยายามในการเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส 

และ มีความเพียร 

พยายามใน

การเรียนรู และเต็มใจ 

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตงัใจและ

รับผิดชอบใน

การทํางานไดรับ 

มอบหมาย

ใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ 

ในการทํางานที่ 

ไดรับมอบหมาย

ใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีขึ้น 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   



278287286

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน 

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม

การเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู 

และรวมกิจกรรม

การเรียนรูบอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึน

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน 

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม

การเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู 

และรวมกิจกรรม

การเรียนรูบอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึน

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/

ประเมิน 

วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

สามารถบอกความหมาย

คําศัพทได 

สังเกตการบอก

ความหมายของคําศัพท 

แบบประเมินการพูด ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

ฟงและสามารถบอก

ขอมูลจากเรื่องท่ีฟงได 

ตรวจใบงาน 1. ใบงานท่ี 20.1

2. ใบงานท่ี 20.2

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู

2.มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมินคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

 ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................... 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

1. ใฝ่เรียนรู้

2. มุ่งมั่นในการท�ำงาน
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/

ประเมิน 

วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

สามารถบอกความหมาย

คําศัพทได 

สังเกตการบอก

ความหมายของคําศัพท 

แบบประเมินการพูด ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

ฟงและสามารถบอก

ขอมูลจากเรื่องท่ีฟงได 

ตรวจใบงาน 1. ใบงานท่ี 20.1

2. ใบงานท่ี 20.2

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู

2.มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมินคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

 ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................... 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

290290

1. A lot of different food 

2. adapt 

3. product 

4. Fresh food 

5. Rely on 

6. shortage 

7. To be helpful 

บัตรคํา ท่ี 20 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 20 เรื่อง Let’s shop 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชาวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 



282291290

1. A lot of different food

2. adapt

3. product

4. Fresh food 

5. Rely on

6. shortage

7. To be helpful

บัตรคํา ท่ี 20

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 20 เรื่อง Let’s shop

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชาวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

291

  หมายเหตุ : เสียงของครูอาน หรือ ครูอาจจะบันทึกเสียงแลวเปดคลิปเสียงใหนักเรียนฟงก็ได 

ใบความรูท่ี  20.1 เรื่อง Supermarket (ครูอานตามเนื้อเรื่องท่ีกําหนดให) 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 20 เรื่อง Supermarket 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 Supermarket 

At present time, we can buy of different and fresh food from large supermarket. 

There are rarely any shortage of fresh food. We don’t have to rely frozen products. Most 

people enjoy shopping at the supermarkets because some kinds of food and things are less 

expensive. The assistance smile and try to be helpful. Above all, supermarkets have shown 

a willing to listen their customers and to adapt their needs. 

 different and fresh food from large supermarket.

on frozen products. Most

assistant smile and try to be helpful. Above all, supermarkets have shown



283291290

1. A lot of different food

2. adapt

3. product

4. Fresh food 

5. Rely on

6. shortage

7. To be helpful

บัตรคํา ท่ี 20

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 20 เรื่อง Let’s shop

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชาวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

291

  หมายเหตุ : เสียงของครูอาน หรือ ครูอาจจะบันทึกเสียงแลวเปดคลิปเสียงใหนักเรียนฟงก็ได 

ใบความรูท่ี  20.1 เรื่อง Supermarket (ครูอานตามเนื้อเรื่องท่ีกําหนดให) 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 20 เรื่อง Supermarket 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 Supermarket 

At present time, we can buy of different and fresh food from large supermarket. 

There are rarely any shortage of fresh food. We don’t have to rely frozen products. Most 

people enjoy shopping at the supermarkets because some kinds of food and things are less 

expensive. The assistance smile and try to be helpful. Above all, supermarkets have shown 

a willing to listen their customers and to adapt their needs. 

292292

Directions : Tick (√) True or False after reading the following sentences. 

True False 

1. There are a lot of supermarket today.

2. Customers can but different kinds of fruit at the supermarket.

3. There are no fresh and frozen products in the supermarket.

4. There are still some frozen products in the supermarket.

5. People enjoy shopping at supermarkets because the things are

very very cheap and the price can be bargained.

6. The assistants in supermarkets always welcome the customers

7. The customers always smile and they are helpful.

8. Supermarkets meet the needs of shoppers.

9. The customers have shown a willing to listen to the

supermarkets.

10. Supermarkets always listen to the customer’s needs.

ใบงานท่ี  20.1  

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 20 เรื่อง  Supermarket  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

buy



284293292

Directions : Tick (√) True or False after reading the following sentences.

True False

1. There are a lot of supermarket today.

2. Customers can but different kinds of fruit at the supermarket.

3. There are no fresh and frozen products in the supermarket.

4. There are still some frozen products in the supermarket.

5. People enjoy shopping at supermarkets because the things are 

very very cheap and the price can be bargained.

6. The assistants in supermarkets always welcome the customers

7. The customers always smile and they are helpful.

8. Supermarkets meet the needs of shoppers.

9. The customers have shown a willing to listen to the

supermarkets.

10. Supermarkets always listen to the customer’s needs.

ใบงานท่ี 20.1 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 20 เรื่อง Supermarket 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

293

Directions : Tick (√) True or False after the following sentences. 

True False 

1. There are a lot of supermarket today. √ 

2. Customers can but different kinds of fruit at the supermarket. √ 

3. There are no fresh and frozen products in the supermarket. √ 

4. There are still some frozen products in the supermarket. √ 

5. People enjoy shopping at supermarkets because the things are

very very cheap and the price can be bargained.

√ 

6. The assistants in supermarkets always welcome the customers √ 

7. The customers always smile and they are helpful. √ 

8. Supermarkets meet the needs of shoppers. √ 

9. The customers have shown a willing to listen to the

supermarkets.

√ 

10. Supermarkets always listen to the customer’s needs. √ 

เฉลย ใบงานท่ี  20.1  

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 20 เรื่อง Supermarket 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

buy



285293292

Directions : Tick (√) True or False after reading the following sentences.

True False

1. There are a lot of supermarket today.

2. Customers can but different kinds of fruit at the supermarket.

3. There are no fresh and frozen products in the supermarket.

4. There are still some frozen products in the supermarket.

5. People enjoy shopping at supermarkets because the things are 

very very cheap and the price can be bargained.

6. The assistants in supermarkets always welcome the customers

7. The customers always smile and they are helpful.

8. Supermarkets meet the needs of shoppers.

9. The customers have shown a willing to listen to the

supermarkets.

10. Supermarkets always listen to the customer’s needs.

ใบงานท่ี 20.1 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 20 เรื่อง Supermarket 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

293

Directions : Tick (√) True or False after the following sentences. 

True False 

1. There are a lot of supermarket today. √ 

2. Customers can but different kinds of fruit at the supermarket. √ 

3. There are no fresh and frozen products in the supermarket. √ 

4. There are still some frozen products in the supermarket. √ 

5. People enjoy shopping at supermarkets because the things are

very very cheap and the price can be bargained.

√ 

6. The assistants in supermarkets always welcome the customers √ 

7. The customers always smile and they are helpful. √ 

8. Supermarkets meet the needs of shoppers. √ 

9. The customers have shown a willing to listen to the

supermarkets.

√ 

10. Supermarkets always listen to the customer’s needs. √ 

เฉลย ใบงานท่ี  20.1  

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 20 เรื่อง Supermarket 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

294294

Directions: Fill in the word or words you hear from your friend to complete the 

passage. 

เฉลย ใบงานท่ี  20.1  

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 20 เรื่อง Supermarket 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 Supermarket 

At present time, we (1) …………… of different and fresh food from (2)…………………… 

There are rarely any shortage of (3)……………….. We don’t have to rely (4)………………………... Most 

people (5)…………………………… at the supermarkets because some kinds of food and things 

are(6) ……………………….. The assistance (7) ………………………….. and try to be (8)…………... Above all, 

(9)…………………………….. have shown a willing (10)………………….their customers. 

.....................

on (4)

 assistant

to



286295294

Directions: Fill in the word or words you hear from your friend to complete the

passage.

เฉลย ใบงานท่ี 20.1 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 20 เรื่อง Supermarket

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Supermarket

At present time, we (1) …………… of different and fresh food from (2)…………………… 

There are rarely any shortage of (3)……………….. We don’t have to rely (4)………………………... Most

people (5)…………………………… at the supermarkets because some kinds of food and things

are(6) ……………………….. The assistance (7) ………………………….. and try to be (8)…………... Above all,

(9)…………………………….. have shown a willing (10)………………….their customers.

295

Directions: Fill in the word or words you hear from your friend to complete the 

passage. 

เฉลย ใบงานท่ี  20.2 เรื่อง Shop at the Supermarket 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 20 เรื่อง At the Supermarket 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 Supermarket 

At present time, we (1) can buy of different and fresh food from 

(2)large supermarket. There are rarely any shortage of (3) fresh food. We

don’t have to rely (4) frozen products. Most people (5) enjoy shopping at

the supermarkets because some kinds of food and things are (6) less

expensive. The assistance (7) smile and try to be (8) helpful. Above all, (9)

supermarkets have shown a willing (10)to listen their customers.

different and fresh food from

on (4) frozen products.

t

to their customers



287295294

Directions: Fill in the word or words you hear from your friend to complete the

passage.

เฉลย ใบงานท่ี 20.1 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 20 เรื่อง Supermarket

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Supermarket

At present time, we (1) …………… of different and fresh food from (2)…………………… 

There are rarely any shortage of (3)……………….. We don’t have to rely (4)………………………... Most

people (5)…………………………… at the supermarkets because some kinds of food and things

are(6) ……………………….. The assistance (7) ………………………….. and try to be (8)…………... Above all,

(9)…………………………….. have shown a willing (10)………………….their customers.

295

Directions: Fill in the word or words you hear from your friend to complete the 

passage. 

เฉลย ใบงานท่ี  20.2 เรื่อง Shop at the Supermarket 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 20 เรื่อง At the Supermarket 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 Supermarket 

At present time, we (1) can buy of different and fresh food from 

(2)large supermarket. There are rarely any shortage of (3) fresh food. We

don’t have to rely (4) frozen products. Most people (5) enjoy shopping at

the supermarkets because some kinds of food and things are (6) less

expensive. The assistance (7) smile and try to be (8) helpful. Above all, (9)

supermarkets have shown a willing (10)to listen their customers.

296296

แบบประเมินการพูด 

ท่ี ช่ือ - นามสกุล 
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แบบประเมินการพูด

ท่ี ช่ือ - นามสกุล
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 20 เรื่อง At the Supermarket 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน”

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 20 เรื่อง At the Supermarket

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

คําช้ีแจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน

หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

299

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรง 

เวลา ตั้งใจเรียน 

เอาใจใสและ 

มีความเพียร 

พยายามใน     

การเรียนรู และ 

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน

ที่มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบใน

การทํางานที่ไดรับ 

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ 

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   

การเรียนรู และเต็มใจ
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน”

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 20 เรื่อง At the Supermarket

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู
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ทํางาน
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร
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การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรง 

เวลา ตั้งใจเรียน 

เอาใจใสและ 

มีความเพียร 

พยายามใน     

การเรียนรู และ 

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 
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การทํางานที่ไดรับ 

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ 

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความหมายคําศัพท

และลักษณะท่ีกําหนด 

ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 21.1 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

1. เขียนอธิบายขอความ

และสัญลักษณ 

2. กระบวนการกลุม

1. ตรวจใบงาน

2. สังเกตการทํางานกลุม

1. ใบงานท่ี 21.4

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการปฏิบัติ

งานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู

2.มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมินคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

      ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................... 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

1. ใฝ่เรียนรู้

2. มุ่งมั่นในการท�ำงาน
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การวัดและประเมินผล 
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ใบความรูท่ี  21.1 เรื่อง Symbols 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง  The Shopping Places We Like 

รายวิชา  ภาษาอังกฤษ  รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Read the symbols and their meaning. 

Shopping places 

A good shopping place 

An average shopping place

A simple shopping place
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ใบความรูท่ี  21.1 เรื่อง Symbols

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง The Shopping Places We Like 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions: Read the symbols and their meaning.

Shopping places

A good shopping place

An average shopping place

305

A simple shopping place 

ท่ีมา: http://th.gofreedownload.net/free-vector/vector-clip-art/phone-icon-clip-art132941/#.XFmwGFwza00 

Telephone number     City center 

https://www.viator.com/tours/Florence/Small-Group-       ท่ีมา: https://id.aliexpress.com/item/Shop- 

Wine-Tasting-Experience-in-the-Tuscan-Countryside/  Glass-Showcase- Decoration-Stickers- 

d519-5292P25    Welcome-To-Business-Hours-time-open- 

             close-signage--poster-bannerstore/

 32830141964 

Country side   Time to open/close 

ท่ีมา: https://biedermanrealestate.com/wp-content/uploads/2017/07/after.jpg 

Garage 
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ใบความรูท่ี  21.1 เรื่อง Symbols

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง The Shopping Places We Like 
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 32830141964 

Country side   Time to open/close 

ท่ีมา: https://biedermanrealestate.com/wp-content/uploads/2017/07/after.jpg 

Garage 

306306

ท่ีมา: https://www.stlouisccbookstore.com/ 

Bookstore

ท่ีมา: http://www.cstylejeans.com/tips-for-choosing-cloth-shop.html 

Woman’s and man’s shop/section

ท่ีมา: https://www.retailgazette.co.uk/blog/2016/10/stationary-retail-to-grow-by-ps49-dot-1m-in-the-next-5-years/ 

Stationary Stationery
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ท่ีมา: https://www.stlouisccbookstore.com/

Bookstore

ท่ีมา: http://www.cstylejeans.com/tips-for-choosing-cloth-shop.html

Woman’s and man’s shop/section

ท่ีมา: https://www.retailgazette.co.uk/blog/2016/10/stationary-retail-to-grow-by-ps49-dot-1m-in-the-next-5-years/

Stationary

307

ท่ีมา:  http://www.yiwu-agent.com/2016/08/02/shoes-shop-in-china-yiwu-market/ 

Shoes shop

ที่มา: https://www.yelp.com/biz_photos/walmart-neighborhood-market-tampa-bay-2?select=SFrARwUm3pNJxMFHqAHjTg 

Food section 

https://www.flickr.com/photos/jennrationdesign/2798257266 

Camera shop 
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ท่ีมา: https://www.stlouisccbookstore.com/

Bookstore

ท่ีมา: http://www.cstylejeans.com/tips-for-choosing-cloth-shop.html

Woman’s and man’s shop/section

ท่ีมา: https://www.retailgazette.co.uk/blog/2016/10/stationary-retail-to-grow-by-ps49-dot-1m-in-the-next-5-years/

Stationary

307

ท่ีมา:  http://www.yiwu-agent.com/2016/08/02/shoes-shop-in-china-yiwu-market/ 

Shoes shop

ที่มา: https://www.yelp.com/biz_photos/walmart-neighborhood-market-tampa-bay-2?select=SFrARwUm3pNJxMFHqAHjTg 

Food section 

https://www.flickr.com/photos/jennrationdesign/2798257266 

Camera shop 

308308

ที่มา : https://worklifelaw.org/projects/cashier-working-at-a-food-market/ 

Cashier

ที่มา : https://londonist.com/2016/08/london-underground-sound-map 

Tube station

ที่มา  : https://www.leicester.gov.uk/transport-and-streets/travelling-by-bus/haymarket-bus-station/ 

Bus station 



300309308

ที่มา : https://worklifelaw.org/projects/cashier-working-at-a-food-market/

Cashier

ที่มา : https://londonist.com/2016/08/london-underground-sound-map

Tube station

ที่มา : https://www.leicester.gov.uk/transport-and-streets/travelling-by-bus/haymarket-bus-station/

Bus station 

309

 

ใบงานท่ี  21.1 เรื่อง Symbols 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง  The Shopping Places We Like 

รายวิชา  ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Complete the paragraph by using symbols on the paragraph to you. Do it 

with your teacher. 

It means that Bonny …………………………… is a good shopping place or department 

store. ……………………… is 081-444071 it is in………………………………. The department store is ………… 

……………………. There are a lots of sections to shop and buy such as : …………………., women’s 

and …………………………sections, …………………….., shoe department, ……………………… and ……………….. 

………………… to buy many kind of food such as …………….., ……………… , ………………., pork, fish and 

……………………. There are also ……………………………. to choose for or ordering meals ………………. 

are ready to do their duties, the nearest ……………………… or tube is ……………………….. away. 

Bonny Department Store 

   ,          ,   ,             

2 ,    ,  ,      , 

2  , , , , , 

20 ,     50 ,   1 Km 

T .084-4440071 Open 10 a.m.-9 

p.m.

 Open 10 a.m. - 9 p.m.

kinds of food such as



301309308

ที่มา : https://worklifelaw.org/projects/cashier-working-at-a-food-market/

Cashier

ที่มา : https://londonist.com/2016/08/london-underground-sound-map

Tube station

ที่มา : https://www.leicester.gov.uk/transport-and-streets/travelling-by-bus/haymarket-bus-station/

Bus station 

309

 

ใบงานท่ี  21.1 เรื่อง Symbols 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง  The Shopping Places We Like 

รายวิชา  ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Complete the paragraph by using symbols on the paragraph to you. Do it 

with your teacher. 

It means that Bonny …………………………… is a good shopping place or department 

store. ……………………… is 081-444071 it is in………………………………. The department store is ………… 

……………………. There are a lots of sections to shop and buy such as : …………………., women’s 

and …………………………sections, …………………….., shoe department, ……………………… and ……………….. 

………………… to buy many kind of food such as …………….., ……………… , ………………., pork, fish and 

……………………. There are also ……………………………. to choose for or ordering meals ………………. 

are ready to do their duties, the nearest ……………………… or tube is ……………………….. away. 

Bonny Department Store 

   ,          ,   ,             

2 ,    ,  ,      , 

2  , , , , , 

20 ,     50 ,   1 Km 

T .084-4440071 Open 10 a.m.-9 

p.m.

310310

 

เฉลย ใบงานท่ี  21.1 เรื่อง Symbols 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง The Shopping Places We Like 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Complete the paragraph by using symbols on the paragraph to you. Do it 

with your teacher. 

It means that Bonny department store is a good shopping place or department 

store. The telephone number is 081-444071 it is in the city center. The department store is 

open from 10 a.m. to 9.00 p.m. There are a lots of sections to shop and buy such as : two 

book store, women’s and men’s clothes sections, a stationary, shoe department, two 

camera shops and a supermarket to buy many kind of food such as eggs, fruits , vegetable, 

pork, fish and bread. There are also twenty restaurants to choose for or ordering meals. Fifty 

cashiers are ready to do their duties, The nearest underground or tube is a kilometer away. 

bookstores, stationery

kinds of food



302311310

เฉลย ใบงานท่ี 21.1 เรื่อง Symbols

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง The Shopping Places We Like 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions: Complete the paragraph by using symbols on the paragraph to you. Do it 

with your teacher.

It means that Bonny department store is a good shopping place or department

store. The telephone number is 081-444071 it is in the city center. The department store is

open from 10 a.m. to 9.00 p.m. There are a lots of sections to shop and buy such as : two

book store, women’s and men’s clothes sections, a stationary, shoe department, two

camera shops and a supermarket to buy many kind of food such as eggs, fruits , vegetable,

pork, fish and bread. There are also twenty restaurants to choose for or ordering meals. Fifty

cashiers are ready to do their duties, The nearest underground or tube is a kilometer away.

311

 

ใบงานท่ี  21.2 เรื่อง Symbols 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง  The Shopping Places We Like 

รายวิชา  ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Complete the paragraph by using symbols on the paragraph to you. Do it 

with your teacher. 

It means that. …………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Sugar Department Store 

, 1 ,  , , 

10 ,      30 ,   

Tel.081-766-9911 

Open 10.30 a.m-8.30 

p.m.

Open 10 a.m. - 8.30 

p.m.



303311310

เฉลย ใบงานท่ี 21.1 เรื่อง Symbols

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง The Shopping Places We Like 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions: Complete the paragraph by using symbols on the paragraph to you. Do it 

with your teacher.

It means that Bonny department store is a good shopping place or department

store. The telephone number is 081-444071 it is in the city center. The department store is

open from 10 a.m. to 9.00 p.m. There are a lots of sections to shop and buy such as : two

book store, women’s and men’s clothes sections, a stationary, shoe department, two

camera shops and a supermarket to buy many kind of food such as eggs, fruits , vegetable,

pork, fish and bread. There are also twenty restaurants to choose for or ordering meals. Fifty

cashiers are ready to do their duties, The nearest underground or tube is a kilometer away.

311

 

ใบงานท่ี  21.2 เรื่อง Symbols 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง  The Shopping Places We Like 

รายวิชา  ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Complete the paragraph by using symbols on the paragraph to you. Do it 

with your teacher. 

It means that. …………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Sugar Department Store 

, 1 ,  , , 

10 ,      30 ,   

Tel.081-766-9911 

Open 10.30 a.m-8.30 

p.m.

312312

 

 เฉลย ใบงานท่ี  21.2 เรื่อง Symbols 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง  The Shopping Places We Like 

รายวิชา  ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Complete the paragraph by using symbols on the paragraph to you. Do it 

with your teacher. 

It means that Bonny department store is a good shopping place or department store. The 

telephone number is 081-444071 it is in the city center. The department store is open from 

10 a.m. to 9.00 p.m. There are a lots of sections to shop and buy such as : two book store, 

women’s and men’s clothes sections, a stationary, shoe department, two camera shops and 

a supermarket to buy many kind of food such as eggs, fruits , vegetable, pork, fish and 

bread. There are also twenty restaurants to choose for or ordering meals. Fifty cashiers are 

ready to do their duties, The nearest underground or tube is a kilometer away. 

Sugar an average place or department store. The

081-7669911

10.30 a.m. to 8.30 p.m.

a stationery,

There are also ten Thirty cashiers are

kinds of food 

 one bookstore,



304313312

 เฉลย ใบงานท่ี  21.2 เรื่อง Symbols

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง The Shopping Places We Like 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions: Complete the paragraph by using symbols on the paragraph to you. Do it 

with your teacher.

It means that Bonny department store is a good shopping place or department store. The

telephone number is 081-444071 it is in the city center. The department store is open from

10 a.m. to 9.00 p.m. There are a lots of sections to shop and buy such as : two book store,

women’s and men’s clothes sections, a stationary, shoe department, two camera shops and

a supermarket to buy many kind of food such as eggs, fruits , vegetable, pork, fish and

bread. There are also twenty restaurants to choose for or ordering meals. Fifty cashiers are

ready to do their duties, The nearest underground or tube is a kilometer away.

313

 

ใบงานท่ี  21.3 เรื่อง Symbols 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง  The Shopping Places We Like 

รายวิชา  ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Complete the paragraph by using symbols on the paragraph to you. Do it 

with your teacher. 

It means that. …………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Tel.081-555-0077 

Super Supermarket 

   ,   1 , ,  , , , 

, 10 ,    30 ,   

Open 10.30 -a.m-6.30 p.

ททกpp.m. 

Open 10 a.m. - 6.30 p.m.

Aunty Supermarket

1 1



305313312

 เฉลย ใบงานท่ี  21.2 เรื่อง Symbols

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง The Shopping Places We Like 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions: Complete the paragraph by using symbols on the paragraph to you. Do it 

with your teacher.

It means that Bonny department store is a good shopping place or department store. The

telephone number is 081-444071 it is in the city center. The department store is open from

10 a.m. to 9.00 p.m. There are a lots of sections to shop and buy such as : two book store,

women’s and men’s clothes sections, a stationary, shoe department, two camera shops and

a supermarket to buy many kind of food such as eggs, fruits , vegetable, pork, fish and

bread. There are also twenty restaurants to choose for or ordering meals. Fifty cashiers are

ready to do their duties, The nearest underground or tube is a kilometer away.

313

 

ใบงานท่ี  21.3 เรื่อง Symbols 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง  The Shopping Places We Like 

รายวิชา  ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Complete the paragraph by using symbols on the paragraph to you. Do it 

with your teacher. 

It means that. …………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Tel.081-555-0077 

Super Supermarket 

   ,   1 , ,  , , , 

, 10 ,    30 ,   

Open 10.30 -a.m-6.30 p.

ททกpp.m. 

314314

 

 เฉลย ใบงานท่ี  21.3 เรื่อง Symbols 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง  The Shopping Places We Like 

รายวิชา  ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Complete the paragraph by using symbols on the paragraph to you. Do it 

with your teacher. 

It means that Aunty Supermarket is a simple shopping shop. It telephone 

number is 081-555-0077. It is in the country side. Aunt Supermarket is open from 10 

a.m. to 6.30 p.m. There is small section of a book shop. You can buy eggs, vegetables,

fruits, bread, milk and meat here. There is on restaurant in it. Only one cashier does 

her duty. The nearest bus station is one kilometer away. 

It’s telephone

Aunty Supermaket

one restaurant in it.



306315314

 เฉลย ใบงานท่ี  21.3 เรื่อง Symbols

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง The Shopping Places We Like 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions: Complete the paragraph by using symbols on the paragraph to you. Do it 

with your teacher.

It means that Aunty Supermarket is a simple shopping shop. It telephone

number is 081-555-0077. It is in the country side. Aunt Supermarket is open from 10 

a.m. to 6.30 p.m. There is small section of a book shop. You can buy eggs, vegetables,

fruits, bread, milk and meat here. There is on restaurant in it. Only one cashier does

her duty. The nearest bus station is one kilometer away.

315

 
 ใบงานท่ี  21.4 เรื่อง Symbols 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง  The Shopping Places We Like 

รายวิชา  ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Complete the information you’re read. 

Name of shopping Place :…………………………………………………………….. 

The quality :…………………………………………………………………………………… 

The telephone No:……………………………………………………………………….. 

Location:……………………………………………………………………………………….. 

Time to open:………………………………………………………………………………. 

Sections to shop :…………………………………………………………………………. 

   :…………………………………………………………………………. 

 :………………………………………………………………………… 

   :………………………………………………………………………… 

 :……………………………………………………………………….. 

Number of cashier:…………………………………………………………………….. 

Nearest transportation:……………………………………………………………….. 

The distance :………………………………………………………………………………. 

Name of the group you get information: ………………………………… 



307315314

 เฉลย ใบงานท่ี  21.3 เรื่อง Symbols

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง The Shopping Places We Like 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions: Complete the paragraph by using symbols on the paragraph to you. Do it 

with your teacher.

It means that Aunty Supermarket is a simple shopping shop. It telephone

number is 081-555-0077. It is in the country side. Aunt Supermarket is open from 10 

a.m. to 6.30 p.m. There is small section of a book shop. You can buy eggs, vegetables,

fruits, bread, milk and meat here. There is on restaurant in it. Only one cashier does

her duty. The nearest bus station is one kilometer away.

315

 
 ใบงานท่ี  21.4 เรื่อง Symbols 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง  The Shopping Places We Like 

รายวิชา  ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Complete the information you’re read. 

Name of shopping Place :…………………………………………………………….. 

The quality :…………………………………………………………………………………… 

The telephone No:……………………………………………………………………….. 

Location:……………………………………………………………………………………….. 

Time to open:………………………………………………………………………………. 

Sections to shop :…………………………………………………………………………. 

   :…………………………………………………………………………. 

 :………………………………………………………………………… 

   :………………………………………………………………………… 

 :……………………………………………………………………….. 

Number of cashier:…………………………………………………………………….. 

Nearest transportation:……………………………………………………………….. 

The distance :………………………………………………………………………………. 

Name of the group you get information: ………………………………… 

316316

 

เฉลย ใบงานท่ี  21.4 เรื่อง Symbols 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง  The Shopping Places We Like 

รายวิชา  ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Complete the information you’re read. 

Name of shopping Place :……Aunty  Supermarket…………………………….. 

The quality :…………………Simple…………………………………… 

The telephone No:…………… 081-555-0077………………………….. 

Location:…………country side………………………….. 

Time to open:…………open 10.00 a.m – 6.30 p.m. …………………. 

Sections to shop :……book shop, eggs, vegetables, fruits, bread, milk, and meat……. 

Number of cashier:……………one cashier…………….. 

Nearest transportation:……Bus station ……………….. 

The distance :…… 1 kilometer ………………………. 

Name of the group you get information: ………………………… 



308317316

เฉลย ใบงานท่ี  21.4 เรื่อง Symbols

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง The Shopping Places We Like 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions: Complete the information you’re read.

Name of shopping Place :……Aunty  Supermarket……………………………..

The quality :…………………Simple……………………………………

The telephone No:…………… 081-555-0077…………………………..

Location:…………country side…………………………..

Time to open:…………open 10.00 a.m – 6.30 p.m. ………………….

Sections to shop :……book shop, eggs, vegetables, fruits, bread, milk, and meat…….

Number of cashier:……………one cashier……………..

Nearest transportation:……Bus station ……………….. 

The distance :…… 1 kilometer ……………………….

Name of the group you get information: …………………………

317

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 3  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21  เรื่อง  The Shopping Places We Like 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน 

เลขท่ี ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
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309317316

เฉลย ใบงานท่ี  21.4 เรื่อง Symbols

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21 เรื่อง The Shopping Places We Like 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions: Complete the information you’re read.

Name of shopping Place :……Aunty  Supermarket……………………………..

The quality :…………………Simple……………………………………

The telephone No:…………… 081-555-0077…………………………..

Location:…………country side…………………………..

Time to open:…………open 10.00 a.m – 6.30 p.m. ………………….

Sections to shop :……book shop, eggs, vegetables, fruits, bread, milk, and meat…….

Number of cashier:……………one cashier……………..

Nearest transportation:……Bus station ……………….. 

The distance :…… 1 kilometer ……………………….

Name of the group you get information: …………………………

317

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 3  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21  เรื่อง  The Shopping Places We Like 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน 

เลขท่ี ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
 

คว
าม

รว
มมื

อใ
นก

าร
ทํา
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น 
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มร
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งค
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15 

318318

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา          

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช 

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง    

เปนบางครั้ง

มีความตั้งใจในการ ทํางาน



310319318

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง

319

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 3  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21  เรื่อง  The Shopping Places We Like 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 



311319318

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง

319

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 3  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 21  เรื่อง  The Shopping Places We Like 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

320320

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรง 

เวลา ตั้งใจเรียน 

เอาใจใสและ 

มีความเพียร 

พยายามใน     

การเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตงัใจและ

รับผิดชอบใน

การทํางานไดรับ 

มอบหมาย

ใหสําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   



312321320

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรง
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”
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316325325

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/

ประเมิน 

วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความหมายคําศัพท

และลักษณะนาม 

สังเกตการพูดโตตอบใน

ในใบความรูเก่ียวกับ

คําศัพท 

แบบประเมินการพูด ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

การพูดสนทนาโตตอบ ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 22 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู

2.มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

 ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................... 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

1. ใฝ่เรียนรู้

2. มุ่งมั่นในการท�ำงาน



317325325

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/

ประเมิน 

วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความหมายคําศัพท

และลักษณะนาม 

สังเกตการพูดโตตอบใน

ในใบความรูเก่ียวกับ

คําศัพท 

แบบประเมินการพูด ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

การพูดสนทนาโตตอบ ตรวจใบงาน ใบงานท่ี 22 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู

2.มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

 ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................... 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

326326

ท่ีมา : https://www.wikihow.com/Get-the-Most-from-a-Tube-of-Toothpaste 

บัตรภาพท่ี 22.1 A Tube of Tooth Paste  

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 



318327326

ท่ีมา : https://www.wikihow.com/Get-the-Most-from-a-Tube-of-Toothpaste

บัตรภาพท่ี 22.1 A Tube of Tooth Paste 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

327

ทีมา : https://www.walmart.com/ip/Del-Monte-California-Sliced-Peaches-106-oz/10448906 

บัตรภาพท่ี 22.2 A Tin of Peaches 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 



319327326

ท่ีมา : https://www.wikihow.com/Get-the-Most-from-a-Tube-of-Toothpaste

บัตรภาพท่ี 22.1 A Tube of Tooth Paste 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

327

ทีมา : https://www.walmart.com/ip/Del-Monte-California-Sliced-Peaches-106-oz/10448906 

บัตรภาพท่ี 22.2 A Tin of Peaches 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

328328

ท่ีมา : https://www.indiamart.com/proddetail/sky-blue-bath-soap-13275191933.html 

บัตรภาพท่ี 22.3 A Bar of Soap. 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 



320329328

ท่ีมา : https://www.indiamart.com/proddetail/sky-blue-bath-soap-13275191933.html

บัตรภาพท่ี 22.3 A Bar of Soap.

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

329

ท่ีมา : https://www.walkers.co.uk/crisps-range/walkers-crisps/ready-salted 

บัตรภาพท่ี 22.4 A Packet of Crisp 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 



321329328

ท่ีมา : https://www.indiamart.com/proddetail/sky-blue-bath-soap-13275191933.html

บัตรภาพท่ี 22.3 A Bar of Soap.

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

329

ท่ีมา : https://www.walkers.co.uk/crisps-range/walkers-crisps/ready-salted 

บัตรภาพท่ี 22.4 A Packet of Crisp 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

330330

ท่ีมา : https://www.ndtv.com/world-news/worlds-oldest-cheese-discovered-from-

egyptian-tomb-researchers-1901109 

บัตรภาพท่ี 22.5 Cheese 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy Things at Grocery 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 



322331330

ท่ีมา : https://www.ndtv.com/world-news/worlds-oldest-cheese-discovered-from-

egyptian-tomb-researchers-1901109

บัตรภาพท่ี 22.5 Cheese

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy Things at Grocery 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

331

ท่ีมา : https://www.tasteofhome.com/recipes/country-white-bread/ 

บัตรภาพท่ี 22.6 Bread 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 



323331330

ท่ีมา : https://www.ndtv.com/world-news/worlds-oldest-cheese-discovered-from-

egyptian-tomb-researchers-1901109

บัตรภาพท่ี 22.5 Cheese

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy Things at Grocery 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

331

ท่ีมา : https://www.tasteofhome.com/recipes/country-white-bread/ 

บัตรภาพท่ี 22.6 Bread 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

332332

ท่ีมา :  http://thaibike.org/wp-content/uploads/2016/07/milk.jpg 

บัตรภาพท่ี 22.7 Milk 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 



324333332

ท่ีมา : http://thaibike.org/wp-content/uploads/2016/07/milk.jpg

บัตรภาพท่ี 22.7 Milk

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

333

ท่ีมา : https://backyard-lab.bentoweb.com/th/product/333680/product-333680 

ท่ีมา : https://www.lib.ru.ac.th/journal2/?p=6388 

บัตรภาพท่ี 22.8 Grape, Banana 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 



325333332

ท่ีมา : http://thaibike.org/wp-content/uploads/2016/07/milk.jpg

บัตรภาพท่ี 22.7 Milk

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

333

ท่ีมา : https://backyard-lab.bentoweb.com/th/product/333680/product-333680 

ท่ีมา : https://www.lib.ru.ac.th/journal2/?p=6388 

บัตรภาพท่ี 22.8 Grape, Banana 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

334334

ท่ีมา : https://www.drcollins.ca/red-meat-really-cause-high-cholesterol/ 

บัตรภาพท่ี 22.9 Meat 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 



326335334

ท่ีมา : https://www.drcollins.ca/red-meat-really-cause-high-cholesterol/

บัตรภาพท่ี 22.9 Meat

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

335

ท่ีมา : mhttps://www.newsghana.com.gh/kenyan-farmers-squeezed-as-egg-prices-hit-all-

time-low/ 

บัตรภาพท่ี 22.10  Eggs 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 



327335334

ท่ีมา : https://www.drcollins.ca/red-meat-really-cause-high-cholesterol/

บัตรภาพท่ี 22.9 Meat

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

335

ท่ีมา : mhttps://www.newsghana.com.gh/kenyan-farmers-squeezed-as-egg-prices-hit-all-

time-low/ 

บัตรภาพท่ี 22.10  Eggs 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

336336

ท่ีมา : https://www.amazon.in/Kissan-Mix-Fruit-Jam-500g/dp/B00T7GD1C2?th= 

บัตรภาพท่ี 22.11 Jam 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 



328337336

ท่ีมา : https://www.amazon.in/Kissan-Mix-Fruit-Jam-500g/dp/B00T7GD1C2?th=

บัตรภาพท่ี 22.11 Jam

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

337

Directions: Find someone who…………………………… 

Example: What would you like to buy? 

  I want to buy………………………………. 

Find someone who……………. 

Name Things wants to buy 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10 

Report: (10 people’s names) 

Ex. Name: Malee wants to buy a bottle of milk. 

1. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….

2. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….

3. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….

4. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….

5. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….

6. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….

7. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….

8. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….

9. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….

10. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….

ใบงานท่ี 22. Find Someone Who…… 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3



329337336

ท่ีมา : https://www.amazon.in/Kissan-Mix-Fruit-Jam-500g/dp/B00T7GD1C2?th=

บัตรภาพท่ี 22.11 Jam

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

337

Directions: Find someone who…………………………… 

Example: What would you like to buy? 

  I want to buy………………………………. 

Find someone who……………. 

Name Things wants to buy 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10 

Report: (10 people’s names) 

Ex. Name: Malee wants to buy a bottle of milk. 

1. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….

2. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….

3. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….

4. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….

5. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….

6. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….

7. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….

8. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….

9. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….

10. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….

ใบงานท่ี 22. Find Someone Who…… 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

338338

แบบประเมินการพูด 

ท่ี ช่ือ - นามสกุล 
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330339338

แบบประเมินการพูด

ท่ี ช่ือ - นามสกุล

กา
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แบบประเมินการพูด

ท่ี ช่ือ - นามสกุล
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

เลขที่ ชื่อ-นามสกุล ใฝ่เรียนรู้
มุ่งมั่น

ในการท�ำงาน
หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20



332341340 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรง

เวลา ตั้งใจเรียน 

เอาใจใสและ มี

ความเพียร

พยายามใน     

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   

 

 

มีความเพียร
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 22 เรื่อง Buy things at Grocery  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ  รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรง

เวลา ตั้งใจเรียน 

เอาใจใสและ มี

ความเพียร

พยายามใน     

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/

ประเมิน 

วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความหมายคําศัพท 

 

 

ตรวจใบงาน 

 

ใบงานท่ี 23.1 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

อานแลวเติมบทสนทนา

ใหสมบูรณ 

 

 

 

ตรวจใบงาน 

 

ใบงานท่ี23.2 A และ B  

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.มีวินัย 

2.ใฝเรียนรู 

3.มุงม่ันในการทํางาน 

 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.........  

1. มีวินัย

2. ใฝ่เรียนรู้

3. มุ่งมั่นในการท�ำงาน

ใบงานที่ 23.2 A และ B
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/

ประเมิน 

วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความหมายคําศัพท 

 

 

ตรวจใบงาน 

 

ใบงานท่ี 23.1 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

อานแลวเติมบทสนทนา

ใหสมบูรณ 

 

 

 

ตรวจใบงาน 

 

ใบงานท่ี23.2 A และ B  

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.มีวินัย 

2.ใฝเรียนรู 

3.มุงม่ันในการทํางาน 

 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.........  
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Direction: Choose the words in the table to complete the sentence. 

1. I’d like to buy………………………………….soup, please? 

2. Jame went ot the grocer to buy ………………………….butter and ……………………bread. 

3. ……………………………………..crips costs 20 baths

4. Sara wants………………………………………beef to do the cooking today. 

5. I want to buy ………………………………………..peaches at aunty market. 

6. …………………………………..grapes looks delicious.

7. A: Where is …………………………………..paste? 

B: It’s in the bath-room. 

8. May asks her sister to buy …………………………………..jam for her. 

9. Mother told me not to forget to buy…………………………………eggs. 

ใบความรูที่ 23.1  

 แผนการจัดการเรียนรูที่ 23 เรื่อง Can you do this? 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนที่ 1 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 

a. a loaf of f. a packet of

b. a half pounds of g. a dozen of

c. a tin of h. a kilo of

d. a tube of I. a jar of

e. a bar of j. a bunch of

pound of

to

toothpaste?

bathroom.

หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 แผนการจัดการเรียนรูที่ 23 เรื่อง Can you do this? 
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Direction: Choose the words in the table to complete the sentence.

1. I’d like to buy………………………………….soup, please?

2. Jame went ot the grocer to buy ………………………….butter and ……………………bread.

3. ……………………………………..crips costs 20 baths

4. Sara wants………………………………………beef to do the cooking today.

5. I want to buy ………………………………………..peaches at aunty market.

6. …………………………………..grapes looks delicious.

7. A: Where is …………………………………..paste?

B: It’s in the bath-room.

8. May asks her sister to buy …………………………………..jam for her.

9. Mother told me not to forget to buy…………………………………eggs.

ใบความรูท่ี 23.1

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 23 เรื่อง Can you do this?

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

a. a loaf of f. a packet of

b. a half pounds of g. a dozen of

c. a tin of h. a kilo of

d. a tube of I. a jar of

e. a bar of j. a bunch of

347

Direction: Choose the words in the table to complete the sentence. 

1. I’d like to buy e. a bar of soup, please?

2. Jame went ot the grocer to buy b. a half pound of butter and a. a loaf of bread.

3. f. a packet of crisp costs 20 baths

4. Sara wants h. a kilo of beef to do the cooking today.

5. I want to buy h. a tin of c. a tin of peaches at aunty market.

6. j. a bunch of grapes looks delicious.

7. A: Where is d. tube of paste?

B: It’s in the bath-room.

8. May asks her sister to buy i. a jar of jam for her.

9. Mother told me not to forget to buy g. a dozen of eggs.

เฉลย ใบงานท่ี  23. 1   

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 23 เรื่อง Can you do this? 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

a. a loaf of f. a packet of

b. a half pounds of g. a dozen of

c. a tin of h. a kilo of

d. a tube of I. a jar of

e. a bar of j. a bunch of

pound of

soap, please?

to

c. a tin of peaches at aunty market.

toothpaste?

bathroom.
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Direction: Choose the words in the table to complete the sentence.

1. I’d like to buy………………………………….soup, please?

2. Jame went ot the grocer to buy ………………………….butter and ……………………bread.

3. ……………………………………..crips costs 20 baths

4. Sara wants………………………………………beef to do the cooking today.

5. I want to buy ………………………………………..peaches at aunty market.

6. …………………………………..grapes looks delicious.

7. A: Where is …………………………………..paste?

B: It’s in the bath-room.

8. May asks her sister to buy …………………………………..jam for her.

9. Mother told me not to forget to buy…………………………………eggs.

ใบความรูท่ี 23.1

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 23 เรื่อง Can you do this?

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

a. a loaf of f. a packet of

b. a half pounds of g. a dozen of

c. a tin of h. a kilo of

d. a tube of I. a jar of

e. a bar of j. a bunch of

347

Direction: Choose the words in the table to complete the sentence. 

1. I’d like to buy e. a bar of soup, please?

2. Jame went ot the grocer to buy b. a half pound of butter and a. a loaf of bread.

3. f. a packet of crisp costs 20 baths

4. Sara wants h. a kilo of beef to do the cooking today.

5. I want to buy h. a tin of c. a tin of peaches at aunty market.

6. j. a bunch of grapes looks delicious.

7. A: Where is d. tube of paste?

B: It’s in the bath-room.

8. May asks her sister to buy i. a jar of jam for her.

9. Mother told me not to forget to buy g. a dozen of eggs.

เฉลย ใบงานท่ี  23. 1   

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 23 เรื่อง Can you do this? 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

a. a loaf of f. a packet of

b. a half pounds of g. a dozen of

c. a tin of h. a kilo of

d. a tube of I. a jar of

e. a bar of j. a bunch of

348348

Directions: Write out these two-mixed conversations. 

- Good morning, May I help you?

- Hello, Mr. Green, I’d like half a pound of butter, please.

- Yes, please. I just want a few things.

- Yes, anything else?

- I have some good meat. Is that on your list?

- Yes, could I have two dozen eggs and a loaf bread?

- Standard, please.

- Yes, may I have a kilo and a half.

- And a dozen of eggs, please.

- And a tin of pears.

- Sure and how about some fruit.

- Oh, I’m afraid we haven’t got any pears but we’re got a lot of preaches.

- A kilo of oranges, please.

- Alright, I’ll take a tin of peaches them.

ใบงานท่ี 23.2  Mixed Conversation 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 23 เรื่อง Can you do this? 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

of eggs and a loaf of bread?

we’ve peaches.

then.
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Directions: Write out these two-mixed conversations.

- Good morning, May I help you?

- Hello, Mr. Green, I’d like half a pound of butter, please.

- Yes, please. I just want a few things.

- Yes, anything else?

- I have some good meat. Is that on your list?

- Yes, could I have two dozen eggs and a loaf bread?

- Standard, please.

- Yes, may I have a kilo and a half.

- And a dozen of eggs, please.

- And a tin of pears.

- Sure and how about some fruit.

- Oh, I’m afraid we haven’t got any pears but we’re got a lot of preaches.

- A kilo of oranges, please.

- Alright, I’ll take a tin of peaches them.

ใบงานท่ี 23.2 Mixed Conversation

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 23 เรื่อง Can you do this?

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Mr. Green  : Hello, Ann, What can I do for you? 

Ann      : ……………………………..(1)………………………………. 

Mr. Green  : ……………………………..(2)………………………………. 

Ann      : ……………………………..(3)………………………………. 

Mr. Green  : ………………………………(4)……………………………… 

Ann      : ………………………………(5)……………………………… 

Mr. Green  : Here you are. 

Ann          : ………………………………(6)……………………………… 

Mr. Green  : ………………………………(7)……………………………… 

Ann      : ……………………………….(8)…………………………….. 

ใบงานท่ี 23.2 A  Conversation I  

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 23 เรื่อง Can you do this? 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Write out these two-mixed conversations.

- Good morning, May I help you?

- Hello, Mr. Green, I’d like half a pound of butter, please.

- Yes, please. I just want a few things.

- Yes, anything else?

- I have some good meat. Is that on your list?

- Yes, could I have two dozen eggs and a loaf bread?

- Standard, please.

- Yes, may I have a kilo and a half.

- And a dozen of eggs, please.

- And a tin of pears.

- Sure and how about some fruit.

- Oh, I’m afraid we haven’t got any pears but we’re got a lot of preaches.

- A kilo of oranges, please.

- Alright, I’ll take a tin of peaches them.

ใบงานท่ี 23.2 Mixed Conversation

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 23 เรื่อง Can you do this?

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Mr. Green  : Hello, Ann, What can I do for you? 

Ann      : ……………………………..(1)………………………………. 

Mr. Green  : ……………………………..(2)………………………………. 

Ann      : ……………………………..(3)………………………………. 

Mr. Green  : ………………………………(4)……………………………… 

Ann      : ………………………………(5)……………………………… 

Mr. Green  : Here you are. 

Ann          : ………………………………(6)……………………………… 

Mr. Green  : ………………………………(7)……………………………… 

Ann      : ……………………………….(8)…………………………….. 

ใบงานท่ี 23.2 A  Conversation I  

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 23 เรื่อง Can you do this? 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Mr. Green  : Hello, Ann, What can I do for you? 

Ann      : (1) Hello, Mr. Green I’d like half a pound of butter, please.

Mr. Green  : (2) Yes, anything else?

Ann      : (3) And a dozen of eggs, please

Mr. Green  : (4) large or standard?

Ann      : (5) Standard, please.

Mr. Green  : Here you are. 

Ann          : (6) And a tin of pears, please.

Mr. Green  : (7) Oh, I’m afraid, we haven’t got any pears but we’ve got a lot of

peaches. 

Ann      : (8) Alright, I’ll take a tin of peaches then.

เฉลยใบงานท่ี 23.2 A  Conversation I  

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 23 เรื่อง Can you do this? 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Mr. Green  : Hello, Ann, What can I do for you?

Ann : (1) Hello, Mr. Green I’d like half a pound of butter, please.

Mr. Green  : (2) Yes, anything else?

Ann : (3) And a dozen of eggs, please

Mr. Green  : (4) large or standard?

Ann : (5) Standard, please.

Mr. Green  : Here you are.

Ann          : (6) And a tin of pears, please.

Mr. Green  : (7) Oh, I’m afraid, we haven’t got any pears but we’ve got a lot of

peaches.

Ann : (8) Alright, I’ll take a tin of peaches then.

เฉลยใบงานท่ี 23.2 A Conversation I 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 23 เรื่อง Can you do this?

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Grocer      : ……………………………..(1)………………………………. 

Jane      : ……………………………..(2)………………………………. 

Grocer  : ……………………………..(3)………………………………. 

Jane       : ………………………………(4)……………………………… 

Grocer      : Certainly, any thing else? 

Jane  :  ………………………………(5)……………………………… 

Grocer  : ………………………………(6)……………………………… 

Jane      : ………………………………(7)…………………………….. 

ใบงานท่ี 23.2 B  Conversation II 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 23 เรื่อง Can you do this? 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

anything else?
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Mr. Green  : Hello, Ann, What can I do for you?

Ann : (1) Hello, Mr. Green I’d like half a pound of butter, please.

Mr. Green  : (2) Yes, anything else?

Ann : (3) And a dozen of eggs, please

Mr. Green  : (4) large or standard?

Ann : (5) Standard, please.

Mr. Green  : Here you are.

Ann          : (6) And a tin of pears, please.

Mr. Green  : (7) Oh, I’m afraid, we haven’t got any pears but we’ve got a lot of

peaches.

Ann : (8) Alright, I’ll take a tin of peaches then.

เฉลยใบงานท่ี 23.2 A Conversation I 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 23 เรื่อง Can you do this?

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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Grocer      : ……………………………..(1)………………………………. 

Jane      : ……………………………..(2)………………………………. 

Grocer  : ……………………………..(3)………………………………. 

Jane       : ………………………………(4)……………………………… 

Grocer      : Certainly, any thing else? 

Jane  :  ………………………………(5)……………………………… 

Grocer  : ………………………………(6)……………………………… 

Jane      : ………………………………(7)…………………………….. 

ใบงานท่ี 23.2 B  Conversation II 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 23 เรื่อง Can you do this? 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

352352

Grocer      : (1) Good morning, may I help you? 

Jane   : (2) Yes, please. I just want a few things. 

Grocer      : (3) I have some good meat. Is that on your list? 

Jane       : (4) Yes, may I have a kilo and a half, please? 

Grocer      : Certainly, anything else? 

Jane   :    (5)Yes, could I have two dozen eggs and a loaf of bread? 

Grocer      : (6) Sure and how about some fruit? 

Jane       : (7) A kilo of oranges, please. 

เฉลยใบงานท่ี 23.2 B  Conversation II 

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 23 เรื่อง Can you do this? 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

of eggs and a loaf of bread?
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Grocer : (1) Good morning, may I help you?

Jane : (2) Yes, please. I just want a few things.

Grocer  : (3) I have some good meat. Is that on your list?

Jane : (4) Yes, may I have a kilo and a half, please?

Grocer : Certainly, anything else?

Jane :  (5)Yes, could I have two dozen eggs and a loaf of bread?

Grocer : (6) Sure and how about some fruit?

Jane : (7) A kilo of oranges, please.

เฉลยใบงานท่ี 23.2 B Conversation II

หนวยการเรียนรูท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 23 เรื่อง Can you do this?

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 3  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 23  เรื่อง  Can You Do This? 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23102 ภาคเรียนท่ี 2 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

เลขที่ ชื่อ-สกุล มีวินัย ใฝ่เรียนรู้
มุ่งมั่น 

ในการท�ำงาน
หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู

และรวมกิจกรรม

การเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด 
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หนวยการเรียนรูที่ 4 

ช่ือหนวยการเรียนรู  Travelling 

รหัสวิชา อ23101   รายวิชา ภาษาอังกฤษ   กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3     ภาคเรียนท่ี 1  ปการศึกษา  2561   เวลา  7  ช่ัวโมง 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

1. มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด

สาระท่ี 1 ภาษาเพ่ือการส่ือสาร

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ และแสดงความ 

คิดเห็นอยางมีเหตุผล 

ตัวช้ีวัด  ต 1.1 ม.3/1 ปฏิบัติตามคําขอรอง คําแนะนํา คําชี้แจง และคําอธิบายท่ีฟงและอาน 

ต 1.1 ม.3/3 ระบุและเขียนสื่อท่ีไมใชความเรียงรูปแบบตาง ๆ ใหสัมพันธกับ

ประโยค และขอความท่ีฟงหรืออาน 

       ต 1.1 ม.3/4 เลือก/ระบุหัวขอเรื่อง ใจความสําคัญ รายละเอียดสนับสนุนและแสดง

ความ คิดเห็นเก่ียวกับเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ พรอมท้ังใหเหตุผล

และยกตัวอยางประกอบ 

มาตรฐานการเรียนรู   ต 1.2  มีทักษะการสื่อสารทางภาษาในการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร แสดง

ความรูสึกและความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัด                   ต 1.2 ม.3/1 สนทนาและเขียนโตตอบขอมูลเก่ียวกับตนเอง เรื่องตาง ๆ ใกลตัว 

สถานการณ ขาวเรื่องท่ีอยูในความสนใจของสังคม และสื่อสารอยางตอเนื่องและ

เหมาะสม 

ต 1.2 ม.3/2 ใชคําขอรอง ใหคําแนะนํา คําชี้แจง และคําอธิบายอยางเหมาะสม 

ต 1.2 ม.3/5 พูดและเขียนบรรยายความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับ

เรื่องตางๆ กิจกรรม ประสบการณและขาว/ เหตุการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบ

อยางเหมาะสม             

มาตรฐานการเรียนรู  ต 1.3 นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นในเรื่องตาง ๆ 

โดยการพูดและการเขียน 

ตัวช้ีวัด                   ต 1.3 ม.3/1 พูดและเขียนบรรยายเก่ียวกับตนเอง ประสบการณ ขาว/เหตุการณ/

เรื่องประเด็นตาง ๆ ที่อยูในความสนใจของสังคม 

ต 1.3 ม.3/2 พูดและเขียนสรุปใจความสําคัญ/แกนสาระ หัวขอเรื่องท่ีไดจากการ 

วิเคราะหเรื่อง/ขาว/เหตุการณ/สถานการณท่ีอยูในความสนใจของสังคม 

ต 1.3 ม.3/3 พูดและเขียนแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับกิจกรรม ประสบการณและ 

เหตุการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบ 

ภาคเรียนที่ 1  ปการศึกษา  2562
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู

และรวมกิจกรรม

การเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด 
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หนวยการเรียนรูที่ 4 

ช่ือหนวยการเรียนรู  Travelling 

รหัสวิชา อ23101   รายวิชา ภาษาอังกฤษ   กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3     ภาคเรียนท่ี 1  ปการศึกษา  2561   เวลา  7  ช่ัวโมง 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

1. มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด

สาระท่ี 1 ภาษาเพ่ือการส่ือสาร

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ และแสดงความ 

คิดเห็นอยางมีเหตุผล 

ตัวช้ีวัด  ต 1.1 ม.3/1 ปฏิบัติตามคําขอรอง คําแนะนํา คําชี้แจง และคําอธิบายท่ีฟงและอาน 

ต 1.1 ม.3/3 ระบุและเขียนสื่อท่ีไมใชความเรียงรูปแบบตาง ๆ ใหสัมพันธกับ

ประโยค และขอความท่ีฟงหรืออาน 

       ต 1.1 ม.3/4 เลือก/ระบุหัวขอเรื่อง ใจความสําคัญ รายละเอียดสนับสนุนและแสดง

ความ คิดเห็นเก่ียวกับเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ พรอมท้ังใหเหตุผล

และยกตัวอยางประกอบ 

มาตรฐานการเรียนรู   ต 1.2  มีทักษะการสื่อสารทางภาษาในการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร แสดง

ความรูสึกและความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัด                   ต 1.2 ม.3/1 สนทนาและเขียนโตตอบขอมูลเก่ียวกับตนเอง เรื่องตาง ๆ ใกลตัว 

สถานการณ ขาวเรื่องท่ีอยูในความสนใจของสังคม และสื่อสารอยางตอเนื่องและ

เหมาะสม 

ต 1.2 ม.3/2 ใชคําขอรอง ใหคําแนะนํา คําชี้แจง และคําอธิบายอยางเหมาะสม 

ต 1.2 ม.3/5 พูดและเขียนบรรยายความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับ

เรื่องตางๆ กิจกรรม ประสบการณและขาว/ เหตุการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบ

อยางเหมาะสม             

มาตรฐานการเรียนรู  ต 1.3 นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นในเรื่องตาง ๆ 

โดยการพูดและการเขียน 

ตัวช้ีวัด                   ต 1.3 ม.3/1 พูดและเขียนบรรยายเก่ียวกับตนเอง ประสบการณ ขาว/เหตุการณ/

เรื่องประเด็นตาง ๆ ที่อยูในความสนใจของสังคม 

ต 1.3 ม.3/2 พูดและเขียนสรุปใจความสําคัญ/แกนสาระ หัวขอเรื่องท่ีไดจากการ 

วิเคราะหเรื่อง/ขาว/เหตุการณ/สถานการณท่ีอยูในความสนใจของสังคม 

ต 1.3 ม.3/3 พูดและเขียนแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับกิจกรรม ประสบการณและ 

เหตุการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบ 
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สาระท่ี 3  ภาษากับความสัมพันธกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน 

มาตรฐานการเรียนรู  ต 3.1 ใชภาษาตางประเทศในการเชื่อมโยงความรูกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน และ

เปนพ้ืนฐานในการพัฒนา แสวงหาความรู และเปดโลกทัศนของตน 

ตัวช้ีวัด                 ต 3.1 ม.3/1 คนควา รวบรวมและสรุปขอมูล/ขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระ

การเรียนรูอ่ืนจากแหลงเรียนรู และนําเสนอดวยการพูดและการเขียน 

สาระท่ี 4  ภาษากับความสัมพันธกับชุมชนและโลก 

มาตรฐานการเรียนรู  ต 4.1 ใชภาษาตางประเทศในสถานการณตาง ๆ ท้ังในสถานศึกษา ชุมชน และสังคม 

ตัวช้ีวัด              ต 4.1 ม.3/1 ใชภาษาสื่อสารในสถานการณจริง/สถานการณจําลองท่ีเกิดข้ึนใน

หองเรียนสถานศึกษา ชุมชน และสังคม 

ต 4.2 ม.3/2 เผยแพร/ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของโรงเรียน ชุมชนและทองถ่ิน 

เปนภาษาตางประเทศ 

2. สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด

สํานวนท่ีใชในการเชิญชวน ตอบรับและปฏิเสธคําเชิญ คําแนะนําในการเลนน้ําท่ีสระวายน้ําอยาง

ปลอดภัย การอานและเขียนกฎของการไปสถานท่ีทองเท่ียวตางๆ การเขียนบรรยาย โปสการด อีเมลล การพูด

สนทนา และแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับประสบการณ สถานท่ีทองเท่ียว การคนควาขอมูลเก่ียวกับสถานท่ี

ทองเท่ียวและคําแนะนําตลอดจนการแสดงบทบาทสมมติ 

3. สาระการเรียนรู 

ความรู (Knowledge) 

 Vocabulary: 

   guidebook, passport, camera, flashlight, sleeping bag, tent, sunscreen, backpack ,   

   sunglasses, raincoat, jacket, coat, towel, boarding  pass, book, ticket, check in,   

   reservation, independent,  accommodation, lodge, destination, baggage, cabin 

crew,  

   overhead locker, runway, baggage, customs, takes off, departure lounge, hand 

luggage,  

   duty-free, baggage claim, to board, lands, passport, receptionist, check out, lobby,

   room service, complimentary, book (vt.) 

 Language Structure: 

- Present Simple

- Past Simple

cabin crew,

   overhead locker, runway, baggage, customs, takes off, departure lounge, hand luggage,

   duty-free, baggage claim, to board, lands, passport, receptionist, check out, lobby, 

   room service, complimenttary, book (vt.)

  Language Structure:

     - Present Simple

     - Past Simple
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สาระท่ี 3  ภาษากับความสัมพันธกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน

มาตรฐานการเรียนรู ต 3.1 ใชภาษาตางประเทศในการเชื่อมโยงความรูกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน และ

เปนพ้ืนฐานในการพัฒนา แสวงหาความรู และเปดโลกทัศนของตน

ตัวช้ีวัด ต 3.1 ม.3/1 คนควา รวบรวมและสรุปขอมูล/ขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระ

การเรียนรูอ่ืนจากแหลงเรียนรู และนําเสนอดวยการพูดและการเขียน

สาระท่ี 4  ภาษากับความสัมพันธกับชุมชนและโลก

มาตรฐานการเรียนรู ต 4.1 ใชภาษาตางประเทศในสถานการณตาง ๆ ท้ังในสถานศึกษา ชุมชน และสังคม

ตัวช้ีวัด ต 4.1 ม.3/1 ใชภาษาสื่อสารในสถานการณจริง/สถานการณจําลองท่ีเกิดข้ึนใน

หองเรียนสถานศึกษา ชุมชน และสังคม

ต 4.2 ม.3/2 เผยแพร/ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของโรงเรียน ชุมชนและทองถ่ิน

เปนภาษาตางประเทศ

2. สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด

สํานวนท่ีใชในการเชิญชวน ตอบรับและปฏิเสธคําเชิญ คําแนะนําในการเลนน้ําท่ีสระวายน้ําอยาง

ปลอดภัย การอานและเขียนกฎของการไปสถานท่ีทองเท่ียวตางๆ การเขียนบรรยาย โปสการด อีเมลล การพูด

สนทนา และแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับประสบการณ สถานท่ีทองเท่ียว การคนควาขอมูลเก่ียวกับสถานท่ี

ทองเท่ียวและคําแนะนําตลอดจนการแสดงบทบาทสมมติ

3. สาระการเรียนรู

ความรู (Knowledge) 

Vocabulary:

guidebook, passport, camera, flashlight, sleeping bag, tent, sunscreen, backpack ,   

   sunglasses, raincoat, jacket, coat, towel, boarding  pass, book, ticket, check in,

reservation, independent,  accommodation, lodge, destination, baggage, cabin 

crew,

overhead locker, runway, baggage, customs, takes off, departure lounge, hand

luggage,

duty-free, baggage claim, to board, lands, passport, receptionist, check out, lobby,

room service, complimentary, book (vt.)

Language Structure:

- Present Simple

- Past Simple
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- Present Perfect Tense

- Future Simple Tense

- Do / Don’t + V.1

Functional Exponents: 

- Asking for details

- Giving opinions

- Asking for information

- Listening for details

- Telling experiences

- Summarizing

- Writing for giving information

ทักษะ / กระบวนการ (Skills/Process) 

1. เขียนรายการสิ่งของท่ีตองใชในการเดินทางไดถูกตองเหมาะสม

2. อานออกเสียงคําศัพทเก่ียวกับสัมภาระท่ีตองใชในการเดินทา’

3. การสนทนาถึงการวางแผนในอนาคตพรอมบอกเหตุผล

4. อานออกเสียงเก่ียวของกับการเดินทางโดยเครื่องบิน

5. ระบุคําศัพทจากการฟงความหมายได

6. นําคําศัพทใชในสถานการณอ่ืนได

7. อานออกเสียงเก่ียวของกับการเดินทางโดยเครื่องบิน

8. ระบุคําศัพทจากการฟงความหมายได

9. นําคําศัพทใชในสถานการณอ่ืนได

10. พูดสนทนาตามสถานการณเก่ียวกับโรงแรมและท่ีพักท่ีกําหนดใหได

11. สนทนาสั้นๆเก่ียวกับประสบการณของตนเองและคนใกลตัวได

12. เขียนสรุปประโยคท่ีอานเปนประโยคใหมท่ีมีใจความกระชับได 

13. เขียนกฎ ขอบังคับของสถานท่ีตางๆได

14. เขียนโปสการดเพ่ือเลาเรื่องราวได

   เจตคติ (Attitudes) 

1. ม่ันใจในการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร

2. มีมารยาทในการสื่อสาร

3. รักการเรียนรูและฝกฝนทักษะภาษาอยางจริงจัง

4. เห็นความสําคัญในการใชทักษะภาษาอังกฤษในการคนควาหาความรู

เนื้อหาวิชาท่ีมีความสัมพันธกับกลุมสาระวิชาอ่ืน
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4. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

 1. ความสามารถในการสื่อสาร  

 2. ความสามารถในการคิด 

              -  การคิดวิเคราะห 

 3. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

 4. ความสามารถในการใชเทคโนโลย ี 

 

5. คุณลักษณะอันพึงประสงค 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

4. ความซ่ือสัตย         

 

6. การประเมินผลรวบยอด 

      ช้ืนงานหรือภาระงาน 

รายงาน เรื่อง Seven Wonders of the World 

เกณฑการประเมินผลงาน ช้ินงานหรือภาระงาน 

วิธีการ เครื่องมือ เกณฑ 

สังเกตการรวมกิจกรรม แบบสังเกตการรวมกิจกรรม มีผลการประเมินในระดับดีข้ึนไป 

ประเมินการเขียน แบบประเมินการเขียน มีผลการประเมินในระดับดีข้ึนไป 

สังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม แบบสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม มีผลการประเมินในระดับดีข้ึนไป 

 

  เกณฑการตัดสิน 

คะแนน 16 - 20   หมายถึง ดีมาก 

คะแนน 14 - 15   หมายถึง ดี 

คะแนน 12 - 13   หมายถึง พอใช 

คะแนน  0 - 11    หมายถึง ปรับปรุง 

 เกณฑการผาน   ตั้งแตระดับ ดี ข้ึนไป 
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สาระท่ี 3  ภาษากับความสัมพันธกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน

มาตรฐานการเรียนรู ต 3.1 ใชภาษาตางประเทศในการเชื่อมโยงความรูกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน และ

เปนพ้ืนฐานในการพัฒนา แสวงหาความรู และเปดโลกทัศนของตน

ตัวช้ีวัด ต 3.1 ม.3/1 คนควา รวบรวมและสรุปขอมูล/ขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระ

การเรียนรูอ่ืนจากแหลงเรียนรู และนําเสนอดวยการพูดและการเขียน

สาระท่ี 4  ภาษากับความสัมพันธกับชุมชนและโลก

มาตรฐานการเรียนรู ต 4.1 ใชภาษาตางประเทศในสถานการณตาง ๆ ท้ังในสถานศึกษา ชุมชน และสังคม

ตัวช้ีวัด ต 4.1 ม.3/1 ใชภาษาสื่อสารในสถานการณจริง/สถานการณจําลองท่ีเกิดข้ึนใน

หองเรียนสถานศึกษา ชุมชน และสังคม

ต 4.2 ม.3/2 เผยแพร/ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของโรงเรียน ชุมชนและทองถ่ิน

เปนภาษาตางประเทศ

2. สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด

สํานวนท่ีใชในการเชิญชวน ตอบรับและปฏิเสธคําเชิญ คําแนะนําในการเลนน้ําท่ีสระวายน้ําอยาง

ปลอดภัย การอานและเขียนกฎของการไปสถานท่ีทองเท่ียวตางๆ การเขียนบรรยาย โปสการด อีเมลล การพูด

สนทนา และแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับประสบการณ สถานท่ีทองเท่ียว การคนควาขอมูลเก่ียวกับสถานท่ี

ทองเท่ียวและคําแนะนําตลอดจนการแสดงบทบาทสมมติ

3. สาระการเรียนรู

ความรู (Knowledge) 

Vocabulary:

guidebook, passport, camera, flashlight, sleeping bag, tent, sunscreen, backpack ,   

   sunglasses, raincoat, jacket, coat, towel, boarding  pass, book, ticket, check in,

reservation, independent,  accommodation, lodge, destination, baggage, cabin 

crew,

overhead locker, runway, baggage, customs, takes off, departure lounge, hand

luggage,

duty-free, baggage claim, to board, lands, passport, receptionist, check out, lobby,

room service, complimentary, book (vt.)

Language Structure:

- Present Simple

- Past Simple
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- Present Perfect Tense

- Future Simple Tense

- Do / Don’t + V.1

Functional Exponents: 

- Asking for details

- Giving opinions

- Asking for information

- Listening for details

- Telling experiences

- Summarizing

- Writing for giving information

ทักษะ / กระบวนการ (Skills/Process) 

1. เขียนรายการสิ่งของท่ีตองใชในการเดินทางไดถูกตองเหมาะสม

2. อานออกเสียงคําศัพทเก่ียวกับสัมภาระท่ีตองใชในการเดินทา’

3. การสนทนาถึงการวางแผนในอนาคตพรอมบอกเหตุผล

4. อานออกเสียงเก่ียวของกับการเดินทางโดยเครื่องบิน

5. ระบุคําศัพทจากการฟงความหมายได

6. นําคําศัพทใชในสถานการณอ่ืนได

7. อานออกเสียงเก่ียวของกับการเดินทางโดยเครื่องบิน

8. ระบุคําศัพทจากการฟงความหมายได

9. นําคําศัพทใชในสถานการณอ่ืนได

10. พูดสนทนาตามสถานการณเก่ียวกับโรงแรมและท่ีพักท่ีกําหนดใหได

11. สนทนาสั้นๆเก่ียวกับประสบการณของตนเองและคนใกลตัวได

12. เขียนสรุปประโยคท่ีอานเปนประโยคใหมท่ีมีใจความกระชับได 

13. เขียนกฎ ขอบังคับของสถานท่ีตางๆได

14. เขียนโปสการดเพ่ือเลาเรื่องราวได

   เจตคติ (Attitudes) 

1. ม่ันใจในการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร

2. มีมารยาทในการสื่อสาร

3. รักการเรียนรูและฝกฝนทักษะภาษาอยางจริงจัง

4. เห็นความสําคัญในการใชทักษะภาษาอังกฤษในการคนควาหาความรู

เนื้อหาวิชาท่ีมีความสัมพันธกับกลุมสาระวิชาอ่ืน
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4. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

 1. ความสามารถในการสื่อสาร  

 2. ความสามารถในการคิด 

              -  การคิดวิเคราะห 

 3. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

 4. ความสามารถในการใชเทคโนโลย ี 

 

5. คุณลักษณะอันพึงประสงค 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

4. ความซ่ือสัตย         

 

6. การประเมินผลรวบยอด 

      ช้ืนงานหรือภาระงาน 

รายงาน เรื่อง Seven Wonders of the World 

เกณฑการประเมินผลงาน ช้ินงานหรือภาระงาน 

วิธีการ เครื่องมือ เกณฑ 

สังเกตการรวมกิจกรรม แบบสังเกตการรวมกิจกรรม มีผลการประเมินในระดับดีข้ึนไป 

ประเมินการเขียน แบบประเมินการเขียน มีผลการประเมินในระดับดีข้ึนไป 

สังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม แบบสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม มีผลการประเมินในระดับดีข้ึนไป 

 

  เกณฑการตัดสิน 

คะแนน 16 - 20   หมายถึง ดีมาก 

คะแนน 14 - 15   หมายถึง ดี 

คะแนน 12 - 13   หมายถึง พอใช 

คะแนน  0 - 11    หมายถึง ปรับปรุง 

 เกณฑการผาน   ตั้งแตระดับ ดี ข้ึนไป 
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4. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

 1. ความสามารถในการสื่อสาร  

 2. ความสามารถในการคิด 

              -  การคิดวิเคราะห 

 3. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

 4. ความสามารถในการใชเทคโนโลย ี 

 

5. คุณลักษณะอันพึงประสงค 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

4. ความซ่ือสัตย         

 

6. การประเมินผลรวบยอด 

      ช้ืนงานหรือภาระงาน 

รายงาน เรื่อง Seven Wonders of the World 

เกณฑการประเมินผลงาน ช้ินงานหรือภาระงาน 

วิธีการ เครื่องมือ เกณฑ 

สังเกตการรวมกิจกรรม แบบสังเกตการรวมกิจกรรม มีผลการประเมินในระดับดีข้ึนไป 

ประเมินการเขียน แบบประเมินการเขียน มีผลการประเมินในระดับดีข้ึนไป 

สังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม แบบสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม มีผลการประเมินในระดับดีข้ึนไป 

 

  เกณฑการตัดสิน 

คะแนน 16 - 20   หมายถึง ดีมาก 

คะแนน 14 - 15   หมายถึง ดี 

คะแนน 12 - 13   หมายถึง พอใช 

คะแนน  0 - 11    หมายถึง ปรับปรุง 

 เกณฑการผาน   ตั้งแตระดับ ดี ข้ึนไป 
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1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

  

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8.  บันทึกผลหลังสอน 

 ผลการเรียนรู 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปญหาและอุปสรรค 

……………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………. 

 ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

…………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………… 

                                                                                 ลงชื่อ…………………………………….ผูสอน 

                                                                                       (……………………….……………) 

                 วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. ……. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………. 

                                                                                 ลงชื่อ…………………………………….ผูตรวจ 

                                                                                       (……………………….……………) 

                 วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. …….  
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บัตรภาพ 24.1 (1)  

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 24 เรื่อง My Packing List 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

 

From: https://www.huffingtonpost.com/jennifer-malka/14-reasons-travelers-

make_b_9386504.html 
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บัตรภาพ 24.1 (2)  

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 24 เรื่อง My Packing List 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

 

 

 

From: http://lyndseytravelervtourist.blogspot.com/ 

  

ที่มา:



356365364 

 

บัตรภาพ 24.1 (2)  

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 24 เรื่อง My Packing List 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

 

 

 

From: http://lyndseytravelervtourist.blogspot.com/ 
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บัตรภาพ 24.1 (3)  

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 24 เรื่อง My Packing List 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

 

From: https://business.americanexpress.com/us/business-trends-and-insights/business-

traveler/business-travel-preferences-for-different-generations 

  

ที่มา: 



357365364 

 

บัตรภาพ 24.1 (2)  

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 24 เรื่อง My Packing List 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

 

 

 

From: http://lyndseytravelervtourist.blogspot.com/ 

  

365 

 

บัตรภาพ 24.1 (3)  

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 24 เรื่อง My Packing List 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

 

From: https://business.americanexpress.com/us/business-trends-and-insights/business-

traveler/business-travel-preferences-for-different-generations 

  

366366 

 

บัตรภาพ 24.2  

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 24 เรื่อง My Packing List 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

guidebook 

 
https://globetrottergirls.com/2013/03/the-guidebook-

conundrum-and-book-giveaway/ 

passport 

 
https://th.readme.me/p/12298 

camera 

 
https://www.theverge.com/camera-review 

flashlight 

 
https://www.youtube.com/watch?v=fg6J6_k3AB4 
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บัตรภาพ 24.2  

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 24 เรื่อง My Packing List 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

guidebook 

 
https://globetrottergirls.com/2013/03/the-guidebook-

conundrum-and-book-giveaway/ 

passport 

 
https://th.readme.me/p/12298 

camera 

 
https://www.theverge.com/camera-review 

flashlight 

 
https://www.youtube.com/watch?v=fg6J6_k3AB4 
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sleeping bag 

 
https://gearjunkie.com/nemo-nocturne-30-review 

tent 

 
https://www.dickssportinggoods.com/p/field-stream-3-

person-dome-tent-

16fnsufs7x6x463prcat/16fnsufs7x6x463prcat 

sunscreen 

 
https://www.skincancer.asn.au/page/2207/sunscreen-

explained 

backpack 

 
https://trulydeals.myshopify.com/products/mountaineer-

travel-backpack 



359368368 

 

sunglasses 

 
https://www.ottega.com/products/oversized-sunglasses 

raincoat 

 
https://www.aliexpress.com/item/Long-Raincoat-EVA-

Thicken-Rainwear-Universal-Poncho-Large-Waterproof-

Hiking-Hat-Transparent-Women-and-Men-

Tour/32763502341.html 

jacket 

 
http://www.patagonia.com/product/mens-iron-forge-

hemp-canvas-ranch-jacket/27805.html 



360369368 

 

sunglasses 

 
https://www.ottega.com/products/oversized-sunglasses 

raincoat 

 
https://www.aliexpress.com/item/Long-Raincoat-EVA-

Thicken-Rainwear-Universal-Poncho-Large-Waterproof-

Hiking-Hat-Transparent-Women-and-Men-

Tour/32763502341.html 

jacket 

 
http://www.patagonia.com/product/mens-iron-forge-

hemp-canvas-ranch-jacket/27805.html 

369 

 

coat 

 
https://bonobos.com/products/the-shearling-top-coat 

towel 

 
https://www.target.com.au/p/grandeur-bath-

towel/48892674 

 

 

  

ที่มา: - https://globetrottergirls.com/2013/03/the-guidebook-conundrum-and-book-giveaway/

       - https://th.readme.me/p/12298

       - https://www.theverge.com/camera-review

       - https://www.youtube.com/watch?v=fg6J6_k3AB4

       - https://gearjunkie.com/nemo-nocturne-30-review

       - https://www.dickssportinggoods.com/p/field-stream-3-person-dome-tent-16fnsuf7x6x463pr-

cat/16fnsufs7x6x463prcat

       - https://www.skincancer.asn.au/page/2207/sunscreen-explained

       - https://trulydeals.myshopify.com/products/mountaineer-travel-backpack

       - https://www.ottega.com/products/products/oversized-sunglasses

       - https://www.aliexpress.com/item/Long-Raincoat-EVA-Thicken-Rainwear-Universal-Poncho-

Large-Waterproof-Hiking-Hat-Transparent-Women-and-Men-Tour/32763502341.html

      - https://www.patagonia.com/product/mens-iron-forge-hemp-canvas-ranch-jacket/27805.html

      - https://bonobos.com/products/the-shearling-top-coat

      - https://www.target.com.au/p/grandeur-bath-towel/48892674
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ใบงานท่ี 24.1 เรื่อง What’s are these things? 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 24 เรื่อง My Packing List 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

 

Directions:  Choose the word to match with the pictures. 

   sleeping bag  passport  raincoat  

   flashlight  camera  tent 

   guidebook  backpack  jacket 

sunscreen 

 

1)     ___________________  2)  ___________________  

3)     ___________________  4)     ___________________ 

5)     ___________________ 6)        ___________________ 

7)     ___________________ 8)        ___________________ 

9)        ___________________ 10)       ___________________ 

 

  



361369368 

 

sunglasses 

 
https://www.ottega.com/products/oversized-sunglasses 

raincoat 

 
https://www.aliexpress.com/item/Long-Raincoat-EVA-

Thicken-Rainwear-Universal-Poncho-Large-Waterproof-

Hiking-Hat-Transparent-Women-and-Men-

Tour/32763502341.html 

jacket 

 
http://www.patagonia.com/product/mens-iron-forge-

hemp-canvas-ranch-jacket/27805.html 
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coat 

 
https://bonobos.com/products/the-shearling-top-coat 

towel 

 
https://www.target.com.au/p/grandeur-bath-

towel/48892674 
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ใบงานท่ี 24.1 เรื่อง What’s are these things? 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 24 เรื่อง My Packing List 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

 

Directions:  Choose the word to match with the pictures. 

   sleeping bag  passport  raincoat  

   flashlight  camera  tent 

   guidebook  backpack  jacket 

sunscreen 

 

1)     ___________________  2)  ___________________  

3)     ___________________  4)     ___________________ 

5)     ___________________ 6)        ___________________ 

7)     ___________________ 8)        ___________________ 

9)        ___________________ 10)       ___________________ 

 

  



362

371370 

 

ใบงานท่ี 24.1 เรื่อง What’s are these things? 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 24 เรื่อง My Packing List 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

 

Directions:  Choose the word to match with the pictures. 

   sleeping bag  passport  raincoat  

   flashlight  camera  tent 

   guidebook  backpack  jacket 

sunscreen 

 

1)     ___________________  2)  ___________________  

3)     ___________________  4)     ___________________ 

5)     ___________________ 6)        ___________________ 

7)     ___________________ 8)        ___________________ 

9)        ___________________ 10)       ___________________ 
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เฉลย ใบงานท่ี 24.1 เรื่อง What’s are these things? 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 24 เรื่อง My Packing List 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

 

Directions:  Choose the word to match with the pictures. 

 

   sleeping bag  passport  raincoat  

   flashlight  camera  tent 

   guidebook  backpack  jacket 

sunscreen 

 

 

1)     __ guidebook __   2)  ___ sleeping 

bag____  

3)     ___ passport ___   4)     ____ jacket _____ 

5)     ___ camera ____  6)        ____ flashlight 

_____ 

7)     _____ tent ______  8)  ___ sunscreen____ 

 

9)        ____ backpack ______  10)          ___ raincoat ___

    

__sleeping bag__
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ใบงานท่ี 24.2 เรื่อง My friends’ Packing List 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 24 เรื่อง My Packing List 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

                                             

     

Directions:  Ask your friends about the things or belongings that your friends need to pack in  

                 the backpack or suitcase.  

  

Question 1 :  

               A: Where are you going on your trip? 

               B: I’m going to go to ……..สถานท่ี…………….. 

Question 2  

               A: What will you pack in your backpack or suitcase? 

               B: I will pack ………….., …………, ………… and …………. 

 

 

Friend No. 1  

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

Friend No. 2  

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

Friend No. 3 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

Friend No. 4  

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

 things or belongings that your friends need to pack in

backpack or suitcase.
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ใบงานท่ี 24.2 เรื่อง My friends’ Packing List 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 24 เรื่อง My Packing List 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

                                             

     

Directions:  Ask your friends about the things or belongings that your friends need to pack in  

                 the backpack or suitcase.  

  

Question 1 :  

               A: Where are you going on your trip? 

               B: I’m going to go to ……..สถานท่ี…………….. 

Question 2  

               A: What will you pack in your backpack or suitcase? 

               B: I will pack ………….., …………, ………… and …………. 

 

 

Friend No. 1  

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

Friend No. 2  

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

Friend No. 3 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

Friend No. 4  

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 24  เรื่อง  My Packing List 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      

 

เลขที่ ชื่อ-สกุล มีวินัย ใฝ่เรียนรู้
มุ่งมั่นใน

การท�ำงาน
หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20



365373372 

 

ใบงานท่ี 24.2 เรื่อง My friends’ Packing List 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 24 เรื่อง My Packing List 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

                                             

     

Directions:  Ask your friends about the things or belongings that your friends need to pack in  

                 the backpack or suitcase.  

  

Question 1 :  

               A: Where are you going on your trip? 

               B: I’m going to go to ……..สถานท่ี…………….. 

Question 2  

               A: What will you pack in your backpack or suitcase? 

               B: I will pack ………….., …………, ………… and …………. 

 

 

Friend No. 1  

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

Friend No. 2  

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

Friend No. 3 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

Friend No. 4  

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………… 

373 

 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 24  เรื่อง  My Packing List 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 
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ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 
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พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 
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การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 
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มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ
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มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความหมายของคําศัพท

เก่ียวกับการเดินทางท่ี

สนามบิน 

 

ตรวจใบงานท่ี 25.1  

และ ใบงานท่ี  25.2 

 

ใบงานท่ี 25.1 

และ ใบงานท่ี  25.2 

 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

สนทนาสั้นๆเก่ียวกับ

สถานการณในสนามบินได 

 

สังเกตการพูดสนทนา 

  

 

แบบประเมินการพูด 

  

 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

8.  บันทึกผลหลังสอน 

 ผลการเรียนรู 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปญหาและอุปสรรค 

……………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………. 

 ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………. 

                                                                                  ลงชื่อ…………………………………….ผูสอน 

                                                                                        (……………………….……………) 

                 วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. …..… 
         

 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………. 

                                                                                 ลงชื่อ…………………………………….ผูตรวจ 

                                                                                       (……………………….……………) 

                 วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. ……. 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความหมายของคําศัพท

เก่ียวกับการเดินทางท่ี

สนามบิน 

 

ตรวจใบงานท่ี 25.1  

และ ใบงานท่ี  25.2 

 

ใบงานท่ี 25.1 

และ ใบงานท่ี  25.2 

 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

สนทนาสั้นๆเก่ียวกับ

สถานการณในสนามบินได 

 

สังเกตการพูดสนทนา 

  

 

แบบประเมินการพูด 

  

 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

8.  บันทึกผลหลังสอน 

 ผลการเรียนรู 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปญหาและอุปสรรค 

……………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………. 

 ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………. 

                                                                                  ลงชื่อ…………………………………….ผูสอน 

                                                                                        (……………………….……………) 

                 วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. …..… 
         

 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………. 

                                                                                 ลงชื่อ…………………………………….ผูตรวจ 

                                                                                       (……………………….……………) 

                 วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. ……. 
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Directions: Match the definitions below with the correct words. 

 

a)   hand luggage 

b)   check-in desk 

c)   terminal building 

d)   excess baggage 

e)   runway 

f)   boarding card/ boarding pass 

g)   baggage reclaim 

h)   departure lounge 

i)   cabin crew 

j)   overhead locker 

 

1. ______The place where you go when you arrive at the airport with your luggage. 

2. ______The card they give you with the seat number on it. 

3. ______The money you have to pay if your luggage is very heavy. 

4. ______The place where you sit and wait for your flight to be called. 

5. ______The bags you carry onto the plane with you. 

6. ______The place above your head where you can put your hand luggage. 

7. ______The part of the airport where the plane takes off. 

8. ______The people who look after you on the plane. 

9. ______The part of the airport where you go when you depart or land. 

10. ______The place where you collect your luggage after you land. 

 

 

  

ใบงานท่ี 25.1 เรื่อง Vocabulary about the Airport 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 25 เรื่อง At the Airport 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Match the definitions below with the correct words. 

 

a)   hand luggage 

b)   check-in desk 

c)   terminal building 

d)   excess baggage 

e)   runway 

f)   boarding card/ boarding pass 

g)   baggage reclaim 

h)   departure lounge 

i)   cabin crew 

j)   overhead locker 

 

1. ______The place where you go when you arrive at the airport with your luggage. 

2. ______The card they give you with the seat number on it. 

3. ______The money you have to pay if your luggage is very heavy. 

4. ______The place where you sit and wait for your flight to be called. 

5. ______The bags you carry onto the plane with you. 

6. ______The place above your head where you can put your hand luggage. 

7. ______The part of the airport where the plane takes off. 

8. ______The people who look after you on the plane. 

9. ______The part of the airport where you go when you depart or land. 

10. ______The place where you collect your luggage after you land. 

 

 

  

ใบงานท่ี 25.1 เรื่อง Vocabulary about the Airport 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 25 เรื่อง At the Airport 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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เฉลย ใบงานท่ี 25.1 เรื่อง Vocabulary about the Airport 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 25 เรื่อง At the Airport 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Match the definitions below with the correct words. 

  1.   b) check-in desk 

  2. f) boarding card/ boarding pass  

3. d) excess baggage 

4. h) departure lounge 

5. a) hand luggage 

6. j) overhead locker 

7. e) runway 

8. i) cabin crew 

    

    

 



373381380 

 

Directions: Match the definitions below with the correct words. 

 

a)   hand luggage 

b)   check-in desk 

c)   terminal building 

d)   excess baggage 

e)   runway 

f)   boarding card/ boarding pass 

g)   baggage reclaim 

h)   departure lounge 

i)   cabin crew 

j)   overhead locker 

 

1. ______The place where you go when you arrive at the airport with your luggage. 

2. ______The card they give you with the seat number on it. 

3. ______The money you have to pay if your luggage is very heavy. 

4. ______The place where you sit and wait for your flight to be called. 

5. ______The bags you carry onto the plane with you. 

6. ______The place above your head where you can put your hand luggage. 

7. ______The part of the airport where the plane takes off. 

8. ______The people who look after you on the plane. 

9. ______The part of the airport where you go when you depart or land. 

10. ______The place where you collect your luggage after you land. 

 

 

  

ใบงานท่ี 25.1 เรื่อง Vocabulary about the Airport 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 25 เรื่อง At the Airport 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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เฉลย ใบงานท่ี 25.1 เรื่อง Vocabulary about the Airport 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 25 เรื่อง At the Airport 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Match the definitions below with the correct words. 

  1.   b) check-in desk 

  2. f) boarding card/ boarding pass  

3. d) excess baggage 

4. h) departure lounge 

5. a) hand luggage 

6. j) overhead locker 

7. e) runway 

8. i) cabin crew 

    

    

 

382382 

 
 

 

  Directions: Use the words given below to complete the following sentences. 

lands cabin crew overhead locker 

passport baggage takes off 

customs check in departure lounge 

hand luggage duty-free baggage claim 

to board ticket runway 

 

1. When you travel by plane you usually have to __________ an hour before your flight. 

2. First you go to the check-in desk where your___________ will be checked and your    

baggage weighed. 

3. If you have excess ___________ it can be expensive. 

4. A light bag is classed as __________ and you can take it on the plane with you. 

5. Your _______________ will also be checked and then you can go through to  the  

______________ to wait for your flight. 

6. You can buy some _____________ goods while you’re waiting ___________ your plane. 

7. On the plane there is an ________________ where you can put your hand luggage. 

8. After a few minutes the plane ___________ and the _____________ will look after you. 

9. When you arrive at your destination the plane __________ on the __________ and you  

get off. 

10. You then have to go through ____________ before moving on to the ______________     

to find your luggage. 

  

ใบงานท่ี 25.2 เรื่อง At the Airport 

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 25  เรื่อง  At the Airport 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 



374383382 

 
 

 

  Directions: Use the words given below to complete the following sentences. 

lands cabin crew overhead locker 

passport baggage takes off 

customs check in departure lounge 

hand luggage duty-free baggage claim 

to board ticket runway 

 

1. When you travel by plane you usually have to __________ an hour before your flight. 

2. First you go to the check-in desk where your___________ will be checked and your    

baggage weighed. 

3. If you have excess ___________ it can be expensive. 

4. A light bag is classed as __________ and you can take it on the plane with you. 

5. Your _______________ will also be checked and then you can go through to  the  

______________ to wait for your flight. 

6. You can buy some _____________ goods while you’re waiting ___________ your plane. 

7. On the plane there is an ________________ where you can put your hand luggage. 

8. After a few minutes the plane ___________ and the _____________ will look after you. 

9. When you arrive at your destination the plane __________ on the __________ and you  

get off. 

10. You then have to go through ____________ before moving on to the ______________     

to find your luggage. 

  

ใบงานท่ี 25.2 เรื่อง At the Airport 

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 25  เรื่อง  At the Airport 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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เฉลย ใบงานท่ี 25.2 เรื่อง At the Airport 

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 25  เรื่อง  At the Airport 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Use the words given below to complete the following sentences. 

  1.   check in 

  2. passport  

3. baggage  

4. hand luggage  

5. ticket และ departure lounge  

6. duty-free 

7. overhead locker 

8. takes off และ cabin crew 

9. lands และ runway 

     

 



375383382 

 
 

 

  Directions: Use the words given below to complete the following sentences. 

lands cabin crew overhead locker 

passport baggage takes off 

customs check in departure lounge 

hand luggage duty-free baggage claim 

to board ticket runway 

 

1. When you travel by plane you usually have to __________ an hour before your flight. 

2. First you go to the check-in desk where your___________ will be checked and your    

baggage weighed. 

3. If you have excess ___________ it can be expensive. 

4. A light bag is classed as __________ and you can take it on the plane with you. 

5. Your _______________ will also be checked and then you can go through to  the  

______________ to wait for your flight. 

6. You can buy some _____________ goods while you’re waiting ___________ your plane. 

7. On the plane there is an ________________ where you can put your hand luggage. 

8. After a few minutes the plane ___________ and the _____________ will look after you. 

9. When you arrive at your destination the plane __________ on the __________ and you  

get off. 

10. You then have to go through ____________ before moving on to the ______________     

to find your luggage. 

  

ใบงานท่ี 25.2 เรื่อง At the Airport 

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 25  เรื่อง  At the Airport 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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เฉลย ใบงานท่ี 25.2 เรื่อง At the Airport 

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 25  เรื่อง  At the Airport 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Use the words given below to complete the following sentences. 

  1.   check in 

  2. passport  

3. baggage  

4. hand luggage  

5. ticket และ departure lounge  

6. duty-free 

7. overhead locker 

8. takes off และ cabin crew 

9. lands และ runway 

     

 

384384 

 

 

hand luggage cabin crew 

runway overhead locker 

check in customs 

departure lounge boarding pass 

terminal building check-in desk 

land baggage 

take off duty-free 

baggage claim to board 

ticket runway 
 

  

บัตรคําศัพท 

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 25  เรื่อง  At the Airport 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 



376385384

hand luggage cabin crew

runway overhead locker

check in customs

departure lounge boarding pass

terminal building check-in desk

land baggage

take off duty-free

baggage claim to board

ticket runway

บัตรคําศัพท

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 25 เรื่อง At the Airport

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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hand luggage cabin crew

runway overhead locker

check in customs

departure lounge boarding pass

terminal building check-in desk

land baggage

take off duty-free

baggage claim to board

ticket runway

บัตรคําศัพท

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 25 เรื่อง At the Airport
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แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53  เรื่อง  Science and Technology for Life 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23102 ภาคเรียนท่ี 2 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน 

เลขท่ี ช่ือ – สกุล 
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช       

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง     

  

มีความตั้งใจในการ
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 25  เรื่อง  At the Airport 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

6363 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง My Favorite Job  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทํางาน โดยพิจารณาจากเกณฑ

ท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมนิเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ

เพ่ิมเตมิใหบันทึกในชองหมายเหต ุ

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง My Favorite Job  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทํางาน โดยพิจารณาจากเกณฑ

ท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมนิเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ

เพ่ิมเตมิใหบันทึกในชองหมายเหต ุ

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      

  

มุ่งมั่น

ในการท�ำงาน
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 25  เรื่อง  At the Airport 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 1 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง My Favorite Job  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทํางาน โดยพิจารณาจากเกณฑ

ท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมนิเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ

เพ่ิมเตมิใหบันทึกในชองหมายเหต ุ

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   

 

การเรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง

และ มีความ

เพียรพยายาม

ในการเรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู

และรวมกิจกรรม

การเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู

และรวมกิจกรรม

การเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

เขาใจบทสนทนาเก่ียวกับ

สนามบิน  

 

ตรวจใบงาน 

 

ใบงานท่ี 26.2 

 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

เติมคําลงในบทสนทนาท่ีฟงให

สมบูรณได 

 

ตรวจใบงาน 

 

1. ใบงานท่ี 26.1 

2. แบบประเมินการ

ฟง 

 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 60 

 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8.  บันทึกผลหลังสอน 

 ผลการเรียนรู 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปญหาและอุปสรรค 

……………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………. 

 ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………. 

                 ลงชื่อ…………………………………….ผูสอน 

                                                                                         (……………………….……………) 

                 วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. …..… 

 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………. 

                                                                        ลงชื่อ…………………………………….ผูตรวจ 

                                                                                         (……………………….……………) 

                 วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. ….. 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

เขาใจบทสนทนาเก่ียวกับ

สนามบิน  

 

ตรวจใบงาน 

 

ใบงานท่ี 26.2 

 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

เติมคําลงในบทสนทนาท่ีฟงให

สมบูรณได 

 

ตรวจใบงาน 

 

1. ใบงานท่ี 26.1 

2. แบบประเมินการ

ฟง 

 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 60 

 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8.  บันทึกผลหลังสอน 

 ผลการเรียนรู 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปญหาและอุปสรรค 

……………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………. 

 ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………. 

                 ลงชื่อ…………………………………….ผูสอน 

                                                                                         (……………………….……………) 

                 วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. …..… 

 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………. 

                                                                        ลงชื่อ…………………………………….ผูตรวจ 

                                                                                         (……………………….……………) 

                 วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. ….. 
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Situation: Checking in at the Check in Counter 

Clerk  :  Good morning. May I have your 1) __________ and 2) __________, please? 

Passenger :  Here you go. 

Clerk  :  Oh, you have an 3) ___________. You can print out your boarding pass 

                        at the 4) _________. 

Passenger :  I already printed out my 5) ______________ at home. Here it is. 

Clerk: Good :  How many bags are you checking? 

Passenger :  Two. 

Clerk  :  Please put them on the 6)_____________. Oh, this one is too heavy.  

                       You have to pay an 7)______________fee or take out some items. 

Passenger :  I will pay the overweight fee. How much is it? 

Clerk  :  It is $50. If you pre-pay over the web it is cheaper.   

Passenger :  OK. Thanks. Good to know.                                                                  

Clerk  :  Your 8) _________ is 22F. The flight leaves from 9) __________ A, Gate 14 at  

   2:15. 

Passenger :  OK Thanks. Could you point me in the direction of 10) __________ 14? 

Clerk  :  Straight ahead and to the left. Follow the signs. 

Passenger :  Thanks. Is there any place to buy something to drink after the security check  

                       point? 

Clerk  :  Yes. There are kiosks that sell coffee and drinks. 

Passenger :  Is there a duty free shop? 

Clerk  :  Yes. 

        

          

    

 

ใบงานท่ี 26.1 เรื่อง Conversation at the Airport 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 26 เรื่อง At the Airport 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

เขาใจบทสนทนาเก่ียวกับ

สนามบิน  

 

ตรวจใบงาน 

 

ใบงานท่ี 26.2 

 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

เติมคําลงในบทสนทนาท่ีฟงให

สมบูรณได 

 

ตรวจใบงาน 

 

1. ใบงานท่ี 26.1 

2. แบบประเมินการ

ฟง 

 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 60 

 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8.  บันทึกผลหลังสอน 

 ผลการเรียนรู 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปญหาและอุปสรรค 

……………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………. 

 ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………. 

                 ลงชื่อ…………………………………….ผูสอน 

                                                                                         (……………………….……………) 

                 วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. …..… 

 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………. 

                                                                        ลงชื่อ…………………………………….ผูตรวจ 

                                                                                         (……………………….……………) 

                 วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. ….. 
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Situation: Checking in at the Check in Counter 

Clerk  :  Good morning. May I have your 1) __________ and 2) __________, please? 

Passenger :  Here you go. 

Clerk  :  Oh, you have an 3) ___________. You can print out your boarding pass 

                        at the 4) _________. 

Passenger :  I already printed out my 5) ______________ at home. Here it is. 

Clerk: Good :  How many bags are you checking? 

Passenger :  Two. 

Clerk  :  Please put them on the 6)_____________. Oh, this one is too heavy.  

                       You have to pay an 7)______________fee or take out some items. 

Passenger :  I will pay the overweight fee. How much is it? 

Clerk  :  It is $50. If you pre-pay over the web it is cheaper.   

Passenger :  OK. Thanks. Good to know.                                                                  

Clerk  :  Your 8) _________ is 22F. The flight leaves from 9) __________ A, Gate 14 at  

   2:15. 

Passenger :  OK Thanks. Could you point me in the direction of 10) __________ 14? 

Clerk  :  Straight ahead and to the left. Follow the signs. 

Passenger :  Thanks. Is there any place to buy something to drink after the security check  

                       point? 

Clerk  :  Yes. There are kiosks that sell coffee and drinks. 

Passenger :  Is there a duty free shop? 

Clerk  :  Yes. 

        

          

    

 

ใบงานท่ี 26.1 เรื่อง Conversation at the Airport 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 26 เรื่อง At the Airport 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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เฉลย ใบงานท่ี 26.1 เรื่อง Conversation at the Airport 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 26 เรื่อง At the Airport 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

   

1) passport 

  2) ticket, 

  3) e-ticket 

  4) boarding pass  

  5) kiosk 

  6) scale 

  7) overweight 

  8) seat 

  9) Terminal  

  10) Gate  
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เฉลย ใบงานท่ี 26.1 เรื่อง Conversation at the Airport 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 26 เรื่อง At the Airport 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

   

1) passport 

  2) ticket, 

  3) e-ticket 

  4) boarding pass  

  5) kiosk 

  6) scale 

  7) overweight 

  8) seat 

  9) Terminal  

  10) Gate  
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Situation: Checking in at the Check in Counter 

Clerk  :  Good morning. May I have your passport and ticket, please? 

Customer :  Here you go. 

Clerk  :  Oh, you have an e-ticket. You can print out your boarding pass  

                        at the kiosk. 

Customer :  I already printed out my boarding pass at home. Here it is. 

Clerk: Good :  How many bags are you checking? 

Customer :  Two. 

Clerk  :  Please put them on the scale. Oh, this one is too heavy.  

                       You have to pay an overweight fee or take out some items. 

Customer :  I will pay the overweight fee. How much is it? 

Clerk  :  It is $50. If you pre-pay over the web it is cheaper.   

Customer :  OK. Thanks. Good to know.                                                                  

Clerk  :  Your seat is 22F. The flight leaves from Terminal A, Gate 14 at 2:15. 

Customer :  OK Thanks. Could you point me in the direction of Gate 14? 

Clerk  :  Straight ahead and to the left. Follow the signs. 

Customer :  Thanks. Is there any place to buy something to drink after the security check  

                       point? 

Clerk  :  Yes. There are kiosks that sell coffee and drinks. 

Customer :  Is there a duty free shop? 

Clerk  :  Yes. 

Customer :  Thank you very much.  

 

สคริปทบทสนทนา  

เรื่อง Conversation at the Airport 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 26 เรื่อง At the Airport 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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เฉลย ใบงานท่ี 26.1 เรื่อง Conversation at the Airport 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 26 เรื่อง At the Airport 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

   

1) passport 

  2) ticket, 

  3) e-ticket 

  4) boarding pass  

  5) kiosk 

  6) scale 

  7) overweight 

  8) seat 

  9) Terminal  

  10) Gate  
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Situation: Checking in at the Check in Counter 

Clerk  :  Good morning. May I have your passport and ticket, please? 

Customer :  Here you go. 

Clerk  :  Oh, you have an e-ticket. You can print out your boarding pass  

                        at the kiosk. 

Customer :  I already printed out my boarding pass at home. Here it is. 

Clerk: Good :  How many bags are you checking? 

Customer :  Two. 

Clerk  :  Please put them on the scale. Oh, this one is too heavy.  

                       You have to pay an overweight fee or take out some items. 

Customer :  I will pay the overweight fee. How much is it? 

Clerk  :  It is $50. If you pre-pay over the web it is cheaper.   

Customer :  OK. Thanks. Good to know.                                                                  

Clerk  :  Your seat is 22F. The flight leaves from Terminal A, Gate 14 at 2:15. 

Customer :  OK Thanks. Could you point me in the direction of Gate 14? 

Clerk  :  Straight ahead and to the left. Follow the signs. 

Customer :  Thanks. Is there any place to buy something to drink after the security check  

                       point? 

Clerk  :  Yes. There are kiosks that sell coffee and drinks. 

Customer :  Is there a duty free shop? 

Clerk  :  Yes. 

Customer :  Thank you very much.  

 

สคริปทบทสนทนา  

เรื่อง Conversation at the Airport 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 26 เรื่อง At the Airport 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

 

  

  

398398 

ใบงานท่ี 26.2 เรื่อง Conversation at the Airport 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 26 เรื่อง At the Airport 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  

 

 

Directions: Study the conversation given and answer “True” or “False”. 

True or false 

1.___ The fee for overweight luggage is cheaper if you pre-pay it online. 

2.___ We can print out our boarding pass at the kiosk, with an electronic ticket. 

3.___ There is a duty free shop. 

4.___ After going through the security chec k point you cannot eat or drink anything. 

5.___ The customer take out some items. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

3
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ใบงานท่ี 26.2 เรื่อง Conversation at the Airport 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 26 เรื่อง At the Airport 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  

 

 

Directions: Study the conversation given and answer “True” or “False”. 

True or false 

1.___ The fee for overweight luggage is cheaper if you pre-pay it online. 

2.___ We can print out our boarding pass at the kiosk, with an electronic ticket. 

3.___ There is a duty free shop. 

4.___ After going through the security chec k point you cannot eat or drink anything. 

5.___ The customer take out some items. 
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เฉลย ใบงานท่ี 26.2 เรื่อง Conversation at the Airport 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 26 เรื่อง At the Airport 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  

 

 

Directions: Study the conversation given and answer “True” or “False”. 

True or false 

1.__T__ The fee for overweight luggage is cheaper if you pre-pay it online. 

2.__T__ We can print out our boarding pass at the kiosk, with an electronic ticket. 

3.__T__ There is a duty free shop. 

4.__F__ After going through the security check point you cannot eat or drink anything. 

5.__F__ The customer take out some items. 
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แบบประเมินการฟง 
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แบบประเมินการฟง 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 26  เรื่อง  At the Airport 2 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําชี้แจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเกี่ยวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทํางาน 

โดยพิจารณาจากเกณฑที่กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอที่ประเมิน 

กรณีที่ตองการบันทึกพฤติกรรมที่สังเกตพบเพิ่มเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 
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403 402

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มวีินัย ใฝเรยีนรู มุงมั่นในการทํางาน”

หนวยการเรียนรูที่ 4  แผนการจัดการเรียนรูที่ 26  เรื่อง At the Airport2

รายวิชา ภาษาองักฤษ รหัสอ23101 ภาคเรียนที่ 1 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3

คําชี้แจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนกัเรียนเกี่ยวกับความมีวินัยใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทาํงานโดย

พิจารณาจากเกณฑทีก่ําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอที่ประเมินกรณีที่

ตองการบันทึกพฤติกรรมที่สังเกตพบเพิ่มเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ

เลขที่ชื่อ-สกุลมีวินัยใฝเรียนรู 

มุงมั่นใน

การ

ทํางาน

หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

12

13

14

15

16

17

18

19

20

403

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินยั”  

พฤตกิรรมบงชี ้ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานที่มอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานที่มอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม ขอ

ตกลงไดบาง 

ประเด็น และ 

ไมรับผิดชอบตองาน 

ทีม่อบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงาน

ทีม่อบหมายเพียง 

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงไดดี และ 

รับผิดชอบในงาน

ทีม่อบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงชี ้ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ 

ใสและมีความ 

เพียรพยายามใน 

การเรียนรูและรวม 

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายาม

ในการเรียนรูและเต็มใจ 

รวมกจิกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงมั่นในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงชี ้ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานที่มอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพือ่ใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ที่มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ 

มอบหมายให 

สําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบใน

การทํางานที่ไดรับ 

มอบหมายให 

สําเร็จ มีการ 

ปรบัปรงุและ 

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีขึ้น 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบใน

การทํางานที่ไดรับ 

มอบหมายให 

สําเร็จ มีการ 

ปรบัปรงุและ 

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีขึ้นภายใน 

เวลาที่กําหนด   



394403402

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน”

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 26  เรื่อง  At the Airport 2

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

คําช้ีแจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน

หมายเหตุ

1
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403

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม ขอ

ตกลงไดบาง 

ประเด็น และ 

ไมรับผิดชอบตองาน 

ท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมายเพียง 

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงไดดี และ 

รับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ 

ใสและมีความ 

เพียรพยายามใน 

การเรียนรูและรวม 

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายาม

ในการเรียนรูและเต็มใจ 

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ 

มอบหมายให 

สําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบใน

การทํางานที่ไดรับ 

มอบหมายให 

สําเร็จ มีการ 

ปรับปรุงและ 

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบใน

การทํางานที่ไดรับ 

มอบหมายให 

สําเร็จ มีการ 

ปรับปรุงและ 

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายใน 

เวลาท่ีกําหนด   
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

ระบุประโยคประโยคของ 

Receptionist หรือ Customer 

ได  

 

ตรวจใบงาน 

 

ใบงานท่ี 27.1 

 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

แสดงบทบาทสมมติเก่ียวกับ

สถานการณในโรงแรมและท่ีพักท่ี

กําหนดใหได 

 

สังเกตการแสดง

บทบาทสมมติ 

 

แบบประเมินการ

แสดงบทบาทสมมติ 

 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8.  บันทึกผลหลังสอน 

 ผลการเรียนรู 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปญหาและอุปสรรค 

……………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………. 

 ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………. 

                 ลงชื่อ…………………………………….ผูสอน 

                                                                                         (……………………….……………) 

                 วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. …..… 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………. 

                                                                        ลงชื่อ…………………………………….ผูตรวจ 

                                                                                         (……………………….……………) 

                 วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. ….. 
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9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 
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407 

ฅภาพสถานที่พักตาง ๆ 

 

Hotel 

 
https://www.h10hotels.com/en/salou-hotels/h10-salou-princess/gallery 

Resort 

 
http://junglekohkoodresort.com/en/ 

Apartment 

 
https://www.iretapartments.com/South-Dakota/Rapid-City/Canyon-Lake-Apartments 

Motel 

 
https://forum.wordreference.com/threads/motels-no-tell-motel.2861100/ 

Bungalow 

 
https://www.lipebeachresort.com/accommodation/garden-rooms/premium-garden-bungalow 
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https://www.lipebeachresort.com/accommodation/garden-rooms/premium-garden-bungalow 
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ความรูท่ี 27.1 เรื่อง Making Reservations 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 27 เรื่อง Travelling 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Example: Situation 1 

Receptionist:  Good morning, Grand Hotel. May I help you? 

Customer:  Yes, please. I’d like to book a room. 

Receptionist:  Would you like a single or a double room? 

Customer:  A single room, please. 

Receptionist:   How long will you be staying? 

Customer:  I’ll be arriving on July 10th and staying for 3 nights. How much is it per night? 

Receptionist:  1000 baht a night, sir. 

Customer:  Is breakfast included? 

Receptionist:  That’s right. May I have your name, please? 

Customer:  Sure. My name’s John Kay. 

Receptionist:  How do you spell your last name? 

Customer:  K-A-Y. 

Receptionist:  This is your key. Have a nice stay. 

        https://ภาษาอังกฤษออนไลน.com 

 

Example: Situation 2 

Customer:  I would like to make a hotel reservation. 

Receptionist:  What day will you be arriving? 

Customer:  I will be arriving on May 14th. 

Receptionist:  How long will you be staying? 

Customer:  I need the room for 3 nights. 

Receptionist:  How many people will be staying in the room? 

Customer:  I will be staying in the room alone. 

Receptionist:  Would you like a smoking or nonsmoking room? 

Customer:  We need a nonsmoking room. 

Receptionist:  We have booked a room for you. Please be sure to arrive before 4:00  

   on your check-in date. 

https://www.eslfast.com/robot/topics/travel/travel05.htm  

ที่มา:

ที่มา:
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ความรูท่ี 27.1 เรื่อง Making Reservations 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 27 เรื่อง Travelling 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Example: Situation 1 

Receptionist:  Good morning, Grand Hotel. May I help you? 

Customer:  Yes, please. I’d like to book a room. 

Receptionist:  Would you like a single or a double room? 

Customer:  A single room, please. 

Receptionist:   How long will you be staying? 

Customer:  I’ll be arriving on July 10th and staying for 3 nights. How much is it per night? 

Receptionist:  1000 baht a night, sir. 

Customer:  Is breakfast included? 

Receptionist:  That’s right. May I have your name, please? 

Customer:  Sure. My name’s John Kay. 

Receptionist:  How do you spell your last name? 

Customer:  K-A-Y. 

Receptionist:  This is your key. Have a nice stay. 

        https://ภาษาอังกฤษออนไลน.com 

 

Example: Situation 2 

Customer:  I would like to make a hotel reservation. 

Receptionist:  What day will you be arriving? 

Customer:  I will be arriving on May 14th. 

Receptionist:  How long will you be staying? 

Customer:  I need the room for 3 nights. 

Receptionist:  How many people will be staying in the room? 

Customer:  I will be staying in the room alone. 

Receptionist:  Would you like a smoking or nonsmoking room? 

Customer:  We need a nonsmoking room. 

Receptionist:  We have booked a room for you. Please be sure to arrive before 4:00  

   on your check-in date. 

https://www.eslfast.com/robot/topics/travel/travel05.htm  
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ใบงานท่ี 27.1 เรื่อง Who says this? 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 27 เรื่อง Hotel Reservation 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Write R if the sentence is most likely to be said by the receptionist or C  

                 by the customer.   

                                     Who says this? 

• ...........1.  What name is the reservation under?  

• ...........2.  How long will you be staying?  

• ………..3.  Are you planning on checking out tomorrow?  

• ………..4.  I'm afraid you can't check in until after 4:00 pm.  

• ………..5.  What type of vehicles are you driving?  

• ………..6.  Do you know the license plate number of your vehicle?  

• …….….7. Complimentary breakfast is served in the lobby from 8 to 10 am.  

• ………..8.  I'll give you two room keys.  

• …….….9.  The dining room is on the main floor at the end of the hall.  

• ……….10. The weight room and sauna are on the top floor.  

• ……….11. Just call the front desk if you need any extra towels or pillows. 

• ……….12. We have a reservation under Jill Harrison.  

• ……….13. Do you have any vacancies?  

• ……….14. Is the hotel booked, or can we get a room for tonight?  

• ……… 15. How do we get to our room from here?  

• ……….16. Is it okay to park out front?  

• ……….17. What time is the pool open until?  

• ……… 18. What time is breakfast served at?  

• ……… 19.  Is it too early to check in?  

• ……… 20.  Can we get a wake-up call? 

  

Write R C
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ความรูท่ี 27.1 เรื่อง Making Reservations 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 27 เรื่อง Travelling 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Example: Situation 1 

Receptionist:  Good morning, Grand Hotel. May I help you? 

Customer:  Yes, please. I’d like to book a room. 

Receptionist:  Would you like a single or a double room? 

Customer:  A single room, please. 

Receptionist:   How long will you be staying? 

Customer:  I’ll be arriving on July 10th and staying for 3 nights. How much is it per night? 

Receptionist:  1000 baht a night, sir. 

Customer:  Is breakfast included? 

Receptionist:  That’s right. May I have your name, please? 

Customer:  Sure. My name’s John Kay. 

Receptionist:  How do you spell your last name? 

Customer:  K-A-Y. 

Receptionist:  This is your key. Have a nice stay. 

        https://ภาษาอังกฤษออนไลน.com 

 

Example: Situation 2 

Customer:  I would like to make a hotel reservation. 

Receptionist:  What day will you be arriving? 

Customer:  I will be arriving on May 14th. 

Receptionist:  How long will you be staying? 

Customer:  I need the room for 3 nights. 

Receptionist:  How many people will be staying in the room? 

Customer:  I will be staying in the room alone. 

Receptionist:  Would you like a smoking or nonsmoking room? 

Customer:  We need a nonsmoking room. 

Receptionist:  We have booked a room for you. Please be sure to arrive before 4:00  

   on your check-in date. 

https://www.eslfast.com/robot/topics/travel/travel05.htm  

409 

 

ใบงานท่ี 27.1 เรื่อง Who says this? 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 27 เรื่อง Hotel Reservation 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Write R if the sentence is most likely to be said by the receptionist or C  

                 by the customer.   

                                     Who says this? 

• ...........1.  What name is the reservation under?  

• ...........2.  How long will you be staying?  

• ………..3.  Are you planning on checking out tomorrow?  

• ………..4.  I'm afraid you can't check in until after 4:00 pm.  

• ………..5.  What type of vehicles are you driving?  

• ………..6.  Do you know the license plate number of your vehicle?  

• …….….7. Complimentary breakfast is served in the lobby from 8 to 10 am.  

• ………..8.  I'll give you two room keys.  

• …….….9.  The dining room is on the main floor at the end of the hall.  

• ……….10. The weight room and sauna are on the top floor.  

• ……….11. Just call the front desk if you need any extra towels or pillows. 

• ……….12. We have a reservation under Jill Harrison.  

• ……….13. Do you have any vacancies?  

• ……….14. Is the hotel booked, or can we get a room for tonight?  

• ……… 15. How do we get to our room from here?  

• ……….16. Is it okay to park out front?  

• ……….17. What time is the pool open until?  

• ……… 18. What time is breakfast served at?  

• ……… 19.  Is it too early to check in?  

• ……… 20.  Can we get a wake-up call? 

  

410410 

 

เฉลย 
1. R 

2. R 

3. R 

4. R 

5. R 

6. R 

7. R 

8. R 

9. R 

10. R 

11. R 

12. R 

13. C 

14. C 

15. C 

16. C 

17. C 

18. C 

19. C 

20. C 

 

  

เฉลยใบงานที่ 27.1 เรืื่อง Who says this?

หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 แผนการจัดการการเรียนรู้ที่ 27 เรื่อง Hotel Reservation

รายวิชาภาษาอังกฤษ 023101 ภาคเรียนที่ 1 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3
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เฉลย 
1. R 

2. R 

3. R 

4. R 

5. R 

6. R 

7. R 

8. R 

9. R 

10. R 

11. R 

12. R 

13. C 

14. C 

15. C 

16. C 

17. C 

18. C 

19. C 

20. C 

 

  

411 

แบบประเมินการแสดงบทบาทสมมติ 

 

ท่ี ชื่อ - นามสกุล 
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า 
สา
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 ค

วา
มรู
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จิน
ตน

าก
าร

แล
ะ
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าม

คิด
สร

าง
สร

รค
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คะ
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วม

 

หมายเหตุ 

4 4 4 4 4 20 

1.         

2.         

3.         

4.         

5.         

6.         

7.         

8.         

9.         

10.         

11.         

12.         

13.         

14.         

15.         

16.         

17.         

18.         

19.         

20.         
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เฉลย 
1. R 

2. R 

3. R 

4. R 

5. R 

6. R 

7. R 

8. R 

9. R 

10. R 

11. R 

12. R 

13. C 

14. C 

15. C 

16. C 

17. C 

18. C 

19. C 

20. C 

 

  

411 

แบบประเมินการแสดงบทบาทสมมติ 

 

ท่ี ชื่อ - นามสกุล 

กา
รม

ีสว
นร

วม
ใน
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มตั
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ถูก
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มรู

 
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ชอ
วัจ
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าษ
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จิน
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าร

แล
ะ

คว
าม

คิด
สร

าง
สร

รค
 

คะ
แน

นร
วม

 

หมายเหตุ 

4 4 4 4 4 20 

1.         

2.         

3.         

4.         

5.         

6.         

7.         

8.         

9.         

10.         

11.         

12.         

13.         

14.         

15.         

16.         

17.         

18.         

19.         

20.         
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เกณฑการประเมินการแสดงบทบาทสมมต ิ

สิ่งท่ีจะวัด 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 

1. การมีสวนรวมใน
การเตรียมตัวและ
การนําเสนอ

เต็มใจและสนใจในการ
ทํางานกลุมและในการ
นําเสนอนอยมาก 

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางานกลุม
และในการนําเสนอ
เปนบางเวลา 

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางานกลุม 
และในการนําเสนอ
เปนสวน ใหญ 

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางานกลุม 
และในการ
นําเสนอ
ตลอดเวลา 

2. การแสดงบทบาท สื่อสารความรูสึก 
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัวละคร 

ไดนอย 

สื่อสารความรูสึก 
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละครไดพอใช 

สื่อสารความรูสึก 
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละครไดด ี

สื่อสารความรูสึก 
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละครไดอยาง
นาเช่ือถือ 

3. ความถูกตองของ

เนื้อหา สาระความรู

เน้ือหาสาระถูกตอง

เปนสวนนอย 

เน้ือหาสาระถูกตอง

พอใช 

เน้ือหาสาระ

ถูกตองเปน

สวนมาก 

เน้ือหาสาระ

ถูกตองครบถวน 

4. การใชอวัจนภาษา
(นํ้าเสียง ทาทาง
สายตา อุปกรณ
ประกอบฉาก
เครื่องแตงกาย)

มีการใชอวัจนภาษา 

ไมหลากหลายอยูใน
เกณฑท่ีตองปรับปรุง 

มีการใชอวัจนภาษา
หลากหลายพอใชอยู
ในเกณฑท่ียอมรับได 

มีการใช 
อวัจนภาษา
หลากหลายอยูใน
เกณฑท่ีด ี

มีการใช 
อวัจนภาษา
หลากหลาย     
นาประทับใจ 

ในเกณฑท่ี 

นายกยอง 

5. จินตนาการและ
ความคิด
สรางสรรค

เปนผลงานท่ีเหมือน
ตัวอยาง 

เปนผลงานท่ี
ปรับปรุงเล็กนอย
จากตัวอยาง 

เปนผลงานท่ีดึงดูด
ความสนใจ 

แปลกใหม
สอดคลองกับเรื่อง
ท่ีกําหนด แต
บางสวนเหมือน
ตัวอยาง 

เปนผลงานท่ีดึงดูด
ความสนใจ 

แปลกใหม       
และคิดข้ึนเอง
สอดคลองกับเรื่อง
ท่ีกําหนด 

1.

2.

3.

4.

5.



404413412

เกณฑการประเมินการแสดงบทบาทสมมติ

สิ่งท่ีจะวัด 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน

1. การมีสวนรวมใน
การเตรียมตัวและ
การนําเสนอ

เต็มใจและสนใจในการ
ทํางานกลุมและในการ
นําเสนอนอยมาก

เต็มใจและสนใจใน
การทํางานกลุมและ
ในการนําเสนอเปน
บางเวลา

เต็มใจและสนใจใน
การทํางานกลุม
และในการ
นําเสนอเปนสวน
ใหญ

เต็มใจและสนใจใน
การทํางานกลุม
และในการ
นําเสนอ
ตลอดเวลา

2. การแสดงบทบาท สื่อสารความรูสึก
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัวละคร
ไดนอย

สื่อสารความรูสึก
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละครไดพอใช

สื่อสารความรูสึก
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละครไดดี

สื่อสารความรูสึก
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละครไดอยาง
นาเช่ือถือ

3. ความถูกตองของ

เน้ือหา สาระ

ความรู

เน้ือหาสาระถูกตอง

เปนสวนนอย

เน้ือหาสาระถูกตอง

พอใช

เน้ือหาสาระ

ถูกตองเปน

สวนมาก

เน้ือหาสาระ

ถูกตองครบถวน

4. การใชอวัจนภาษา 
(นํ้าเสียง ทาทาง
สายตา อุปกรณ
ประกอบฉาก 
เครื่องแตงกาย)

มีการใชอวัจนภาษา
ไมหลากหลายอยูใน
เกณฑท่ีตองปรับปรุง

มีการใชอวัจนภาษา
หลากหลายพอใชอยู
ในเกณฑท่ียอมรับได

มีการใช
อวัจนภาษา
หลากหลายอยูใน
เกณฑท่ีดี

มีการใช
อวัจนภาษา
หลากหลาย
นาประทับใจ
ในเกณฑท่ี
นายกยอง

5. จินตนาการและ
ความคิด
สรางสรรค

เปนผลงานท่ีเหมือน
ตัวอยาง

เปนผลงานท่ี
ปรับปรุงเล็กนอย
จากตัวอยาง

เปนผลงานท่ีดึงดูด
ความสนใจ
แปลกใหม
สอดคลองกับเรื่อง
ท่ีกําหนด แต
บางสวนเหมือน
ตัวอยาง

เปนผลงานท่ีดึงดูด
ความสนใจ
แปลกใหม
และคิดข้ึนเอง
สอดคลองกับเรื่อง
ท่ีกําหนด

413 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 27  เรื่อง  Hotel Reservation 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 



405413412

เกณฑการประเมินการแสดงบทบาทสมมติ

สิ่งท่ีจะวัด 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน

1. การมีสวนรวมใน
การเตรียมตัวและ
การนําเสนอ

เต็มใจและสนใจในการ
ทํางานกลุมและในการ
นําเสนอนอยมาก

เต็มใจและสนใจใน
การทํางานกลุมและ
ในการนําเสนอเปน
บางเวลา

เต็มใจและสนใจใน
การทํางานกลุม
และในการ
นําเสนอเปนสวน
ใหญ

เต็มใจและสนใจใน
การทํางานกลุม
และในการ
นําเสนอ
ตลอดเวลา

2. การแสดงบทบาท สื่อสารความรูสึก
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัวละคร
ไดนอย

สื่อสารความรูสึก
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละครไดพอใช

สื่อสารความรูสึก
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละครไดดี

สื่อสารความรูสึก
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละครไดอยาง
นาเช่ือถือ

3. ความถูกตองของ

เน้ือหา สาระ

ความรู

เน้ือหาสาระถูกตอง

เปนสวนนอย

เน้ือหาสาระถูกตอง

พอใช

เน้ือหาสาระ

ถูกตองเปน

สวนมาก

เน้ือหาสาระ

ถูกตองครบถวน

4. การใชอวัจนภาษา 
(นํ้าเสียง ทาทาง
สายตา อุปกรณ
ประกอบฉาก 
เครื่องแตงกาย)

มีการใชอวัจนภาษา
ไมหลากหลายอยูใน
เกณฑท่ีตองปรับปรุง

มีการใชอวัจนภาษา
หลากหลายพอใชอยู
ในเกณฑท่ียอมรับได

มีการใช
อวัจนภาษา
หลากหลายอยูใน
เกณฑท่ีดี

มีการใช
อวัจนภาษา
หลากหลาย
นาประทับใจ
ในเกณฑท่ี
นายกยอง

5. จินตนาการและ
ความคิด
สรางสรรค

เปนผลงานท่ีเหมือน
ตัวอยาง

เปนผลงานท่ี
ปรับปรุงเล็กนอย
จากตัวอยาง

เปนผลงานท่ีดึงดูด
ความสนใจ
แปลกใหม
สอดคลองกับเรื่อง
ท่ีกําหนด แต
บางสวนเหมือน
ตัวอยาง

เปนผลงานท่ีดึงดูด
ความสนใจ
แปลกใหม
และคิดข้ึนเอง
สอดคลองกับเรื่อง
ท่ีกําหนด

413 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 27  เรื่อง  Hotel Reservation 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

414414 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายใน

เวลาท่ีกําหนด   
 



406415414 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายใน

เวลาท่ีกําหนด   
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายใน

เวลาท่ีกําหนด   
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

จับคูภาพสิ่งมหัศจรรยของโลกกับ

ชื่อประเทศได 

1. กิจกรรม Slap on

the board

2. ตรวจใบงาน

ใบงานท่ี 28.1 ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

สนทนาสั้นๆเก่ียวกับประสบการณ

ของตนเองและคนใกลตัวโดยใช

ประโยคเก่ียวกับ Present 

Perfect ได 

กิจกรรมการพูด Have 

you lied to me? 

แบบประเมิน

การพูด 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. ความซ่ือสัตย

 สังเกตพฤติกรรม  แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ปญหาและอุปสรรค 

……………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………. 

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………. 

     ลงชื่อ…………………………………….ผูสอน 

 (……………………….……………) 

  วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. …..….. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………. 

 ลงชื่อ…………………………………….ผูตรวจ 

 (……………………….……………) 

       วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. ……. 



412421420

การวัดและประเมินผล

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ

ดานความรู

จับคูภาพสิ่งมหัศจรรยของโลกกับ

ชื่อประเทศได

1. กิจกรรม Slap on 

the board

2. ตรวจใบงาน 

ใบงานท่ี 28.1 ผานเกณฑประเมิน

รอยละ 70

ดานทักษะ/กระบวนการ

สนทนาสั้นๆเก่ียวกับประสบการณ

ของตนเองและคนใกลตัวโดยใช

ประโยคเก่ียวกับ Present

Perfect ได

กิจกรรมการพูด Have 

you lied to me?

แบบประเมินการ

พูด

ผานเกณฑประเมิน

รอยละ 60

ดานคุณลักษณะ

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. ความซ่ือสัตย

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ

อันพึงประสงค

ผานเกณฑประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ปญหาและอุปสรรค

……………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข

…………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………….

ลงชื่อ…………………………………….ผูสอน

(……………………….……………)

วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. …..…..

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

…………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………….

ลงชื่อ…………………………………….ผูตรวจ

(……………………….……………)

วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. …….

421

ใบงานท่ี 28.1 เรื่อง World New 7 Wonders  

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 28 เรื่อง World New 7 Wonders 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Write the name of the place and the country of each picture. 

Place : ………………………… 

Country :……………………… 

Place : ………………………… 

Country :……………………… 

Place : ………………………… 

Country :……………………… 

Place : ………………………… 

Country :……………………… 

Place : ………………………… 

Country :……………………… 

Place : ………………………… 

Country :……………………… 

Place : ………………………… 

Country :……………………… 
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การวัดและประเมินผล

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ

ดานความรู

จับคูภาพสิ่งมหัศจรรยของโลกกับ

ชื่อประเทศได

1. กิจกรรม Slap on 

the board

2. ตรวจใบงาน 

ใบงานท่ี 28.1 ผานเกณฑประเมิน

รอยละ 70

ดานทักษะ/กระบวนการ

สนทนาสั้นๆเก่ียวกับประสบการณ

ของตนเองและคนใกลตัวโดยใช

ประโยคเก่ียวกับ Present

Perfect ได

กิจกรรมการพูด Have 

you lied to me?

แบบประเมินการ

พูด

ผานเกณฑประเมิน

รอยละ 60

ดานคุณลักษณะ

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. ความซ่ือสัตย

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ

อันพึงประสงค

ผานเกณฑประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ปญหาและอุปสรรค

……………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข

…………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………….

ลงชื่อ…………………………………….ผูสอน

(……………………….……………)

วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. …..…..

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

…………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………….

ลงชื่อ…………………………………….ผูตรวจ

(……………………….……………)

วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. …….

421

ใบงานท่ี 28.1 เรื่อง World New 7 Wonders  

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 28 เรื่อง World New 7 Wonders 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Write the name of the place and the country of each picture. 

Place : ………………………… 

Country :……………………… 

Place : ………………………… 

Country :……………………… 

Place : ………………………… 

Country :……………………… 

Place : ………………………… 

Country :……………………… 

Place : ………………………… 

Country :……………………… 

Place : ………………………… 

Country :……………………… 

Place : ………………………… 

Country :……………………… 
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เฉลยใบงานท่ี 28.1 เรื่อง World New 7 Wonders  

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 28 เรื่อง World New 7 Wonders  

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Write the name of the place and the country of each picture.  

 
  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
  

Place : The Great Wall of China 

Country : China 

Place : Taj Mahal 

Country : India 

Place : Machu Picchu 

Country : Peru 

Place : Christ the Redeemer 

Country : Brazil 

Place : Petra 

Country : Jordan 

Place : Pyramid 

Country : Egypt 

Place : Colosseum 

Country : Italy 
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เฉลยใบงานท่ี 28.1 เรื่อง World New 7 Wonders

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 28 เรื่อง World New 7 Wonders

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions: Write the name of the place and the country of each picture.

Place : The Great Wall of China

Country : China

Place : Taj Mahal

Country : India

Place : Machu Picchu

Country : Peru

Place : Christ the Redeemer

Country : Brazil

Place : Petra

Country : Jordan

Place : Pyramid

Country : Egypt

Place : Colosseum

Country : Italy
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แบบประเมินการพูด 
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Country : Egypt

Place : Colosseum

Country : Italy
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425425

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 28  เรื่อง  World New 7 Wonders 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

เลขที่ ชื่อ-นามสกุล มีวินัย ใฝ่เรียนรู้
มุ่งมั่่น

ในการท�ำงาน
หมายเหตุ

1
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4

5
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20



417426426 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายใน

เวลาท่ีกําหนด   
 

425425

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 28  เรื่อง  World New 7 Wonders 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 
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418427426

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู

และรวมกิจกรรม

การเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายใน

เวลาท่ีกําหนด 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู

และรวมกิจกรรม

การเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายใน

เวลาท่ีกําหนด 
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421430430 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

รูและเขาใจกฎของสถานท่ี

ทองเท่ียวตางๆ 

ตรวจใบงาน 29.1 ใบงานท่ี 29.1 ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. เขียนสรุปประโยคท่ีอานใหเปน

ประโยคใหมท่ีมีใจความกระชับได 

2. เขียนกฎ ขอบังคับของสถานท่ี

ตางๆได

1. ตรวจใบงาน 29.2

2. ตรวจภาระงาน

(เขียนกฎของสถานท่ี

ทองเท่ียว)

1. ใบงานท่ี 29.2

2. แบบประเมินการ

เขียน

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ปญหาและอุปสรรค 

……………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………. 

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………. 

    ลงชื่อ…………………………………….ผูสอน 

 (……………………….……………) 

  วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. ……  

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

…………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………… 

  ลงชื่อ…………………………………….ผูตรวจ 

  (……………………….……………) 

 วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. … 

การเขียน



422431430 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

รูและเขาใจกฎของสถานท่ี

ทองเท่ียวตางๆ 

 

ตรวจใบงาน 29.1 

  

 

ใบงานท่ี 29.1 

  

 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. เขียนสรุปประโยคท่ีอานใหเปน

ประโยคใหมท่ีมีใจความกระชับได 

2. เขียนกฎ ขอบังคับของสถานท่ี

ตางๆได 

 

1. ตรวจใบงาน 29.2 

2. ตรวจภาระงาน 

(เขียนกฎของสถานท่ี

ทองเท่ียว) 

 

1. ใบงานท่ี 29.2 

2. แบบประเมินการ

เขียน 

 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

  

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8.  บันทึกผลหลังสอน 

 ผลการเรียนรู 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปญหาและอุปสรรค 

……………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………. 

 ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………. 

                                                                           ลงชื่อ…………………………………….ผูสอน 

                                                                                        (……………………….……………) 

                 วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. ……  

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

…………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………… 

                    ลงชื่อ…………………………………….ผูตรวจ 

                                                                                         (……………………….……………) 

                วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. … 

  

431 

 
 

Directions:  Write Do or Don’t in front of each sentence according to the following article. 
 

At the Swimming Pool 

______ 1. Always have an adult watch you when you are in the pool — even in your  

              own backyard. Never go in the pool if there is no adult around. Always call     

              an adult or lifeguard if there is an emergency. 

______ 2. Gates are around pools for a reason — to keep kids away from the water  

              when there isn't a lifeguard or adult around to watch them. Never go through  

              any pool gates when they are closed. Stay safe and stay out! 

______ 3. Always obey pool rules. 

______ 4. Swim with a buddy. 

______ 5. If you're learning to swim, ask your mom or dad to make sure your flotation  

              devices are Coast Guard-approved. 

______ 6. Walk slowly in the pool area. Don't run. 

______ 7. Swim at a depth that is safe for you. If you're just learning to swim, stay in the  

              shallow end. 

     ______ 8. Don't push or jump on others. You could accidentally hurt someone or  

                   yourself. 

______ 9. Don't chew gum or eat while you swim - you could choke.  

______ 10. Never pretend to be drowning. The lifeguard may take you seriously. 

 

 

 

ใบงานท่ี 29.1 เรื่อง Water Safety 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 29  เรื่อง Water Safety 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Do or Don’t



423431430 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

รูและเขาใจกฎของสถานท่ี

ทองเท่ียวตางๆ 

 

ตรวจใบงาน 29.1 

  

 

ใบงานท่ี 29.1 

  

 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. เขียนสรุปประโยคท่ีอานใหเปน

ประโยคใหมท่ีมีใจความกระชับได 

2. เขียนกฎ ขอบังคับของสถานท่ี

ตางๆได 

 

1. ตรวจใบงาน 29.2 

2. ตรวจภาระงาน 

(เขียนกฎของสถานท่ี

ทองเท่ียว) 

 

1. ใบงานท่ี 29.2 

2. แบบประเมินการ

เขียน 

 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

  

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8.  บันทึกผลหลังสอน 

 ผลการเรียนรู 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปญหาและอุปสรรค 

……………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………. 

 ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………. 

                                                                           ลงชื่อ…………………………………….ผูสอน 

                                                                                        (……………………….……………) 

                 วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. ……  

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

…………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………… 

                    ลงชื่อ…………………………………….ผูตรวจ 

                                                                                         (……………………….……………) 

                วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. … 

  

431 

 
 

Directions:  Write Do or Don’t in front of each sentence according to the following article. 
 

At the Swimming Pool 

______ 1. Always have an adult watch you when you are in the pool — even in your  

              own backyard. Never go in the pool if there is no adult around. Always call     

              an adult or lifeguard if there is an emergency. 

______ 2. Gates are around pools for a reason — to keep kids away from the water  

              when there isn't a lifeguard or adult around to watch them. Never go through  

              any pool gates when they are closed. Stay safe and stay out! 

______ 3. Always obey pool rules. 

______ 4. Swim with a buddy. 

______ 5. If you're learning to swim, ask your mom or dad to make sure your flotation  

              devices are Coast Guard-approved. 

______ 6. Walk slowly in the pool area. Don't run. 

______ 7. Swim at a depth that is safe for you. If you're just learning to swim, stay in the  

              shallow end. 

     ______ 8. Don't push or jump on others. You could accidentally hurt someone or  

                   yourself. 

______ 9. Don't chew gum or eat while you swim - you could choke.  

______ 10. Never pretend to be drowning. The lifeguard may take you seriously. 

 

 

 

ใบงานท่ี 29.1 เรื่อง Water Safety 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 29  เรื่อง Water Safety 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

432432 

 
 

Directions:  Write Do or Don’t in front of each sentence according to the following article. 
 

At the Swimming Pool 

    Do   1. Always have an adult watch you when you are in the pool — even in your  

              own backyard. Never go in the pool if there is no adult around. Always call     

              an adult or lifeguard if there is an emergency. 

    Do   2. Gates are around pools for a reason — to keep kids away from the water  

              when there isn't a lifeguard or adult around to watch them. Never go through  

              any pool gates when they are closed. Stay safe and stay out! 

    Do   3. Always obey pool rules. 

    Do   4. Swim with a buddy. 

    Do   5. If you're learning to swim, ask your mom or dad to make sure your flotation  

              devices are Coast Guard-approved. 

    Do   6. Walk slowly in the pool area. Don't run. 

    Do   7. Swim at a depth that is safe for you. If you're just learning to swim, stay in the  

              shallow end. 

     Don’t  8. Don't push or jump on others. You could accidentally hurt someone or  

                   yourself. 

Don’t  9. Don't chew gum or eat while you swim - you could choke.  

Don’t  10. Never pretend to be drowning. The lifeguard may take you seriously. 

 

 

 

 
  

เฉลยใบงานท่ี 29.1 เรื่อง Water Safety 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 29  เรื่อง Water Safety 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Do or Don’t

Do

Do

Do

Do

Do

Do

Do

Don’t

Don’t

Don’t
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Directions:  Write Do or Don’t in front of each sentence according to the following article. 
 

At the Swimming Pool 

    Do   1. Always have an adult watch you when you are in the pool — even in your  

              own backyard. Never go in the pool if there is no adult around. Always call     

              an adult or lifeguard if there is an emergency. 

    Do   2. Gates are around pools for a reason — to keep kids away from the water  

              when there isn't a lifeguard or adult around to watch them. Never go through  

              any pool gates when they are closed. Stay safe and stay out! 

    Do   3. Always obey pool rules. 

    Do   4. Swim with a buddy. 

    Do   5. If you're learning to swim, ask your mom or dad to make sure your flotation  

              devices are Coast Guard-approved. 

    Do   6. Walk slowly in the pool area. Don't run. 

    Do   7. Swim at a depth that is safe for you. If you're just learning to swim, stay in the  

              shallow end. 

     Don’t  8. Don't push or jump on others. You could accidentally hurt someone or  

                   yourself. 

Don’t  9. Don't chew gum or eat while you swim - you could choke.  

Don’t  10. Never pretend to be drowning. The lifeguard may take you seriously. 

 

 

 

 
  

เฉลยใบงานท่ี 29.1 เรื่อง Water Safety 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 29  เรื่อง Water Safety 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

433 

 

Directions:  Rewrite the sentences into short sentences. 
 

At the Swimming Pool 

1. ___________________________________________________________________ 

2. ___________________________________________________________________ 

3. ___________________________________________________________________ 

4. ___________________________________________________________________ 

5. ___________________________________________________________________ 

6. ___________________________________________________________________ 

7. ___________________________________________________________________ 

8. ___________________________________________________________________ 

9. ___________________________________________________________________ 

10. ___________________________________________________________________ 

  

ใบงานท่ี 29.2 เรื่อง Water Safety 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 29  เรื่อง Water Safety 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 
From the worksheet 29.1, rewrite the sentences into short sentences.



425433432 

 
 

Directions:  Write Do or Don’t in front of each sentence according to the following article. 
 

At the Swimming Pool 

    Do   1. Always have an adult watch you when you are in the pool — even in your  

              own backyard. Never go in the pool if there is no adult around. Always call     

              an adult or lifeguard if there is an emergency. 

    Do   2. Gates are around pools for a reason — to keep kids away from the water  

              when there isn't a lifeguard or adult around to watch them. Never go through  

              any pool gates when they are closed. Stay safe and stay out! 

    Do   3. Always obey pool rules. 

    Do   4. Swim with a buddy. 

    Do   5. If you're learning to swim, ask your mom or dad to make sure your flotation  

              devices are Coast Guard-approved. 

    Do   6. Walk slowly in the pool area. Don't run. 

    Do   7. Swim at a depth that is safe for you. If you're just learning to swim, stay in the  

              shallow end. 

     Don’t  8. Don't push or jump on others. You could accidentally hurt someone or  

                   yourself. 

Don’t  9. Don't chew gum or eat while you swim - you could choke.  

Don’t  10. Never pretend to be drowning. The lifeguard may take you seriously. 

 

 

 

 
  

เฉลยใบงานท่ี 29.1 เรื่อง Water Safety 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 29  เรื่อง Water Safety 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

433 

 

Directions:  Rewrite the sentences into short sentences. 
 

At the Swimming Pool 

1. ___________________________________________________________________ 

2. ___________________________________________________________________ 

3. ___________________________________________________________________ 

4. ___________________________________________________________________ 

5. ___________________________________________________________________ 

6. ___________________________________________________________________ 

7. ___________________________________________________________________ 

8. ___________________________________________________________________ 

9. ___________________________________________________________________ 

10. ___________________________________________________________________ 

  

ใบงานท่ี 29.2 เรื่อง Water Safety 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 29  เรื่อง Water Safety 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

434434 

 
 

Directions:  Rewrite the sentences into short sentences. 

At the Swimming Pool 

1. Don’t go in the pool if there is no adult around. 

2. Don’t go through any pool gates when they’re closed. 

3. Obey pool rouls. 

4. Swim with a buddy. 

5. Make sure your flotation devices are always ready.  

6. Don’t run in the pool area. 

7. Stay in the shallow end. 

8. Don’t push or jump on others. 

9. Don’t chew gum while swimming. 

10. Don’t pretend to be drowning. 

  

แนวทางคําตอบ (คําตอบอาจเปนไปไดหลากหลาย) 

ใบงานท่ี 29.2 เรื่อง Water Safety 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 29  เรื่อง Water Safety 

      

 



426435434 

 
 

Directions:  Rewrite the sentences into short sentences. 

At the Swimming Pool 

1. Don’t go in the pool if there is no adult around. 

2. Don’t go through any pool gates when they’re closed. 

3. Obey pool rouls. 

4. Swim with a buddy. 

5. Make sure your flotation devices are always ready.  

6. Don’t run in the pool area. 

7. Stay in the shallow end. 

8. Don’t push or jump on others. 

9. Don’t chew gum while swimming. 

10. Don’t pretend to be drowning. 

  

แนวทางคําตอบ (คําตอบอาจเปนไปไดหลากหลาย) 

ใบงานท่ี 29.2 เรื่อง Water Safety 

หนวยการเรียนรูท่ี 4 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 29  เรื่อง Water Safety 
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แบบประเมินการเขียน 
 

ท่ี 

 

ช่ือ - นามสกุล 

 

คว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
รเ

ขีย
น 

คํา
ศัพ

ท 

โค
รง

สร
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ไว
ยา
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428437437 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 29  เรื่อง  Water Safety 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 



429437437 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 29  เรื่อง  Water Safety 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 
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15 
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20 

438438 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 
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442442

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกสวนประกอบของ

โปสการด 

สังเกต แบบประเมิน

การทํางานกลุม 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

เขียนโปสการดเพ่ือบอกเลา

เรื่องราวได 

ตรวจการเขียนโปสการด 1. ใบงานท่ี 30.1

2. แบบประเมิน

การเขียน

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม  แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ปญหาและอุปสรรค 

……………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………. 

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

…………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………….

     ลงชื่อ…………………………………….ผูสอน 

 (……………………….……………) 

 วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. ……… 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………

      ลงชื่อ…………………………………….ผูตรวจ 

 (……………………….……………) 

 วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. …….. 



434443442 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกสวนประกอบของ

โปสการด 

 

สังเกต 

 

แบบประเมินการ

ทํางานกลุม 

 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

เขียนโปสการดเพ่ือบอกเลา

เรื่องราวได 

 

ตรวจการเขียนโปสการด 

 

1. ใบงานท่ี 30.1 

2. แบบประเมินการ

เขียน 

 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม   

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

 ผลการเรียนรู 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปญหาและอุปสรรค 

……………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………. 

 ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

…………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………….

  

                                                                                  ลงชื่อ…………………………………….ผูสอน 

                                                                                        (……………………….……………) 

                          วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. ……… 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………

                                              ลงชื่อ…………………………………….ผูตรวจ 

                                                                                        (……………………….……………) 

                        วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. …….. 

  

443 

 

ใบงานท่ี 30.1 เรื่อง Writing a Postcard 

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 30   เรื่อง My Postcard 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101  ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

ตัวอยางโปสการด 

 
 

  



435443442 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกสวนประกอบของ

โปสการด 

 

สังเกต 

 

แบบประเมินการ

ทํางานกลุม 

 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

เขียนโปสการดเพ่ือบอกเลา

เรื่องราวได 

 

ตรวจการเขียนโปสการด 

 

1. ใบงานท่ี 30.1 

2. แบบประเมินการ

เขียน 

 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม   

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

 ผลการเรียนรู 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ปญหาและอุปสรรค 

……………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………. 

 ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

…………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………….

  

                                                                                  ลงชื่อ…………………………………….ผูสอน 

                                                                                        (……………………….……………) 

                          วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. ……… 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

…………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………

                                              ลงชื่อ…………………………………….ผูตรวจ 

                                                                                        (……………………….……………) 

                        วันท่ี……..เดือน……….………พ.ศ. …….. 
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ใบงานท่ี 30.1 เรื่อง Writing a Postcard 

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 30   เรื่อง My Postcard 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101  ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

ตัวอยางโปสการด 
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แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 30  เรื่อง  My Postcard 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน 

เลขท่ี ช่ือ – สกุล 
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แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 30  เรื่อง My Postcard

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

คําช้ีแจง ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน

เลขท่ี ช่ือ – สกุล

รายการประเมิน
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม
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หนวยการเรียนรูท่ี 4  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 30  เรื่อง  My Postcard 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

 

 

 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายใน

เวลา 

ท่ีกําหนด   
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน
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ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 
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สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ
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ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายใน

เวลา 

ท่ีกําหนด   
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หนวยการเรียนรูที่ 5 

ช่ือหนวยการเรียนรู เรื่อง Local Products (OTOP) 

รหัสวิชา อ23101        รายวิชา  ภาษาอังกฤษ  กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2561  เวลา 8 ช่ัวโมง 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

สาระท่ี 1 ภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

มาตรฐานการเรียนรู  ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากส่ือประเภทตาง ๆ และ

แสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.1 ม. 3/1 สนทนาแลกเปลี่ยนขอมูลเก่ียวกับเรื่องตาง ๆ ใกลตัวและสถานการณตาง ๆ ใน

ชีวิตประจําวันอยางเหมาะสม 

ต 1.1 ม. 3/4 เลือก/ระบุหัวขอเรื่อง ใจความสําคัญ รายละเอียดสนับสนุน และแสดงความคิดเห็น

เก่ียวกับเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ พรอมท้ังใหเหตุผลและยกตัวอยางประกอบ 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.2  มีทักษะการส่ือสารทางภาษาในการแลกเปล่ียนขอมูลขาวสาร 

แสดงความรูสึกและความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.2 ม. 3/1 สนทนาแลกเปลี่ยนขอมูลเก่ียวกับเรื่องตาง ๆ ใกลตัวและสถานการณตาง ๆ ใน

ชีวิตประจําวันอยางเหมาะสม 

ต 1.2 ม. 3/4 พูดและเขียนเพ่ือขอและใหขอมูล อธิบาย เปรียบเทียบและแสดงความคิดเห็น

เก่ียวกับเรื่องท่ีฟงหรืออานอยางเหมาะสม 

ต 1.2 ม. 3/5 พูดและเขียนบรรยายความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับเรื่องกิจกรรม 

ประสบการณ และขาว/เหตุการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสม 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.3  นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอดและความคิดเห็นในเรื่อง

ตาง ๆ โดยการพูดและการเขียน 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.3 ม. 3/2 พูดและเขียนสรุปใจความสําคัญ / แกนสาระ หัวขอเรื่อง (Topic) ท๋ีไดจากการ

วิเคราะหเรื่อง / ขาว / เหตุการณท่ีอยูในความสนใจของสังคม 

  

451 450 

หนวยการเรียนรูที่ 5 

ชื่อหนวยการเรียนรู เรื่อง Local Products (OTOP) 

รหัสวิชา อ23101        รายวิชา  ภาษาองักฤษ  กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

ชัน้มัธยมศึกษาปที ่3 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2561  เวลา 8 ชัว่โมง 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

สาระที่ 1 ภาษาเพือ่การสื่อสาร 

มาตรฐานการเรียนรู  ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องที่ฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ และ

แสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล 

ตัวชี้วัด 

ต 1.1 ม. 3/1 สนทนาแลกเปลีย่นขอมลูเกีย่วกบัเรือ่งตาง ๆ ใกลตวัและสถานการณตาง ๆ ใน

ชีวิตประจําวันอยางเหมาะสม 

ต 1.1 ม. 3/4 เลอืก/ระบหุวัขอเรือ่ง ใจความสาํคญั รายละเอยีดสนบัสนนุ และแสดงความคดิเหน็

เกี่ยวกับเรื่องที่ฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ พรอมทั้งใหเหตุผลและยกตัวอยางประกอบ 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.2  มีทักษะการสื่อสารทางภาษาในการแลกเปลี่ยนขอมลูขาวสาร 

แสดงความรูสึกและความคิดเห็นอยางมีประสทิธิภาพ 

ตัวชี้วัด 

ต 1.2 ม. 3/1 สนทนาแลกเปลีย่นขอมลูเกีย่วกบัเรือ่งตาง ๆ ใกลตวัและสถานการณตาง ๆ ใน

ชีวิตประจําวันอยางเหมาะสม 

ต 1.2 ม. 3/4 พดูและเขยีนเพือ่ขอและใหขอมลู อธบิาย เปรยีบเทยีบและแสดงความคดิเหน็

เกี่ยวกับเรื่องที่ฟงหรืออานอยางเหมาะสม 

ต 1.2 ม. 3/5 พดูและเขยีนบรรยายความรูสกึและความคดิเหน็ของตนเองเกีย่วกบัเรือ่งกจิกรรม 

ประสบการณ และขาว/เหตุการณ พรอมทั้งใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสม 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.3  นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอดและความคิดเห็นในเรื่อง

ตาง ๆ โดยการพูดและการเขยีน 

ตัวชี้วัด 

ต 1.3 ม. 3/2 พูดและเขียนสรุปใจความสําคัญ / แกนสาระ หัวขอเรื่อง (Topic) ที๋ไดจากการ

วิเคราะหเรื่อง / ขาว / เหตุการณที่อยูในความสนใจของสังคม 
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สาระที ่3 ภาษากับความสมัพันธกับกลุมสาระการเรียนรูอื่น  

มาตรฐานการเรียนรู ต 3.1  ใชภาษาตางประเทศในการเชื่อมโยงความรูกับกลุมสาระการเรียนรู

อื่น และเปนพื้นฐานในการพัฒนา แสวงหาความรู และเปดโลกทัศนของตนตวัชีว้ัด 

ตัวชี้วัด 

ต 3.1 ม. 3/1 คนควา รวบรวมและสรุปขอมูล/ขอเท็จจริงทีเ่กี่ยวของกับกลุมสาระการเรียนรูอื่นจาก

แหลงเรียนรูอื่นจากแหลงเรียนรูและนําเสนอดวยการพูดและ การเขียน 

สาระที่ 4 ภาษากบัความสมัพันธกับชุมชนและโลก 

มาตรฐานการเรียนรู ต 4.1 ใชภาษาตางประเทศในสถานการณตาง ๆ ทั้งในสถานศึกษาชุมชน

และสังคม 

ตัวชี้วัด 

ต 4.1 ม. 3/1 ใชภาษาสือ่สารในสถานการณจรงิ/สถานการณจาํลองทีเ่กดิขึน้ในหองเรยีนและ

สถานศึกษา 

มาตรฐานการเรยีนรู ต 4.2 ใชภาษาตางประเทศเปนเครือ่งมอืพืน้ฐานในการศกึษาตอ การ

ประกอบอาชีพและการแลกเปลี่ยนเรียนรูกับสังคมโลก 

ตัวชี้วัด 

ต 4.2 ม. 3/1 ใชภาษาตางประเทศในการสบืคน/คนควา รวบรวม และสรปุความรู/ขอมลูตาง ๆ 

จากสื่อและแหลงการเรียนรูตาง ๆ ในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ 

 

2. สาระสําคัญ 

  การอาน การเขยีน และการพดูแสดงความคดิเหน็เกีย่วกบัผลติภณัฑในทองถิน่ (OTOP) นกัเรยีน

ตองมคีวามรูเกีย่วกบัคาํศพัท สาํนวน และโครงสรางของประโยค สามารถนาํไปถายโอนและสือ่สารกบัผูอืน่

และนําไปใชกับสาระการเรียนรูอื่นไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

3. สาระการเรียนรู 

 ดานความรู (Knowledge) 

  Vocabulary 

Material: cotton, silk, wooden, straw, leather, plastic, clay, etc. 

Shape: round, oval, square, triangle, rectangular, etc. 

Color:  yellow, red, blue, white, brown, etc. 

Opinion: nice, beautiful, pretty, fantastic, superb  

  

  

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2562
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หนวยการเรียนรูที่ 5 

ช่ือหนวยการเรียนรู เรื่อง Local Products (OTOP) 

รหัสวิชา อ23101        รายวิชา  ภาษาอังกฤษ  กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2561  เวลา 8 ช่ัวโมง 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

สาระท่ี 1 ภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

มาตรฐานการเรียนรู  ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากส่ือประเภทตาง ๆ และ

แสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.1 ม. 3/1 สนทนาแลกเปลี่ยนขอมูลเก่ียวกับเรื่องตาง ๆ ใกลตัวและสถานการณตาง ๆ ใน

ชีวิตประจําวันอยางเหมาะสม 

ต 1.1 ม. 3/4 เลือก/ระบุหัวขอเรื่อง ใจความสําคัญ รายละเอียดสนับสนุน และแสดงความคิดเห็น

เก่ียวกับเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ พรอมท้ังใหเหตุผลและยกตัวอยางประกอบ 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.2  มีทักษะการส่ือสารทางภาษาในการแลกเปล่ียนขอมูลขาวสาร 

แสดงความรูสึกและความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.2 ม. 3/1 สนทนาแลกเปลี่ยนขอมูลเก่ียวกับเรื่องตาง ๆ ใกลตัวและสถานการณตาง ๆ ใน

ชีวิตประจําวันอยางเหมาะสม 

ต 1.2 ม. 3/4 พูดและเขียนเพ่ือขอและใหขอมูล อธิบาย เปรียบเทียบและแสดงความคิดเห็น

เก่ียวกับเรื่องท่ีฟงหรืออานอยางเหมาะสม 

ต 1.2 ม. 3/5 พูดและเขียนบรรยายความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับเรื่องกิจกรรม 

ประสบการณ และขาว/เหตุการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสม 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.3  นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอดและความคิดเห็นในเรื่อง

ตาง ๆ โดยการพูดและการเขียน 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.3 ม. 3/2 พูดและเขียนสรุปใจความสําคัญ / แกนสาระ หัวขอเรื่อง (Topic) ท๋ีไดจากการ

วิเคราะหเรื่อง / ขาว / เหตุการณท่ีอยูในความสนใจของสังคม 
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หนวยการเรียนรูที่ 5 

ช่ือหนวยการเรียนรู เรื่อง Local Products (OTOP) 

รหัสวิชา อ23101        รายวิชา  ภาษาอังกฤษ  กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2561  เวลา 8 ช่ัวโมง 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

สาระท่ี 1 ภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

มาตรฐานการเรียนรู  ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากส่ือประเภทตาง ๆ และ

แสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.1 ม. 3/1 สนทนาแลกเปลี่ยนขอมูลเก่ียวกับเรื่องตาง ๆ ใกลตัวและสถานการณตาง ๆ ใน

ชีวิตประจําวันอยางเหมาะสม 

ต 1.1 ม. 3/4 เลือก/ระบุหัวขอเรื่อง ใจความสําคัญ รายละเอียดสนับสนุน และแสดงความคิดเห็น

เก่ียวกับเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ พรอมท้ังใหเหตุผลและยกตัวอยางประกอบ 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.2  มีทักษะการส่ือสารทางภาษาในการแลกเปล่ียนขอมูลขาวสาร 

แสดงความรูสึกและความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.2 ม. 3/1 สนทนาแลกเปลี่ยนขอมูลเก่ียวกับเรื่องตาง ๆ ใกลตัวและสถานการณตาง ๆ ใน

ชีวิตประจําวันอยางเหมาะสม 

ต 1.2 ม. 3/4 พูดและเขียนเพ่ือขอและใหขอมูล อธิบาย เปรียบเทียบและแสดงความคิดเห็น

เก่ียวกับเรื่องท่ีฟงหรืออานอยางเหมาะสม 

ต 1.2 ม. 3/5 พูดและเขียนบรรยายความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับเรื่องกิจกรรม 

ประสบการณ และขาว/เหตุการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสม 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.3  นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอดและความคิดเห็นในเรื่อง

ตาง ๆ โดยการพูดและการเขียน 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.3 ม. 3/2 พูดและเขียนสรุปใจความสําคัญ / แกนสาระ หัวขอเรื่อง (Topic) ท๋ีไดจากการ

วิเคราะหเรื่อง / ขาว / เหตุการณท่ีอยูในความสนใจของสังคม 
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สาระท่ี 3 ภาษากับความสัมพันธกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน  

มาตรฐานการเรียนรู ต 3.1  ใชภาษาตางประเทศในการเช่ือมโยงความรูกับกลุมสาระการเรียนรู

อ่ืน และเปนพ้ืนฐานในการพัฒนา แสวงหาความรู และเปดโลกทัศนของตนตัวช้ีวัด 

ตัวช้ีวัด 

ต 3.1 ม. 3/1 คนควา รวบรวมและสรุปขอมูล/ขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืนจาก

แหลงเรียนรูอ่ืนจากแหลงเรียนรูและนําเสนอดวยการพูดและ การเขียน 

สาระท่ี 4 ภาษากับความสัมพันธกับชุมชนและโลก 

มาตรฐานการเรียนรู ต 4.1 ใชภาษาตางประเทศในสถานการณตาง ๆ ท้ังในสถานศึกษาชุมชน

และสังคม 

ตัวช้ีวัด 

ต 4.1 ม. 3/1 ใชภาษาสื่อสารในสถานการณจริง/สถานการณจําลองท่ีเกิดข้ึนในหองเรียนและ

สถานศึกษา 

มาตรฐานการเรียนรู ต 4.2 ใชภาษาตางประเทศเปนเครื่องมือพ้ืนฐานในการศึกษาตอ การ

ประกอบอาชีพและการแลกเปล่ียนเรียนรูกับสังคมโลก 

ตัวช้ีวัด 

ต 4.2 ม. 3/1 ใชภาษาตางประเทศในการสืบคน/คนควา รวบรวม และสรุปความรู/ขอมูลตาง ๆ 

จากสื่อและแหลงการเรียนรูตาง ๆ ในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ 

 

2. สาระสําคัญ 

  การอาน การเขียน และการพูดแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับผลิตภัณฑในทองถ่ิน (OTOP) นักเรียน

ตองมีความรูเก่ียวกับคําศัพท สํานวน และโครงสรางของประโยค สามารถนําไปถายโอนและสื่อสารกับผูอ่ืน

และนําไปใชกับสาระการเรียนรูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

3. สาระการเรียนรู 

 ดานความรู (Knowledge) 

  Vocabulary 

Material: cotton, silk, wooden, straw, leather, plastic, clay, etc. 

Shape: round, oval, square, triangle, rectangular, etc. 

Color:  yellow, red, blue, white, brown, etc. 

Opinion: nice, beautiful, pretty, fantastic, superb  

  

  

การประกอบอาชีพและการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสังคมโลก



443452452 

Language Structure: comparison 

 - Which is cheaper between local and foreign product? 

 - This product is better than that one. 

 - Can you find the bigger one for me? 

 Functional Exponents: 

 - Asking and giving one’s personal opinion 

- Giving suggestion 

- Asking and comparing things 

 ดานทักษะและกระบวนการ (Skills/Process) 

 - กระบวนการกลุม 

 ดานเจตคต ิ(Attitudes) 

 1. เห็นความสําคัญในการเรียนรูผลิตภัณฑในชุมชน 

 2. เห็นความสําคัญในการใชทักษะภาษาอังกฤษในการคนควาหาความรู กับกลุมสาระวิชาอ่ืน 

 3. ตระหนักและเห็นคุณคาในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 

 

4. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

 1. ความสามารถในการสื่อสาร   

 2. ความสามารถในการคิด 

 3. ความสามารถในแกปญหา 

 4. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

 5. ความสามารถในการใชเทคโนโลย ี

 

5. คุณลักษณะอันพึงประสงค 

 1. ใฝเรียนรู 

 2. มุงม่ันในการทํางาน 

 

6. การประเมินผลรวบยอด 

 ช้ินงานหรือภาระงาน 

1. นําเสนอเก่ียวกับผลิตภัณฑในทองถ่ิน (OTOP) และแผนพับเพ่ือโฆษณาสินคา  
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หนวยการเรียนรูที่ 5 

ช่ือหนวยการเรียนรู เรื่อง Local Products (OTOP) 

รหัสวิชา อ23101        รายวิชา  ภาษาอังกฤษ  กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2561  เวลา 8 ช่ัวโมง 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

สาระท่ี 1 ภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

มาตรฐานการเรียนรู  ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากส่ือประเภทตาง ๆ และ

แสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.1 ม. 3/1 สนทนาแลกเปลี่ยนขอมูลเก่ียวกับเรื่องตาง ๆ ใกลตัวและสถานการณตาง ๆ ใน

ชีวิตประจําวันอยางเหมาะสม 

ต 1.1 ม. 3/4 เลือก/ระบุหัวขอเรื่อง ใจความสําคัญ รายละเอียดสนับสนุน และแสดงความคิดเห็น

เก่ียวกับเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ พรอมท้ังใหเหตุผลและยกตัวอยางประกอบ 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.2  มีทักษะการส่ือสารทางภาษาในการแลกเปล่ียนขอมูลขาวสาร 

แสดงความรูสึกและความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.2 ม. 3/1 สนทนาแลกเปลี่ยนขอมูลเก่ียวกับเรื่องตาง ๆ ใกลตัวและสถานการณตาง ๆ ใน

ชีวิตประจําวันอยางเหมาะสม 

ต 1.2 ม. 3/4 พูดและเขียนเพ่ือขอและใหขอมูล อธิบาย เปรียบเทียบและแสดงความคิดเห็น

เก่ียวกับเรื่องท่ีฟงหรืออานอยางเหมาะสม 

ต 1.2 ม. 3/5 พูดและเขียนบรรยายความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับเรื่องกิจกรรม 

ประสบการณ และขาว/เหตุการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสม 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.3  นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอดและความคิดเห็นในเรื่อง

ตาง ๆ โดยการพูดและการเขียน 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.3 ม. 3/2 พูดและเขียนสรุปใจความสําคัญ / แกนสาระ หัวขอเรื่อง (Topic) ท๋ีไดจากการ

วิเคราะหเรื่อง / ขาว / เหตุการณท่ีอยูในความสนใจของสังคม 
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สาระท่ี 3 ภาษากับความสัมพันธกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน  

มาตรฐานการเรียนรู ต 3.1  ใชภาษาตางประเทศในการเช่ือมโยงความรูกับกลุมสาระการเรียนรู

อ่ืน และเปนพ้ืนฐานในการพัฒนา แสวงหาความรู และเปดโลกทัศนของตนตัวช้ีวัด 

ตัวช้ีวัด 

ต 3.1 ม. 3/1 คนควา รวบรวมและสรุปขอมูล/ขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืนจาก

แหลงเรียนรูอ่ืนจากแหลงเรียนรูและนําเสนอดวยการพูดและ การเขียน 

สาระท่ี 4 ภาษากับความสัมพันธกับชุมชนและโลก 

มาตรฐานการเรียนรู ต 4.1 ใชภาษาตางประเทศในสถานการณตาง ๆ ท้ังในสถานศึกษาชุมชน

และสังคม 

ตัวช้ีวัด 

ต 4.1 ม. 3/1 ใชภาษาสื่อสารในสถานการณจริง/สถานการณจําลองท่ีเกิดข้ึนในหองเรียนและ

สถานศึกษา 

มาตรฐานการเรียนรู ต 4.2 ใชภาษาตางประเทศเปนเครื่องมือพ้ืนฐานในการศึกษาตอ การ

ประกอบอาชีพและการแลกเปล่ียนเรียนรูกับสังคมโลก 

ตัวช้ีวัด 

ต 4.2 ม. 3/1 ใชภาษาตางประเทศในการสืบคน/คนควา รวบรวม และสรุปความรู/ขอมูลตาง ๆ 

จากสื่อและแหลงการเรียนรูตาง ๆ ในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ 

 

2. สาระสําคัญ 

  การอาน การเขียน และการพูดแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับผลิตภัณฑในทองถ่ิน (OTOP) นักเรียน

ตองมีความรูเก่ียวกับคําศัพท สํานวน และโครงสรางของประโยค สามารถนําไปถายโอนและสื่อสารกับผูอ่ืน

และนําไปใชกับสาระการเรียนรูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

3. สาระการเรียนรู 

 ดานความรู (Knowledge) 

  Vocabulary 

Material: cotton, silk, wooden, straw, leather, plastic, clay, etc. 

Shape: round, oval, square, triangle, rectangular, etc. 

Color:  yellow, red, blue, white, brown, etc. 

Opinion: nice, beautiful, pretty, fantastic, superb  

  

  



444453452 

Language Structure: comparison 

 - Which is cheaper between local and foreign product? 

 - This product is better than that one. 

 - Can you find the bigger one for me? 

 Functional Exponents: 

 - Asking and giving one’s personal opinion 

- Giving suggestion 

- Asking and comparing things 

 ดานทักษะและกระบวนการ (Skills/Process) 

 - กระบวนการกลุม 

 ดานเจตคต ิ(Attitudes) 

 1. เห็นความสําคัญในการเรียนรูผลิตภัณฑในชุมชน 

 2. เห็นความสําคัญในการใชทักษะภาษาอังกฤษในการคนควาหาความรู กับกลุมสาระวิชาอ่ืน 

 3. ตระหนักและเห็นคุณคาในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 

 

4. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

 1. ความสามารถในการสื่อสาร   

 2. ความสามารถในการคิด 

 3. ความสามารถในแกปญหา 

 4. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

 5. ความสามารถในการใชเทคโนโลย ี

 

5. คุณลักษณะอันพึงประสงค 

 1. ใฝเรียนรู 

 2. มุงม่ันในการทํางาน 

 

6. การประเมินผลรวบยอด 

 ช้ินงานหรือภาระงาน 

1. นําเสนอเก่ียวกับผลิตภัณฑในทองถ่ิน (OTOP) และแผนพับเพ่ือโฆษณาสินคา  
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เกณฑการประเมินช้ินงานหรือภาระงาน 

วิธีการ เครื่องมือ เกณฑ 

ประเมินชิ้นงาน  แบบประเมินชิ้นงาน ผานเกณฑ  ระดับดี  

ประเมินการพูดนําเสนอ แบบประเมินการพูดนําเสนอ ผานเกณฑ  ระดับดี  

ประเมินสมรรถนะ แบบประเมินสมรรถนะ ผานเกณฑ  ระดับดี  

ประเมินคุณลักษณะ/คานิยม แบบประเมินคุณลักษณะ/คานิยม ผานเกณฑ  ระดับดี  

ประเมินเจตคติ แบบประเมินเจตคติ ผานเกณฑ  ระดับดี  

 

เกณฑการตัดสิน 

 คะแนน   16-20   หมายถึง  ดีมาก 

          คะแนน   14-15    หมายถึง  ดี 

 คะแนน   12-13    หมายถึง  พอใช 

          คะแนน    0-11    หมายถึง  ปรับปรุง 

เกณฑการผาน ตั้งแตระดับ ดี 
 



445453452 

Language Structure: comparison 

 - Which is cheaper between local and foreign product? 

 - This product is better than that one. 

 - Can you find the bigger one for me? 

 Functional Exponents: 

 - Asking and giving one’s personal opinion 

- Giving suggestion 

- Asking and comparing things 

 ดานทักษะและกระบวนการ (Skills/Process) 

 - กระบวนการกลุม 

 ดานเจตคต ิ(Attitudes) 

 1. เห็นความสําคัญในการเรียนรูผลิตภัณฑในชุมชน 

 2. เห็นความสําคัญในการใชทักษะภาษาอังกฤษในการคนควาหาความรู กับกลุมสาระวิชาอ่ืน 

 3. ตระหนักและเห็นคุณคาในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 

 

4. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

 1. ความสามารถในการสื่อสาร   

 2. ความสามารถในการคิด 

 3. ความสามารถในแกปญหา 

 4. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

 5. ความสามารถในการใชเทคโนโลย ี

 

5. คุณลักษณะอันพึงประสงค 

 1. ใฝเรียนรู 

 2. มุงม่ันในการทํางาน 

 

6. การประเมินผลรวบยอด 

 ช้ินงานหรือภาระงาน 

1. นําเสนอเก่ียวกับผลิตภัณฑในทองถ่ิน (OTOP) และแผนพับเพ่ือโฆษณาสินคา  
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เกณฑการประเมินช้ินงานหรือภาระงาน 

วิธีการ เครื่องมือ เกณฑ 

ประเมินชิ้นงาน  แบบประเมินชิ้นงาน ผานเกณฑ  ระดับดี  

ประเมินการพูดนําเสนอ แบบประเมินการพูดนําเสนอ ผานเกณฑ  ระดับดี  

ประเมินสมรรถนะ แบบประเมินสมรรถนะ ผานเกณฑ  ระดับดี  

ประเมินคุณลักษณะ/คานิยม แบบประเมินคุณลักษณะ/คานิยม ผานเกณฑ  ระดับดี  

ประเมินเจตคติ แบบประเมินเจตคติ ผานเกณฑ  ระดับดี  

 

เกณฑการตัดสิน 

 คะแนน   16-20   หมายถึง  ดีมาก 

          คะแนน   14-15    หมายถึง  ดี 

 คะแนน   12-13    หมายถึง  พอใช 

          คะแนน    0-11    หมายถึง  ปรับปรุง 

เกณฑการผาน ตั้งแตระดับ ดี 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. สามารถบรรยายลักษณะ

ของสิ่งของไดถูกตอง 

 

 

ตรวจใบงาน 

 

 

ใบงานท่ี 31.1  

 

 

- ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวน 

สามารถเรียงลําดับคําศัพท

เพ่ือเขียนบรรยายลักษณะ

สิ่งของไดถูกตอง 

 

ตรวจใบงาน 

 

 

ใบงานท่ี 31.2 

 

- ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. ใฝเรียนรู 

2. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค...................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. สามารถบรรยายลักษณะ

ของสิ่งของไดถูกตอง 

 

 

ตรวจใบงาน 

 

 

ใบงานท่ี 31.1  

 

 

- ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวน 

สามารถเรียงลําดับคําศัพท

เพ่ือเขียนบรรยายลักษณะ

สิ่งของไดถูกตอง 

 

ตรวจใบงาน 

 

 

ใบงานท่ี 31.2 

 

- ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. ใฝเรียนรู 

2. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค...................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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A basket 
 

 

 

 

  

บัตรภาพท่ี 31  เรื่อง  Local Product 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 31 เรื่อง  Local Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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A basket 
 

 

 

 

  

บัตรภาพท่ี 31  เรื่อง  Local Product 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 31 เรื่อง  Local Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 
 

459 

 
 

Directions: Colour and describe the following objects by shape, colour and material. 

Shape Colour Material

1. Briefcase

2. Clock

3. Wrist watch

4. Pencil 
sharpener

5. Envelope

6. Basket

Some words you can use: rectangular, white, flat, silver, grey, metal, square, yellow, brown, 

round, gold, black, plastic, glass, paper 

  

ใบงานท่ี 31.1  เรื่อง  Describing things I 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 31 เรื่อง  Local Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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A basket 
 

 

 

 

  

บัตรภาพท่ี 31  เรื่อง  Local Product 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 31 เรื่อง  Local Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Colour and describe the following objects by shape, colour and material. 

Shape Colour Material

1. Briefcase

2. Clock

3. Wrist watch

4. Pencil 
sharpener

5. Envelope

6. Basket

Some words you can use: rectangular, white, flat, silver, grey, metal, square, yellow, brown, 

round, gold, black, plastic, glass, paper 

  

ใบงานท่ี 31.1  เรื่อง  Describing things I 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 31 เรื่อง  Local Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Colour and describe the following objects by shape, colour and material. 

Shape Colour Material

1. Briefcase

rectangle brown leather

2. Clock

round white plastic

3. Wrist watch
round gold metal

4. Pencil 
sharpener

rectangle pink plastic

5. Envelope
rectangle brown paper

6. Basket

oval Light brown wood

Some words you can use: rectangular, white, flat, silver, grey, metal, square, yellow, brown, 

round, gold, black, plastic, glass, paper  

เฉลย ใบงานท่ี 31.1  เรื่อง  Describing things I 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 31 เรื่อง  Local Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 
 

ขึ้นอยูกับดุลยพินิจครูผูสอน 



452461460 

 
 

Directions: Colour and describe the following objects by shape, colour and material. 

Shape Colour Material

1. Briefcase

rectangle brown leather

2. Clock

round white plastic

3. Wrist watch
round gold metal

4. Pencil 
sharpener

rectangle pink plastic

5. Envelope
rectangle brown paper

6. Basket

oval Light brown wood

Some words you can use: rectangular, white, flat, silver, grey, metal, square, yellow, brown, 

round, gold, black, plastic, glass, paper  

เฉลย ใบงานท่ี 31.1  เรื่อง  Describing things I 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 31 เรื่อง  Local Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 
 

ขึ้นอยูกับดุลยพินิจครูผูสอน 

461 

 

Directions: Rearrange the following words in correct order. 

 

1. JACKET / LEATHER / BROWN / OLD / NICE / FRENCH / A / WITH BIG BUTTONS 

 

……………………………………………………………………………………………………… 

 

2. ROUND / A / ANTIQUE / PORCELAIN / BRITISH / WHITE / PLATE / LOVELY 

 

……………………………………………………………………………………………………… 

 

3. WITH PERARLS / ANCIENT / A / GOLDEN / ITALIAN / SMALL / RING / BEAUTIFUL 

 

……………………………………………………………………………………………………… 

 

4. SILVER / NEW / FRENCH / BEAUTIFUL / NECKLACE / A 

 

……………………………………………………………………………………………………… 

 

5. WOODEN /18TH CENTURY /BIG / CONFORTABLE / ITALIAN / TABLE / BROWN/ A / 

SQUARE 

 

……………………………………………………………………………………………………… 

 

6. SCARF / SILK / RED AND BLUE / FRENCH / A / SMALL / NICE/NEW 

 

………………………………………………………………………………………………………  

ใบงานท่ี 31.2  เรื่อง  Describing things II 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 31 เรื่อง  Local Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 
 



453461460 

 
 

Directions: Colour and describe the following objects by shape, colour and material. 

Shape Colour Material

1. Briefcase

rectangle brown leather

2. Clock

round white plastic

3. Wrist watch
round gold metal

4. Pencil 
sharpener

rectangle pink plastic

5. Envelope
rectangle brown paper

6. Basket

oval Light brown wood

Some words you can use: rectangular, white, flat, silver, grey, metal, square, yellow, brown, 

round, gold, black, plastic, glass, paper  

เฉลย ใบงานท่ี 31.1  เรื่อง  Describing things I 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 31 เรื่อง  Local Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 
 

ขึ้นอยูกับดุลยพินิจครูผูสอน 

461 

 

Directions: Rearrange the following words in correct order. 

 

1. JACKET / LEATHER / BROWN / OLD / NICE / FRENCH / A / WITH BIG BUTTONS 

 

……………………………………………………………………………………………………… 

 

2. ROUND / A / ANTIQUE / PORCELAIN / BRITISH / WHITE / PLATE / LOVELY 

 

……………………………………………………………………………………………………… 

 

3. WITH PERARLS / ANCIENT / A / GOLDEN / ITALIAN / SMALL / RING / BEAUTIFUL 

 

……………………………………………………………………………………………………… 

 

4. SILVER / NEW / FRENCH / BEAUTIFUL / NECKLACE / A 

 

……………………………………………………………………………………………………… 

 

5. WOODEN /18TH CENTURY /BIG / CONFORTABLE / ITALIAN / TABLE / BROWN/ A / 

SQUARE 

 

……………………………………………………………………………………………………… 

 

6. SCARF / SILK / RED AND BLUE / FRENCH / A / SMALL / NICE/NEW 

 

………………………………………………………………………………………………………  

ใบงานท่ี 31.2  เรื่อง  Describing things II 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 31 เรื่อง  Local Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 
 

462462 

 
 

Directions: Rearrange the following words in correct order. 

 

1. JACKET / LEATHER / BROWN / OLD / NICE / FRENCH / A / WITH BIG BUTTONS 

   A NICE OLD FRENCH BROWN LEATHER JACKET WITH BIG BUTTONS   

 

2. ROUND / A / ANTIQUE / PORCELAIN / BRITISH / WHITE / PLATE / LOVELY 

A LOVELY WHITE ANTIQUE ROUND BRITISH PORCELAIN PLATE  

 

3. WITH PERARLS / ANCIENT / A / GOLDEN / ITALIAN / SMALL / RING / BEAUTIFUL 

A BEAUTIFUL SMALL GOLDEN ITALIAN RING WITH PERARLS ANCIENT  

 

4. SILVER / NEW / FRENCH / BEAUTIFUL / NECKLACE / A 

A NEW BEAUTIFUL SILVER FRENCH NECKLACE  

 

5. WOODEN /18TH CENTURY /BIG / CONFORTABLE / ITALIAN / TABLE / BROWN/ A / 

SQUARE 

A CONFORTABLE BIG 18TH CENTURY SQUARE BROWN ITALIAN WOODEN TABLE 

 

6. SCARF / SILK / RED AND BLUE / FRENCH / A / SMALL / NICE/NEW 

A NICE SMALL NEW RED AND BLUE FRENCH SILK SCARF  

เฉลย ใบงานท่ี 31.2  เรื่อง  Describing things II 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 31 เรื่อง  Local Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 
 



454463462 

 
 

Directions: Rearrange the following words in correct order. 

 

1. JACKET / LEATHER / BROWN / OLD / NICE / FRENCH / A / WITH BIG BUTTONS 

   A NICE OLD FRENCH BROWN LEATHER JACKET WITH BIG BUTTONS   

 

2. ROUND / A / ANTIQUE / PORCELAIN / BRITISH / WHITE / PLATE / LOVELY 

A LOVELY WHITE ANTIQUE ROUND BRITISH PORCELAIN PLATE  

 

3. WITH PERARLS / ANCIENT / A / GOLDEN / ITALIAN / SMALL / RING / BEAUTIFUL 

A BEAUTIFUL SMALL GOLDEN ITALIAN RING WITH PERARLS ANCIENT  

 

4. SILVER / NEW / FRENCH / BEAUTIFUL / NECKLACE / A 

A NEW BEAUTIFUL SILVER FRENCH NECKLACE  

 

5. WOODEN /18TH CENTURY /BIG / CONFORTABLE / ITALIAN / TABLE / BROWN/ A / 

SQUARE 

A CONFORTABLE BIG 18TH CENTURY SQUARE BROWN ITALIAN WOODEN TABLE 

 

6. SCARF / SILK / RED AND BLUE / FRENCH / A / SMALL / NICE/NEW 

A NICE SMALL NEW RED AND BLUE FRENCH SILK SCARF  

เฉลย ใบงานท่ี 31.2  เรื่อง  Describing things II 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 31 เรื่อง  Local Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 
 

463 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 33เรื่อง  Creative Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําชี้แจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียน

ผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเตมิใหบันทึกในชอง

หมายเหต ุ

เลขท่ี ชื่อ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทํางาน 
หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     
 

  



455463462 

 
 

Directions: Rearrange the following words in correct order. 

 

1. JACKET / LEATHER / BROWN / OLD / NICE / FRENCH / A / WITH BIG BUTTONS 

   A NICE OLD FRENCH BROWN LEATHER JACKET WITH BIG BUTTONS   

 

2. ROUND / A / ANTIQUE / PORCELAIN / BRITISH / WHITE / PLATE / LOVELY 

A LOVELY WHITE ANTIQUE ROUND BRITISH PORCELAIN PLATE  

 

3. WITH PERARLS / ANCIENT / A / GOLDEN / ITALIAN / SMALL / RING / BEAUTIFUL 

A BEAUTIFUL SMALL GOLDEN ITALIAN RING WITH PERARLS ANCIENT  

 

4. SILVER / NEW / FRENCH / BEAUTIFUL / NECKLACE / A 

A NEW BEAUTIFUL SILVER FRENCH NECKLACE  

 

5. WOODEN /18TH CENTURY /BIG / CONFORTABLE / ITALIAN / TABLE / BROWN/ A / 

SQUARE 

A CONFORTABLE BIG 18TH CENTURY SQUARE BROWN ITALIAN WOODEN TABLE 

 

6. SCARF / SILK / RED AND BLUE / FRENCH / A / SMALL / NICE/NEW 

A NICE SMALL NEW RED AND BLUE FRENCH SILK SCARF  

เฉลย ใบงานท่ี 31.2  เรื่อง  Describing things II 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 31 เรื่อง  Local Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 
 

463 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 33เรื่อง  Creative Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําชี้แจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียน

ผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเตมิใหบันทึกในชอง

หมายเหต ุ

เลขท่ี ชื่อ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทํางาน 
หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     
 

  

464464 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน     

การเรียนรู และรวม

กิจกรรม 

การเรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 
 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียร

พยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   

 

 



456465464 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน     

การเรียนรู และรวม

กิจกรรม 

การเรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 
 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียร

พยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   
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460469469 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

สามารถบรรยายลักษณะของ

สิ่งของไดถูกตอง 

 

ตรวจใบงาน 

 

 

1. ใบงานท่ี 32.1  

2. ใบงานท่ี 32.2  

3. ใบงานท่ี 32.3  

 

- ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. พูดสนทนาแลกเปลี่ยน

ขอมูลเก่ียวกับผลิตภัณฑใน

ทองถ่ิน 

2.เขียนบรรยายลักษณะของ

ผลิตภัณฑไดถูกตอง 

 

1. สังเกตการพูด 

2. ตรวจใบงาน 

 

 

1. แบบประเมินการ

พูด 

2. แบบประเมินการ

เขียน 

 

- ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. ใฝเรียนรู 

2. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

  



461469469 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

สามารถบรรยายลักษณะของ

สิ่งของไดถูกตอง 

 

ตรวจใบงาน 

 

 

1. ใบงานท่ี 32.1  

2. ใบงานท่ี 32.2  

3. ใบงานท่ี 32.3  

 

- ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. พูดสนทนาแลกเปลี่ยน

ขอมูลเก่ียวกับผลิตภัณฑใน

ทองถ่ิน 

2.เขียนบรรยายลักษณะของ

ผลิตภัณฑไดถูกตอง 

 

1. สังเกตการพูด 

2. ตรวจใบงาน 

 

 

1. แบบประเมินการ

พูด 

2. แบบประเมินการ

เขียน 

 

- ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. ใฝเรียนรู 

2. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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Dried Fresh Rose 

 
 

  

บัตรภาพท่ี 32  เรื่อง  Dried Fresh Rose 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 



462471470 

 
 

 

 
 

 

Dried Fresh Rose 

 
 

  

บัตรภาพท่ี 32  เรื่อง  Dried Fresh Rose 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

471 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
  

บัตรคําศัพทท่ี 32.1  เรื่อง Adjective Words 

หนวยการเรียนรูท่ี 3  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

Floral 

Fresh 

Spiced 

Musty 

thankfulness 



463471470 

 
 

 

 
 

 

Dried Fresh Rose 

 
 

  

บัตรภาพท่ี 32  เรื่อง  Dried Fresh Rose 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

471 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
  

บัตรคําศัพทท่ี 32.1  เรื่อง Adjective Words 

หนวยการเรียนรูท่ี 3  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

Floral 

Fresh 

Spiced 

Musty 

thankfulness 

472472 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

  

บัตรคําศัพทท่ี 32.2  เรื่อง Adjective Words 

หนวยการเรียนรูท่ี 3  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

Savory 

Sweet 

Sour 

Bitter 

Flavorless 



464473472 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

  

บัตรคําศัพทท่ี 32.2  เรื่อง Adjective Words 

หนวยการเรียนรูท่ี 3  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

Savory 

Sweet 

Sour 

Bitter 

Flavorless 

473 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
  

บัตรคําศัพทท่ี 32.3  เรื่อง Adjective Words 

หนวยการเรียนรูท่ี 3  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

Leathery 

Slippery 

Silky 

Grainy 

Crisp 



465473472 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

  

บัตรคําศัพทท่ี 32.2  เรื่อง Adjective Words 

หนวยการเรียนรูท่ี 3  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

Savory 

Sweet 

Sour 

Bitter 

Flavorless 

473 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
  

บัตรคําศัพทท่ี 32.3  เรื่อง Adjective Words 

หนวยการเรียนรูท่ี 3  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

Leathery 

Slippery 

Silky 

Grainy 

Crisp 

474474 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
  

บัตรคําศัพทท่ี 32.4  เรื่อง Adjective Words 

หนวยการเรียนรูท่ี 3  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

Full 

Fitted 

Gargantuan 

Snug 

Crisp 



466475474 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
  

บัตรคําศัพทท่ี 32.4  เรื่อง Adjective Words 

หนวยการเรียนรูท่ี 3  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

Full 

Fitted 

Gargantuan 

Snug 

Crisp 

475 

ใบงานท่ี 32.1  เรื่อง  Prachuapkhirikhan OTOP 

หนวยการเรียนรูท่ี 3  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Matching the pictures and names of product. 

 

   

 

 

 

1. ______  

a. Coconut Oil 

b.Shrimp paste 

c. Plai Oil Traditional Formula  

d.Honey Coated coconut 

e. Pineapple Biscuit 

 

 

 

 

2. ______ 
 

 

 

 

 

3. ______  

 

 

 

 

4. ______  

 

 

 

 

5. ______  

 

 
 

ท่ีมา: http://www.otoptoday.com/en/otop/PrachuapKhiriKhan/1  



467476476 

 

เฉลย ใบงานท่ี 32.1  เรื่อง  Prachuapkhirikhan OTOP 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Matching the pictures and names of product. 

 

   

 

 

 

1. ___b___  

a. Coconut Oil 

b. Shrimp paste 

c. Plai Oil Traditional Formula  

d. Honey Coated coconut 

e. Pineapple Biscuit 

 

 

 

 

2. __d____ 
 

 

 

 

 

3. __e____  

 

 

 

 

4. ___a___  

 

 

 

 

5. ___c___  

 

 

ท่ีมา: http://www.otoptoday.com/en/otop/PrachuapKhiriKhan  



468477476 

 

เฉลย ใบงานท่ี 32.1  เรื่อง  Prachuapkhirikhan OTOP 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Matching the pictures and names of product. 

 

   

 

 

 

1. ___b___  

a. Coconut Oil 

b. Shrimp paste 

c. Plai Oil Traditional Formula  

d. Honey Coated coconut 

e. Pineapple Biscuit 

 

 

 

 

2. __d____ 
 

 

 

 

 

3. __e____  

 

 

 

 

4. ___a___  

 

 

 

 

5. ___c___  

 

 

ท่ีมา: http://www.otoptoday.com/en/otop/PrachuapKhiriKhan  

477 

 

Directions: Write a sentence to describe the word. 
size shape colour taste texture 

• small 
• tiny 
• short 
• medium 
• large 
• huge 
• big 
• tall 
• … 

• square 
• round 
• oval 
• curved 
• straight 
• wide 
• narrow 
• crooked 
• flat 
• … 

• red 
• blue 
• green 
• yellow 
• brown 
• orange 
• purple 
• grey 
• white 
• … 

• bitter 
• fresh 
• juicy 
• tasteless 
• cold 
• sticky 
• spicy 
• sour 
• sweet 
• salty 
• … 

• smooth 
• hard 
• fluffy 
• soft 
• rough 
• sticky 
• bumpy 
• slippery 
• liquid 
• … 

apple:       garden: 

It’s a small fruit which is often red or green.  It’s a place where you can 

play football.  
 

Some are juicy and sweet, others are sour.  You find it behind or in front 

of a house. 
 

You often get them in fall. They fall of trees.   You often see trees and 

flowers there. 
 

a) biscuit: 

It’s some food _______________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

 

b) sofa: 

It’s some furniture ____________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________  

ใบงานท่ี 32.2  เรื่อง  Describing Things II 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 



469477476 

 

เฉลย ใบงานท่ี 32.1  เรื่อง  Prachuapkhirikhan OTOP 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Matching the pictures and names of product. 

 

   

 

 

 

1. ___b___  

a. Coconut Oil 

b. Shrimp paste 

c. Plai Oil Traditional Formula  

d. Honey Coated coconut 

e. Pineapple Biscuit 

 

 

 

 

2. __d____ 
 

 

 

 

 

3. __e____  

 

 

 

 

4. ___a___  

 

 

 

 

5. ___c___  

 

 

ท่ีมา: http://www.otoptoday.com/en/otop/PrachuapKhiriKhan  

477 

 

Directions: Write a sentence to describe the word. 
size shape colour taste texture 

• small 
• tiny 
• short 
• medium 
• large 
• huge 
• big 
• tall 
• … 

• square 
• round 
• oval 
• curved 
• straight 
• wide 
• narrow 
• crooked 
• flat 
• … 

• red 
• blue 
• green 
• yellow 
• brown 
• orange 
• purple 
• grey 
• white 
• … 

• bitter 
• fresh 
• juicy 
• tasteless 
• cold 
• sticky 
• spicy 
• sour 
• sweet 
• salty 
• … 

• smooth 
• hard 
• fluffy 
• soft 
• rough 
• sticky 
• bumpy 
• slippery 
• liquid 
• … 

apple:       garden: 

It’s a small fruit which is often red or green.  It’s a place where you can 

play football.  
 

Some are juicy and sweet, others are sour.  You find it behind or in front 

of a house. 
 

You often get them in fall. They fall of trees.   You often see trees and 

flowers there. 
 

a) biscuit: 

It’s some food _______________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

 

b) sofa: 

It’s some furniture ____________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________  

ใบงานท่ี 32.2  เรื่อง  Describing Things II 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

478478 

which  is crisp. 

which  is sweet. 

 

Directions: Write a sentence to describe the word. 
size shape colour taste texture 

• small 
• tiny 
• short 
• medium 
• large 
• huge 
• big 
• tall 
• … 

• square 
• round 
• oval 
• curved 
• straight 
• wide 
• narrow 
• crooked 
• flat 
• … 

• red 
• blue 
• green 
• yellow 
• brown 
• orange 
• purple 
• grey 
• white 
• … 

• bitter 
• fresh 
• juicy 
• tasteless 
• cold 
• sticky 
• spicy 
• sour 
• sweet 
• salty 
• … 

• smooth 
• hard 
• fluffy 
• soft 
• rough 
• sticky 
• bumpy 
• slippery 
• liquid 
• … 

apple:       garden: 

It’s a small fruit which is often red or green.  It’s a place where you can 

play football.  
 

Some are juicy and sweet, others are sour.  You find it behind or in front 

of a house. 
 

You often get them in fall. They fall of trees.   You often see trees and 

flowers there. 
 

a) biscuit: 

It’s some food ___________________________________________________ 

___Some are small and salty, others are sweet. _____________________ 
 

b) soft drink: 

It’s some drink __________________________________________________ 

___ Some are sour and bitter, others are sweet. ____________________ 

 

 

  

เฉลย ใบงานท่ี 32.2  เรื่อง  Describing Things II 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

ข้ึนอยูกับดุลยพินิจครูผูสอน 



470479478 

which  is crisp. 

which  is sweet. 

 

Directions: Write a sentence to describe the word. 
size shape colour taste texture 

• small 
• tiny 
• short 
• medium 
• large 
• huge 
• big 
• tall 
• … 

• square 
• round 
• oval 
• curved 
• straight 
• wide 
• narrow 
• crooked 
• flat 
• … 

• red 
• blue 
• green 
• yellow 
• brown 
• orange 
• purple 
• grey 
• white 
• … 

• bitter 
• fresh 
• juicy 
• tasteless 
• cold 
• sticky 
• spicy 
• sour 
• sweet 
• salty 
• … 

• smooth 
• hard 
• fluffy 
• soft 
• rough 
• sticky 
• bumpy 
• slippery 
• liquid 
• … 

apple:       garden: 

It’s a small fruit which is often red or green.  It’s a place where you can 

play football.  
 

Some are juicy and sweet, others are sour.  You find it behind or in front 

of a house. 
 

You often get them in fall. They fall of trees.   You often see trees and 

flowers there. 
 

a) biscuit: 

It’s some food ___________________________________________________ 

___Some are small and salty, others are sweet. _____________________ 
 

b) soft drink: 

It’s some drink __________________________________________________ 

___ Some are sour and bitter, others are sweet. ____________________ 

 

 

  

เฉลย ใบงานท่ี 32.2  เรื่อง  Describing Things II 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

ข้ึนอยูกับดุลยพินิจครูผูสอน 

479 

 
 

Directions: Discuss about OTOP products in group. 

   

 

ท่ีมา: http://www.dconnectmagazine.com/2016/07/31/otop- 

 Products Description 

1 

 

  

2 

 

  

  

ใบงานท่ี 32.3 (1)  เรื่อง  OTOPs 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 



471479478 

which  is crisp. 

which  is sweet. 

 

Directions: Write a sentence to describe the word. 
size shape colour taste texture 

• small 
• tiny 
• short 
• medium 
• large 
• huge 
• big 
• tall 
• … 

• square 
• round 
• oval 
• curved 
• straight 
• wide 
• narrow 
• crooked 
• flat 
• … 

• red 
• blue 
• green 
• yellow 
• brown 
• orange 
• purple 
• grey 
• white 
• … 

• bitter 
• fresh 
• juicy 
• tasteless 
• cold 
• sticky 
• spicy 
• sour 
• sweet 
• salty 
• … 

• smooth 
• hard 
• fluffy 
• soft 
• rough 
• sticky 
• bumpy 
• slippery 
• liquid 
• … 

apple:       garden: 

It’s a small fruit which is often red or green.  It’s a place where you can 

play football.  
 

Some are juicy and sweet, others are sour.  You find it behind or in front 

of a house. 
 

You often get them in fall. They fall of trees.   You often see trees and 

flowers there. 
 

a) biscuit: 

It’s some food ___________________________________________________ 

___Some are small and salty, others are sweet. _____________________ 
 

b) soft drink: 

It’s some drink __________________________________________________ 

___ Some are sour and bitter, others are sweet. ____________________ 

 

 

  

เฉลย ใบงานท่ี 32.2  เรื่อง  Describing Things II 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

ข้ึนอยูกับดุลยพินิจครูผูสอน 

479 

 
 

Directions: Discuss about OTOP products in group. 

   

 

ท่ีมา: http://www.dconnectmagazine.com/2016/07/31/otop- 

 Products Description 

1 

 

  

2 

 

  

  

ใบงานท่ี 32.3 (1)  เรื่อง  OTOPs 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

480480 

 
 

Directions: Discuss about OTOP products in group. 

 

 

ท่ีมา: http://www.dconnectmagazine.com/2016/04/22/otop- 

 Products Description 

1 

 

  

2 

 

  

  

ใบงานท่ี 32.3 (2)  เรื่อง  OTOPs 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 



472481480 

 
 

Directions: Discuss about OTOP products in group. 

 

 

ท่ีมา: http://www.dconnectmagazine.com/2016/04/22/otop- 

 Products Description 

1 

 

  

2 

 

  

  

ใบงานท่ี 32.3 (2)  เรื่อง  OTOPs 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

481 

 
Directions: Discuss about OTOP products in group. 

 

 

ท่ีมา: http://www.dconnectmagazine.com/2016/04/21/otop- 

 Products Description 

1 

 

  

2 

 

  

ใบงานท่ี 32.3 (3)  เรื่อง  OTOPs 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 



473481480 

 
 

Directions: Discuss about OTOP products in group. 

 

 

ท่ีมา: http://www.dconnectmagazine.com/2016/04/22/otop- 

 Products Description 

1 

 

  

2 

 

  

  

ใบงานท่ี 32.3 (2)  เรื่อง  OTOPs 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

481 

 
Directions: Discuss about OTOP products in group. 

 

 

ท่ีมา: http://www.dconnectmagazine.com/2016/04/21/otop- 

 Products Description 

1 

 

  

2 

 

  

ใบงานท่ี 32.3 (3)  เรื่อง  OTOPs 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

482482 

 
 

Directions: Discuss about OTOP products in group. 

 

ท่ีมา: http://www.dconnectmagazine.com/2016/07/31/otop- 

 Products Description 

1 

 

  

2 

 

  

 

  

ใบงานท่ี 32.3 (4)  เรื่อง  OTOPs 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 



474483482 

 
 

Directions: Discuss about OTOP products in group. 

 

ท่ีมา: http://www.dconnectmagazine.com/2016/07/31/otop- 

 Products Description 

1 

 

  

2 

 

  

 

  

ใบงานท่ี 32.3 (4)  เรื่อง  OTOPs 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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แบบประเมินการพูด 
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475483482 

 
 

Directions: Discuss about OTOP products in group. 

 

ท่ีมา: http://www.dconnectmagazine.com/2016/07/31/otop- 

 Products Description 

1 

 

  

2 

 

  

 

  

ใบงานท่ี 32.3 (4)  เรื่อง  OTOPs 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

483 

แบบประเมินการพูด 
 

ท่ี ช่ือ - นามสกุล 

กา
รอ

อก
เส

ียง
แล

ะทํ
าน
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าม
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นก
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ร 
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นร
วม

 หมายเหตุ 

5 5 5 5 5 25 

1.         

2.         

3.         

4.         

5.         

6.         

7.         

8.         

9.         

10.         

11.         

12.         

13.         

14.         

15.         

16.         

17.         

18.         

19.         

20.         
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479488488 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําชี้แจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียน

ผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเตมิใหบันทึกในชอง

หมายเหต ุ

 

เลขท่ี ชื่อ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทํางาน 
หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     
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18     

19     

20     

  



480489488 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําชี้แจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียน

ผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเตมิใหบันทึกในชอง

หมายเหต ุ

 

เลขท่ี ชื่อ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทํางาน 
หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน     

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียร

พยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   

 

 

การท�ำงานได้รับ

มอบหมายให้ส�ำเร็จ

การท�ำงานได้รับ

มอบหมายให้ส�ำเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการท�ำงาน

ให้ดีขึ้น

การท�ำงานได้รับ

มอบหมายให้ส�ำเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการท�ำงาน

ให้ดีขึ้นภายในเวลา

ที่ก�ำหนด



481489488 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 32 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําชี้แจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียน

ผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเตมิใหบันทึกในชอง

หมายเหต ุ

 

เลขท่ี ชื่อ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทํางาน 
หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     
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15     
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน     

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียร

พยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   
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486495495 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

สามารถบรรยายลักษณะของ

สิ่งของไดถูกตอง 

 

ตรวจใบงาน 

 

1. ใบงานท่ี 33.1  

2. ใบงานท่ี 33.2  

 

ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. สามารถสนทนา

แลกเปลี่ยนขอมูลได 

2. กระบวนการกลุม 

 

1. สังเกตการพูด 

2. สังเกตการทํางาน

กลุม 

 

1. แบบประเมินการ

พูด 

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม 

 

ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. ใฝเรียนรู 

2. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู .............................................................................................................................................. 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

  

การพูด



487495495 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

สามารถบรรยายลักษณะของ

สิ่งของไดถูกตอง 

 

ตรวจใบงาน 

 

1. ใบงานท่ี 33.1  

2. ใบงานท่ี 33.2  

 

ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. สามารถสนทนา

แลกเปลี่ยนขอมูลได 

2. กระบวนการกลุม 

 

1. สังเกตการพูด 

2. สังเกตการทํางาน

กลุม 

 

1. แบบประเมินการ

พูด 

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม 

 

ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. ใฝเรียนรู 

2. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู .............................................................................................................................................. 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

  

496496 

บัตรภาพท่ี 33  เรื่อง  OTOP Products 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 33 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 
 

 
  

1,500 baht

2,500 baht



488497496 

บัตรภาพท่ี 33  เรื่อง  OTOP Products 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 33 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 
 

 
  

497 

 

 

บัตรคําศัพทท่ี 33.1  เรื่อง  Adjective Words 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 33 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

Shiny 

Retro 

Modern 

Chic 

Trendy 



489497496 

บัตรภาพท่ี 33  เรื่อง  OTOP Products 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 33 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 
 

 
  

497 

 

 

บัตรคําศัพทท่ี 33.1  เรื่อง  Adjective Words 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 33 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

Shiny 

Retro 

Modern 

Chic 

Trendy 

498498 

 

บัตรคําศัพทท่ี 33.2  เรื่อง  Adjective Words 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 33 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pastel 

Oblong 

Bulbous 

Twisted 

Rectangular 



490499498 

 

บัตรคําศัพทท่ี 33.2  เรื่อง  Adjective Words 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 33 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pastel 

Oblong 

Bulbous 

Twisted 

Rectangular 

499 

ใบงานท่ี 33.1  เรื่อง  Grouping  

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 33 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Write the listed words under the right heading. 

 

 Spiced   Bitter  Crisp   Slippery  Retro   
  

 Sweet   Rough  Plus-size Pastel  Matte  
  

 Pointy   Trendy   Oblong  Snug   Old-fashioned 
   

Scent 
  Floral  Fresh 
  ………….. Musty 
  Subtle 

Flavor 
   Savory  ………… 
 Sour  ………… 
 Flavorless 

 

Texture 
  Leathery …………  
  …………  Sharp 
  Silky  Grainy 
  ………… 

Temperature 
  Lukewarm  Chilly 
  Refreshing Pleasant 
  Fair  toasty 

Describing 
Things 

Condition/Style 
  …………  Shiny 
  Brand-new ………… 
  Modern Chic 
  ………… 
  Environmentally-friendly 

Size/Amount 
  Full  Slim 
  Fitted  Gargantuan 
  …………  ………… 
  Substantial 

Color 
   Dark  Pale 
 …………  Bright 
 Shaded  Blended 
 ………… 

 

Shape 
  …………  Pyramid 
  Rectangular Boxy 
  Bulbous ………… 
  Twisted Fitted 

 
  

Directions:



491499498 

 

บัตรคําศัพทท่ี 33.2  เรื่อง  Adjective Words 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 33 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pastel 

Oblong 

Bulbous 

Twisted 

Rectangular 

499 

ใบงานท่ี 33.1  เรื่อง  Grouping  

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 33 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Write the listed words under the right heading. 

 

 Spiced   Bitter  Crisp   Slippery  Retro   
  

 Sweet   Rough  Plus-size Pastel  Matte  
  

 Pointy   Trendy   Oblong  Snug   Old-fashioned 
   

Scent 
  Floral  Fresh 
  ………….. Musty 
  Subtle 

Flavor 
   Savory  ………… 
 Sour  ………… 
 Flavorless 

 

Texture 
  Leathery …………  
  …………  Sharp 
  Silky  Grainy 
  ………… 

Temperature 
  Lukewarm  Chilly 
  Refreshing Pleasant 
  Fair  toasty 

Describing 
Things 

Condition/Style 
  …………  Shiny 
  Brand-new ………… 
  Modern Chic 
  ………… 
  Environmentally-friendly 

Size/Amount 
  Full  Slim 
  Fitted  Gargantuan 
  …………  ………… 
  Substantial 

Color 
   Dark  Pale 
 …………  Bright 
 Shaded  Blended 
 ………… 

 

Shape 
  …………  Pyramid 
  Rectangular Boxy 
  Bulbous ………… 
  Twisted Fitted 

 
  

500500 

 

เฉลย ใบงานท่ี 33.1  เรื่อง  Grouping 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 33 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Write the listed words under the right heading. 

 

 Spiced   Bitter  Crisp   Slippery  Retro   
  

 Sweet   Rough  Plus-size Pastel  Matte  
  

 Pointy   Trendy   Oblong  Snug   Old-fashioned 
   

Scent 
  Floral  Fresh 
  Spiced Musty 
  Subtle 

Flavor 
   Savory  Sweet 
 Sour  Bitter 
 Flavorless 

 

Texture 
  Leathery Slippery 
  Rough  Sharp 
  Silky  Grainy 
  Crisp 

Temperature 
  Lukewarm  Chilly 
  Refreshing Pleasant 
  Fair  toasty 

Describing 
Things 

Condition/Style 
  Old-fashioned Shiny 
  Brand-new Retro 
  Modern Chic 
  Trendy 
  Environmentally-friendly 

Size/Amount 
  Full  Slim 
  Fitted  Gargantuan 
  Snug  Plus-size 
  Substantial 

Color 
   Dark  Pale 
 Pastel  Bright 
 Shaded  Blended 
 Matte 

 

Shape 
  Oblong Pyramid 
  Rectangular Boxy 
  Bulbous Pointy 
  Twisted Fitted 

 
  

Directions:



492501500

เฉลย ใบงานท่ี 33.1 เรื่อง Grouping

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 33 เรื่อง Local Products (OTOP) 1

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions: Write the listed words under the right heading.

Spiced Bitter Crisp Slippery Retro

Sweet Rough Plus-size Pastel Matte

Pointy Trendy Oblong Snug Old-fashioned

Scent
Floral Fresh
Spiced Musty
Subtle

Flavor
Savory Sweet
Sour Bitter
Flavorless

Texture
Leathery Slippery
Rough Sharp
Silky Grainy
Crisp

Temperature
Lukewarm Chilly
Refreshing Pleasant
Fair toasty

Describing
Things

Condition/Style
Old-fashioned Shiny
Brand-new Retro
Modern Chic
Trendy
Environmentally-friendly

Size/Amount
Full Slim
Fitted Gargantuan
Snug Plus-size
Substantial

Color
Dark Pale
Pastel Bright
Shaded Blended
Matte

Shape
Oblong Pyramid
Rectangular Boxy
Bulbous Pointy
Twisted Fitted

501

ใบงานท่ี 33.2 เรื่อง  My Product 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 33 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Draw and colour your product. Directions:



493501500

เฉลย ใบงานท่ี 33.1 เรื่อง Grouping

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 33 เรื่อง Local Products (OTOP) 1

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions: Write the listed words under the right heading.

Spiced Bitter Crisp Slippery Retro

Sweet Rough Plus-size Pastel Matte

Pointy Trendy Oblong Snug Old-fashioned

Scent
Floral Fresh
Spiced Musty
Subtle

Flavor
Savory Sweet
Sour Bitter
Flavorless

Texture
Leathery Slippery
Rough Sharp
Silky Grainy
Crisp

Temperature
Lukewarm Chilly
Refreshing Pleasant
Fair toasty

Describing
Things

Condition/Style
Old-fashioned Shiny
Brand-new Retro
Modern Chic
Trendy
Environmentally-friendly

Size/Amount
Full Slim
Fitted Gargantuan
Snug Plus-size
Substantial

Color
Dark Pale
Pastel Bright
Shaded Blended
Matte

Shape
Oblong Pyramid
Rectangular Boxy
Bulbous Pointy
Twisted Fitted

501

ใบงานท่ี 33.2 เรื่อง  My Product 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 33 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Draw and colour your product. 

503502

เฉลย ใบงานท่ี 33.2 เรื่อง My Product

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 33 เรื่อง Local Products (OTOP) 1

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions: Draw and colour your product.

ขึน้อยู่กับดุลยพนิิจครูผู้สอน

503

แบบประเมินการพูด 

ท่ี ช่ือ - นามสกุล 

กา
รอ

อก
เส

ียง
แล

ะทํ
าน

อง
เส

ียง
 

คํา
ศัพ

ท 

โค
รง

สร
าง

ไว
ยา

กร
ณ

 

คว
าม

คล
อง

แค
ลว

 

คว
าม

พ
ยา

ยา
มใ

นก
าร

สื่อ
สา

ร 

คะ
แน

นร
วม

 หมายเหตุ 

5 5 5 5 5 25 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

19. 

20.
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5 
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1.
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แล

ะทํ
าน
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เสี
ยง

 (P
ro

nu
nc

ia
tio

n 
an

d

in
to

na
tio

n)

ออ
กเ

สีย
งไ

ด 
แต

ก็ย
าก

แก


กา
รทํ

าค
วา

มเ
ขา

ใจ
 

มีก
าร

ออ
กเ

สีย
งที่

ผิด
อย

ูมา
ก 

พูด
โด

ยมี
สํา

เนี
ยง

ภา
ษา

แม


ปะ
ปน

อย
ูบา

ง 
แต

ก็ย
ังพ

อ

เข
าใ

จ 

สา
มา

รถ
ออ

กเ
สีย

งใ
หผู

ฟง

เข
าใ

จไ
ดอ

ยา
งช

ัดเ
จน

 

สา
มา

รถ
ออ

กเ
สีย

งถ
ูกต

อง
 

ชัด
เจ

น 
ใก

ลเ
คีย

งห
รือ

คล
าย

คลึ
ง

กับ
เจ

าข
อง

ภา
ษา

 

2.
คํา

ศัพ
ท 

(V
oc

ab
ul

ar
y)

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช


คํา
ศัพ

ทค
อน

ขา
งจ

ําก
ัด 

 

มีคํ
าศั

พท
พื้น

ฐา
นส

ะส
มอ

ยู

เพี
ยง

ปร
ะม

าณ
 1

00
 คํ

า 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช


คํา
ศัพ

ทค
อน

ขา
งจ

ําก
ัด 

 

มีคํ
าศั

พท
พื้น

ฐา
นส

ะส
มอ

ยู

เพี
ยง

ปร
ะม

าณ
 2

00
 คํ

า 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช


คํา
ศัพ

ทอ
ยูใ

นร
ะดั

บพ
อใ

ช 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช


คํา
ศัพ

ทไ
ดอ

ยา
งเ

หม
าะ

สม
 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช
คํา

ศัพ
ท

ใน
กา

รส
นท

นา
ได

อย
าง

เห
มา

ะส
ม 

อีก
ทั้ง

รูจ
ักใ

ชสํ
าน

วน
ใน

กา
ร

สน
ทน

าด
วย

 

3.
โค

รง
สร

าง
ไว

ยา
กร

ณ


(G
ra

m
m

at
ic

al
 s

tr
uc

tu
re

)

มีข
อผิ

ดพ
ลา

ดใ
นก

าร
ใช



ไว
ยา

กร
ณ

อย
ูมา

ก 
แม

แต


ใน
ปร

ะโ
ยค

สน
ทน

าง
าย

 ๆ
 

สา
มา

รถ
ใช

ไว
ยา

กร
ณ

ใน

วง
จํา

กัด
 ส

าม
าร

ถส
นท

นา
ได



โด
ยก

าร
ใช

ปร
ะโ

ยค
งา

ย 
ๆ 

สั้น
ๆ 

ใช
ไว

ยา
กร

ณ
ผิด

พล
าด

อย
ูบา

ง 

แต
ผูฟ

งก
็สา

มา
รถ

ฟง
เข

าใ
จไ

ด 

มีข
อผิ

ดพ
ลา

ดใ
นก

าร
ใช



ไว
ยา

กร
ณ

เพี
ยง

เล็
กน

อย
 แ

ต

มิไ
ดทํ

าใ
หค

วา
มห

มา
ยข

อง

ปร
ะโ

ยค
เป

ลี่ย
นไ

ป 

ใช
ไว

ยา
กร

ณ
ถูก

ตอ
ง 

สื่อ

คว
าม

หม
าย

ขอ
งป

ระ
โย

คไ
ด

ชัด
เจ

น 

4.
คว

าม
คล

อง
แค

ลว

(F
lu

en
cy

)

มีก
าร

หย
ุดเ

วน
ชว

งใ
นก

าร

พูด
บอ

ยม
าก

 แ
มแ

ตใ
น

ปร
ะโ

ยค
สน

ทน
าสั้

น 
ๆ 

มีก
าร

หย
ุดเ

วน
ชว

งใ
นก

าร
พูด

บา
ง 

แต
ผูฟ

งส
าม

าร
ถเ

ขา
ใจ

สิ่ง
ที่พู

ดไ
ด 

สา
มา

รถ
พูด

ตอ
เนื่

อง
ได

พอ
ใช

 

แต
ยัง

มีก
าร

หย
ุดเ

วน
ชว

งบ
าง

เล็
กน

อย
 

สา
มา

รถ
พูด

ได
คล

อง
แค

ลว
 

แต
ยัง

ไม
เป

นธ
รร

มช
าติ

  

สา
มา

รถ
พูด

ได
อย

าง
คล

อง
แค

ลว
 

พูด
สน

ทน
าไ

ดเ
ปน

ธร
รม

ชา
ติ 

 

5.
คว

าม
พ

ยา
ยา

มใ
นก

าร

สื่อ
สา

ร 
(E

ff
or

t 
to

co
m

m
un

ic
at

e)

ใช
คว

าม
พย

าย
าม

ใน
กา

ร

สื่อ
สา

รน
อย

 แ
ละ

ไม
สน

ใจ

วา
ผูฟ

งจ
ะเ

ขา
ใจ

ใน
สิ่ง

ที่ต
น

พูด
หร

ือไ
ม 

 

ใช
คว

าม
พย

าย
าม

ใน
กา

รพู
ด

บา
ง 

แต
ไม

พย
าย

าม
มา

กนั
ก 

ใน
กา

รที่
จะ

พูด
ให

ผูฟ
งเ

ขา
ใจ

 

ใช
คว

าม
พย

าย
าม

ที่จ
ะพู

ดใ
ห

ผูฟ
งเ

ขา
ใจ

 โด
ยพ

ยา
ยา

มพู
ด

เส
ริม

เติ
มป

ระ
โย

คบ
าง

 แ
ละ

ใช


ภา
ษา

ทา
ทา

งเ
ขา

ชว
ยบ

าง
ใน

กา
รทํ

าค
วา

มเ
ขา

ใจ
 

มีค
วา

มพ
ยา

ยา
มอ

ยา
งจ

ริง
จัง

 

ที่จ
ะพู

ดใ
หผู

ฟง
เข

าใ
จ 

ใช


คว
าม

พย
าย

าม
อย

าง
มา

กที่
จะ

พูด
เส

ริม
เพิ่

มเ
ติม

เพื่
อค

วา
ม

เข
าใ

จที่
ชัด

เจ
นย

ิ่งข
ึ้นแ

ละ
มี

กา
รใ

ชภ
าษ

าท
าท

าง

ปร
ะก

อบ
กา

รพู
ด 

ใช
คว

าม
พย

าย
าม

มา
กเ

ปน
พิเ

ศษ
 

ที่จ
ะพู

ดใ
หผู

ฟง
เข

าใ
จ 

สา
มา

รถ

แส
ดง

ออ
กถ

ึงค
วา

มพ
ยา

ยา
มอ

ยา
ง

สูง
 ทั้

งน้ํ
าเ

สีย
ง 

คํา
พูด

 ก
ิริย

า

ทา
ทา

งเ
พื่อ

ชว
ยใ

หผู
ฟง

เข
าใ

จใ
น

สิ่ง
ที่ต

นพู
ดโ

ดย
เส

ริม
เพิ่

มเ
ติม

รา
ยล

ะเ
อีย

ด 



495504

50
4

เก
ณ

ฑ
กา

รใ
หค

ะแ
นน

ทัก
ษะ

กา
รพู

ด 

สิ่ง
ที่ต

อง
กา

รวั
ด 

1 
 ค

ะแ
นน

 
2 

 ค
ะแ

นน
 

3 
 ค

ะแ
นน

 
4 

 ค
ะแ

นน
 

5 
 ค

ะแ
นน

 
1.

กา
รอ

อก
เสี

ยง
แล

ะทํ
าน

อง

เสี
ยง

 (P
ro

nu
nc

ia
tio

n 
an

d

in
to

na
tio

n)

ออ
กเ

สีย
งไ

ด 
แต

ก็ย
าก

แก


กา
รทํ

าค
วา

มเ
ขา

ใจ
 

มีก
าร

ออ
กเ

สีย
งที่

ผิด
อย

ูมา
ก 

พูด
โด

ยมี
สํา

เนี
ยง

ภา
ษา

แม


ปะ
ปน

อย
ูบา

ง 
แต

ก็ย
ังพ

อ

เข
าใ

จ 

สา
มา

รถ
ออ

กเ
สีย

งใ
หผู

ฟง

เข
าใ

จไ
ดอ

ยา
งช

ัดเ
จน

 

สา
มา

รถ
ออ

กเ
สีย

งถ
ูกต

อง
 

ชัด
เจ

น 
ใก

ลเ
คีย

งห
รือ

คล
าย

คลึ
ง

กับ
เจ

าข
อง

ภา
ษา

 

2.
คํา

ศัพ
ท 

(V
oc

ab
ul

ar
y)

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช


คํา
ศัพ

ทค
อน

ขา
งจ

ําก
ัด 

 

มีคํ
าศั

พท
พื้น

ฐา
นส

ะส
มอ

ยู

เพี
ยง

ปร
ะม

าณ
 1

00
 คํ

า 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช


คํา
ศัพ

ทค
อน

ขา
งจ

ําก
ัด 

 

มีคํ
าศั

พท
พื้น

ฐา
นส

ะส
มอ

ยู

เพี
ยง

ปร
ะม

าณ
 2

00
 คํ

า 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช


คํา
ศัพ

ทอ
ยูใ

นร
ะดั

บพ
อใ

ช 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช


คํา
ศัพ

ทไ
ดอ

ยา
งเ

หม
าะ

สม
 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช
คํา

ศัพ
ท

ใน
กา

รส
นท

นา
ได

อย
าง

เห
มา

ะส
ม 

อีก
ทั้ง

รูจ
ักใ

ชสํ
าน

วน
ใน

กา
ร

สน
ทน

าด
วย

 

3.
โค

รง
สร

าง
ไว

ยา
กร

ณ


(G
ra

m
m

at
ic

al
 s

tr
uc

tu
re

)

มีข
อผิ

ดพ
ลา

ดใ
นก

าร
ใช



ไว
ยา

กร
ณ

อย
ูมา

ก 
แม

แต


ใน
ปร

ะโ
ยค

สน
ทน

าง
าย

 ๆ
 

สา
มา

รถ
ใช

ไว
ยา

กร
ณ

ใน

วง
จํา

กัด
 ส

าม
าร

ถส
นท

นา
ได



โด
ยก

าร
ใช

ปร
ะโ

ยค
งา

ย 
ๆ 

สั้น
ๆ 

ใช
ไว

ยา
กร

ณ
ผิด

พล
าด

อย
ูบา

ง 

แต
ผูฟ

งก
็สา

มา
รถ

ฟง
เข

าใ
จไ

ด 

มีข
อผิ

ดพ
ลา

ดใ
นก

าร
ใช



ไว
ยา

กร
ณ

เพี
ยง

เล็
กน

อย
 แ

ต

มิไ
ดทํ

าใ
หค

วา
มห

มา
ยข

อง

ปร
ะโ

ยค
เป

ลี่ย
นไ

ป 

ใช
ไว

ยา
กร

ณ
ถูก

ตอ
ง 

สื่อ

คว
าม

หม
าย

ขอ
งป

ระ
โย

คไ
ด

ชัด
เจ

น 

4.
คว

าม
คล

อง
แค

ลว

(F
lu

en
cy

)

มีก
าร

หย
ุดเ

วน
ชว

งใ
นก

าร

พูด
บอ

ยม
าก

 แ
มแ

ตใ
น

ปร
ะโ

ยค
สน

ทน
าสั้

น 
ๆ 

มีก
าร

หย
ุดเ

วน
ชว

งใ
นก

าร
พูด

บา
ง 

แต
ผูฟ

งส
าม

าร
ถเ

ขา
ใจ

สิ่ง
ที่พู

ดไ
ด 

สา
มา

รถ
พูด

ตอ
เนื่

อง
ได

พอ
ใช

 

แต
ยัง

มีก
าร

หย
ุดเ

วน
ชว

งบ
าง

เล็
กน

อย
 

สา
มา

รถ
พูด

ได
คล

อง
แค

ลว
 

แต
ยัง

ไม
เป

นธ
รร

มช
าติ

  

สา
มา

รถ
พูด

ได
อย

าง
คล

อง
แค

ลว
 

พูด
สน

ทน
าไ

ดเ
ปน

ธร
รม

ชา
ติ 

 

5.
คว

าม
พ

ยา
ยา

มใ
นก

าร

สื่อ
สา

ร 
(E

ff
or

t 
to

co
m

m
un

ic
at

e)

ใช
คว

าม
พย

าย
าม

ใน
กา

ร

สื่อ
สา

รน
อย

 แ
ละ

ไม
สน

ใจ

วา
ผูฟ

งจ
ะเ

ขา
ใจ

ใน
สิ่ง

ที่ต
น

พูด
หร

ือไ
ม 

 

ใช
คว

าม
พย

าย
าม

ใน
กา

รพู
ด

บา
ง 

แต
ไม

พย
าย

าม
มา

กนั
ก 

ใน
กา

รที่
จะ

พูด
ให

ผูฟ
งเ

ขา
ใจ

 

ใช
คว

าม
พย

าย
าม

ที่จ
ะพู

ดใ
ห

ผูฟ
งเ

ขา
ใจ

 โด
ยพ

ยา
ยา

มพู
ด

เส
ริม

เติ
มป

ระ
โย

คบ
าง

 แ
ละ

ใช


ภา
ษา

ทา
ทา

งเ
ขา

ชว
ยบ

าง
ใน

กา
รทํ

าค
วา

มเ
ขา

ใจ
 

มีค
วา

มพ
ยา

ยา
มอ

ยา
งจ

ริง
จัง

 

ที่จ
ะพู

ดใ
หผู

ฟง
เข

าใ
จ 

ใช


คว
าม

พย
าย

าม
อย

าง
มา

กที่
จะ

พูด
เส

ริม
เพิ่

มเ
ติม

เพื่
อค

วา
ม

เข
าใ

จที่
ชัด

เจ
นย

ิ่งข
ึ้นแ

ละ
มี

กา
รใ

ชภ
าษ

าท
าท

าง

ปร
ะก

อบ
กา

รพู
ด 

ใช
คว

าม
พย

าย
าม

มา
กเ

ปน
พิเ

ศษ
 

ที่จ
ะพู

ดใ
หผู

ฟง
เข

าใ
จ 

สา
มา

รถ

แส
ดง

ออ
กถ

ึงค
วา

มพ
ยา

ยา
มอ

ยา
ง

สูง
 ทั้

งน้ํ
าเ

สีย
ง 

คํา
พูด

 ก
ิริย

า

ทา
ทา

งเ
พื่อ

ชว
ยใ

หผู
ฟง

เข
าใ

จใ
น

สิ่ง
ที่ต

นพู
ดโ

ดย
เส

ริม
เพิ่

มเ
ติม

รา
ยล

ะเ
อีย

ด 

505505

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 33  เรื่อง  Creative Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน 

เลขท่ี ช่ือ – สกุล 
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496506506

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา          

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช 

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง    



497506506

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา          

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช 

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง    

507506

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง

507

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 33เรื่อง  Creative Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําชี้แจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียน

ผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเตมิใหบันทึกในชอง

หมายเหตุ

เลขท่ี ชื่อ-สกุล ใฝเรียนรู
มุงมั่นใน

การทํางาน 
หมายเหตุ
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498508508

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน  

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึนภายในเวลาท่ี

กําหนด   



499508508

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน  

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึนภายในเวลาท่ี

กําหนด   

509508

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน 

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม

การเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู 

และรวมกิจกรรม

การเรียนรูบอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม
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ทํางานไดรับ
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สําเร็จ มีการ
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มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึนภายในเวลาท่ี

กําหนด 

50
9

แผ
นก

าร
จัด

กา
รเ

รีย
นรู

ที่ 
34

 

หน
วย

กา
รเ

รีย
นร

ูที่ 
5 

  L
oc

al
 P

ro
du

ct
 (O

TO
P)

 
เร

ื่อง
 S

lo
ga

ns
   

   
  

เว
ลา

  1
 ชั่

วโ
มง

 

กลุ
มส

าร
ะก

าร
เร

ียน
รูภ

าษ
าต

าง
ปร

ะเ
ทศ

   
   

  
รา

ยวิ
ชา

 ภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
   

   
 

ชั้น
มัธ

ยม
ศึก

ษา
ปที่

 3
  

ขอ
บเ

ขต
เน

ื้อห
า 

เขี
ยน

สโ
ลแ

กน
ผล

ิตภ
ัณ

ฑใ
นท

อง
ถิ่น

ขอ
งน

ักเ
รีย

น 

จุด
ปร

ะส
งค

กา
รเ

รีย
นร

ู 

ดา
นค

วา
มร

ู   

1.
จับ

คูส
โล

แก
นแ

ละ
ผล

ิตภ
ัณ

ฑไ
ด

2.
เขี

ยน
สโ

ลแ
กน

ขอ
งผ

ลิต
ภัณ

ฑส
ินค

าไ
ด

ดา
นทั

กษ
ะแ

ละ
กร

ะบ
วน

กา
ร 

 

1.
ทัก

ษะ
กา

ร เ
ขีย

นส
โล

แก
นโ

ดย
เล

ือก
ใช

ภา
ษา

ที่

เห
มา

ะส
มไ

ด

2.
กร

ะบ
วน

กา
รก

ลุม

   
 ด

าน
คุณ

ลัก
ษณ

ะ 
 

1.
ใฝ

เร
ียน

รู

2.
มุง

มั่น
ใน

กา
รทํ

าง
าน

กิจ
กร

รม
กา

รเ
รีย

นร
ู 

W
ar

m
 u

p 

1.
สน

ทน
าซั

กถ
าม

นัก
เร

ียน
เกี่

ยว
กับ

ผล
ิตภ

ัณ
ฑที่

แต
ละ

กล
ุมไ

ด

ออ
กแ

บบ
ใน

ชั่ว
โม

งที่
แล

ว

   
  T

: L
as

t p
er

io
d,

 y
ou

 d
re

w
 a

nd
 c

re
at

ed
 a

n 
O

TO
P 

pr
od

uc
t i

n 
ea

ch
 g

ro
up

. G
ro

up
 N

o.
1.

 W
he

re
 a

re
 y

ou
? 

Ra
ise

 

yo
ur

 h
an

ds
. (

นัก
เร

ียน
ยก

มือ
) W

ha
t’

s 
yo

ur
 p

ro
du

ct
? 

   
  S

s: 
A 

w
oo

de
n 

ba
sk

et
. 

2.
แจ

งจ
ุดป

ระ
สง

คก
าร

เร
ียน

รู

T:
 O

ne
 th

in
g 

th
at

 h
el

p 
th

e 
co

ns
um

er
s 

to
 b

uy
 th

e

pr
od

uc
t i

s 
a 

sl
og

an
 o

f p
ro

du
ct

. I
t h

el
ps

 p
eo

pl
e 

to
 

re
m

em
be

r t
he

 p
ro

du
ct

 o
r b

ra
nd

. T
od

ay
, w

e 
w

ill
 le

ar
n 

ab
ou

t w
rit

in
g 

a 
sl

og
an

 fo
r o

ur
 p

ro
du

ct
.  

Pr
e 

- w
rit

in
g 

3.
นัก

เร
ียน

ศึก
ษา

ใบ
คว

าม
รูที่

 3
4.

1 
เร

ื่อง
 W

rit
in

g 
a 

Sl
og

an

4.
นัก

เร
ียน

แบ
งก

ลุม
 4

-5
 ค

น 
(ก

ลุม
เด

ิมจ
าก

ชั่ว
โม

งที่
แล

ว)
 ทํ

าใ
บง

าน
ที่

35
.1

 เร
ื่อง

 G
oo

d 
Sl

og
an

 เต
ิมคํ

าใ
นช

อง
วา

งแ
ผน

ผัง
คว

าม
คิด

สื่อ
/แ

หล
งเ

รีย
นร

ู 

1.
ใบ

คว
าม

รูที่
 3

4.
1 

เร
ื่อง

 W
rit

in
g 

a

Sl
og

an

2.
ใบ

งา
นที่

 3
4.

1 
เร

ื่อง
 G

oo
d 

Sl
og

an

3.
ใบ

งา
นที่

 3
4.

2 
เร

ื่อง
 W

ha
t’

s 
th

e

Pr
od

uc
t

4.
ใบ

งา
นที่

 3
4.

3 
เร

ื่อง
 A

 S
lo

ga
n 

of

Pr
od

uc
t

ภา
ระ

งา
น/

ชิ้น
งา

น 

-ส
โล

แก
นข

อง
ผล

ิตภ
ัณ

ฑ



500510
51

0

แผ
นก

าร
จัด

กา
รเ

รีย
นรู

ที่ 
34

 

หน
วย

กา
รเ

รีย
นร

ูที่ 
5 

  L
oc

al
 P

ro
du

ct
 (O

TO
P)

 
เร

ื่อง
 S

lo
ga

ns
   

   
  

เว
ลา

  1
 ชั่

วโ
มง

 

กลุ
มส

าร
ะก

าร
เร

ียน
รูภ

าษ
าต

าง
ปร

ะเ
ทศ

   
   

  
รา

ยวิ
ชา

 ภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
   

   
 

ชั้น
มัธ

ยม
ศึก

ษา
ปที่

 3
  

เกี่
ยว

กับ
กา

รเ
ขีย

นส
โล

แก
นภ

าย
ใน

เว
ลา

 3
 น

าที
 

   
  T

: C
la

ss
, s

it 
in

 y
ou

r o
w

n 
gr

ou
p.

 T
he

 s
am

e 
gr

ou
p 

as
 th

e 

la
st

 p
er

io
d.

 E
ac

h 
gr

ou
p 

br
ai

n 
st

or
m

in
g 

to
 d

o 
th

e 
ta

sk
. 

O
nl

y 
3 

m
in

ut
es

. 

5.
นัก

เร
ียน

แล
ะค

รูเ
ฉล

ยคํ
าต

อบ
ใบ

งา
นที่

 3
4.

1 
เร

ื่อง
 G

oo
d 

Sl
og

an

รว
มกั

น 
โด

ยก
าร

ให
นัก

เร
ียน

แต
ละ

กล
ุมส

งต
ัวแ

ทน
ออ

กม
าเ

ขีย
นห

นา

กร
ะด

าน

   
  T

: E
ve

ry
bo

dy
, f

in
ish

ed
 th

e 
ta

sk
? 

Le
t’

s 
ch

ec
k 

th
e 

an
sw

er
s. 

Ea
ch

 g
ro

up
 s

en
d 

a 
re

pr
es

en
ta

tiv
e 

to
 c

om
pl

et
e 

th
e 

M
in

d 
m

ap
 o

n 
th

e 
bo

ar
d.

 

W
hi

le
 - 

w
rit

in
g 

6.
นัก

เร
ียน

ทํา
ใบ

งา
นที่

 3
4.

2 
เร

ื่อง
 W

ha
t’

s 
th

e 
Pr

od
uc

t จ
ับคู



ผล
ิตภ

ัณ
ฑแ

ละ
สโ

ลแ
กน

ขอ
งผ

ลิต
ภัณ

ฑ 
ภา

ยใ
นเ

วล
า 

5 
นา

ที 
นัก

เร
ียน

สา
มา

รถ
ใช

อิน
เท

อร
เน

็ตใ
นก

าร
สืบ

คน
ได



   
  T

: C
la

ss
, I

 w
ill

 le
t y

ou
 d

o 
a 

ta
sk

, ใ
บง

าน
ที่ 

34
.2

, W
ha

t’
s 

th
e 

Pr
od

uc
t, 

m
at

ch
in

g 
th

e 
pr

od
uc

ts
 a

nd
 s

lo
ga

ns
. Y

ou
 c

an
 

us
e 

in
te

rn
et

 to
 fi

nd
 th

e 
an

sw
er

. 

w
or

ks
he

et
 3

4.
2,

 W
ha

t’
s 



501510

51
0

แผ
นก

าร
จัด

กา
รเ

รีย
นรู

ที่ 
34

 

หน
วย

กา
รเ

รีย
นร

ูที่ 
5 

  L
oc

al
 P

ro
du

ct
 (O

TO
P)

 
เร

ื่อง
 S

lo
ga

ns
   

   
  

เว
ลา

  1
 ชั่

วโ
มง

 

กลุ
มส

าร
ะก

าร
เร

ียน
รูภ

าษ
าต

าง
ปร

ะเ
ทศ

   
   

  
รา

ยวิ
ชา

 ภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
   

   
 

ชั้น
มัธ

ยม
ศึก

ษา
ปที่

 3
  

เกี่
ยว

กับ
กา

รเ
ขีย

นส
โล

แก
นภ

าย
ใน

เว
ลา

 3
 น

าที
 

   
  T

: C
la

ss
, s

it 
in

 y
ou

r o
w

n 
gr

ou
p.

 T
he

 s
am

e 
gr

ou
p 

as
 th

e 

la
st

 p
er

io
d.

 E
ac

h 
gr

ou
p 

br
ai

n 
st

or
m

in
g 

to
 d

o 
th

e 
ta

sk
. 

O
nl

y 
3 

m
in

ut
es

. 

5.
นัก

เร
ียน

แล
ะค

รูเ
ฉล

ยคํ
าต

อบ
ใบ

งา
นที่

 3
4.

1 
เร

ื่อง
 G

oo
d 

Sl
og

an

รว
มกั

น 
โด

ยก
าร

ให
นัก

เร
ียน

แต
ละ

กล
ุมส

งต
ัวแ

ทน
ออ

กม
าเ

ขีย
นห

นา

กร
ะด

าน

   
  T

: E
ve

ry
bo

dy
, f

in
ish

ed
 th

e 
ta

sk
? 

Le
t’

s 
ch

ec
k 

th
e 

an
sw

er
s. 

Ea
ch

 g
ro

up
 s

en
d 

a 
re

pr
es

en
ta

tiv
e 

to
 c

om
pl

et
e 

th
e 

M
in

d 
m

ap
 o

n 
th

e 
bo

ar
d.

 

W
hi

le
 - 

w
rit

in
g 

6.
นัก

เร
ียน

ทํา
ใบ

งา
นที่

 3
4.

2 
เร

ื่อง
 W

ha
t’

s 
th

e 
Pr

od
uc

t จ
ับคู



ผล
ิตภ

ัณ
ฑแ

ละ
สโ

ลแ
กน

ขอ
งผ

ลิต
ภัณ

ฑ 
ภา

ยใ
นเ

วล
า 

5 
นา

ที 
นัก

เร
ียน

สา
มา

รถ
ใช

อิน
เท

อร
เน

็ตใ
นก

าร
สืบ

คน
ได



   
  T

: C
la

ss
, I

 w
ill

 le
t y

ou
 d

o 
a 

ta
sk

, ใ
บง

าน
ที่ 

34
.2

, W
ha

t’
s 

th
e 

Pr
od

uc
t, 

m
at

ch
in

g 
th

e 
pr

od
uc

ts
 a

nd
 s

lo
ga

ns
. Y

ou
 c

an
 

us
e 

in
te

rn
et

 to
 fi

nd
 th

e 
an

sw
er

. 

511
51

1

แผ
นก

าร
จัด

กา
รเ

รีย
นรู

ที่ 
34

 

หน
วย

กา
รเ

รีย
นร

ูที่ 
5 

  L
oc

al
 P

ro
du

ct
 (O

TO
P)

 
เร

ื่อง
 S

lo
ga

ns
   

   
  

เว
ลา

  1
 ชั่

วโ
มง

 

กลุ
มส

าร
ะก

าร
เร

ียน
รูภ

าษ
าต

าง
ปร

ะเ
ทศ

   
   

  
รา

ยวิ
ชา

 ภ
าษ

าอั
งก

ฤษ
   

   
 

ชั้น
มัธ

ยม
ศึก

ษา
ปที่

 3
  

7.
นัก

เร
ียน

แล
ะค

รูเ
ฉล

ยคํ
าต

อบ
ใบ

งา
นที่

 3
4.

2 
เร

ื่อง
 W

ha
t’

s 
th

e

Pr
od

uc
t โ

ดย
ให

นัก
เร

ียน
แต

ละ
กล

ุมส
งต

ัวแ
ทน

ออ
กม

าเ
ขีย

นคํ
าศั

พท
ที่

หน
าก

ระ
ดา

น

   
  T

: E
ve

ry
bo

dy
, f

in
ish

ed
 th

e 
ta

sk
? 

Le
t’

s 
ch

ec
k 

th
e 

an
sw

er
s. 

 

Po
st

 - 
w

rit
in

g 

8.
นัก

เร
ียน

ทํา
ใบ

งา
นที่

 3
4.

3 
เร

ื่อง
 A

 S
lo

ga
n 

of
 P

ro
du

ct
 น

ักเ
รีย

น

เขี
ยน

สโ
ลแ

กน
ขอ

งผ
ลิต

ภัณ
ฑ 

O
TO

P 
ขอ

งก
ลุม

ตน
เอ

ง 
(จ

าก
ใบ

งา
นที่

 

34
.2

 เร
ื่อง

 M
y 

Pr
od

uc
t)

   
  T

: W
or

k 
in

 g
ro

up
. B

ra
in

 s
to

rm
in

g 
in

 y
ou

r g
ro

up
 to

 w
rit

e 

a 
sl

og
an

 o
f O

TO
P 

pr
od

uc
t. 

W
e 

ha
ve

 le
ar

ne
d 

ab
ou

t t
he

 

st
ep

s 
of

 s
lo

ga
n 

w
rit

in
g. 

If 
yo

u 
fin

ish
, s

en
d 

a 
re

pr
es

en
ta

tiv
e 

to
 w

rit
e/

 s
tic

k 
yo

ur
 s

lo
ga

n 
on

 th
e 

bo
ar

d.
   

  

9.
แต

ละ
กล

ุมส
งต

ัวแ
ทน

ออ
กม

าเ
ขีย

นส
โล

แก
นข

อง
ผล

ิตภ
ัณ

ฑห
รือ

ติด

ใบ
งา

นที่
 3

4.
3 

เร
ื่อง

 A
 S

lo
ga

n 
of

 P
ro

du
ct

 บ
นก

ระ
ดา

น 
แล

ะ

เป
รีย

บเ
ทีย

บส
โล

แก
นข

อง
ผล

ิตภ
ัณ

ฑก
ลุม

ตน
เอ

งกั
บก

ลุม
อื่น



502512512

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. คําศัพทเขียนสโลแกนของ

ผลิตภัณฑสินคา 

1. ตรวจใบงาน 1. ใบงานท่ี 34.1

2. ใบงานท่ี 34.2

3. ใบงานท่ี 34.3

ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. ทักษะการเขียนสโลแกน

โดยเลือกใชภาษาท่ีเหมาะสม

ได 

2. กระบวนการกลุม

1. แบบประเมินการ

เขียนสโลแกน

2. สังเกตการทํางาน

กลุม

1. แบบประเมินการ

เขียนสโลแกน

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. ใฝเรียนรู

2. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

      ผลการเรียนรู ............................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค..................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................... 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

การเขียนสโลแกน การเขียนสโลแกน

การปฏิบัติงานกลุ่ม



503512512

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. คําศัพทเขียนสโลแกนของ

ผลิตภัณฑสินคา 

1. ตรวจใบงาน 1. ใบงานท่ี 34.1

2. ใบงานท่ี 34.2

3. ใบงานท่ี 34.3

ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. ทักษะการเขียนสโลแกน

โดยเลือกใชภาษาท่ีเหมาะสม

ได 

2. กระบวนการกลุม

1. แบบประเมินการ

เขียนสโลแกน

2. สังเกตการทํางาน

กลุม

1. แบบประเมินการ

เขียนสโลแกน

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. ใฝเรียนรู

2. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

      ผลการเรียนรู ............................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค..................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................... 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

513512

การวัดและประเมินผล

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ

ดานความรู

1. คําศัพทเขียนสโลแกนของ

ผลิตภัณฑสินคา

1. ตรวจใบงาน 1. ใบงานท่ี 34.1 

2. ใบงานท่ี 34.2 

3. ใบงานท่ี 34.3 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70

ดานทักษะ/กระบวนการ

1. ทักษะการเขียนสโลแกน

โดยเลือกใชภาษาท่ีเหมาะสม

ได

2. กระบวนการกลุม

1. แบบประเมินการ

เขียนสโลแกน

2. สังเกตการทํางาน

กลุม

1. แบบประเมินการ

เขียนสโลแกน

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60

ดานคุณลักษณะ

1. ใฝเรียนรู

2. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ

อันพึงประสงค

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู ............................................................................................................................

ปญหาและอุปสรรค.....................................................................................................................

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.....................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูสอน

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.............

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

..............................................................................................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.........
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ใบความรูท่ี 34  เรื่อง  Writing a slogan 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 34 เรื่อง  Slogans 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Writing a Slogan 

1. Describe the brand in one
sentence.

• Narrowing down your value
proposition: describe it in a
quick, clear fashion.

• Describe your brand with as
few words as possible. Think
about: relevant, important,
necessary.

2. Find the story.
• You should know the history of the

brand, be able to present its value
proposition in a quick and engaging way.

• Finding the story that help people
remember your brand.

3. Keep your slogan pithy.
• Think about who the

consumers are, and get
inside their heads.

• Motivate people.

4. Make it memorable.
• Rhyme, rhythm, and brevity are your

friend when writing slogans.
• When a slogan has a rhythm or a ring

to it, it’s much easier to remember.

5. Keep it short.
• Think about email

subject lines: around
50 characters or that
are six to nine words
have a higher open
rate.

• Keeping your slogans
short can also create a
bit of mystery that

6. Make your slogan honest.
• Ask yourself if this is an honest and

accurate representation of the brand.
• Avoid hyperbole like “No. 1” or “The best”.

These phrases are probably not true, and
this kind of language is also not creative.



504514514

ใบงานท่ี 34  เรื่อง  Good slogan 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 34 เรื่อง  Slogans 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Work in group. Write a concept of mind mapping about the passage “Writing a 

Slogan”. 

Write a Slogan 

Directions:



505514514

ใบงานท่ี 34  เรื่อง  Good slogan 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 34 เรื่อง  Slogans 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Work in group. Write a concept of mind mapping about the passage “Writing a 

Slogan”. 

Write a Slogan 

515514

ใบงานท่ี 34 เรื่อง Good slogan

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 34 เรื่อง Slogans

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions: Work in group. Write a concept of mind mapping about the passage “Writing a

Slogan”.

Write a Slogan

515

เฉลย ใบงานท่ี 34  เรื่อง  Good slogan 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 34 เรื่อง  Slogans 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Work in group. Write a concept of mind mapping about the passage “Writing a 

Slogan”. 

Write a Slogan 

A Slogan 

1. Describe the
brand in one
sentence.

2. Find the story

6. Make your
slogan honest.

5. Keep it short.

4. Make it
memorable.

3. Keep your
slogan pithy.

quick, clear 
fashion 

few words 

help people 
remember

 b d

know the history 
of the brand 

Motivate 
people.

Who the 
consumers? 

Avoid 
hyperbole 

honest 
and 
accurate 

six to nine 
words 

create a bit 
of mystery 

Rhyme, 
rhythm, 
and 
brevity 

easier to 
remember 

ขึน้อยู่ กับดุลยพนิิจครูผู้สอน 

Directions:



506516516

ใบงานท่ี 34.2  เรื่อง  What’s the Product  

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 34 เรื่อง  Slogans 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Write the listed products with the slogans. 

SLOGAN PRODUCT 

1 ”Just Do It” 

2 ”Have a break, have a ………!” 

3 “Let your fingers do the walking” 

4 ”Connecting People” 

5 ”The best a man can get” 

6 “Same time tomorrow?” 

7 “It’s everywhere you want to be” 

8 “Don’t dream it. Drive it!! 

9 ”Have it your way!” 

10 ”Because I’m worth it!” 

11 ”Betcha can’t just eat one” 

12 ”They’re grrreat!” 

13 The happiest place on earth 

14 ”Express Yourself Everyday” 

15 ”Two for me and none for you” 

Directions:



507516516

ใบงานท่ี 34.2  เรื่อง  What’s the Product  

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 34 เรื่อง  Slogans 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Write the listed products with the slogans. 

SLOGAN PRODUCT 

1 ”Just Do It” 

2 ”Have a break, have a ………!” 

3 “Let your fingers do the walking” 

4 ”Connecting People” 

5 ”The best a man can get” 

6 “Same time tomorrow?” 

7 “It’s everywhere you want to be” 

8 “Don’t dream it. Drive it!! 

9 ”Have it your way!” 

10 ”Because I’m worth it!” 

11 ”Betcha can’t just eat one” 

12 ”They’re grrreat!” 

13 The happiest place on earth 

14 ”Express Yourself Everyday” 

15 ”Two for me and none for you” 

517516

ใบงานท่ี 34.2 เรื่อง What’s the Product

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 34 เรื่อง Slogans

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions: Write the listed products with the slogans.

SLOGAN PRODUCT

1 ”Just Do It”

2 ”Have a break, have a ………!”

3 “Let your fingers do the walking”

4 ”Connecting People”

5 ”The best a man can get”

6 “Same time tomorrow?”

7 “It’s everywhere you want to be”

8 “Don’t dream it. Drive it!!

9 ”Have it your way!”

10 ”Because I’m worth it!”

11 ”Betcha can’t just eat one”

12 ”They’re grrreat!”

13 The happiest place on earth

14 ”Express Yourself Everyday”

15 ”Two for me and none for you”

517

เฉลย ใบงานท่ี 34.2  เรื่อง  What’s the Product  

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 34 เรื่อง  Slogans 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Write the listed products with the slogans. 

SLOGAN PRODUCT 

1 ”Just Do It” Nike 

2 ”Have a break, have a ………!” KitKat 

3 “Let your fingers do the walking” Yellow Pages 

4 ”Connecting People” Nokia 

5 ”The best a man can get” Gillette 

6 “Same time tomorrow?” Diet Pepsi 

7 “It’s everywhere you want to be” Visa 

8 “Don’t dream it. Drive it!! Jaguar 

9 ”Have it your way!” Burger King 

10 ”Because I’m worth it!” L’Oreal 

11 ”Betcha can’t just eat one” Lay’s potato chips 

12 ”They’re grrreat!” Kellogg's Frosted Flakes 

13 The happiest place on earth Disneyland 

14 ”Express Yourself Everyday” Philips 

15 ”Two for me and none for you” Twix 

Directions:



508518518 

ใบงานท่ี 34.3 เรื่อง  A Slogan of Product 

หนวยการเรียนรูท่ี 5 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 34 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Write the slogan of your OTOP product. 

 
  

 

Directions:



509518518 

ใบงานท่ี 34.3 เรื่อง  A Slogan of Product 

หนวยการเรียนรูท่ี 5 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 34 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Write the slogan of your OTOP product. 

 
  

 

519518

ใบงานท่ี 34.3 เรื่อง A Slogan of Product

หนวยการเรียนรูท่ี 5 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 34 เรื่อง Local Products (OTOP) 1

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions: Write the slogan of your OTOP product.

519

เฉลย ใบงานท่ี 34.3 เรื่อง  A Slogan of Product 

หนวยการเรียนรูท่ี 5 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 34 เรื่อง  Local Products (OTOP) 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Write the slogan of your OTOP product. Directions:



510520520

แบบประเมินการเขียนสโลแกน 

ท่ี ชื่อ - นามสกุล
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511520520

แบบประเมินการเขียนสโลแกน 

ท่ี ชื่อ - นามสกุล
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521520 

แบบประเมินการเขียนสโลแกน 

ท่ี 

 

ชื่อ - นามสกุล 
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แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 34  เรื่อง  Slogans 
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา          

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช 

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง    
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รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา          

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช 

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง    

525524 

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช       

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง     
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 5 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 34  เรื่อง  Slogans 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง 

 ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

 

เลขท่ี ชื่อ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทํางาน 
หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

     

     

     

     

     

     

     

     

     
 

  



516526526

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน  

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความ

เพียรพยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   



517526526

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน  

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความ

เพียรพยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   

527526

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน 

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม

การเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู 

และรวมกิจกรรม

การเรียนรูบอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ทํางานดวยความ

เพียรพยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตาม

เปาหมาย

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. เขียนบรรยายสรรพคุณ

ผลิตภัณฑท่ีกําหนดใหได 

2. อานข้ันตอนการใช

ผลิตภัณฑ Leaves of 

Stevia แลววาดภาพข้ันตอน

การใชผลิตภัณฑได 

 

1. ตรวจใบงาน 

 

 

1. ใบงานท่ี 35.1  

2. ใบงานท่ี 35.2  

3. ใบงานท่ี 35.3  

 

ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. กระบวนการกลุม 

 

1. สังเกตการทํางาน

กลุม 

 

แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม 

 

ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. ใฝเรียนรู 

2. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

พฤติกรรม 

ดานคุณลักษณะ 

 

ผานเกณฑการประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู .......................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค................................................................................................................. 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข............................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.........  

การปฏิบัติงานกลุ่ม
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. เขียนบรรยายสรรพคุณ

ผลิตภัณฑท่ีกําหนดใหได 

2. อานข้ันตอนการใช

ผลิตภัณฑ Leaves of 

Stevia แลววาดภาพข้ันตอน

การใชผลิตภัณฑได 

 

1. ตรวจใบงาน 

 

 

1. ใบงานท่ี 35.1  

2. ใบงานท่ี 35.2  

3. ใบงานท่ี 35.3  

 

ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. กระบวนการกลุม 

 

1. สังเกตการทํางาน

กลุม 

 

แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม 

 

ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. ใฝเรียนรู 

2. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

พฤติกรรม 

ดานคุณลักษณะ 

 

ผานเกณฑการประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู .......................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค................................................................................................................. 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข............................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.........  

531530 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. เขียนบรรยายสรรพคุณ

ผลิตภัณฑท่ีกําหนดใหได 

2. อานข้ันตอนการใช

ผลิตภัณฑ Leaves of 

Stevia แลววาดภาพข้ันตอน

การใชผลิตภัณฑได 

 

1. ตรวจใบงาน 

 

 

1. ใบงานท่ี 35.1  

2. ใบงานท่ี 35.2  

3. ใบงานท่ี 35.3  

 

ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. กระบวนการกลุม 

 

1. สังเกตการทํางาน

กลุม 

 

แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม 

 

ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. ใฝเรียนรู 

2. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

พฤติกรรม 

ดานคุณลักษณะ 

 

ผานเกณฑการประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู .......................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค................................................................................................................. 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข............................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.........  
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ใบกิจกรรมท่ี 35  เรื่อง  เกม 6x6 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 35 เรื่อง  Local Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Target คําศัพทตาง ๆ 

Materials กระดานไวทบอรดตารางขนาด 6 x 6 ชอง (ขนาดใหญ) / กระดาษชารท / PowerPoint 

Procedure: 

1. ครูเขียนตัวอักษรภาษาอังกฤษลงบนกระดานไวทบอรดท่ีเตรียมไว หรือวาดตารางลงบน

กระดานก็ไดอาจจะไดตารางท่ีมีลักษณะดังนี้ 

 

A E I W U C
A M L O H B
M P I S F K
N E D O U G
C V Y T R S
T D F R J W

 

2. แบงฝายชาย-หญิง กติกามีอยูวาใหนําตัวอักษรในตารางมาประสมกันใหเปนคําศัพทท่ีมี

ความหมาย โดยใชครั้งละก่ีตัวก็ได ผลัดกันเลนฝายละ 1 คํา เชน ฝายชาย ไดคําวา BUG 

แปลวา แมลงปกแข็ง ก็ใหลบตัวอักษร B , U , G ออกจากตารางแลวแทนดวยเครื่องหมาย

หรือสัญลักษณของฝายชาย(อาจใชเครื่องหมาย O) 

3. ฝายหญิงไดคําวา MANGO แปลวา มะมวง ก็ใหลบตัวอักษร M, A, N, G, O ออกจากตาราง

แลวแทนดวยเครื่องหมายหรือสัญลักษณของฝายหญิง (อาจใชเครื่องหมาย X) 

4. ผลัดกันเลนแบบนี้ตอไปเรื่อย ๆ จนไมสามารถท่ีจะนําตัวอักษรท่ีเหลือมาประสมเปนคําไดอีก

ถือเปนอันจบเกม จากนั้นลองนับดูวาเครื่องหมายของฝายใดมีมากกวากัน ระหวาง X กับ O 

 ฝายนั้นก็จะเปนฝายชนะ 

หมายเหตุ : ใชการตีเสนตารางบนกระดานแทนก็ได 

  



522532532 

บัตรภาพท่ี 35  เรื่อง  OTOP Product 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 35 เรื่อง  Local Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 
 

Leaves of Stevia plant 

  



523532532 

บัตรภาพท่ี 35  เรื่อง  OTOP Product 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 35 เรื่อง  Local Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 
 

Leaves of Stevia plant 

  

533532

บัตรภาพท่ี 35 เรื่อง OTOP Product

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 35 เรื่อง Local Products

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Leaves of Stevia plant
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ใบงานท่ี 35.1  เรื่อง  Description of Product 

หนวยการเรียนรูท่ี 5 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 35 เรื่อง  OTOP Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Read the information and answer the following questions “True” or “False”. 

ท่ีมา: https://www.pinterest.com/pin/327425835395591198/ 

______ 1. If you want to gain weight, you should use this product. 

______ 2. You can use this product in baking. 

______ 3. This product is no impact on tooth decay. 

______ 4. It is possible health benefits for sufferers of hypertension and diabetes. 

______ 5. Stevia has zero calories, zero carbohydrate and no vitamins. 

Directions:



524534534 

 

เฉลย ใบงานท่ี 35.1  เรื่อง  Description of Product 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 35 เรื่อง  OTOP Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Directions: Read the information and answer the following questions “True” or “False”. 

 

 

ท่ีมา: https://www.pinterest.com/pin/327425835395591198/ 

: 

 __F___ 1. If you want to gain weight, you should use this product. 

 __T___ 2. You can use this product in baking. 

 __T___ 3. This product is no impact on tooth decay. 

 __T___ 4. It is possible health benefits for sufferers of hypertension and diabetes. 

 __F___ 5. Stevia has zero calories, zero carbohydrate and no vitamins. 

  

Directions:



525534534 

 

เฉลย ใบงานท่ี 35.1  เรื่อง  Description of Product 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 35 เรื่อง  OTOP Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Directions: Read the information and answer the following questions “True” or “False”. 

 

 

ท่ีมา: https://www.pinterest.com/pin/327425835395591198/ 

: 

 __F___ 1. If you want to gain weight, you should use this product. 

 __T___ 2. You can use this product in baking. 

 __T___ 3. This product is no impact on tooth decay. 

 __T___ 4. It is possible health benefits for sufferers of hypertension and diabetes. 

 __F___ 5. Stevia has zero calories, zero carbohydrate and no vitamins. 

  

535534 

 

เฉลย ใบงานท่ี 35.1  เรื่อง  Description of Product 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 35 เรื่อง  OTOP Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Directions: Read the information and answer the following questions “True” or “False”. 

 

 

ท่ีมา: https://www.pinterest.com/pin/327425835395591198/ 

: 

 __F___ 1. If you want to gain weight, you should use this product. 

 __T___ 2. You can use this product in baking. 

 __T___ 3. This product is no impact on tooth decay. 

 __T___ 4. It is possible health benefits for sufferers of hypertension and diabetes. 

 __F___ 5. Stevia has zero calories, zero carbohydrate and no vitamins. 
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ใบงานท่ี 35.2  เรื่อง  Making Hot Drink 

หนวยการเรียนรูท่ี 5 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 35 เรื่อง  OTOP Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions:  Read the instructions and write a number of instructions in front of the picture. 

How to Make Hot Drink 

1. First, gather all the ingredients need. 

2. Next, pour milk into a cup heat it if you like. 

3. Then, melt the chocolate. 

4. Finally, pour the chocolate into a cup and stir. Add whipped cream if you want. 

 

 

 

 

 

A.  

 

B.  

 

C.  

 

D.  

 

 

 

 

  

Directions:



526536536 

เฉลย ใบงานท่ี 35.2  เรื่อง  Hot Chocolate 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 35 เรื่อง  OTOP Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Directions:  Read the instructions and write a number of instructions in front of the picture. 

 

How to Make Hot Chocolate 
1. First, gather all the ingredients need. 
2. Next, pour milk into a cup heat it if you like. 
3. Then, melt the chocolate. 
4. Finally, pour the chocolate into a cup and stir. Add whipped cream if you want. 

 
 
 

A.  

 

B.  
 

C.  

 

D.  
 

  

1 2 

3 4 

Directions:



527536536 

เฉลย ใบงานท่ี 35.2  เรื่อง  Hot Chocolate 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 35 เรื่อง  OTOP Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Directions:  Read the instructions and write a number of instructions in front of the picture. 

 

How to Make Hot Chocolate 
1. First, gather all the ingredients need. 
2. Next, pour milk into a cup heat it if you like. 
3. Then, melt the chocolate. 
4. Finally, pour the chocolate into a cup and stir. Add whipped cream if you want. 

 
 
 

A.  

 

B.  
 

C.  

 

D.  
 

  

1 2 

3 4 

537536

เฉลย ใบงานท่ี 35.2 เรื่อง Hot Chocolate

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 35 เรื่อง OTOP Products

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions: Read the instructions and write a number of instructions in front of the picture.

How to Make Hot Chocolate
1. First, gather all the ingredients need.
2. Next, pour milk into a cup heat it if you like.
3. Then, melt the chocolate.
4. Finally, pour the chocolate into a cup and stir. Add whipped cream if you want.

A.
B.

C. D.

1 2

34
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ใบงานท่ี 35.3  เรื่อง  Herbal Tea Recipes with Stevia 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 35 เรื่อง  OTOP Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: There are 2 recipes. Choose one and draw pictures following the instructions. 

Herbal tea recipes with stevia
Ingredients:

• 1 teaspoon thyme leaves, torn

• 1 teaspoon fresh stevia leaves, torn

• 1 cup bottled water

Heat water in saucepan on highest setting until you reach the boiling 
point and it starts to boil gently. Turn down to a simmer and add thyme 
and stevia. Cover pan and let steep for about 10 minutes. Strain tea and 
serve.

Herbal lemon ice tea with stevia

Ingredients:

• rind from 1 lemon

• 2 cups bottled water

• 3 teaspoons mint leaves, torn

• 1 teaspoon fresh stevia leaves, torn

Heat water in saucepan on highest setting until you reach the boiling 
point and it starts to boil gently. Turn down to a simmer and add lemon 
rind, mint leaves and stevia. Cover pan and let steep for about 10 
minutes. Strain tea and let cool completely. Add ice cubes and serve.

Directions:



528538538 

เฉลย ใบงานท่ี 35.2  เรื่อง  Herbal Tea Recipes with Stevia 

หนวยการเรียนรูท่ี 5 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 35 เรื่อง  OTOP Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: There are 2 recipes. Choose one and draw pictures following the instructions. 

 

Herbal tea recipes with stevia
Ingredients:

• 1 teaspoon thyme leaves, torn

• 1 teaspoon fresh stevia leaves, torn

• 1 cup bottled water

Heat water in saucepan on highest setting until you reach the boiling 
point and it starts to boil gently. Turn down to a simmer and add thyme 
and stevia. Cover pan and let steep for about 10 minutes. Strain tea and 
serve.

 

Herbal lemon ice tea with stevia

Ingredients:

• rind from 1 lemon

• 2 cups bottled water   

• 3 teaspoons mint leaves, torn

• 1 teaspoon fresh stevia leaves, torn

Heat water in saucepan on highest setting until you reach the boiling 
point and it starts to boil gently. Turn down to a simmer and add lemon 
rind, mint leaves and stevia. Cover pan and let steep for about 10 
minutes. Strain tea and let cool completely. Add ice cubes and serve.
 

ขึน้อยู่กับดุลยพนิิจครูผู้สอน 

Directions:



529538538 

เฉลย ใบงานท่ี 35.2  เรื่อง  Herbal Tea Recipes with Stevia 

หนวยการเรียนรูท่ี 5 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 35 เรื่อง  OTOP Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: There are 2 recipes. Choose one and draw pictures following the instructions. 

 

Herbal tea recipes with stevia
Ingredients:

• 1 teaspoon thyme leaves, torn

• 1 teaspoon fresh stevia leaves, torn

• 1 cup bottled water

Heat water in saucepan on highest setting until you reach the boiling 
point and it starts to boil gently. Turn down to a simmer and add thyme 
and stevia. Cover pan and let steep for about 10 minutes. Strain tea and 
serve.

 

Herbal lemon ice tea with stevia

Ingredients:

• rind from 1 lemon

• 2 cups bottled water   

• 3 teaspoons mint leaves, torn

• 1 teaspoon fresh stevia leaves, torn

Heat water in saucepan on highest setting until you reach the boiling 
point and it starts to boil gently. Turn down to a simmer and add lemon 
rind, mint leaves and stevia. Cover pan and let steep for about 10 
minutes. Strain tea and let cool completely. Add ice cubes and serve.
 

ขึน้อยู่กับดุลยพนิิจครูผู้สอน 

539538

เฉลย ใบงานท่ี 35.2 เรื่อง Herbal Tea Recipes with Stevia

หนวยการเรียนรูท่ี 5 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 35 เรื่อง OTOP Products

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions: There are 2 recipes. Choose one and draw pictures following the instructions.

Herbal tea recipes with stevia
Ingredients:

• 1 teaspoon thyme leaves, torn

• 1 teaspoon fresh stevia leaves, torn

• 1 cup bottled water

Heat water in saucepan on highest setting until you reach the boiling
point and it starts to boil gently. Turn down to a simmer and add thyme
and stevia. Cover pan and let steep for about 10 minutes. Strain tea and
serve.

Herbal lemon ice tea with stevia

Ingredients:

• rind from 1 lemon

• 2 cups bottled water

• 3 teaspoons mint leaves, torn

• 1 teaspoon fresh stevia leaves, torn

Heat water in saucepan on highest setting until you reach the boiling
point and it starts to boil gently. Turn down to a simmer and add lemon 
rind, mint leaves and stevia. Cover pan and let steep for about 10
minutes. Strain tea and let cool completely. Add ice cubes and serve.

ขึน้อยู่กับดุลยพนิิจครูผู้สอน
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แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 35  เรื่อง  OTOP Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน 

เลขท่ี ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
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คุณ
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3 3 3 3 3 15 
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15 



530540540

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา          

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช 

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง    



531540540

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา          

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช 

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง    

541540

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง

541

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 5 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 35  เรื่อง  OTOP Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ชื่อ-สกุล ใฝเรียนรู
มุงมั่นใน

การทํางาน 
หมายเหตุ

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 



532542542 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน     

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความ

เพียรพยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   

 



533542542 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน     

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความ

เพียรพยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   

 

543542 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน     

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความ

เพียรพยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   
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 ใบความรูท่ี 36  เรื่อง  Benefits of Stevia 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 36 เรื่อง  OTOP Label 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Health Benefits of Stevia:
• Stevia is an herb that happens to be sweet.
• Stevia has zero calories, zero carbohydrates and zero glycemic index.
• No chemicals, solvents, alcohols or additional processes are used at

any stage of production with sweet leaf stevia.
• Stevia doesn’t affect blood sugar levels and can be used to manage

Diabetes.
• Stevia can be used for cooking and baking.
• Stevia can help you manage your weight by sweetening food and

beverages naturally, without adding unwanted calories, carbohydrates
and chemicals.
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ใบงานท่ี 36.1  เรื่อง  A Label of Stevia 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 36 เรื่อง  OTOP Label 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Directions: Read the information of stevia leaves and create a label of stevia.  

        A label consists of a slogan, benefits and how to make tea with stevia. 
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หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 36 เรื่อง  OTOP Label 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Directions: Read the information of stevia leaves and create a label of stevia.  

        A label consists of a slogan, benefits and how to make tea with stevia. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

550550 

แบบประเมินการออกแบบฉลากผลิตภัณฑ 

ท่ี 

 

ชื่อ - นามสกุล 

 

เน
ื้อห

า 

กา
รน

ําเ
สน

อผ
ลง

าน
แล

ะก
าร

ออ
กแ

บบ
 

คะ
แน

นร
วม

 

หมายเหตุ 

5 5 10 

1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

7.       

8.       

9.       

10.       

11.       

12.       

13.       

14.       

15.       

16.       

17.       

18.       

19.       

20.       



540551550

แบบประเมินการออกแบบฉลากผลิตภัณฑ

ท่ี ชื่อ - นามสกุล

เน
ื้อห

า

กา
รน

ําเ
สน

อผ
ลง

าน
แล

ะก
าร

ออ
กแ

บบ

คะ
แน

นร
วม

หมายเหตุ

5 5 10

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

55
1

เก
ณ

ฑ
กา

รป
ระ

เมิ
นก

าร
ออ

กแ
บบ

ผลิ
ตภ

ัณ
ฑ
 

รา
ยก

าร

ปร
ะเ
มิน

 

ระ
ดับ

คะ
แน

น 

5 
4 

3 
2 

1 

เน
ื้อห

า 

แส
ดง

คว
าม

รูค
วา

มเ
ขา

ใจ

ใน
เน

ื้อห
าที่

คน
คว

าม
า

อย
าง

ดีม
าก

 มี
ขั้น

ตอ
น

คร
บถ

วน
 มี

กา
รส

รุป
คว

าม

คิด
เห

็นโ
ดย

ใช
เห

ตุผ
ลไ

ด

อย
าง

สม
เห

ตุ 
สม

ผล
 

แส
ดง

คว
าม

รูค
วา

มเ
ขา

ใจ

ใน
เน

ื้อห
าที่

คน
คว

าม
า

อย
าง

ดี 
มีขั้

นต
อน

คร
บถ

วน
 

มีก
าร

สร
ุปค

วา
มคิ

ดเ
ห็น

โด
ยใ

ชเ
หต

ุผล
ได

อย
าง

สม
เห

ตุส
มผ

ล 

แส
ดง

คว
าม

รูค
วา

มเ
ขา

ใจ

ใน
เน

ื้อห
าที่

คน
คว

าม
า 

ปา
นก

ลา
ง 

ขา
ดขั้

นต
อน

แล
ะร

าย
ละ

เอี
ยด

 มี
กา

ร

สร
ุปค

วา
มคิ

ดเ
ห็น

 

แส
ดง

คว
าม

รูค
วา

มเ
ขา

ใจ

ใน
เน

ื้อห
าที่

คน
คว

าม
า 

ปา
นก

ลา
ง 

ขา
ดขั้

นต
อน

แล
ะร

าย
ละ

เอี
ยด

 ไม
มีก

าร

สร
ุปค

วา
มคิ

ดเ
ห็น

 

แส
ดง

คว
าม

รูค
วา

มเ
ขา

ใจ

ใน
เน

ื้อห
าที่

คน
คว

าม
า 

ได
นอ

ย 
ขา

ดขั้
นต

อน
แล

ะ

รา
ยล

ะเ
อีย

ด 
 

กา
ร

นํา
เส

นอ

ผล
งา

น 

แล
ะก

าร

ออ
กแ

บบ
 

จัด
ทํา

แผ
นภ

าพ
อย

าง
เป

น

ระ
บบ

แล
ะน

ําเ
สน

อด
วย

ขอ
มูล

ที่ถู
กต

อง
คร

อบ
คล

ุม

หัว
ขอ

แล
ะร

าย
ละ

เอี
ยด

ที่

สํา
คัญ

แล
ะมี

กา
รใ

ช

รูป
ภา

พต
ัวอั

กษ
รแ

ละ
สีส

ัน

เร
าค

วา
มส

นใ
จมี

มา
ตร

า

สว
นแ

ละ
สม

ดุล
ขอ

งภ
าพ

 

จัด
ทํา

แผ
นภ

าพ
อย

าง
เป

น

ระ
บบ

แล
ะน

ําเ
สน

อด
วย

ขอ
มูล

ที่ถู
กต

อง
คร

อบ
คล

ุม

หัว
ขอ

แล
ะร

าย
ละ

เอี
ยด

ที่

สํา
คัญ

 ข
าด

รา
ยล

ะเ
อีย

ดใ
น

บา
งห

ัวข
อ 

แล
ะมี

กา
รใ

ช

รูป
ภา

พต
ัวอั

กษ
รแ

ละ
สีส

ัน

เร
าค

วา
มส

นใ
จมี

มา
ตร

า

สว
นแ

ละ
สม

ดุล
ขอ

งภ
าพ

 

จัด
ทํา

แผ
นภ

าพ
นํา

เส
นอ

ดว
ยข

อมู
ลที่

ถูก
ตอ

งแ
ตไ

ม

คร
อบ

คล
ุมห

ัวข
อที่

สํา
คัญ

บา
งป

ระ
เด

็นแ
ละ

ขา
ด

รา
ยล

ะเ
อีย

ดแ
ละ

มีก
าร

ใช


ตัว
อัก

ษร
แล

ะส
ีสัน

นา
สน

ใจ
ขา

ดม
าต

รา
สว

น

แล
ะส

มด
ุลข

อง
ภา

พ 

จัด
ทํา

แผ
นภ

าพ
นํา

เส
นอ

ดว
ยข

อมู
ลที่

ถูก
ตอ

ง

บา
งส

วน
ขา

ดบ
าง

ปร
ะเ

ด็น

สํา
คัญ

แล
ะข

าด

รา
ยล

ะเ
อีย

ดแ
ละ

ขา
ดก

าร

ใช
ตัว

อัก
ษร

แล
ะส

ีสัน

มา
ตร

าส
วน

แล
ะส

มด
ุลข

อง

ภา
พไ

มไ
ดส

ัดส
วน

 

จัด
ทํา

แผ
นภ

าพ
นํา

เส
นอ

ดว
ยข

อมู
ลที่

ถูก
ตอ

ง

บา
งส

วน
ขา

ดบ
าง

ปร
ะเ

ด็น

สํา
คัญ

แล
ะส

มด
ุลข

อง
ภา

พ

ไม
ได

สัด
สว

น 



541551550

แบบประเมินการออกแบบฉลากผลิตภัณฑ

ท่ี ชื่อ - นามสกุล

เน
ื้อห

า

กา
รน

ําเ
สน

อผ
ลง

าน
แล

ะก
าร

ออ
กแ

บบ

คะ
แน

นร
วม

หมายเหตุ

5 5 10

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

55
1

เก
ณ

ฑ
กา

รป
ระ

เมิ
นก

าร
ออ

กแ
บบ

ผลิ
ตภ

ัณ
ฑ
 

รา
ยก

าร

ปร
ะเ
มิน

 

ระ
ดับ

คะ
แน

น 

5 
4 

3 
2 

1 

เน
ื้อห

า 

แส
ดง

คว
าม

รูค
วา

มเ
ขา

ใจ

ใน
เน

ื้อห
าที่

คน
คว

าม
า

อย
าง

ดีม
าก

 มี
ขั้น

ตอ
น

คร
บถ

วน
 มี

กา
รส

รุป
คว

าม

คิด
เห

็นโ
ดย

ใช
เห

ตุผ
ลไ

ด

อย
าง

สม
เห

ตุ 
สม

ผล
 

แส
ดง

คว
าม

รูค
วา

มเ
ขา

ใจ

ใน
เน

ื้อห
าที่

คน
คว

าม
า

อย
าง

ดี 
มีขั้

นต
อน

คร
บถ

วน
 

มีก
าร

สร
ุปค

วา
มคิ

ดเ
ห็น

โด
ยใ

ชเ
หต

ุผล
ได

อย
าง

สม
เห

ตุส
มผ

ล 

แส
ดง

คว
าม

รูค
วา

มเ
ขา

ใจ

ใน
เน

ื้อห
าที่

คน
คว

าม
า 

ปา
นก

ลา
ง 

ขา
ดขั้

นต
อน

แล
ะร

าย
ละ

เอี
ยด

 มี
กา

ร

สร
ุปค

วา
มคิ

ดเ
ห็น

 

แส
ดง

คว
าม

รูค
วา

มเ
ขา

ใจ

ใน
เน

ื้อห
าที่

คน
คว

าม
า 

ปา
นก

ลา
ง 

ขา
ดขั้

นต
อน

แล
ะร

าย
ละ

เอี
ยด

 ไม
มีก

าร

สร
ุปค

วา
มคิ

ดเ
ห็น

 

แส
ดง

คว
าม

รูค
วา

มเ
ขา

ใจ

ใน
เน

ื้อห
าที่

คน
คว

าม
า 

ได
นอ

ย 
ขา

ดขั้
นต

อน
แล

ะ

รา
ยล

ะเ
อีย

ด 
 

กา
ร

นํา
เส

นอ

ผล
งา

น 

แล
ะก

าร

ออ
กแ

บบ
 

จัด
ทํา

แผ
นภ

าพ
อย

าง
เป

น

ระ
บบ

แล
ะน

ําเ
สน

อด
วย

ขอ
มูล

ที่ถู
กต

อง
คร

อบ
คล

ุม

หัว
ขอ

แล
ะร

าย
ละ

เอี
ยด

ที่

สํา
คัญ

แล
ะมี

กา
รใ

ช

รูป
ภา

พต
ัวอั

กษ
รแ

ละ
สีส

ัน

เร
าค

วา
มส

นใ
จมี

มา
ตร

า

สว
นแ

ละ
สม

ดุล
ขอ

งภ
าพ

 

จัด
ทํา

แผ
นภ

าพ
อย

าง
เป

น

ระ
บบ

แล
ะน

ําเ
สน

อด
วย

ขอ
มูล

ที่ถู
กต

อง
คร

อบ
คล

ุม

หัว
ขอ

แล
ะร

าย
ละ

เอี
ยด

ที่

สํา
คัญ

 ข
าด

รา
ยล

ะเ
อีย

ดใ
น

บา
งห

ัวข
อ 

แล
ะมี

กา
รใ

ช

รูป
ภา

พต
ัวอั

กษ
รแ

ละ
สีส

ัน

เร
าค

วา
มส

นใ
จมี

มา
ตร

า

สว
นแ

ละ
สม

ดุล
ขอ

งภ
าพ

 

จัด
ทํา

แผ
นภ

าพ
นํา

เส
นอ

ดว
ยข

อมู
ลที่

ถูก
ตอ

งแ
ตไ

ม

คร
อบ

คล
ุมห

ัวข
อที่

สํา
คัญ

บา
งป

ระ
เด

็นแ
ละ

ขา
ด

รา
ยล

ะเ
อีย

ดแ
ละ

มีก
าร

ใช


ตัว
อัก

ษร
แล

ะส
ีสัน

นา
สน

ใจ
ขา

ดม
าต

รา
สว

น

แล
ะส

มด
ุลข

อง
ภา

พ 

จัด
ทํา

แผ
นภ

าพ
นํา

เส
นอ

ดว
ยข

อมู
ลที่

ถูก
ตอ

ง

บา
งส

วน
ขา

ดบ
าง

ปร
ะเ

ด็น

สํา
คัญ

แล
ะข

าด

รา
ยล

ะเ
อีย

ดแ
ละ

ขา
ดก

าร

ใช
ตัว

อัก
ษร

แล
ะส

ีสัน

มา
ตร

าส
วน

แล
ะส

มด
ุลข

อง

ภา
พไ

มไ
ดส

ัดส
วน

 

จัด
ทํา

แผ
นภ

าพ
นํา

เส
นอ

ดว
ยข

อมู
ลที่

ถูก
ตอ

ง

บา
งส

วน
ขา

ดบ
าง

ปร
ะเ

ด็น

สํา
คัญ

แล
ะส

มด
ุลข

อง
ภา

พ

ไม
ได

สัด
สว

น 

552552

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 36  เรื่อง  Before Sale 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน 
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14         

15         

553 

 

 

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช       

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง     

  



543553552 

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 36  เรื่อง  Before Sale 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

 

 

 

 

 

เลขท่ี 

 

 

 

 

ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 
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คะ
แน

นร
วม

 

3 3 3 3 3 15 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

553 

 

 

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช       

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง     

  

554554 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 5 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 35  เรื่อง OTOP Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด 

แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ

เพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ชื่อ-สกุล ใฝเรียนรู
มุงมั่นใน

การทํางาน 
หมายเหตุ

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

หนวยการเรียนรูที่ 5 แผนการจัดการเรียนรูที่ 36  เรื่อง OTOP Label



544555554 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 5 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 35  เรื่อง OTOP Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

 ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด 

แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ

เพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ชื่อ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทํางาน 
หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

     

     

     

     

     

     

     

     

     
 

  

555 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน     

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึนภายในเวลาท่ี

กําหนด   



545555554 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 5 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 35  เรื่อง OTOP Products 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

 ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด 

แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ

เพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ชื่อ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทํางาน 
หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

     

     

     

     

     

     

     

     

     
 

  

555 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน     

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึนภายในเวลาท่ี

กําหนด   
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548559559

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. คําศัพทบรรยายลักษณะ

ผลิตภัณฑบนแผนพับเพ่ือใช

โฆษณาใชผลิตภัณฑ 

2. การออกแบบแผนพับ

1. ตรวจใบงาน

2. ประเมินแผนพับ

1. ใบงานท่ี 37.1

2. ใบงานท่ี 37.2

3. แบบประเมินแผนพับ

ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. การเขียนแผนผังความคิด

การผลิตสินคา OTOP ใน

ชุมชนได 

2. กระบวนการกลุม

1. ประเมินแผนผัง

ความคิด

2. สังเกตการทํางาน

กลุม

1. แบบประเมินแผนผัง

ความคิด

2. แบบประเมินพฤติกรรม

การปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. ใฝเรียนรู

2. มุงม่ันในการทํางาน

3. สมรรถนะสําคัญของ

ผูเรียน

สังเกตพฤติกรรม 1. แบบประเมินพฤติกรรม

ดานคุณลักษณะ

2. แบบประเมินสมรรถนะ

สําคัญของผูเรียน

ผานเกณฑการประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

      ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................... 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 



549559559

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. คําศัพทบรรยายลักษณะ

ผลิตภัณฑบนแผนพับเพ่ือใช

โฆษณาใชผลิตภัณฑ 

2. การออกแบบแผนพับ

1. ตรวจใบงาน

2. ประเมินแผนพับ

1. ใบงานท่ี 37.1

2. ใบงานท่ี 37.2

3. แบบประเมินแผนพับ

ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. การเขียนแผนผังความคิด

การผลิตสินคา OTOP ใน

ชุมชนได 

2. กระบวนการกลุม

1. ประเมินแผนผัง

ความคิด

2. สังเกตการทํางาน

กลุม

1. แบบประเมินแผนผัง

ความคิด

2. แบบประเมินพฤติกรรม

การปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. ใฝเรียนรู

2. มุงม่ันในการทํางาน

3. สมรรถนะสําคัญของ

ผูเรียน

สังเกตพฤติกรรม 1. แบบประเมินพฤติกรรม

ดานคุณลักษณะ

2. แบบประเมินสมรรถนะ

สําคัญของผูเรียน

ผานเกณฑการประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

      ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................... 

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

560560

ใบงานท่ี 37.1  เรื่อง  Advertise OTOP Product 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 37 เรื่อง  A Brochure of OTOP Product 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Create a brochure for advertising your OTOP product. Directions:

ใบงานที่ 37.1  เรื่อง  Advertise OTOP Product
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ใบงานท่ี 37.2  เรื่อง  Concept of OTOP Product 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 37 เรื่อง  A Brochure of OTOP Product 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Draw mind map about making OTOP product. Directions:

ใบงานที่ 37.2  เรื่อง  Concept of OTOP Product 



551562562

ใบงานท่ี 37.2  เรื่อง  Concept of OTOP Product 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 37 เรื่อง  A Brochure of OTOP Product 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Draw mind map about making OTOP product. 

564564

Learning Log แผนท่ี 37 เรื่อง Concept of OTOP Product 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 37 เรื่อง  A Brochure of OTOP Product 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Write your learning log. 

What I did in class:

The purpose of the activity was:

Summary of key concepts learned:

*Include Diagrams, Formulas, and
Examples when called for.

How will I apply this learning?

Questions that I still have:

Learning Log แผนที่ 37 เรื่อง Concept of OTOP Product 
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Learning Log แผนท่ี 37 เรื่อง Concept of OTOP Product

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 37 เรื่อง A Brochure of OTOP Product

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions: Write your learning log.

What I did in class:

The purpose of the activity was:

Summary of key concepts learned:

*Include Diagrams, Formulas, and 
Examples when called for.

How will I apply this learning?

Questions that I still have:

565

แบบประเมินแผนพับ (Brochure) 

ที่ ชื่อ - นามสกุล
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Learning Log แผนท่ี 37 เรื่อง Concept of OTOP Product

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 37 เรื่อง A Brochure of OTOP Product

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions: Write your learning log.

What I did in class:

The purpose of the activity was:

Summary of key concepts learned:

*Include Diagrams, Formulas, and 
Examples when called for.

How will I apply this learning?

Questions that I still have:

565

แบบประเมินแผนพับ (Brochure) 

ที่ ชื่อ - นามสกุล
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เกณฑการประเมินแผนพับ (Brochure) 

รายการ

ประเมิน 

ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

เนื้อหา 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มาอยางดีมาก มี

ข้ันตอน

ครบถวน มีการ

สรุปความ

คิดเห็นโดยใช

เหตุผลไดอยาง

สมเหตุ สมผล 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มาอยางดี มี

ข้ันตอนครบถวน 

มีการสรุปความ

คิดเห็นโดยใช

เหตุผลไดอยาง

สมเหตุสมผล 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา 

ปานกลาง ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด มี

การสรุปความ

คิดเห็น 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา 

ปานกลาง ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด ไม

มีการสรุปความ

คิดเห็น 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา 

ไดนอย ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด  

การ

นําเสนอ

ผลงาน 

และการ

ออกแบบ 

จัดทําแผนภาพ

อยางเปนระบบ

และนําเสนอ

ดวยขอมูลท่ี

ถูกตอง

ครอบคลุมหัวขอ

และรายละเอียด

ท่ีสําคัญและมี

การใชรูปภาพ

ตัวอักษรและ

สีสันเราความ

สนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ 

จัดทําแผนภาพ

อยางเปนระบบ

และนําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

ครอบคลุมหัวขอ

และรายละเอียด

ท่ีสําคัญ ขาด

รายละเอียดใน

บางหัวขอ และมี

การใชรูปภาพ

ตัวอักษรและ

สีสันเราความ

สนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

แตไมครอบคลุม

หัวขอท่ีสําคัญ

บางประเด็น

และขาด

รายละเอียดและ

มีการใช

ตัวอักษรและ

สีสันนาสนใจ

ขาดมาตราสวน

และสมดุลของ

ภาพ 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

บางสวนขาด

บางประเด็น

สําคัญและขาด

รายละเอียดและ

ขาดการใช

ตัวอักษรและ

สีสันมาตราสวน

และสมดุลของ

ภาพไมได

สัดสวน 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

บางสวนขาด

บางประเด็น

สําคัญและ

สมดุลของภาพ

ไมไดสัดสวน 

ปานกลาง

ขาดขั้นตอนและ

รายละเอียด มี

การสรุป

ความคิดเห็น

ปานกลาง

ขาดขั้นตอนและ

รายละเอยีด ไม่มี

การสรุป

ความคิดเห็น

ได้น้อย

ขาดขั้นตอนและ

รายละเอียด

การสรุป

ความคิดเห็นโดยใช

เหตุผลได

อยางสมเหตุ สมผล

มีการสรุป

ความคิดเห็นโดยใช้

เหตุผลได

อยางสมเหตุสมผล

สีสันเรา

ความสนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ 

สีสันเรา

ความสนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ 
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เกณฑการประเมินแผนพับ (Brochure) 

รายการ

ประเมิน 

ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

เนื้อหา 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มาอยางดีมาก มี

ข้ันตอน

ครบถวน มีการ

สรุปความ

คิดเห็นโดยใช

เหตุผลไดอยาง

สมเหตุ สมผล 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มาอยางดี มี

ข้ันตอนครบถวน 

มีการสรุปความ

คิดเห็นโดยใช

เหตุผลไดอยาง

สมเหตุสมผล 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา 

ปานกลาง ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด มี

การสรุปความ

คิดเห็น 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา 

ปานกลาง ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด ไม

มีการสรุปความ

คิดเห็น 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา 

ไดนอย ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด  

การ

นําเสนอ

ผลงาน 

และการ

ออกแบบ 

จัดทําแผนภาพ

อยางเปนระบบ

และนําเสนอ

ดวยขอมูลท่ี

ถูกตอง

ครอบคลุมหัวขอ

และรายละเอียด

ท่ีสําคัญและมี

การใชรูปภาพ

ตัวอักษรและ

สีสันเราความ

สนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ 

จัดทําแผนภาพ

อยางเปนระบบ

และนําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

ครอบคลุมหัวขอ

และรายละเอียด

ท่ีสําคัญ ขาด

รายละเอียดใน

บางหัวขอ และมี

การใชรูปภาพ

ตัวอักษรและ

สีสันเราความ

สนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

แตไมครอบคลุม

หัวขอท่ีสําคัญ

บางประเด็น

และขาด

รายละเอียดและ

มีการใช

ตัวอักษรและ

สีสันนาสนใจ

ขาดมาตราสวน

และสมดุลของ

ภาพ 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

บางสวนขาด

บางประเด็น

สําคัญและขาด

รายละเอียดและ

ขาดการใช

ตัวอักษรและ

สีสันมาตราสวน

และสมดุลของ

ภาพไมได

สัดสวน 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

บางสวนขาด

บางประเด็น

สําคัญและ

สมดุลของภาพ

ไมไดสัดสวน 

567 

แบบประเมินแผนผังความคิด (Mind Map) 

ท่ี 

 

ชื่อ - นามสกุล 
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เกณฑการประเมินแผนพับ (Brochure) 

รายการ

ประเมิน 

ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

เนื้อหา 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มาอยางดีมาก มี

ข้ันตอน

ครบถวน มีการ

สรุปความ

คิดเห็นโดยใช

เหตุผลไดอยาง

สมเหตุ สมผล 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มาอยางดี มี

ข้ันตอนครบถวน 

มีการสรุปความ

คิดเห็นโดยใช

เหตุผลไดอยาง

สมเหตุสมผล 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา 

ปานกลาง ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด มี

การสรุปความ

คิดเห็น 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา 

ปานกลาง ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด ไม

มีการสรุปความ

คิดเห็น 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา 

ไดนอย ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด  

การ

นําเสนอ

ผลงาน 

และการ

ออกแบบ 

จัดทําแผนภาพ

อยางเปนระบบ

และนําเสนอ

ดวยขอมูลท่ี

ถูกตอง

ครอบคลุมหัวขอ

และรายละเอียด

ท่ีสําคัญและมี

การใชรูปภาพ

ตัวอักษรและ

สีสันเราความ

สนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ 

จัดทําแผนภาพ

อยางเปนระบบ

และนําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

ครอบคลุมหัวขอ

และรายละเอียด

ท่ีสําคัญ ขาด

รายละเอียดใน

บางหัวขอ และมี

การใชรูปภาพ

ตัวอักษรและ

สีสันเราความ

สนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

แตไมครอบคลุม

หัวขอท่ีสําคัญ

บางประเด็น

และขาด

รายละเอียดและ

มีการใช

ตัวอักษรและ

สีสันนาสนใจ

ขาดมาตราสวน

และสมดุลของ

ภาพ 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

บางสวนขาด

บางประเด็น

สําคัญและขาด

รายละเอียดและ

ขาดการใช

ตัวอักษรและ

สีสันมาตราสวน

และสมดุลของ

ภาพไมได

สัดสวน 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

บางสวนขาด

บางประเด็น

สําคัญและ

สมดุลของภาพ

ไมไดสัดสวน 
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รายการ

ประเมิน 

ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

เนื้อหา 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มาอยางดีมาก มี

ข้ันตอน

ครบถวน มีการ

สรุปความ

คิดเห็นโดยใช

เหตุผลไดอยาง

สมเหตุ สมผล 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มาอยางดี มี

ข้ันตอนครบถวน 

มีการสรุปความ

คิดเห็นโดยใช

เหตุผลไดอยาง

สมเหตุสมผล 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา 

ปานกลาง ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด มี

การสรุปความ

คิดเห็น 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา 

ปานกลาง ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด ไม

มีการสรุปความ

คิดเห็น 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา 

ไดนอย ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด  

การ

นําเสนอ

ผลงาน 

และการ

ออกแบบ 

จัดทําแผนภาพ

อยางเปนระบบ

และนําเสนอ

ดวยขอมูลท่ี

ถูกตอง

ครอบคลุมหัวขอ

และรายละเอียด

ท่ีสําคัญและมี

การใชรูปภาพ

ตัวอักษรและ

สีสันเราความ

สนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ 

จัดทําแผนภาพ

อยางเปนระบบ

และนําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

ครอบคลุมหัวขอ

และรายละเอียด

ท่ีสําคัญ ขาด

รายละเอียดใน

บางหัวขอ และมี

การใชรูปภาพ

ตัวอักษรและ

สีสันเราความ

สนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

แตไมครอบคลุม

หัวขอท่ีสําคัญ

บางประเด็น

และขาด

รายละเอียดและ

มีการใช

ตัวอักษรและ

สีสันนาสนใจ

ขาดมาตราสวน

และสมดุลของ

ภาพ 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

บางสวนขาด

บางประเด็น

สําคัญและขาด

รายละเอียดและ

ขาดการใช

ตัวอักษรและ

สีสันมาตราสวน

และสมดุลของ

ภาพไมได

สัดสวน 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

บางสวนขาด

บางประเด็น

สําคัญและ

สมดุลของภาพ

ไมไดสัดสวน 

 

 

ปานกลาง

ขาดข้ันตอนและ

รายละเอียด มี

การสรุปความคิด

เห็น

ปานกลาง

ขาดขั้นตอนและ

รายละเอียด ไม่มี

การสรุปความคิด

เห็น

ปานกลาง

ขาดข้ันตอนและ

รายละเอียด

สีสันเรา

ความสนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ 

สีสันเรา

ความสนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ 

สรุปความคิดเห็น

โดยใชเหตุผลได

อยางสมเหตุ สมผล

มีการสรุป

ความคิดเห็นโดยใช้

เหตุผลได

อยางสมเหตุสมผล
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รายการ

ประเมิน 

ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

เนื้อหา 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มาอยางดีมาก มี

ข้ันตอน

ครบถวน มีการ

สรุปความ

คิดเห็นโดยใช

เหตุผลไดอยาง

สมเหตุ สมผล 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มาอยางดี มี

ข้ันตอนครบถวน 

มีการสรุปความ

คิดเห็นโดยใช

เหตุผลไดอยาง

สมเหตุสมผล 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา 

ปานกลาง ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด มี

การสรุปความ

คิดเห็น 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา 

ปานกลาง ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด ไม

มีการสรุปความ

คิดเห็น 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา 

ไดนอย ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด  

การ

นําเสนอ

ผลงาน 

และการ

ออกแบบ 

จัดทําแผนภาพ

อยางเปนระบบ

และนําเสนอ

ดวยขอมูลท่ี

ถูกตอง

ครอบคลุมหัวขอ

และรายละเอียด

ท่ีสําคัญและมี

การใชรูปภาพ

ตัวอักษรและ

สีสันเราความ

สนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ 

จัดทําแผนภาพ

อยางเปนระบบ

และนําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

ครอบคลุมหัวขอ

และรายละเอียด

ท่ีสําคัญ ขาด

รายละเอียดใน

บางหัวขอ และมี

การใชรูปภาพ

ตัวอักษรและ

สีสันเราความ

สนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

แตไมครอบคลุม

หัวขอท่ีสําคัญ

บางประเด็น

และขาด

รายละเอียดและ

มีการใช

ตัวอักษรและ

สีสันนาสนใจ

ขาดมาตราสวน

และสมดุลของ

ภาพ 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

บางสวนขาด

บางประเด็น

สําคัญและขาด

รายละเอียดและ

ขาดการใช

ตัวอักษรและ

สีสันมาตราสวน

และสมดุลของ

ภาพไมได

สัดสวน 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

บางสวนขาด

บางประเด็น

สําคัญและ

สมดุลของภาพ

ไมไดสัดสวน 
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รายการ

ประเมิน 

ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

เนื้อหา 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มาอยางดีมาก มี

ข้ันตอน

ครบถวน มีการ

สรุปความ

คิดเห็นโดยใช

เหตุผลไดอยาง

สมเหตุ สมผล 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มาอยางดี มี

ข้ันตอนครบถวน 

มีการสรุปความ

คิดเห็นโดยใช

เหตุผลไดอยาง

สมเหตุสมผล 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา 

ปานกลาง ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด มี

การสรุปความ

คิดเห็น 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา 

ปานกลาง ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด ไม

มีการสรุปความ

คิดเห็น 

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา 

ไดนอย ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด  

การ

นําเสนอ

ผลงาน 

และการ

ออกแบบ 

จัดทําแผนภาพ

อยางเปนระบบ

และนําเสนอ

ดวยขอมูลท่ี

ถูกตอง

ครอบคลุมหัวขอ

และรายละเอียด

ท่ีสําคัญและมี

การใชรูปภาพ

ตัวอักษรและ

สีสันเราความ

สนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ 

จัดทําแผนภาพ

อยางเปนระบบ

และนําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

ครอบคลุมหัวขอ

และรายละเอียด

ท่ีสําคัญ ขาด

รายละเอียดใน

บางหัวขอ และมี

การใชรูปภาพ

ตัวอักษรและ

สีสันเราความ

สนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

แตไมครอบคลุม

หัวขอท่ีสําคัญ

บางประเด็น

และขาด

รายละเอียดและ

มีการใช

ตัวอักษรและ

สีสันนาสนใจ

ขาดมาตราสวน

และสมดุลของ

ภาพ 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

บางสวนขาด

บางประเด็น

สําคัญและขาด

รายละเอียดและ

ขาดการใช

ตัวอักษรและ

สีสันมาตราสวน

และสมดุลของ

ภาพไมได

สัดสวน 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

บางสวนขาด

บางประเด็น

สําคัญและ

สมดุลของภาพ

ไมไดสัดสวน 

 

 

569 

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 37  เรื่อง  A Brochure of OTOP Product 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

 

 

 

 

 

เลขท่ี 

 

 

 

 

ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 
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ับฟ
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มคิ
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ห็น

ขอ
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อื่น
 

คว
าม

คิด
ริเ

ริ่ม
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าง
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รค
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รต
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3 3 3 3 3 15 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

 

  

570570 

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช       

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง     

  



558571570 

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช       

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง     

  

571 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 5 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 37  เรื่อง  A Brochure of OTOP Product 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงม่ันในการ

ทํางาน 
หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     
 

  



559571570 

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช       

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง     

  

571 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 5 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 37  เรื่อง  A Brochure of OTOP Product 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรม

ท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงม่ันในการ

ทํางาน 
หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     
 

  

572572 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน     

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการ

ทํางานใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึนภายในเวลาท่ี

กําหนด   

 

  

การท�ำงานได้รับ

มอบหมายให้ส�ำเร็จ

การท�ำงานได้รับ

มอบหมายให้

ส�ำเร็จ มี 

การปรับปรุงและ

พัฒนาการท�ำงาน

ให้ดีขึ้น

การเรียนรู้ และ

เต็มใจร่วมกิจกรรม

การเรียนรู้ทุกครั้ง



560573572 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน     

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการ

ทํางานใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึนภายในเวลาท่ี

กําหนด   
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แบบประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

หนวยการเรียนรูท่ี 5  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 37 เรื่อง  A Brochure of OTOP Product 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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561573572 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน     

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการ

ทํางานใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึนภายในเวลาท่ี

กําหนด   
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574574

เกณฑการใหคะแนนสมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

รายการประเมิน ระดับคุณภาพ 

4 3 2 1 

สามารถใชภาษา 

ในการถายทอด

ความคิด ความรู 

ความเขาใจ 

ความรูสึก 

สามารถใชภาษา 

ในการถายทอด

ความคิด ความรู 

ความเขาใจ 

ความรูสึกเสมอ 

สามารถใชภาษา 

ในการถายทอด

ความคิด ความรู 

ความเขาใจ 

ความรูสึกบางเวลา 

สามารถใชภาษา 

ในการถายทอด

ความคิด ความรู 

ความเขาใจ 

ความรูสึกเม่ือไดรับ

การขอรอง 

ไมสามารถใชภาษา 

ในการถายทอด

ความคิด ความรู 

ความเขาใจ 

ความรูสึก 

สามารถตั้งคําถาม

การพูดหรือการ

เขียนสิ่งท่ีสงสัย หรือ

สิ่งท่ีตองการรู 

สามารถตั้งคําถาม

การพูดหรือการเขียน

สิ่งท่ีสงสัย หรือสิ่งท่ี

ตองการรูเสมอ 

สามารถตั้งคําถาม

การพูดหรือการเขียน

สิ่งท่ีสงสัย หรือสิ่งท่ี

ตองการรู 

บางครั้ง 

สามารถตั้งคําถาม

การพูดหรือการเขียน

สิ่งท่ีสงสัย หรือสิ่งท่ี

ตองการรูเม่ือไดรับ

การขอรอง 

ไมสามารถตั้ง

คําถามการพูดหรือ

การเขียนสิ่งท่ีสงสัย 

หรือสิ่งท่ีตองการรู 

สามารถแกปญหาท่ี

เกิดข้ึนในชวงการ

ปฏิบัติกิจกรรม 

สามารถแกปญหาท่ี

เกิดข้ึนในชวงการ

ปฏิบัติกิจกรรม

เสมอ 

สามารถแกปญหาท่ี

เกิดข้ึนในชวงการ

ปฏิบัติกิจกรรมบาง

เวลา 

สามารถแกปญหาท่ี

เกิดข้ึนในชวงการ

ปฏิบัติกิจกรรมเม่ือ

ไดรับการชี้แนะ 

ไมสามารถ

แกปญหาท่ีเกิดข้ึน

ในชวงการปฏิบัติ

กิจกรรม 

สามารถปฏิบัติงาน

รวมกับคนอ่ืน 

สามารถปฏิบัติงาน

รวมกับคนอ่ืน 

ตลอดเวลา 

สามารถปฏิบัติงาน

รวมกับคนอ่ืน 

บางเวลา 

สามารถปฏิบัติงาน

รวมกับคนอ่ืน 

เม่ือผูอ่ืนขอรอง 

ไมสามารถ

ปฏิบัติงานรวมกับ

คนอ่ืน 

สามารถเลือกและ

ใชเทคโนโลยีในการ

แสวงหาความรูเพ่ือ

พัฒนาตนเอง 

สามารถเลือกและ

ใชเทคโนโลยีในการ

แสวงหาความรูเพ่ือ

พัฒนาตนเองเสมอ 

สามารถเลือกและ

ใชเทคโนโลยีในการ

แสวงหาความรูเพ่ือ

พัฒนาตนเอง

บางครั้ง 

สามารถเลือกและ

ใชเทคโนโลยีในการ

แสวงหาความรูเพ่ือ

พัฒนาตนเองเม่ือ

ไดรับการชี้แนะ 

ไมสามารถเลือก

และใชเทคโนโลยีใน

การแสวงหาความรู

เพ่ือพัฒนาตนเอง 

เกณฑการใหคะแนน เกณฑการตัดสิน 

คะแนน ระดับคณุภาพ คะแนน ระดับคณุภาพ 

4 ดีมาก 16-20 ดีมาก 

3 ดี 11-15 ดี 

2 พอใช 6-10 พอใช 

1 ปรับปรุง 1-5 ปรับปรุง 

การปฏิบัติกิจกรรม การปฏิบัติกิจกรรมบาง การปฏิบัติกิจกรรมเมื่อ

ต้องการรู้บางครั้ง



562575574 

เกณฑการใหคะแนนสมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

รายการประเมิน ระดับคุณภาพ 

4 3 2 1 

สามารถใชภาษา 

ในการถายทอด

ความคิด ความรู 

ความเขาใจ 

ความรูสึก 

สามารถใชภาษา 

ในการถายทอด

ความคิด ความรู 

ความเขาใจ 

ความรูสึกเสมอ 

สามารถใชภาษา 

ในการถายทอด

ความคิด ความรู 

ความเขาใจ 

ความรูสึกบางเวลา 

สามารถใชภาษา 

ในการถายทอด

ความคิด ความรู 

ความเขาใจ 

ความรูสึกเม่ือไดรับ

การขอรอง 

ไมสามารถใชภาษา 

ในการถายทอด

ความคิด ความรู 

ความเขาใจ 

ความรูสึก 

สามารถตั้งคําถาม

การพูดหรือการ

เขียนสิ่งท่ีสงสัย หรือ

สิ่งท่ีตองการรู 

 

สามารถตั้งคําถาม

การพูดหรือการเขียน

สิ่งท่ีสงสัย หรือสิ่งท่ี

ตองการรูเสมอ 

สามารถตั้งคําถาม

การพูดหรือการเขียน

สิ่งท่ีสงสัย หรือสิ่งท่ี

ตองการรู 

บางครั้ง 

สามารถตั้งคําถาม

การพูดหรือการเขียน

สิ่งท่ีสงสัย หรือสิ่งท่ี

ตองการรูเม่ือไดรับ

การขอรอง 

ไมสามารถตั้ง

คําถามการพูดหรือ

การเขียนสิ่งท่ีสงสัย 

หรือสิ่งท่ีตองการรู 

สามารถแกปญหาท่ี

เกิดข้ึนในชวงการ

ปฏิบัติกิจกรรม 

 

สามารถแกปญหาท่ี

เกิดข้ึนในชวงการ

ปฏิบัติกิจกรรม

เสมอ 

สามารถแกปญหาท่ี

เกิดข้ึนในชวงการ

ปฏิบัติกิจกรรมบาง

เวลา 

สามารถแกปญหาท่ี

เกิดข้ึนในชวงการ

ปฏิบัติกิจกรรมเม่ือ

ไดรับการชี้แนะ 

ไมสามารถ

แกปญหาท่ีเกิดข้ึน

ในชวงการปฏิบัติ

กิจกรรม 

สามารถปฏิบัติงาน

รวมกับคนอ่ืน 

 

สามารถปฏิบัติงาน

รวมกับคนอ่ืน 

ตลอดเวลา 

สามารถปฏิบัติงาน

รวมกับคนอ่ืน 

บางเวลา 

สามารถปฏิบัติงาน

รวมกับคนอ่ืน 

เม่ือผูอ่ืนขอรอง 

ไมสามารถ

ปฏิบัติงานรวมกับ

คนอ่ืน 

สามารถเลือกและ

ใชเทคโนโลยีในการ

แสวงหาความรูเพ่ือ

พัฒนาตนเอง 

สามารถเลือกและ

ใชเทคโนโลยีในการ

แสวงหาความรูเพ่ือ

พัฒนาตนเองเสมอ 

สามารถเลือกและ

ใชเทคโนโลยีในการ

แสวงหาความรูเพ่ือ

พัฒนาตนเอง

บางครั้ง 

สามารถเลือกและ

ใชเทคโนโลยีในการ

แสวงหาความรูเพ่ือ

พัฒนาตนเองเม่ือ

ไดรับการชี้แนะ 

ไมสามารถเลือก

และใชเทคโนโลยีใน

การแสวงหาความรู

เพ่ือพัฒนาตนเอง 

 

เกณฑการใหคะแนน เกณฑการตัดสิน 

คะแนน ระดับคณุภาพ คะแนน ระดับคณุภาพ 

4 ดีมาก 16-20 ดีมาก 

3 ดี 11-15 ดี 

2 พอใช 6-10 พอใช 

1 ปรับปรุง 1-5 ปรับปรุง 

 

575 

หนวยการเรียนรูที่ 6 

ช่ือหนวยการเรียนรู  Stay Fit 

รหัสวิชา  อ23101   รายวิชา ภาษาอังกฤษ                       กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ  

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  3    ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2561     เวลา  8  ช่ัวโมง 

1. มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 

สาระท่ี 1  ภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ และแสดงความคิดเห็น

อยางมีเหตุผล 

ตัวช้ีวัด   

    ต 1.1 ม.3/1 ปฏิบัติตามคําขอรองคําแนะนําคําชี้แจง และคําอธิบายท่ีฟงและอาน 

     ต 1.1 ม.3/3 ระบุและเขียนสื่อท่ีไมใชความเรียง รูปแบบตางๆ ใหสัมพันธกับประโยค 

และขอความท่ีฟงหรืออาน 

    ต 1.1 ม.3/4 เลือก/ระบุหัวขอเรื่อง ใจความสําคัญ รายละเอียดสนับสนุนและแสดง

ความคิดเห็นเก่ียวกับเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตางๆ พรอมท้ังใหเหตุผลและ

ยกตัวอยางประกอบ 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.2 มีทักษะการสื่อสารทางภาษาในการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร แสดงความรูสึก

และความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัด 

    ต 1.2 ม.3/1 สนทนาแลกเปลี่ยนขอมูลเก่ียวกับเรื่องตางๆ ใกลตัวและสถานการณตางๆ 

ในชีวิตประจําวันอยางเหมาะสม 

    ต 1.2 ม.3/2 ใชคําขอรอง ใหคําแนะนํา คําชี้แจง และคําอธิบาย อยางเหมาะสม 

    ต 1.2 ม.3/3 พูดและเขียนแสดงความตองการ เสนอและใหความชวยเหลือ ตอบรับ

และปฏิเสธการใหความชวยเหลือในสถานการณตางๆอยางเหมาะสม 

    ต 1.2 ม.3/4 พูดและเขียนเพ่ือขอและใหขอมูล อธิบาย เปรียบเทียบ และแสดงความ

คิดเห็นเก่ียวกับเรื่องท่ีฟงหรืออานอยางเหมาะสม 

     ต 1.2 ม.3/5 พูดและเขียนแสดงความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับเรื่อง

ตางๆ กิจกรรมและประสบการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสม 

มาตรฐานการเรียนรู  ต 1.3 นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นในเรื่องตางๆ โดยการ

พูดและการเขียน 

  

อย่างมีเหตุผล

        และความคิดเห็นอย่างมีประสิทธิภาพ

         พูดและการเขียน

ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2562 



563575574 

เกณฑการใหคะแนนสมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

รายการประเมิน ระดับคุณภาพ 

4 3 2 1 

สามารถใชภาษา 

ในการถายทอด

ความคิด ความรู 

ความเขาใจ 

ความรูสึก 

สามารถใชภาษา 

ในการถายทอด

ความคิด ความรู 

ความเขาใจ 

ความรูสึกเสมอ 

สามารถใชภาษา 

ในการถายทอด

ความคิด ความรู 

ความเขาใจ 

ความรูสึกบางเวลา 

สามารถใชภาษา 

ในการถายทอด

ความคิด ความรู 

ความเขาใจ 

ความรูสึกเม่ือไดรับ

การขอรอง 

ไมสามารถใชภาษา 

ในการถายทอด

ความคิด ความรู 

ความเขาใจ 

ความรูสึก 

สามารถตั้งคําถาม

การพูดหรือการ

เขียนสิ่งท่ีสงสัย หรือ

สิ่งท่ีตองการรู 

 

สามารถตั้งคําถาม

การพูดหรือการเขียน

สิ่งท่ีสงสัย หรือสิ่งท่ี

ตองการรูเสมอ 

สามารถตั้งคําถาม

การพูดหรือการเขียน

สิ่งท่ีสงสัย หรือสิ่งท่ี

ตองการรู 

บางครั้ง 

สามารถตั้งคําถาม

การพูดหรือการเขียน

สิ่งท่ีสงสัย หรือสิ่งท่ี

ตองการรูเม่ือไดรับ

การขอรอง 

ไมสามารถตั้ง

คําถามการพูดหรือ

การเขียนสิ่งท่ีสงสัย 

หรือสิ่งท่ีตองการรู 

สามารถแกปญหาท่ี

เกิดข้ึนในชวงการ

ปฏิบัติกิจกรรม 

 

สามารถแกปญหาท่ี

เกิดข้ึนในชวงการ

ปฏิบัติกิจกรรม

เสมอ 

สามารถแกปญหาท่ี

เกิดข้ึนในชวงการ

ปฏิบัติกิจกรรมบาง

เวลา 

สามารถแกปญหาท่ี

เกิดข้ึนในชวงการ

ปฏิบัติกิจกรรมเม่ือ

ไดรับการชี้แนะ 

ไมสามารถ

แกปญหาท่ีเกิดข้ึน

ในชวงการปฏิบัติ

กิจกรรม 

สามารถปฏิบัติงาน

รวมกับคนอ่ืน 

 

สามารถปฏิบัติงาน

รวมกับคนอ่ืน 

ตลอดเวลา 

สามารถปฏิบัติงาน

รวมกับคนอ่ืน 

บางเวลา 

สามารถปฏิบัติงาน

รวมกับคนอ่ืน 

เม่ือผูอ่ืนขอรอง 

ไมสามารถ

ปฏิบัติงานรวมกับ

คนอ่ืน 

สามารถเลือกและ

ใชเทคโนโลยีในการ

แสวงหาความรูเพ่ือ

พัฒนาตนเอง 

สามารถเลือกและ

ใชเทคโนโลยีในการ

แสวงหาความรูเพ่ือ

พัฒนาตนเองเสมอ 

สามารถเลือกและ

ใชเทคโนโลยีในการ

แสวงหาความรูเพ่ือ

พัฒนาตนเอง

บางครั้ง 

สามารถเลือกและ

ใชเทคโนโลยีในการ

แสวงหาความรูเพ่ือ

พัฒนาตนเองเม่ือ

ไดรับการชี้แนะ 

ไมสามารถเลือก

และใชเทคโนโลยีใน

การแสวงหาความรู

เพ่ือพัฒนาตนเอง 

 

เกณฑการใหคะแนน เกณฑการตัดสิน 

คะแนน ระดับคณุภาพ คะแนน ระดับคณุภาพ 

4 ดีมาก 16-20 ดีมาก 

3 ดี 11-15 ดี 

2 พอใช 6-10 พอใช 

1 ปรับปรุง 1-5 ปรับปรุง 

 

575 

หนวยการเรียนรูที่ 6 

ช่ือหนวยการเรียนรู  Stay Fit 

รหัสวิชา  อ23101   รายวิชา ภาษาอังกฤษ                       กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ  

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  3    ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2561     เวลา  8  ช่ัวโมง 

1. มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 

สาระท่ี 1  ภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ และแสดงความคิดเห็น

อยางมีเหตุผล 

ตัวช้ีวัด   

    ต 1.1 ม.3/1 ปฏิบัติตามคําขอรองคําแนะนําคําชี้แจง และคําอธิบายท่ีฟงและอาน 

     ต 1.1 ม.3/3 ระบุและเขียนสื่อท่ีไมใชความเรียง รูปแบบตางๆ ใหสัมพันธกับประโยค 

และขอความท่ีฟงหรืออาน 

    ต 1.1 ม.3/4 เลือก/ระบุหัวขอเรื่อง ใจความสําคัญ รายละเอียดสนับสนุนและแสดง

ความคิดเห็นเก่ียวกับเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตางๆ พรอมท้ังใหเหตุผลและ

ยกตัวอยางประกอบ 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.2 มีทักษะการสื่อสารทางภาษาในการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร แสดงความรูสึก

และความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัด 

    ต 1.2 ม.3/1 สนทนาแลกเปลี่ยนขอมูลเก่ียวกับเรื่องตางๆ ใกลตัวและสถานการณตางๆ 

ในชีวิตประจําวันอยางเหมาะสม 

    ต 1.2 ม.3/2 ใชคําขอรอง ใหคําแนะนํา คําชี้แจง และคําอธิบาย อยางเหมาะสม 

    ต 1.2 ม.3/3 พูดและเขียนแสดงความตองการ เสนอและใหความชวยเหลือ ตอบรับ

และปฏิเสธการใหความชวยเหลือในสถานการณตางๆอยางเหมาะสม 

    ต 1.2 ม.3/4 พูดและเขียนเพ่ือขอและใหขอมูล อธิบาย เปรียบเทียบ และแสดงความ

คิดเห็นเก่ียวกับเรื่องท่ีฟงหรืออานอยางเหมาะสม 

     ต 1.2 ม.3/5 พูดและเขียนแสดงความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับเรื่อง

ตางๆ กิจกรรมและประสบการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสม 

มาตรฐานการเรียนรู  ต 1.3 นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นในเรื่องตางๆ โดยการ

พูดและการเขียน 

  

576576 

ตัวช้ีวัด                   

    ต 1.3 ม.3/2 พูดและเขียนสรุปใจความสําคัญ/ แกนสาระ หัวขอเรื่องท่ีไดจากการ 

    วิเคราะหเรื่อง/ ขาว/ เหตุการณ/ สถานการณท่ีอยูในความสนใจของสังคม 

    ต 1.3 ม.3/3 พูดและเขียนแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับกิจกรรม ประสบการณและ

เหตุการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบ 

สาระท่ี 4  ภาษากับความสัมพันธกับชุมชนและโลก 

มาตรฐานการเรียนรู  ต 4.1 ใชภาษาตางประเทศในสถานการณตาง ๆ ท้ังในสถานศึกษา ชุมชน และสังคม 

ตัวช้ีวัด   ต 4.1 ม.3/1 ใชภาษาสื่อสารในสถานการณจริง/สถานการณจําลองท่ีเกิดข้ึน 

ในหองเรียน สถานศึกษา ชุมชน และสังคม 

   ต 4.2 ม.3/1 ใชภาษาตางประเทศในการสืบคน/คนควา รวบรวม และสรุปความรู/

ขอมูลตาง ๆ จากสื่อและแหลงการเรียนรูตาง ๆในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ 

   ต 4.2 ม.3/2 เผยแพร/ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของโรงเรียน ชุมชนและทองถ่ิน 

เปนภาษาตางประเทศ 

2. สาระสําคัญ 

 ปฏิบัติตามคําขอรองคําแนะนําท่ีฟง เขียนสื่อท่ีไมใชความเรียง รูปแบบตาง ๆ ใหสัมพันธกับประโยค 

และขอความท่ีฟงหรืออาน ระบุใจความสําคัญ รายละเอียดสนับสนุนและแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับเรื่องท่ี

อานจากสื่อประเภทตางๆ สนทนาแลกเปลี่ยนขอมูลเก่ียวกับเรื่องตางๆ ใกลตัวและสถานการณตางๆ ใน

ชีวิตประจําวันอยางเหมาะสม พูดและเขียนแสดงความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับเรื่องตางๆ 

กิจกรรมและประสบการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสมตางๆ กิจกรรมและประสบการณ 

พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสม สรุปขอมูลท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืนจากแหลงเรียนรู 

ใชภาษาสื่อสารในสถานการณจริง/สถานการณจําลองท่ีเกิดข้ึนในหองเรียน 

3. สาระการเรียนรู 

 ดานความรู (Knowledge) 

 Vocabulary: nauseous, measles, stuffy nose, dizzy, chicken pox, diarrhea, common, 

infection, influenza, nasty, prevent, recommend, regularly, healthy food, saturated fat, 

contain, cholesterol, energy, junk food, nutritional value, carbonated, cough medicine, cold 

medicine, aspirin, eye drops, pain killer, flu medicine, antibiotics, vitamins, brand, ingredient, 

produce, expiration, good shape, strong, smart, attractive 

  

เรื่องต่าง ๆ ใกล้ตัว และสถานการณ์ต่าง ๆ 

ในชีวิตประจ�ำวันอย่างเหมาะสม พูดและเขียนแสดงความรู้สึกและความคิดเห็นของตนเองเกี่ยวกับเรื่องต่าง ๆ
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ตัวช้ีวัด                   

    ต 1.3 ม.3/2 พูดและเขียนสรุปใจความสําคัญ/ แกนสาระ หัวขอเรื่องท่ีไดจากการ 

    วิเคราะหเรื่อง/ ขาว/ เหตุการณ/ สถานการณท่ีอยูในความสนใจของสังคม 

    ต 1.3 ม.3/3 พูดและเขียนแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับกิจกรรม ประสบการณและ

เหตุการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบ 

สาระท่ี 4  ภาษากับความสัมพันธกับชุมชนและโลก 

มาตรฐานการเรียนรู  ต 4.1 ใชภาษาตางประเทศในสถานการณตาง ๆ ท้ังในสถานศึกษา ชุมชน และสังคม 

ตัวช้ีวัด   ต 4.1 ม.3/1 ใชภาษาสื่อสารในสถานการณจริง/สถานการณจําลองท่ีเกิดข้ึน 

ในหองเรียน สถานศึกษา ชุมชน และสังคม 

   ต 4.2 ม.3/1 ใชภาษาตางประเทศในการสืบคน/คนควา รวบรวม และสรุปความรู/

ขอมูลตาง ๆ จากสื่อและแหลงการเรียนรูตาง ๆในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ 

   ต 4.2 ม.3/2 เผยแพร/ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของโรงเรียน ชุมชนและทองถ่ิน 

เปนภาษาตางประเทศ 

2. สาระสําคัญ 

 ปฏิบัติตามคําขอรองคําแนะนําท่ีฟง เขียนสื่อท่ีไมใชความเรียง รูปแบบตาง ๆ ใหสัมพันธกับประโยค 

และขอความท่ีฟงหรืออาน ระบุใจความสําคัญ รายละเอียดสนับสนุนและแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับเรื่องท่ี

อานจากสื่อประเภทตางๆ สนทนาแลกเปลี่ยนขอมูลเก่ียวกับเรื่องตางๆ ใกลตัวและสถานการณตางๆ ใน

ชีวิตประจําวันอยางเหมาะสม พูดและเขียนแสดงความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับเรื่องตางๆ 

กิจกรรมและประสบการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสมตางๆ กิจกรรมและประสบการณ 

พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสม สรุปขอมูลท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืนจากแหลงเรียนรู 

ใชภาษาสื่อสารในสถานการณจริง/สถานการณจําลองท่ีเกิดข้ึนในหองเรียน 

3. สาระการเรียนรู 

 ดานความรู (Knowledge) 

 Vocabulary: nauseous, measles, stuffy nose, dizzy, chicken pox, diarrhea, common, 

infection, influenza, nasty, prevent, recommend, regularly, healthy food, saturated fat, 

contain, cholesterol, energy, junk food, nutritional value, carbonated, cough medicine, cold 

medicine, aspirin, eye drops, pain killer, flu medicine, antibiotics, vitamins, brand, ingredient, 

produce, expiration, good shape, strong, smart, attractive 
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 Expression: What’s wrong with you? 

        I have a terrible headache, it’s killing me. 

        You will feel better in a while. 

        He’s absent today because he may be sick. 

 Structure:  Modals: should, will, must, may 

Verb+……… e,g, Let me take your temperature. 

Please + verb +…… e.g. Please open your mouth. 

Gerund 

Imperative Sentences 

 Language Function:  Asking about health 

    Giving advices about illness 

    Reading for details 

    Reading for specific information 

    Asking for information 

    Giving information 

  ดานทักษะและกระบวนการ (Skills/Process) 

 1. ทักษะการฟง 

 2. ทักษะการพูด 

 3. ทักษะการอาน 

 4. ทักษะการเขียน 

 ดานเจตคต ิ(Attitudes) 

 1. ชอบใชภาษาอังกฤษเปนเครื่องมือการเรียนรูวิชาอ่ืน                   

 2. ตระหนักและเห็นคุณคาในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 

 3. ประยุกตใชภาษาอังกฤษในการทํางาน การประกอบอาชีพและการดํารงชีวิต 

 4. มีเหตุผล มีวิจารณญาณ 

4.  สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

 1. ความสามารถในการสื่อสาร 

 2. ความสามารถในการคิด 

 3. ความสามารถในการแกปญหา 

 4. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

 5. ความสามารถในการใชเทคโนโลย ี  
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ตัวช้ีวัด                   

    ต 1.3 ม.3/2 พูดและเขียนสรุปใจความสําคัญ/ แกนสาระ หัวขอเรื่องท่ีไดจากการ 

    วิเคราะหเรื่อง/ ขาว/ เหตุการณ/ สถานการณท่ีอยูในความสนใจของสังคม 

    ต 1.3 ม.3/3 พูดและเขียนแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับกิจกรรม ประสบการณและ

เหตุการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบ 

สาระท่ี 4  ภาษากับความสัมพันธกับชุมชนและโลก 

มาตรฐานการเรียนรู  ต 4.1 ใชภาษาตางประเทศในสถานการณตาง ๆ ท้ังในสถานศึกษา ชุมชน และสังคม 

ตัวช้ีวัด   ต 4.1 ม.3/1 ใชภาษาสื่อสารในสถานการณจริง/สถานการณจําลองท่ีเกิดข้ึน 

ในหองเรียน สถานศึกษา ชุมชน และสังคม 

   ต 4.2 ม.3/1 ใชภาษาตางประเทศในการสืบคน/คนควา รวบรวม และสรุปความรู/

ขอมูลตาง ๆ จากสื่อและแหลงการเรียนรูตาง ๆในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ 

   ต 4.2 ม.3/2 เผยแพร/ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของโรงเรียน ชุมชนและทองถ่ิน 

เปนภาษาตางประเทศ 

2. สาระสําคัญ 

 ปฏิบัติตามคําขอรองคําแนะนําท่ีฟง เขียนสื่อท่ีไมใชความเรียง รูปแบบตาง ๆ ใหสัมพันธกับประโยค 

และขอความท่ีฟงหรืออาน ระบุใจความสําคัญ รายละเอียดสนับสนุนและแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับเรื่องท่ี

อานจากสื่อประเภทตางๆ สนทนาแลกเปลี่ยนขอมูลเก่ียวกับเรื่องตางๆ ใกลตัวและสถานการณตางๆ ใน

ชีวิตประจําวันอยางเหมาะสม พูดและเขียนแสดงความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับเรื่องตางๆ 

กิจกรรมและประสบการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสมตางๆ กิจกรรมและประสบการณ 

พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสม สรุปขอมูลท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืนจากแหลงเรียนรู 

ใชภาษาสื่อสารในสถานการณจริง/สถานการณจําลองท่ีเกิดข้ึนในหองเรียน 

3. สาระการเรียนรู 

 ดานความรู (Knowledge) 

 Vocabulary: nauseous, measles, stuffy nose, dizzy, chicken pox, diarrhea, common, 

infection, influenza, nasty, prevent, recommend, regularly, healthy food, saturated fat, 

contain, cholesterol, energy, junk food, nutritional value, carbonated, cough medicine, cold 

medicine, aspirin, eye drops, pain killer, flu medicine, antibiotics, vitamins, brand, ingredient, 

produce, expiration, good shape, strong, smart, attractive 
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 Expression: What’s wrong with you? 

        I have a terrible headache, it’s killing me. 

        You will feel better in a while. 

        He’s absent today because he may be sick. 

 Structure:  Modals: should, will, must, may 

Verb+……… e,g, Let me take your temperature. 

Please + verb +…… e.g. Please open your mouth. 

Gerund 

Imperative Sentences 

 Language Function:  Asking about health 

    Giving advices about illness 

    Reading for details 

    Reading for specific information 

    Asking for information 

    Giving information 

  ดานทักษะและกระบวนการ (Skills/Process) 

 1. ทักษะการฟง 

 2. ทักษะการพูด 

 3. ทักษะการอาน 

 4. ทักษะการเขียน 

 ดานเจตคต ิ(Attitudes) 

 1. ชอบใชภาษาอังกฤษเปนเครื่องมือการเรียนรูวิชาอ่ืน                   

 2. ตระหนักและเห็นคุณคาในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 

 3. ประยุกตใชภาษาอังกฤษในการทํางาน การประกอบอาชีพและการดํารงชีวิต 

 4. มีเหตุผล มีวิจารณญาณ 

4.  สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

 1. ความสามารถในการสื่อสาร 

 2. ความสามารถในการคิด 

 3. ความสามารถในการแกปญหา 

 4. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

 5. ความสามารถในการใชเทคโนโลย ี  
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5. คุณลักษณะอันพึงประสงค

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

6. การประเมินผลรวบยอด

ช้ินงานหรือภาระงาน 

- กฎของหองเรียน

- ประโยคคําสั่งติดตามบริเวณตางๆของโรงเรียน เชน หองน้ํา ท่ีท้ิงขยะ เปนตน

- Mind – Map เก่ียวกับ Junk food and Healthy food

- จัดปายนิเทศภายในหองเรียน ภายใตหัวขอ Stay Fit

เกณฑการประเมินช้ินงานหรือภาระงาน 

วิธีการ เครื่องมือ เกณฑ 

ทดสอบความรูดานคําศัพท แบบทดสอบ มีผลการประเมินในระดับดี 

ประเมินการนําเสนอผลงาน แบบประเมินการนําเสนอผลงาน มีผลการประเมินในระดับดี 

สังเกตพฤติกรรมการทํางาน แบบสังเกตพฤติกรรมการทํางาน มีผลการประเมินในระดับดี 

เกณฑการตัดสิน 

คะแนน   16-20   หมายถึง  ดีมาก 

   คะแนน   14-15    หมายถึง  ดี 

คะแนน   12-13    หมายถึง  พอใช 

   คะแนน    0-11  หมายถึง  ปรับปรุง 

เกณฑการผาน     ตั้งแตระดับ ดี 

หมายถึง  ดีมาก

หมายถึง  ดี

หมายถึง  พอใช้

หมายถึง  ปรับปรุง
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5.  คุณลักษณะอันพึงประสงค  

 1. มีวินัย 

 2. ใฝเรียนรู 

 3. มุงม่ันในการทํางาน 

6.  การประเมินผลรวบยอด 

 ช้ินงานหรือภาระงาน 

          - กฎของหองเรียน 

 - ประโยคคําสั่งติดตามบริเวณตางๆของโรงเรียน เชน หองน้ํา ท่ีท้ิงขยะ เปนตน 

 - Mind – Map เก่ียวกับ Junk food and Healthy food 

 - จัดปายนิเทศภายในหองเรียน ภายใตหัวขอ Stay Fit 

 

เกณฑการประเมินช้ินงานหรือภาระงาน 

วิธีการ เครื่องมือ เกณฑ 

ทดสอบความรูดานคําศัพท แบบทดสอบ มีผลการประเมินในระดับดี 

ประเมินการนําเสนอผลงาน แบบประเมินการนําเสนอผลงาน มีผลการประเมินในระดับดี 

สังเกตพฤติกรรมการทํางาน แบบสังเกตพฤติกรรมการทํางาน มีผลการประเมินในระดับดี 

 

เกณฑการตัดสิน 

 คะแนน   16-20   หมายถึง  ดีมาก 

          คะแนน   14-15    หมายถึง  ดี 

 คะแนน   12-13    หมายถึง  พอใช 

          คะแนน    0-11    หมายถึง  ปรับปรุง 

เกณฑการผาน     ตั้งแตระดับ ดี 
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5.  คุณลักษณะอันพึงประสงค  

 1. มีวินัย 

 2. ใฝเรียนรู 

 3. มุงม่ันในการทํางาน 

6.  การประเมินผลรวบยอด 

 ช้ินงานหรือภาระงาน 

          - กฎของหองเรียน 

 - ประโยคคําสั่งติดตามบริเวณตางๆของโรงเรียน เชน หองน้ํา ท่ีท้ิงขยะ เปนตน 

 - Mind – Map เก่ียวกับ Junk food and Healthy food 

 - จัดปายนิเทศภายในหองเรียน ภายใตหัวขอ Stay Fit 

 

เกณฑการประเมินช้ินงานหรือภาระงาน 

วิธีการ เครื่องมือ เกณฑ 

ทดสอบความรูดานคําศัพท แบบทดสอบ มีผลการประเมินในระดับดี 

ประเมินการนําเสนอผลงาน แบบประเมินการนําเสนอผลงาน มีผลการประเมินในระดับดี 

สังเกตพฤติกรรมการทํางาน แบบสังเกตพฤติกรรมการทํางาน มีผลการประเมินในระดับดี 

 

เกณฑการตัดสิน 

 คะแนน   16-20   หมายถึง  ดีมาก 

          คะแนน   14-15    หมายถึง  ดี 

 คะแนน   12-13    หมายถึง  พอใช 

          คะแนน    0-11    หมายถึง  ปรับปรุง 

เกณฑการผาน     ตั้งแตระดับ ดี 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

ความหมายคําศัพทเก่ียวกับ

การเจ็บปวย 

 

ตรวจใบงานท่ี 38.1 

 

ใบงานท่ี 38.1 เรื่อง 

illness, injuries and 

symptoms 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70  

ดานทักษะ/กระบวนการ 

การพูดถาม-ตอบเก่ียวกับ  

การเจ็บปวยและใหคําแนะนํา

วิธีการดูแลรักษา 

 

ประเมินความสามารถ

ในการพูด 

 

แบบประเมินการพูด 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60  

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. มีความใฝเรียนรู  

3. มีความมุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

  

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู 

............................................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค 

 .......................................................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

........................................................................................................................................................................... 

                                      ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                   (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

........................................................................................................................................................................... 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                                                                  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.............  
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

ความหมายคําศัพทเก่ียวกับ

การเจ็บปวย 

 

ตรวจใบงานท่ี 38.1 

 

ใบงานท่ี 38.1 เรื่อง 

illness, injuries and 

symptoms 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70  

ดานทักษะ/กระบวนการ 

การพูดถาม-ตอบเก่ียวกับ  

การเจ็บปวยและใหคําแนะนํา

วิธีการดูแลรักษา 

 

ประเมินความสามารถ

ในการพูด 

 

แบบประเมินการพูด 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60  

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. มีความใฝเรียนรู  

3. มีความมุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

  

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู 

............................................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค 

 .......................................................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

........................................................................................................................................................................... 

                                      ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                   (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

........................................................................................................................................................................... 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                                                                  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.............  
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Directions: Put one given word under each picture. The first one has been done. 

 

 
 

 
I must have eaten 
something bad. My stomach 
is churning. I’m going to 
vomit. 

 
I have got a high 
temperature and very little 
energy. It’s much worse 
than a cold.  

 
I keep sneezing. My nose is 
runny and sometimes I get 
a cough. 

 
My body feels very hot, I 
need to have lots of drink 
and take some aspirin or 
paracetamol. 

    

 
I feel like I can’t stand up, 
everything is spinning 
around me. 

 
My body aches and I have a 
fever. Have spots and a 
rash 

 
My tummy hurts. Either I 
ate too much or I ate 
something bad. 

 
I have a tickle in my throat. 
When I do this a lot it 
hurts my chest. 

    

 
I have to keep running to 
the toilet. I must drink of 
water. 

 
My body is covered in a red 
rash and my skin is quite 
itchy. 

 
I get a sharp pain in my 
back when I bend or twist 
my body. 

 
I can’t breathe easily 
through my nose. It feels 
blocked. 

    

 

ท่ีมา http://printables.com  

  

Illness and injuries 
Fever Cough Backache Sick or Nauseous 

Measles Stuffy nose Dizzy Chicken pox 

Cold Diarrhea Stomach ache Flu 

 

 

ใบงานท่ี 38.1 เรื่อง Illness, injuries and symptoms   

 หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 38  เรื่อง Illness, injuries and symptoms 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

 
 

Dizzy

Directions: Put one given word under each picture. The first one has been done.
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

ความหมายคําศัพทเก่ียวกับ

การเจ็บปวย 

 

ตรวจใบงานท่ี 38.1 

 

ใบงานท่ี 38.1 เรื่อง 

illness, injuries and 

symptoms 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70  

ดานทักษะ/กระบวนการ 

การพูดถาม-ตอบเก่ียวกับ  

การเจ็บปวยและใหคําแนะนํา

วิธีการดูแลรักษา 

 

ประเมินความสามารถ

ในการพูด 

 

แบบประเมินการพูด 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60  

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. มีความใฝเรียนรู  

3. มีความมุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

  

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู 

............................................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค 

 .......................................................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

........................................................................................................................................................................... 

                                      ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                   (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

........................................................................................................................................................................... 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                                                                  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.............  
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Directions: Put one given word under each picture. The first one has been done. 

 

 
 

 
I must have eaten 
something bad. My stomach 
is churning. I’m going to 
vomit. 

 
I have got a high 
temperature and very little 
energy. It’s much worse 
than a cold.  

 
I keep sneezing. My nose is 
runny and sometimes I get 
a cough. 

 
My body feels very hot, I 
need to have lots of drink 
and take some aspirin or 
paracetamol. 

    

 
I feel like I can’t stand up, 
everything is spinning 
around me. 

 
My body aches and I have a 
fever. Have spots and a 
rash 

 
My tummy hurts. Either I 
ate too much or I ate 
something bad. 

 
I have a tickle in my throat. 
When I do this a lot it 
hurts my chest. 

    

 
I have to keep running to 
the toilet. I must drink of 
water. 

 
My body is covered in a red 
rash and my skin is quite 
itchy. 

 
I get a sharp pain in my 
back when I bend or twist 
my body. 

 
I can’t breathe easily 
through my nose. It feels 
blocked. 
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Directions: Put one given word under each picture. The first one has been done. 

 
 

 
I must have eaten 
something bad. My stomach 
is churning. I’m going to 
vomit. 

 
I have got a high 
temperature and very little 
energy. It’s much worse 
than a cold.  

 
I keep sneezing. My nose is 
runny and sometimes I get 
a cough. 

 
My body feels very hot, I 
need to have lots of drink 
and take some aspirin or 
paracetamol. 

Dizzy flu cold fever 

 
I feel like I can’t stand up, 
everything is spinning 
around me. 

 
My body aches and I have a 
fever. Have spots and a 
rash 

 
My tummy hurts. Either I 
ate too much or I ate 
something bad. 

 
I have a tickle in my throat. 
When I do this a lot it 
hurts my chest. 

Sick or Nauseous Measles Stomachache Cough 

 
I have to keep running to 
the toilet. I must drink of 
water. 

 
My body is covered in a red 
rash and my skin is quite 
itchy. 

 
I get a sharp pain in my 
back when I bend or twist 
my body. 

 
I can’t breathe easily 
through my nose. It feels 
blocked. 

Diarrhea Chicken pox Backache Stuffy Nose 
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Directions: Put one given word under each picture. The first one has been done. 

 
 

 
I must have eaten 
something bad. My stomach 
is churning. I’m going to 
vomit. 

 
I have got a high 
temperature and very little 
energy. It’s much worse 
than a cold.  

 
I keep sneezing. My nose is 
runny and sometimes I get 
a cough. 

 
My body feels very hot, I 
need to have lots of drink 
and take some aspirin or 
paracetamol. 

Dizzy flu cold fever 

 
I feel like I can’t stand up, 
everything is spinning 
around me. 

 
My body aches and I have a 
fever. Have spots and a 
rash 

 
My tummy hurts. Either I 
ate too much or I ate 
something bad. 

 
I have a tickle in my throat. 
When I do this a lot it 
hurts my chest. 

Sick or Nauseous Measles Stomachache Cough 

 
I have to keep running to 
the toilet. I must drink of 
water. 

 
My body is covered in a red 
rash and my skin is quite 
itchy. 

 
I get a sharp pain in my 
back when I bend or twist 
my body. 

 
I can’t breathe easily 
through my nose. It feels 
blocked. 

Diarrhea Chicken pox Backache Stuffy Nose 
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Directions: Ask some of your classmates about his/her illness and give an advice. 

Name Illness Advice 

Ex. Jack a headache take an aspirin 

1.   

2.   

3.   

4.   

5.   

 

Note 

1. Jack has a headache. He should take an aspirin. 

2……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

5……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

6……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

7……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

8……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Directions: Put one given word under each picture. The first one has been done. 

 
 

 
I must have eaten 
something bad. My stomach 
is churning. I’m going to 
vomit. 

 
I have got a high 
temperature and very little 
energy. It’s much worse 
than a cold.  

 
I keep sneezing. My nose is 
runny and sometimes I get 
a cough. 

 
My body feels very hot, I 
need to have lots of drink 
and take some aspirin or 
paracetamol. 

Dizzy flu cold fever 

 
I feel like I can’t stand up, 
everything is spinning 
around me. 

 
My body aches and I have a 
fever. Have spots and a 
rash 

 
My tummy hurts. Either I 
ate too much or I ate 
something bad. 

 
I have a tickle in my throat. 
When I do this a lot it 
hurts my chest. 

Sick or Nauseous Measles Stomachache Cough 

 
I have to keep running to 
the toilet. I must drink of 
water. 

 
My body is covered in a red 
rash and my skin is quite 
itchy. 

 
I get a sharp pain in my 
back when I bend or twist 
my body. 

 
I can’t breathe easily 
through my nose. It feels 
blocked. 

Diarrhea Chicken pox Backache Stuffy Nose 
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Directions: Ask some of your classmates about his/her illness and give an advice. 

Name Illness Advice 

Ex. Jack a headache take an aspirin 

1.   

2.   

3.   

4.   

5.   

 

Note 

1. Jack has a headache. He should take an aspirin. 

2……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

5……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

6……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

7……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

8……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 6  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 38  เรื่อง  Illness, injuries and symptoms 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ชื่อ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงมั่นใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      
  

เลขที่ ชื่อ-สกุล มีวินัย ใฝ่เรียนรู้
มุ่งมั่่นใน

การท�ำงาน
หมายเหตุ
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4

5

6

7

8

9
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13

14
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน”

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 38 เรื่อง Illness, injuries and symptoms

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

คําช้ีแจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ

เลขท่ี ชื่อ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู

มุงมั่นใน

การ

ทํางาน

หมายเหตุ

1
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591

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง 

ของกิจกรรม และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย 

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดบางประเด็น และ 

ไมรับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดดี รับผดิชอบในงาน

ท่ีมอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดดี และรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม

การเรยีนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการเรียนรู

และเต็มใจรวม

กิจกรรม

การเรยีนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงมั่นในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงชี ้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   

ร่วมกิจกรรมการเรียนรู้

ทุกครั้ง

ไม่ตั้งใจเรียน

มีการปรับปรุงและ มีการปรับปรุงและ

และ มีความเพียรพยายาม

ในการเรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู้

บางครั้ง

และมีความเพียรพยายาม

ในการเรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู้

บอยครั้ง
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน”

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 38 เรื่อง Illness, injuries and symptoms
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พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง 

ของกิจกรรม และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย 

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดบางประเด็น และ 

ไมรับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดดี รับผดิชอบในงาน

ท่ีมอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดดี และรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม

การเรยีนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการเรียนรู

และเต็มใจรวม

กิจกรรม

การเรยีนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงมั่นในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงชี ้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

ระบุประโยคคําสั่งจากบท

สนทนาได 

สังเกตการทํากิจกรรม แบบประเมินการฟง ผานเกณฑการประเมินรอย

ละ 70  

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. เรียงลําดับขอมูลเก่ียวกับ 

เรื่องที่ฟงได 

2. เขียนประโยคคําส่ังส้ัน ๆ  ได

1. สังเกตกจิกรรม

การฟง

2. ตรวจภาระงาน

1. แบบประเมินการฟง

2. แบบประเมิน

การเขียน

ผานเกณฑการประเมินรอย

ละ 60  

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. มีความใฝเรียนรู

3. มีความมุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู

............................................................................................................................................................................. 

      ปญหาและอุปสรรค 

 .......................................................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

........................................................................................................................................................................... 

   ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

   (................................................) 

   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

........................................................................................................................................................................... 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

 (..................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............... 

ร้อยละ 70

ร้อยละ 60



584597

การวัดและประเมินผล 

 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

ระบุประโยคคําสั่งจากบท

สนทนาได 

 

 

สังเกตการทํากิจกรรม 

 

แบบประเมินการฟง 

 

ผานเกณฑการประเมินรอย

ละ 70  

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. เรียงลําดับขอมูลเก่ียวกับ

เรื่องท่ีฟงได 

2. เขียนประโยคคําสั่งสั้นๆได 

 

 

1. สังเกตกิจกรรมการ

ฟง 

2. ตรวจภาระงาน 

 

1. แบบประเมินการฟง 

2. แบบประเมินการ

เขียน 

 

ผานเกณฑการประเมินรอย

ละ 60  

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย  

2. มีความใฝเรียนรู  

3. มีความมุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

  

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู 

............................................................................................................................................................................. 

      ปญหาและอุปสรรค 

 .......................................................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

........................................................................................................................................................................... 

                                      ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                      (................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

........................................................................................................................................................................... 

 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                      (..................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ...............  

597 

ชุดประโยคสนทนา (Strip conversation) 

(สําหรับตัดเปนชิ้นแตละประโยค) 
 

 

Directions: Arrange the sentences to make a good dialogue. The first sentence has 

been done. 

 

Doctor:  What’s the matter? 

Patient: Yesterday I was sick all night and I couldn't sleep as well. 

Doctor:            Let me take your temperature; open your mouth and pick up  

                      this thermometer and hold it under your tongue. 

Patient: I have a terrible headache. It's killing me doc. 

Doctor:  That’s too bad. When did you get sick? 

Doctor:  I’ll give you a prescription. 

  Take 2 tsp (teaspoons) or 10 ml (milligrams) of cough syrup 3      

                     times after meals. 

Patient:  I hope so. 

Doctor:  You’ll feel better in a while. 

Doctor:  Take two pills of paracetamol every four hours. 

 

  



585597

การวัดและประเมินผล 

 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

ระบุประโยคคําสั่งจากบท

สนทนาได 

 

 

สังเกตการทํากิจกรรม 

 

แบบประเมินการฟง 

 

ผานเกณฑการประเมินรอย

ละ 70  

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. เรียงลําดับขอมูลเก่ียวกับ

เรื่องท่ีฟงได 

2. เขียนประโยคคําสั่งสั้นๆได 

 

 

1. สังเกตกิจกรรมการ

ฟง 

2. ตรวจภาระงาน 

 

1. แบบประเมินการฟง 

2. แบบประเมินการ

เขียน 

 

ผานเกณฑการประเมินรอย

ละ 60  

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย  

2. มีความใฝเรียนรู  

3. มีความมุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

  

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู 

............................................................................................................................................................................. 

      ปญหาและอุปสรรค 

 .......................................................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

........................................................................................................................................................................... 

                                      ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                      (................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

........................................................................................................................................................................... 

 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                      (..................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ...............  

597 

ชุดประโยคสนทนา (Strip conversation) 

(สําหรับตัดเปนชิ้นแตละประโยค) 
 

 

Directions: Arrange the sentences to make a good dialogue. The first sentence has 

been done. 

 

Doctor:  What’s the matter? 

Patient: Yesterday I was sick all night and I couldn't sleep as well. 

Doctor:            Let me take your temperature; open your mouth and pick up  

                      this thermometer and hold it under your tongue. 

Patient: I have a terrible headache. It's killing me doc. 

Doctor:  That’s too bad. When did you get sick? 

Doctor:  I’ll give you a prescription. 

  Take 2 tsp (teaspoons) or 10 ml (milligrams) of cough syrup 3      

                     times after meals. 

Patient:  I hope so. 

Doctor:  You’ll feel better in a while. 

Doctor:  Take two pills of paracetamol every four hours. 

 

  

598598 

เฉลย  ชุดประโยคสนทนา (Strip conversation) 
 

 

Doctor:  What’s the matter? 

Patient: I have a terrible headache; it's killing me doc. 

Doctor: That’s too bad. When did you get sick? 

Patient: Yesterday I was sick all night and I couldn't sleep as well. 

Doctor: Let me take your temperature; open your mouth and pick up 

this thermometer and hold it under your tongue. 

Doctor: I’ll give you a prescription. 

 Take 2 tsp (teaspoons) or 10 ml (milligrams) of cough syrup 3 

times after meals. 

Doctor: Take two pills of paracetamol every four hours. 

Doctor: You’ll feel better in a while. 

Patient: I hope so. 

  



586599598

เฉลย ชุดประโยคสนทนา (Strip conversation)

Doctor: What’s the matter?

Patient: I have a terrible headache; it's killing me doc.

Doctor: That’s too bad. When did you get sick?

Patient: Yesterday I was sick all night and I couldn't sleep as well.

Doctor: Let me take your temperature; open your mouth and pick up

this thermometer and hold it under your tongue.

Doctor: I’ll give you a prescription.

Take 2 tsp (teaspoons) or 10 ml (milligrams) of cough syrup 3

times after meals.

Doctor: Take two pills of paracetamol every four hours.

Doctor: You’ll feel better in a while.

Patient: I hope so.

599

Script:   Well, come in and take the seat. You say you’re having a terrible backache 

  Now, Let me take your temperature; open your mouth and pick up this 

thermometer and hold it under your tongue. I’ll give you a prescription. Take 2 

tsp (teaspoons) or 10 ml (milligrams) of cough syrup 3 times after meals. Take 

two pills of paracetamol every four hours. You’ll feel better in a while. 

ชุดบัตรภาพสําหรับเรียงลําดับ (ตัดเปนชุดตามจํานวนกลุมนักเรียน) 



587599598

เฉลย ชุดประโยคสนทนา (Strip conversation)

Doctor: What’s the matter?

Patient: I have a terrible headache; it's killing me doc.

Doctor: That’s too bad. When did you get sick?

Patient: Yesterday I was sick all night and I couldn't sleep as well.

Doctor: Let me take your temperature; open your mouth and pick up

this thermometer and hold it under your tongue.

Doctor: I’ll give you a prescription.

Take 2 tsp (teaspoons) or 10 ml (milligrams) of cough syrup 3

times after meals.

Doctor: Take two pills of paracetamol every four hours.

Doctor: You’ll feel better in a while.

Patient: I hope so.

599

Script:   Well, come in and take the seat. You say you’re having a terrible backache 

  Now, Let me take your temperature; open your mouth and pick up this 

thermometer and hold it under your tongue. I’ll give you a prescription. Take 2 

tsp (teaspoons) or 10 ml (milligrams) of cough syrup 3 times after meals. Take 

two pills of paracetamol every four hours. You’ll feel better in a while. 

ชุดบัตรภาพสําหรับเรียงลําดับ (ตัดเปนชุดตามจํานวนกลุมนักเรียน) 

600600

เฉลย ชุดบัตรภาพสําหรับเรียงลําดับ 

3 2 

5 6 

4 1 



588601600

เฉลย ชุดบัตรภาพสําหรับเรียงลําดับ

3 2

5 6

4 1

601

แบบประเมินการฟง 

ท่ี ช่ือ - นามสกุล 

กา
รต

ั้งใ
จฟ

ง 

กา
รจ

ดบ
ันทึ

กข
อมู

ลที่
ฟง

 

คว
าม

เข
าใ
จใ

นส
าร

ที่ฟ
ง 

กา
รถ

าย
ทอ

ดส
าร

ที่ฟ
ง 

คะ
แน

นร
วม

 หมายเหตุ 

4 4 4 4 16 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

19. 

20.



589601600

เฉลย ชุดบัตรภาพสําหรับเรียงลําดับ

3 2

5 6

4 1

601

แบบประเมินการฟง 

ท่ี ช่ือ - นามสกุล 

กา
รต

ั้งใ
จฟ

ง 

กา
รจ

ดบ
ันทึ

กข
อมู

ลที่
ฟง

 

คว
าม

เข
าใ
จใ

นส
าร

ที่ฟ
ง 

กา
รถ

าย
ทอ

ดส
าร

ที่ฟ
ง 

คะ
แน

นร
วม

 หมายเหตุ 

4 4 4 4 16 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

19. 

20.

602

60
2

เก
ณ

ฑ
กา

รใ
หค

ะแ
นน

ทัก
ษะ

กา
รฟ

ง 

สิ่ง
ที่ต

อง
กา

รวั
ด 

1 
 ค

ะแ
นน

 
2 

 ค
ะแ

นน
 

3 
 ค

ะแ
นน

 
4 

 ค
ะแ

นน
 

1.
กา

รต
ั้งใ

จฟ
ง

ตั้ง
ใจ

ฟง
แค

ตอ
นต

น 
ตั้ง

ใจ
ฟง

เป
นบ

าง
ชว

ง 
ตั้ง

ใจ
ฟง

เป
นส

วน
ให

ญ
 

ตั้ง
ใจ

ฟง
ตล

อด
ตอ

เน
ื่อง

 

จน
จบ

 

2.
กา

รจ
ดบั

นทึ
กข

อมู
ลที่

ฟ
ง

มีก
าร

จด
บัน

ทึก
ขอ

มูล
 

นอ
ยม

าก
 

มีก
าร

จด
บัน

ทึก
ขอ

มูล
 

แค
บา

งส
วน

 แ
ละ

ไม
แย

ก

ปร
ะเ

ด็น
แล

ะห
ัวข

อ 

มีก
าร

จด
บัน

ทึก
ขอ

มูล
คร

บถ
วน

 

แต
ไม

แย
กป

ระ
เด

็นแ
ละ

หัว
ขอ

 

มีก
าร

จด
บัน

ทึก
ขอ

มูล
คร

บถ
วน

 

เป
นร

ะบ
บ 

 แ
ยก

ปร
ะเ

ด็น
แล

ะ

หัว
ขอ

อย
าง

 ช
ัดเ

จน
 

3.
คว

าม
เข

าใ
จใ

นส
าร

ที่ฟ
ง

สา
มา

รถ
จับ

ใจ
คว

าม
สํา

คัญ
 

แล
ะร

าย
ละ

เอ
ียด

ขอ
งส

าร
 

ที่ฟ
งไ

ดน
อย

มา
ก 

สา
มา

รถ
จับ

ใจ
คว

าม
สํา

คัญ
 

แล
ะร

าย
ละ

เอ
ียด

ขอ
งส

าร
 

ที่ฟ
งไ

ดเ
ปน

บา
งส

วน
 

สา
มา

รถ
จับ

ใจ
คว

าม
สํา

คัญ

แล
ะร

าย
ละ

เอ
ียด

ขอ
งส

าร
 

ที่ฟ
งไ

ดเ
ปน

สว
นใ

หญ
 

สา
มา

รถ
จับ

ใจ
คว

าม
สํา

คัญ
 

แล
ะร

าย
ละ

เอ
ียด

ขอ
งส

าร
ที่ฟ

งไ
ด 

อย
าง

คร
บถ

วน
 

4.
กา

รถ
าย

ทอ
ดส

าร
ที่ฟ

ง
ถา

ยท
อด

สา
รท

ี่ฟง
ได

นอ
ยม

าก
 

ผูฟ
งไ

มส
าม

าร
ถเ

ขา
ใจ

 ได
 

ถา
ยท

อด
สา

รท
ี่ฟง

ได
พอ

ใช
 

มีร
าย

ละ
เอ

ียด
เป

นส
วน

นอ
ย 

แต
ผูฟ

งย
ังส

าม
าร

ถเ
ขา

ใจ
ได

  

ถา
ยท

อด
สา

รที่
ฟง

ได
เป

นส
วน

ให
ญ

 

ขา
ดร

าย
ละ

เอ
ียด

 แ
คบ

าง
สว

น 

ผูฟ
งส

าม
าร

ถเ
ขา

ใจ
 ได

 

ถา
ยท

อด
สา

รท
ี่ฟง

ได
สม

บูร
ณ

 

ให
รา

ยล
ะเ

อีย
ด 

คร
บถ

วน
 

ผูฟ
งส

าม
าร

ถเ
ขา

ใจ
ได

ทั้ง
หม

ด 



590603603

แบบประเมินการเขียน 

ท่ี ช่ือ - นามสกุล 
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591603603

แบบประเมินการเขียน 

ท่ี ช่ือ - นามสกุล 
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592605605

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 6  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 39  เรื่อง  What’s wrong with you? 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ชื่อ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู

มุงมั่นใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

เลขที่ ชื่อ-สกุล มีวินัย ใฝ่เรียนรู้
มุ่งมั่นใน

การท�ำงาน
หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 6  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 39  เรื่อง  What’s wrong with you? 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ชื่อ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู

มุงมั่นใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและมี

ความเพียรพยายามใน

การเรยีนรู และรวม

กิจกรรม

การเรยีนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ มี

ความเพียรพยายามในการ

เรียนรูและเต็มใจรวม

กิจกรรม

การเรยีนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงมั่นในการทํางาน”

พฤติกรรมบงชี ้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรบัผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

และมีความเพียรพยายาม

ในการเรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู้

บางครั้ง

และ มีความเพียรพยายาม

ในการเรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู้

บอยครั้ง

ความเพียรพยายาม

ในการเรียนรูและเต็มใจรวม

กิจกรรมการเรียนรูทุกครั้ง
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 
 

พฤติกรรมบงชี ้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและมี

ความเพียรพยายามใน

การเรยีนรู และรวม

กิจกรรม 

การเรยีนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ มี

ความเพียรพยายามในการ

เรียนรูและเต็มใจรวม

กิจกรรม 

การเรยีนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงมั่นในการทํางาน” 

 

พฤติกรรมบงชี ้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   
 

 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรบัผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย 

 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

 

 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 
 

พฤติกรรมบงชี ้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและมี

ความเพียรพยายามใน

การเรยีนรู และรวม

กิจกรรม 

การเรยีนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ มี

ความเพียรพยายามในการ

เรียนรูและเต็มใจรวม

กิจกรรม 

การเรยีนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงมั่นในการทํางาน” 

 

พฤติกรรมบงชี ้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   
 

 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรบัผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย 

 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. เขาใจบทความท่ีอาน

2. ตอบคําถามเก่ียวกับบทความท่ี

อานได

1. สังเกตการทํา

กิจกรรม Jigsaw

Reading

2. ตรวจคําตอบ

กิจกรรมการถาม-

ตอบในข้ัน While -

reading

แบบบันทึกผล

คะแนน 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

จับใจความสําคัญและราบละเอียด

ของบทความเก่ียวกับอาการไข 

ตรวจภาระงาน แบบประเมินการ

เขียน 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. มีความใฝเรียนรู

3. มีความมุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

      ผลการเรียนรู.................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค........................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข........................................................................................................... 

   ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

     (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

........................................................................................................................................................................... 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............ 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. เขาใจบทความท่ีอาน

2. ตอบคําถามเก่ียวกับบทความท่ี

อานได

1. สังเกตการทํา

กิจกรรม Jigsaw

Reading

2. ตรวจคําตอบ

กิจกรรมการถาม-

ตอบในข้ัน While -

reading

แบบบันทึกผล

คะแนน 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

จับใจความสําคัญและราบละเอียด

ของบทความเก่ียวกับอาการไข 

ตรวจภาระงาน แบบประเมินการ

เขียน 

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. มีความใฝเรียนรู

3. มีความมุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

      ผลการเรียนรู.................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค........................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข........................................................................................................... 

   ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

     (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

........................................................................................................................................................................... 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............ 
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ชุดคําถามท่ีใชในขั้น While-Reading 

 

1. Can the flu kill people? 

2. What is the other name for flu? 

3. Write 5 symptoms for influenza. 

4. What do you have to do for preventing the flu? 

5. How many people died from influenza in USA last year?  

6. Is influenza dangerous? 

7. Who recommends influenza vaccine? 

8. When does the flu season start? 

9. Should you have flu shot this year? 

10. When does the flu season end? 
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ชุดคําถามท่ีใชในขั้น While-Reading

1. Can the flu kill people?

2. What is the other name for flu?

3. Write 5 symptoms for influenza.

4. What do you have to do for preventing the flu?

5. How many people died from influenza in USA last year?

6. Is influenza dangerous?

7. Who recommends influenza vaccine?

8. When does the flu season start?

9. Should you have flu shot this year?

10. When does the flu season end?

613

ชุดบทอาน 

(ครูตัดเปน 6 สวน แจกนักเรียนกลุมละสวน) 

Influenza is one of the common illnesses of winter.  It is a viral infection 

in the nose, throat and lungs. 

We also call it ‘flu’. The flu may cause fever, cough, sore throat, a runny 

or stuffy nose, headache, muscle aches and tiredness. 

Most people feel better after 1 or 2 weeks. But for some people it may 

be very dangerous. It may kill people. 

One important and easy way of preventing the flu and other winter 

illnesses is washing your hands regularly. When you wash your hands, you 

wash away those nasty germs.  

36000 people died from influenza in the United States of America last 

year. Doctors recommend us to get the influenza vaccine (the flu shot). 

This vaccine protects us from flu. 

It’s best to get the vaccine in the fall, “before flu season”. Flu season 

starts in November and usually ends in April. December, January and 

February are the worst months for flu. Be careful in these months 

because most people have it these days. 

you wash awaythose nasty germs.
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ชุดคําถามท่ีใชในขั้น While-Reading

1. Can the flu kill people?

2. What is the other name for flu?

3. Write 5 symptoms for influenza.

4. What do you have to do for preventing the flu?

5. How many people died from influenza in USA last year?

6. Is influenza dangerous?

7. Who recommends influenza vaccine?

8. When does the flu season start?

9. Should you have flu shot this year?

10. When does the flu season end?

613

ชุดบทอาน 

(ครูตัดเปน 6 สวน แจกนักเรียนกลุมละสวน) 

Influenza is one of the common illnesses of winter.  It is a viral infection 

in the nose, throat and lungs. 

We also call it ‘flu’. The flu may cause fever, cough, sore throat, a runny 

or stuffy nose, headache, muscle aches and tiredness. 

Most people feel better after 1 or 2 weeks. But for some people it may 

be very dangerous. It may kill people. 

One important and easy way of preventing the flu and other winter 

illnesses is washing your hands regularly. When you wash your hands, you 

wash away those nasty germs.  

36000 people died from influenza in the United States of America last 

year. Doctors recommend us to get the influenza vaccine (the flu shot). 

This vaccine protects us from flu. 

It’s best to get the vaccine in the fall, “before flu season”. Flu season 

starts in November and usually ends in April. December, January and 

February are the worst months for flu. Be careful in these months 

because most people have it these days. 

614614

   INFLUENZA 

Winter Illness 

_Be careful in winter months_ 

Influenza is one of the common 

illnesses of winter.  It is a viral infection in the nose, 

throat and lungs. We also call it ‘flu’. The flu may cause fever, cough, 

sore throat, a runny or stuffy nose, headache, muscle aches and 

tiredness. Most people feel better after 1 or 2 weeks. But for some 

people it may be very dangerous. It may kill people. One important 

and easy way of preventing the flu and other winter illnesses is washing 

your hands regularly. When you wash your hands, you wash away those 

nasty germs.  

Answer the questions:  

Have you ever had flu before? 

What is the other name for flu? 

Write 5 symptoms for influenza. 

What do you have to do for preventing the flu? 

How many people died from influenza in USA last year? 

Is influenza dangerous? 

Who recommends influenza vaccine? 

When does the flu season start? 

Have you had flu shot this year? 

When does the flu season end? 

ท่ีมา  http://www.eslprintables.com

ใบความรูท่ี 40.1  เรื่อง Influenza  

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 40 เรื่อง Influenza 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101  ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Dangerous 
36000 people died 

from influenza in the 

United States of 

America last year. 

Doctors recommend 

us to get the influenza 

vaccine (the flu shot). 

This vaccine protects 

us from flu. It’s best to 

get the vaccine in the 

fall, “before flu 

season”. Flu season 

starts in November 

and usually ends in 

April. December, 

January and February 

are the worst months 

for flu. Be careful in 

these months because 

most people have it 

these days. 

_Influenza 
virus_ 
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แบบบันทึกผลคะแนน 

คําช้ีแจง: ทําเครื่องหมายถูกหากกลุมใดตอบถูกในขอนั้น และทําเครื่องหมายกากบาทหากตอบผิด 

ขอ กลุมท่ี 1 กลุมท่ี 2 กลุมท่ี 3 กลุมท่ี 4 กลุมท่ี 5 
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รวม 
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แบบบันทึกผลคะแนน 

คําช้ีแจง: ทําเครื่องหมายถูกหากกลุมใดตอบถูกในขอนั้น และทําเครื่องหมายกากบาทหากตอบผิด 

ขอ กลุมท่ี 1 กลุมท่ี 2 กลุมท่ี 3 กลุมท่ี 4 กลุมท่ี 5 
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รวม 
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แบบประเมินการเขียน 

ท่ี ช่ือ - นามสกุล 
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ท่ี ช่ือ - นามสกุล
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606619619

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 6  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 40  เรื่อง  Influenza 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 

1 
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4 
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6 

7 
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607619619

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 6  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 40  เรื่อง  Influenza 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 
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620620

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ 

ใสและมีความ 

เพียรพยายามใน 

การเรียนรูและรวม 

กิจกรรมการ 

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความ

เพียรพยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

การเรียนรูบางครั้ง 

และ มีความ

เพียรพยายาม

ในการเรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

ส�ำเร็จ มีการปรับปรุง

และพัฒนาการทํางาน

ใหดีขึ้น 

ส�ำเร็จ มีการปรับปรุง

และพัฒนาการทํางาน

ใหดีขึ้นภายในเวลา 

ที่กําหนด 

ทํางานดวย 

ความเพียรพยายาม

และอดทนเพื่อใหงาน

สําเร็จตาม

เปาหมาย 



608621620

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม

การเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ทํางานดวยความ

เพียรพยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตาม

เปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด 

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย
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612625625

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

ตอบคําถามรายละเอียดของ

บทความเก่ียวกับยาท่ีตนอาน 

ตรวจใบงานท่ี 41.2 ใบงานท่ี 41.2 ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

เลือกยาท่ีเหมาะสมกับอาการ

ปวยไดจากการอานสลากยา 

สังเกตการทํากิจกรรม 

“What’s wrong with 

me?” 

ใบงาน 41.1 ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. มีความใฝเรียนรู

3. มีความมุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู

............................................................................................................................................................................. 

      ปญหาและอุปสรรค 

 .......................................................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

........................................................................................................................................................................... 

   ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

  (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

........................................................................................................................................................................... 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.............



613625625

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

ตอบคําถามรายละเอียดของ

บทความเก่ียวกับยาท่ีตนอาน 

ตรวจใบงานท่ี 41.2 ใบงานท่ี 41.2 ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

เลือกยาท่ีเหมาะสมกับอาการ

ปวยไดจากการอานสลากยา 

สังเกตการทํากิจกรรม 

“What’s wrong with 

me?” 

ใบงาน 41.1 ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. มีความใฝเรียนรู

3. มีความมุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู

............................................................................................................................................................................. 

      ปญหาและอุปสรรค 

 .......................................................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

........................................................................................................................................................................... 

   ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

  (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

........................................................................................................................................................................... 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.............

626626

Directions: Complete the tables. 

Sickness Symptom Medicine 

1. Diarrhea I have to keep running to the 
toilet. I must drink of water. ……………………………… 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

ใบงานท่ี 41.1 เรื่อง What’s wrong with me? 

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 41 เรื่อง Medicine Label 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions:



614627626

Directions: Complete the tables.

Sickness Symptom Medicine

1. Diarrhea I have to keep running to the
toilet. I must drink of water. ………………………………

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

ใบงานท่ี 41.1 เรื่อง What’s wrong with me?

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 41 เรื่อง Medicine Label

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

627

Directions:  Read the medicine label and answer the questions. 

KIMBALLWHITE PINE AND TAR  

COUGH SYRUP  

ALGOHOL 4%  

CHLOROFORM 4 Minims  

FOR  

Coughs, colds, Hoarseness  

Sore Throat, Bronchitis  

And all Diseases of the  

Throat and Lungs  

DIRECTION  

Adults, one teaspoonful:  

Children in proportion to age, to be taken  

every 3 or 4 hours or when cough is troublesome. 

PREPARED BY  

KIMBALL PHARMACY  

Xdxc 3401 Fullerton Ave.  

Tel. Belmont 6942 CHICAGO  

Shake well be for using 

Reference: http://ny-image0.etsy.com 

ใบงานท่ี 41.2 เรื่อง cough syrup   

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 41 เรื่อง Medicine Label 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 



615627626

Directions: Complete the tables.

Sickness Symptom Medicine

1. Diarrhea I have to keep running to the
toilet. I must drink of water. ………………………………

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

ใบงานท่ี 41.1 เรื่อง What’s wrong with me?

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 41 เรื่อง Medicine Label

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

627

Directions:  Read the medicine label and answer the questions. 

KIMBALLWHITE PINE AND TAR  

COUGH SYRUP  

ALGOHOL 4%  

CHLOROFORM 4 Minims  

FOR  

Coughs, colds, Hoarseness  

Sore Throat, Bronchitis  

And all Diseases of the  

Throat and Lungs  

DIRECTION  

Adults, one teaspoonful:  

Children in proportion to age, to be taken  

every 3 or 4 hours or when cough is troublesome. 

PREPARED BY  

KIMBALL PHARMACY  

Xdxc 3401 Fullerton Ave.  

Tel. Belmont 6942 CHICAGO  

Shake well be for using 

Reference: http://ny-image0.etsy.com 

ใบงานท่ี 41.2 เรื่อง cough syrup   

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 41 เรื่อง Medicine Label 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

628628

Directions: Reads the medicine label and answer the questions. 

1. The Kimball was produced by__________________?

a. Kimball Pharmacy b. Fullerton Ave.

c. Chicago d. White pine and tar

2. The Kimball is a/an________________.

a. alcohol b. Cough syrup

c. medicine d. beverage

3. How many teaspoonfuls are for adults?

a. ½ teaspoonful b. one teaspoonful

c. 2 teaspoonfuls d. 3 teaspoonfuls

4. What is this medicine for?

a. Coughs, colds, Hoarseness b. Sore Throat, Bronchitis

c. And all Diseases of the Throat and Lungs d. All are corrects

5. Take medicine _________________or when cough is troublesome.

When cough is troublesome, you can repeat _____________________.

a. every 3 or 4 hours b. every 3 or 4 days

c. every 3 or 4 seconds d. every 3 or 4 minutes

6. According to the instructions, what would you do before taking the medication?

a. Shake it. b. Heat it.

c. Add water to it. d. See a doctor.

7. Most likely, this medicine is_________________.

a. a pill b. an injection

c. capsule d. syrup

8. According to the instructions on the label of this medicine children should take ____.

a. one teaspoonful b. two teaspoonfuls

c. three teaspoonfuls d. in proportion to age

9. What is the maximum amount of medication that should be taken by an adult in a four

hour period?

a. One teaspoonful. b. Two teaspoonfuls.

c. Three spoonfuls d. Four teaspoonfuls.

10. What does the word “troublesome” mean?

a. Comfortable. b. Uncomfortable.

c. Feel good. d. Easy to eat.

(เฉลย  1. A  2. B  3. B  4. D  5. A  6. A  7 d  8 d  9 b  10 b) 



616629628

Directions: Reads the medicine label and answer the questions.

1. The Kimball was produced by__________________?

a.  Kimball Pharmacy b. Fullerton Ave.

c. Chicago d. White pine and tar

2. The Kimball is a/an________________.

a. alcohol  b. Cough syrup

c. medicine d. beverage 

3. How many teaspoonfuls are for adults?

a. ½ teaspoonful b. one teaspoonful

c. 2 teaspoonfuls d. 3 teaspoonfuls

4.  What is this medicine for?

a. Coughs, colds, Hoarseness b. Sore Throat, Bronchitis

c. And all Diseases of the Throat and Lungs d. All are corrects

5. Take medicine _________________or when cough is troublesome.

 When cough is troublesome, you can repeat _____________________.

a. every 3 or 4 hours b. every 3 or 4 days

c. every 3 or 4 seconds d. every 3 or 4 minutes

6.  According to the instructions, what would you do before taking the medication?

a. Shake it. b. Heat it.

c. Add water to it. d. See a doctor.

7.  Most likely, this medicine is_________________.

a. a pill b. an injection

c. capsule d. syrup

8. According to the instructions on the label of this medicine children should take ____.

a. one teaspoonful b. two teaspoonfuls

c. three teaspoonfuls d. in proportion to age

9.  What is the maximum amount of medication that should be taken by an adult in a four

hour period?

a. One teaspoonful. b. Two teaspoonfuls.

c. Three spoonfuls d. Four teaspoonfuls.

10. What does the word “troublesome” mean?

a. Comfortable. b. Uncomfortable.

c. Feel good. d. Easy to eat.

(เฉลย  1. A  2. B  3. B 4. D  5. A  6. A  7 d 8 d  9 b  10 b)

629

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 6  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 40  เรื่อง Medicine Labels 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

หนวยการเรียนรูที่ 6  แผนการจัดการเรียนรูที่ 41  เรื่อง Medicine Labels 



617629628

Directions: Reads the medicine label and answer the questions.

1. The Kimball was produced by__________________?

a.  Kimball Pharmacy b. Fullerton Ave.

c. Chicago d. White pine and tar

2. The Kimball is a/an________________.

a. alcohol  b. Cough syrup

c. medicine d. beverage 

3. How many teaspoonfuls are for adults?

a. ½ teaspoonful b. one teaspoonful

c. 2 teaspoonfuls d. 3 teaspoonfuls

4.  What is this medicine for?

a. Coughs, colds, Hoarseness b. Sore Throat, Bronchitis

c. And all Diseases of the Throat and Lungs d. All are corrects

5. Take medicine _________________or when cough is troublesome.

 When cough is troublesome, you can repeat _____________________.

a. every 3 or 4 hours b. every 3 or 4 days

c. every 3 or 4 seconds d. every 3 or 4 minutes

6.  According to the instructions, what would you do before taking the medication?

a. Shake it. b. Heat it.

c. Add water to it. d. See a doctor.

7.  Most likely, this medicine is_________________.

a. a pill b. an injection

c. capsule d. syrup

8. According to the instructions on the label of this medicine children should take ____.

a. one teaspoonful b. two teaspoonfuls

c. three teaspoonfuls d. in proportion to age

9.  What is the maximum amount of medication that should be taken by an adult in a four

hour period?

a. One teaspoonful. b. Two teaspoonfuls.

c. Three spoonfuls d. Four teaspoonfuls.

10. What does the word “troublesome” mean?

a. Comfortable. b. Uncomfortable.

c. Feel good. d. Easy to eat.

(เฉลย  1. A  2. B  3. B 4. D  5. A  6. A  7 d 8 d  9 b  10 b)

629

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 6  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 40  เรื่อง Medicine Labels 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

630630

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรบัผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและมี

ความเพียรพยายามใน

การเรยีนรู และรวม

กิจกรรม

การเรยีนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ มี

ความเพียรพยายามในการ

เรียนรูและเต็มใจรวม

กิจกรรม

การเรยีนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงมั่นในการทํางาน”

พฤติกรรมบงชี ้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมาย ทํางานดวย

ความเพียรพยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงานสําเร็จ

ตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

การทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

การทํางานท่ีไดรบั

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

การทํางานท่ีไดรบั

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   



618631630

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรบัผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและมี

ความเพียรพยายามใน

การเรยีนรู และรวม

กิจกรรม

การเรยีนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ มี

ความเพียรพยายามในการ

เรียนรูและเต็มใจรวม

กิจกรรม

การเรยีนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงมั่นในการทํางาน”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมาย ทํางานดวย

ความเพียรพยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงานสําเร็จ

ตามเปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

การทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

การทํางานท่ีไดรบั

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

การทํางานท่ีไดรบั

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรบัผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและมี

ความเพียรพยายามใน

การเรยีนรู และรวม

กิจกรรม

การเรยีนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ มี

ความเพียรพยายามในการ

เรียนรูและเต็มใจรวม

กิจกรรม

การเรยีนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงมั่นในการทํางาน”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมาย ทํางานดวย

ความเพียรพยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงานสําเร็จ

ตามเปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

การทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

การทํางานท่ีไดรบั

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

การทํางานท่ีไดรบั

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด
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620633633

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

เขาใจฉลากบรรจุภัณฑอาหาร

ท่ีอาน 

ตรวจใบงานที่ 42.1 

(1-3) 

ใบงานท่ี 42.1 (1-3) ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

อภิปรายกลุมเพ่ือระบุ

รายละเอียดสิ่งท่ีอานได 

1. ตรวจใบงานท่ี 42.2

2. สังเกตการทํางาน

กลุม

1. ใบงานท่ี 42.2

2. แบบประเมินการ

ทํางานกลุม

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. มีความใฝเรียนรู

3. มีความมุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู

............................................................................................................................................................................. 

      ปญหาและอุปสรรค 

 .......................................................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

........................................................................................................................................................................... 

   ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

 (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

........................................................................................................................................................................... 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

 วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 



621633633

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

เขาใจฉลากบรรจุภัณฑอาหาร

ท่ีอาน 

ตรวจใบงานที่ 42.1 

(1-3) 

ใบงานท่ี 42.1 (1-3) ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

อภิปรายกลุมเพ่ือระบุ

รายละเอียดสิ่งท่ีอานได 

1. ตรวจใบงานท่ี 42.2

2. สังเกตการทํางาน

กลุม

1. ใบงานท่ี 42.2

2. แบบประเมินการ

ทํางานกลุม

ผานเกณฑประเมิน 

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. มีความใฝเรียนรู

3. มีความมุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู

............................................................................................................................................................................. 

      ปญหาและอุปสรรค 

 .......................................................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

........................................................................................................................................................................... 

   ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

 (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

........................................................................................................................................................................... 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

 วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

634634

Directions: Read the food label below and then choose the best answer. 

       BRANDS’ 

    Essence of Chicken for children  

    with Honey 5% is made from fine quality  

    young chickens, fortified with vitamin B Complex  

    and honey 5% that help nourish the body  

    and promote appetite.  No preservatives and No colors added. 

    Suitable for children who are growing up.  

1. Name of product :

a. BRANDS b. chickens

c. HONEY d. Horse

2. Kind of product :

a. Tonic b. Dessert

c. Drink d. Shampoo

3. Honey helps the body ______________.

a. be stronger b. love to eat

c. love d. a and b

4. This food is made from______________.

a. honey b. young chickens

c. colors d. water

5. “No preservatives and no colors added” means ____________.

a. do not add preservative and colors b. add preservative and colors

c. add preservative only d. add colors only

ใบงานท่ี 42.1 (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 42 เรื่อง Food Label 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3



622635634

Directions: Read the food label below and then choose the best answer.

       BRANDS’

Essence of Chicken for children 

with Honey 5% is made from fine quality 

    young chickens, fortified with vitamin B Complex

and honey 5% that help nourish the body 

and promote appetite.  No preservatives and No colors added.

Suitable for children who are growing up.

1.  Name of product :

a. BRANDS b. chickens

c. HONEY d. Horse

2.  Kind of product :

a. Tonic b. Dessert

c. Drink d. Shampoo

3.  Honey helps the body ______________.

a. be stronger b. love to eat

c. love d. a and b

4.  This food is made from______________.

a. honey b. young chickens

c. colors d. water

5.  “No preservatives and no colors added” means ____________.

a. do not add preservative and colors b. add preservative and colors

c. add preservative only d. add colors only

ใบงานท่ี 42.1 (1)

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 42 เรื่อง Food Label

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

635

Directions: Read the food label below and then choose the best answer. 

      VITAMILK 

      DOUBLE BLACK 

      Black Sesame and Sinin Rice Soymilk 

      SHAKE WELL 

      BEST BEFOR 

      01/08/2016 

1. Name of product :

a. VITAMILK b. Sinin Rice

c. SESAME d. SOYMILK

2. Kind of product :

a. Shampoo b. Soap

c. Tonic d. Drink

3.  DOUBLE BLACK comes from ………………………………… . 

a. bean b. Sinin Rice and Sesame

c. a and b d. Soymilk

4.  It is made from………………………………………………………. . 

a. Soy milk b. Oil from animals

c. Oil from flowers d. Soymilk, Sinin Rice, Sesame etc.

5.  BEST BEFOR 01/08/2016 means ……………………… 

a. This product can be used after 01/08/2016

b. You can use this product all the time.

c. You have to eat this product before 01/08/2016

c. It is good to drink it in the evening.

----------------------------------------------------------------------------

ใบงานท่ี 42.1 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 42 เรื่อง Food Label 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3



623635634

Directions: Read the food label below and then choose the best answer.

       BRANDS’

Essence of Chicken for children 

with Honey 5% is made from fine quality 

    young chickens, fortified with vitamin B Complex

and honey 5% that help nourish the body 

and promote appetite.  No preservatives and No colors added.

Suitable for children who are growing up.

1.  Name of product :

a. BRANDS b. chickens

c. HONEY d. Horse

2.  Kind of product :

a. Tonic b. Dessert

c. Drink d. Shampoo

3.  Honey helps the body ______________.

a. be stronger b. love to eat

c. love d. a and b

4.  This food is made from______________.

a. honey b. young chickens

c. colors d. water

5.  “No preservatives and no colors added” means ____________.

a. do not add preservative and colors b. add preservative and colors

c. add preservative only d. add colors only

ใบงานท่ี 42.1 (1)

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 42 เรื่อง Food Label

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

635

Directions: Read the food label below and then choose the best answer. 

      VITAMILK 

      DOUBLE BLACK 

      Black Sesame and Sinin Rice Soymilk 

      SHAKE WELL 

      BEST BEFOR 

      01/08/2016 

1. Name of product :

a. VITAMILK b. Sinin Rice

c. SESAME d. SOYMILK

2. Kind of product :

a. Shampoo b. Soap

c. Tonic d. Drink

3.  DOUBLE BLACK comes from ………………………………… . 

a. bean b. Sinin Rice and Sesame

c. a and b d. Soymilk

4.  It is made from………………………………………………………. . 

a. Soy milk b. Oil from animals

c. Oil from flowers d. Soymilk, Sinin Rice, Sesame etc.

5.  BEST BEFOR 01/08/2016 means ……………………… 

a. This product can be used after 01/08/2016

b. You can use this product all the time.

c. You have to eat this product before 01/08/2016

c. It is good to drink it in the evening.

----------------------------------------------------------------------------

ใบงานท่ี 42.1 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 42 เรื่อง Food Label 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

636636

Directions: Read the food label below and then choose the best answer. 

1. If on the food packet shows “Exp. Date 20/02/ 2015” it means

a. You have to eat this food before the 20th of February 2015.

b. You can eat this food all the time.

c. You can eat this food on 20 February 2015

d. It is good to eat this food next year.

2. Which one is wrong?

a. You have to eat foods that say on the packet “high sodium.”

b. Sodium is not good for your health.

c. You have to read the food label before you buy the product.

d. Chip is good for your health.

3. Keep Fresh Without Refrigeration means ________________.

a. You have to put this product in the refrigeration

b. You have to put this product in the refrigeration before you eat it.

c. No need to put this product in the refrigeration.

d. Good to keep this product in high temperature.

4. Name of product :

a. PRUNE b. SUGAR

c. VITAMINs d. SCOTCH

5. If you drink this product you can get ________________________.

a. more water b. more vitamins

c. more fat d. more vegetable

     SCOTCH 

     Prune Essence Concentrate plus Vitamins 

ใบงานท่ี 42.1 (3) 

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 42 เรื่อง Food Label 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 



624637636

Directions: Read the food label below and then choose the best answer.

1. If on the food packet shows “Exp. Date 20/02/ 2015” it means

a. You have to eat this food before the 20th of February 2015.

b. You can eat this food all the time.

c. You can eat this food on 20 February 2015

d. It is good to eat this food next year.

2.  Which one is wrong?

a. You have to eat foods that say on the packet “high sodium.”

b. Sodium is not good for your health.

c. You have to read the food label before you buy the product.

d. Chip is good for your health. 

3.  Keep Fresh Without Refrigeration means ________________.

a. You have to put this product in the refrigeration

b. You have to put this product in the refrigeration before you eat it.

c. No need to put this product in the refrigeration.

d. Good to keep this product in high temperature.

4. Name of product :

a. PRUNE b. SUGAR

c. VITAMINs d. SCOTCH

5.  If you drink this product you can get ________________________.

a. more water b. more vitamins

c. more fat d. more vegetable

SCOTCH

Prune Essence Concentrate plus Vitamins

ใบงานท่ี 42.1 (3)

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 42 เรื่อง Food Label

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

637

ใบงาน 42.1 (1) 

เฉลย 1.  a 2.  c      3.    d       4.    b      5.    a 

ใบงาน 42.1 (2) 

เฉลย  1.  a   2. d      3.  b      4.   d       5.    C

ใบงาน 42.1 (3) 

เฉลย   1.  a         2. d        3.  c 4.  d      5.   B

เฉลยใบงาน 42.1 (1), (2), (3) 

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 42 เรื่อง Food Label 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

เฉลยใบงานที่ 42.1 (1), (2), (3)



625637636

Directions: Read the food label below and then choose the best answer.

1. If on the food packet shows “Exp. Date 20/02/ 2015” it means

a. You have to eat this food before the 20th of February 2015.

b. You can eat this food all the time.

c. You can eat this food on 20 February 2015

d. It is good to eat this food next year.

2.  Which one is wrong?

a. You have to eat foods that say on the packet “high sodium.”

b. Sodium is not good for your health.

c. You have to read the food label before you buy the product.

d. Chip is good for your health. 

3.  Keep Fresh Without Refrigeration means ________________.

a. You have to put this product in the refrigeration

b. You have to put this product in the refrigeration before you eat it.

c. No need to put this product in the refrigeration.

d. Good to keep this product in high temperature.

4. Name of product :

a. PRUNE b. SUGAR

c. VITAMINs d. SCOTCH

5.  If you drink this product you can get ________________________.

a. more water b. more vitamins

c. more fat d. more vegetable

SCOTCH

Prune Essence Concentrate plus Vitamins

ใบงานท่ี 42.1 (3)

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 42 เรื่อง Food Label

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

637

ใบงาน 42.1 (1) 

เฉลย 1.  a 2.  c      3.    d       4.    b      5.    a 

ใบงาน 42.1 (2) 

เฉลย  1.  a   2. d      3.  b      4.   d       5.    C

ใบงาน 42.1 (3) 

เฉลย   1.  a         2. d        3.  c 4.  d      5.   B

เฉลยใบงาน 42.1 (1), (2), (3) 

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 42 เรื่อง Food Label 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

638638

Directions: Read the food labels and answer the questions. 

Questions BRANDS Vitamilk Scotch 

1. What is the

name/brand of this

food?

2. What are

ingredients of this

food?

3. When was this

food produced?

4. When is the

expiration day?

5. Is this food

healthy or not?

ใบงานท่ี 42.2     

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 42 เรื่อง Food Label 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions:



626639638

Directions: Read the food labels and answer the questions.

Questions BRANDS Vitamilk Scotch

1. What is the 

name/brand of this

food?

2. What are 

ingredients of this

food?

3. When was this

food produced?

4. When is the

expiration day?

5. Is this food

healthy or not?

ใบงานท่ี 42.2

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 42 เรื่อง Food Label

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

639

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 6  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 42  เรื่อง  Food Labels 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน 

เลขท่ี ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
 

คว
าม

รว
มมื

อใ
นก

าร

ทํา
งา

น
คว

าม
ตั้ง

ใจ
ทํา

งา
น 

ยอ
มร

ับฟ
งค

วา
ม

คิด
เห

็นข
อง

ผอ
ื่น

คว
าม

คิด
ริเ

ริ่ม

สร
าง

สร
รค


กา

รต
รง

ตอ
เว

ลา
 

คะ
แน

นร
วม

 

3 3 3 3 3 15 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

ยอ
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ับฟ
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าร
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งา

น

คว
าม

คิด
ริเ

ริ่ม
สร้

าง
สร

รค์



627639638

Directions: Read the food labels and answer the questions.

Questions BRANDS Vitamilk Scotch

1. What is the 

name/brand of this

food?

2. What are 

ingredients of this

food?

3. When was this

food produced?

4. When is the

expiration day?

5. Is this food

healthy or not?

ใบงานท่ี 42.2

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 42 เรื่อง Food Label

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

639

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 6  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 42  เรื่อง  Food Labels 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน 

เลขท่ี ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
 

คว
าม

รว
มมื

อใ
นก

าร

ทํา
งา

น
คว

าม
ตั้ง

ใจ
ทํา

งา
น 

ยอ
มร

ับฟ
งค

วา
ม

คิด
เห

็นข
อง

ผอ
ื่น

คว
าม

คิด
ริเ

ริ่ม

สร
าง

สร
รค


กา

รต
รง

ตอ
เว

ลา
 

คะ
แน

นร
วม

 

3 3 3 3 3 15 

1 
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10 
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12 
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14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

640640

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา          

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช 

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง    



628641640

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง

641

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 6  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 42  เรื่อง  Food Label 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ชื่อ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 



629641640

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง

641

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 6  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 42  เรื่อง  Food Label 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ชื่อ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

642642

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรบัผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและมี

ความเพียรพยายามใน

การเรยีนรู และรวม

กิจกรรม

การเรยีนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ มี

ความเพียรพยายามในการ

เรียนรูและเต็มใจรวม

กิจกรรม

การเรยีนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงชี ้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   



630643642

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรบัผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและมี

ความเพียรพยายามใน

การเรยีนรู และรวม

กิจกรรม

การเรยีนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ มี

ความเพียรพยายามในการ

เรียนรูและเต็มใจรวม

กิจกรรม

การเรยีนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด
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631643642

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรบัผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและมี

ความเพียรพยายามใน

การเรยีนรู และรวม

กิจกรรม

การเรยีนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ มี

ความเพียรพยายามในการ

เรียนรูและเต็มใจรวม

กิจกรรม

การเรยีนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. จําแนกประเภทของ

สารอาหาร 

2. บอกรายละเอียดของเรื่อง

ท่ีอานได

1. ตรวจใบงานท่ี 43.1

2. ตรวจใบงานท่ี 43.2

1. ใบงานท่ี 43.1

2. ใบงานท่ี 43.2

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70  

ดานทักษะ/กระบวนการ 

เขียนผังความคิดนําเสนอ

อาหารท่ีเปนประโยชนท่ี

ตนเองชอบได 

ตรวจ Mind Map แบบประเมินการ

เขียนผังความคิด 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. มีความใฝเรียนรู

3. มีความมุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

      ผลการเรียนรู ............................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค ................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข................................................................................................................... 

   ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

   (.......................................................) 

 วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

........................................................................................................................................................................... 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

 วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
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Healthy Foods are low in 
fat and saturated fat 
and contains limited 

amounts of cholesterol 
and sodium. If it is a 

single-item food, it must 
also provide at least 10 
percent of one or more 
of vitamins A or C, iron, 

calcium, protein, or 
fiber. Healthy food helps 
people maintain a healthy 

weight while also 
providing them with 

plenty of energy. Not 
only will people feel 

better and have more 
energy when eating well, 
but their skin, teeth, and 

hair will also reflect 
their good choices. 

Junk food is a slang 
word for foods with 

limited nutritional value; 
we can include foods 
that are high in salt, 
sugar, fat or calories 

and low nutrient 
content. 

Salted snack foods, 
candy, gum, most sweet 

desserts, fried fast 
food and carbonated 

beverages are some of 
the major junk foods. 
Generally, they offer 

little in terms of 
protein, vitamins or 
minerals and lots of 

calories from sugar or 
    

   
   

Read and circle  

T (true) or 

 F (false) 

 

ใบความรูท่ี 43  เรื่อง What do you eat? 

   หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 43  เรื่อง What do you eat? 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Healthy Foods are low in
fat and saturated fat 
and contains limited

amounts of cholesterol
and sodium. If it is a

single-item food, it must 
also provide at least 10
percent of one or more 
of vitamins A or C, iron,

calcium, protein, or
fiber. Healthy food helps
people maintain a healthy

weight while also 
providing them with

plenty of energy. Not
only will people feel 

better and have more
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but their skin, teeth, and

hair will also reflect
their good choices.

Junk food is a slang 
word for foods with

limited nutritional value;
we can include foods
that are high in salt,
sugar, fat or calories 

and low nutrient 
content.
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candy, gum, most sweet

desserts, fried fast
food and carbonated

beverages are some of
the major junk foods.
Generally, they offer
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protein, vitamins or
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Read and circle

T (true) or

F (false)
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Directions: Read the passage and complete the chart. 

FOOD 

Junk Food Healthy Food 

1. 

………………………………………………………………

………………………………………………………………

…………………………………………………………….. 

2. 

………………………………………………………………

………………………………………………………………

…………………………………………………………….. 

3. 

………………………………………………………………

………………………………………………………………

…………………………………………………………….. 

4. 

………………………………………………………………

………………………………………………………………

…………………………………………………………….. 
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………………………………………………………………

………………………………………………………………

…………………………………………………………….. 

2. 

………………………………………………………………

………………………………………………………………

…………………………………………………………….. 

3. 

………………………………………………………………

………………………………………………………………

…………………………………………………………….. 

4. 

………………………………………………………………

………………………………………………………………

…………………………………………………………….. 

ใบงานท่ี 43.1  เรื่อง What do you eat? 

 หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 43  เรื่อง What do you eat? 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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fat and saturated fat 
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single-item food, it must 
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percent of one or more 
of vitamins A or C, iron,

calcium, protein, or
fiber. Healthy food helps
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energy when eating well,
but their skin, teeth, and
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their good choices.
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limited nutritional value;
we can include foods
that are high in salt,
sugar, fat or calories 

and low nutrient 
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Salted snack foods,
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desserts, fried fast
food and carbonated

beverages are some of
the major junk foods.
Generally, they offer
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protein, vitamins or
minerals and lots of

calories from sugar or

Read and circle

T (true) or

F (false)
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Directions: Read the passage and complete the chart. 

 
 
  

FOOD 
 

Junk Food 
 

Healthy Food 
 

1)  

       High in salt, sugar, fat or calories 

 

2)  

Low nutrient content 

 

3) 

Carbonated beverages 

 

 

 

 

 

1) 

Low in fat and saturated 

 

2) 

Limited amount of cholesterol and 

sodium 

 

3) 

Contain vitamin A or C, iron 

 

4)  

Calcium, protein, fiber at least 10% 

 

 

 

เฉลย 

ใบงานท่ี 43.1  เรื่อง What do you eat? 

   หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 43  เรื่อง What do you eat? 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 
 

เฉลย
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Directions: Read the passage and complete the chart.

FOOD

Junk Food Healthy Food

1) 

High in salt, sugar, fat or calories

2) 

Low nutrient content

3)

Carbonated beverages

1)

Low in fat and saturated

2)

Limited amount of cholesterol and

sodium

3)

Contain vitamin A or C, iron

4) 

Calcium, protein, fiber at least 10%

เฉลย

ใบงานท่ี 43.1 เรื่อง What do you eat?

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 43 เรื่อง What do you eat?

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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1. Junk food makes you feel good. (T  F) 
2. Healthy food provides energy. (T  F) 
3. Healthy foods are high in salt. (T  F) 
4. Junk food offers lots of calories. (T  F) 
5. Candy and gum are healthy food. (T  F) 
6. Healthy food makes you look good. (T  F)         
7. Healthy food is low invitamins. (T  F) 
8. Junk food offers low nutrient content. (T  F) 
9. Salted snack foods, candy, gum, most

sweet desserts, fried fast food are
      unhealthy.   (T  F) 
10. Eating well helps you feel better and

have more energy. (T  F)

Directions: Read the text and answer True or False. 

ใบงานท่ี 43.2  

 หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 43  เรื่อง What do you eat? 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Read the passage and complete the chart.

FOOD

Junk Food Healthy Food

1) 

High in salt, sugar, fat or calories

2) 

Low nutrient content

3)

Carbonated beverages

1)

Low in fat and saturated

2)

Limited amount of cholesterol and

sodium

3)

Contain vitamin A or C, iron

4) 

Calcium, protein, fiber at least 10%

เฉลย

ใบงานท่ี 43.1 เรื่อง What do you eat?

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 43 เรื่อง What do you eat?

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

649

1. Junk food makes you feel good. (T  F) 
2. Healthy food provides energy. (T  F) 
3. Healthy foods are high in salt. (T  F) 
4. Junk food offers lots of calories. (T  F) 
5. Candy and gum are healthy food. (T  F) 
6. Healthy food makes you look good. (T  F)         
7. Healthy food is low invitamins. (T  F) 
8. Junk food offers low nutrient content. (T  F) 
9. Salted snack foods, candy, gum, most

sweet desserts, fried fast food are
      unhealthy.   (T  F) 
10. Eating well helps you feel better and

have more energy. (T  F)

Directions: Read the text and answer True or False. 

ใบงานท่ี 43.2  

 หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 43  เรื่อง What do you eat? 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

650650 

 

1.   F 
2.   T 
3.   F 
4.   T 
5.   F 
6.   T 
7.    F 
8.   T 
9.   T 
10. T 
 

 

 

 

Directions: Read the text and answer True or False. 

 

  

 

เฉลย ใบงานท่ี 43.2  

   หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 43  เรื่อง What do you eat? 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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1. F
2. T
3. F
4. T
5. F
6. T
7. F
8. T
9. T
10. T

Directions: Read the text and answer True or False.

เฉลย ใบงานท่ี 43.2

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 43 เรื่อง What do you eat?

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

651

Directions: Read the text and answer True or False. 

ตัวอยางแนวคําตอบ Mind  Map 

 หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 43  เรื่อง What do you eat? 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

My Favorite 
Healthy Food 

Tom yam Kung 

Fried mackerel 
with shrimp paste 

sauce 

Stir-fried vegetable 



639651650

1. F
2. T
3. F
4. T
5. F
6. T
7. F
8. T
9. T
10. T

Directions: Read the text and answer True or False.

เฉลย ใบงานท่ี 43.2

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 43 เรื่อง What do you eat?

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

651

Directions: Read the text and answer True or False. 

ตัวอยางแนวคําตอบ Mind  Map 

 หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 43  เรื่อง What do you eat? 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

My Favorite 
Healthy Food 

Tom yam Kung 

Fried mackerel 
with shrimp paste 

sauce 

Stir-fried vegetable 

652652

Directions: Group these foods and give reason (s) of your grouping. 

บัตรภาพ  เรื่อง Healthy or Junk 

 หนวยการเรียนรูท่ี 6  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 43 เรื่อง What do you eat? 

รายวิชาภาษาอังกฤษ  อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 



640653652

Directions: Group these foods and give reason (s) of your grouping.

บัตรภาพ เรื่อง Healthy or Junk

หนวยการเรียนรูท่ี 6  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 43 เรื่อง What do you eat?

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

653



641653652

Directions: Group these foods and give reason (s) of your grouping.

บัตรภาพ เรื่อง Healthy or Junk

หนวยการเรียนรูท่ี 6  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 43 เรื่อง What do you eat?

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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แบบประเมินแผนผังความคิด (Mind Map) 

 

ท่ี 

 

ชื่อ - นามสกุล 
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แบบประเมินแผนผังความคิด (Mind Map)

ท่ี ชื่อ - นามสกุล
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เกณฑการประเมินการเขียนแผนผังความคิด (Mind Mapping) 

รายการ

ประเมิน 

ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

เนื้อหา 

แสดงความร ู

ความเขาใจใน 

เนื้อหาที่คนควา 

มาอยางดีมาก 

มีข้ันตอนครบถวน

 มีการ สรุปความ

คิดเห็นโดยใช 

เหตุผลไดอยาง 

สมเหตุ สมผล 

แสดงความร ู

ความเขาใจใน 

เนื้อหาที่คนควา 

มาอยางดี 

มีข้ันตอนครบถวน

มีการสรุปความ 

คิดเห็นโดยใช 

เหตุผลไดอยาง 

สมเหตุสมผล 

แสดงความร ู

ความเขาใจใน 

เนื้อหาที่คนควา 

มาปานกลาง 

ขาดขั้นตอนและ 

รายละเอียด 

มีการสรุป

ความคิดเห็น 

แสดงความร ู

ความเขาใจใน 

เนื้อหาที่คนควา 

มาปานกลาง 

ขาดขั้นตอนและ 

รายละเอียด 

ไมมีการสรุป

ความคิดเห็น 

แสดงความร ู

ความเขาใจใน 

เนื้อหาที่คนควา 

มาไดนอย 

ขาดขั้นตอนและ 

รายละเอียด  

การ

นําเสนอ

ผลงาน 

และการ

ออกแบบ 

จัดทําแผนภาพ 

อยางเปนระบบ 

และนําเสนอ 

ดวยขอมูล

ที่ถกูตอง

ครอบคลุมหัวขอ 

และรายละเอียด 

ท่ีสําคัญและมี 

การใชรูปภาพ 

ตัวอักษรและ 

สีสันเราความ 

สนใจมีมาตรา 

สวนและสมดุล 

ของภาพ 

จัดทําแผนภาพ

อยางเปนระบบ

และนําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

ครอบคลุมหัวขอ 

และรายละเอียด 

ที่สําคัญ 

ขาดรายละเอียด

ในบางหัวขอ และ

มีการใชรูปภาพ 

ตัวอักษรและ สี

สันเราความ 

สนใจมีมาตรา 

สวนและสมดุล 

ของภาพ 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

แตไมครอบคลุม

หัวขอท่ีสําคัญ

บางประเด็น

และขาด

รายละเอียดและ

มีการใช

ตัวอักษรและ

สีสันนาสนใจ

ขาดมาตราสวน

และสมดุลของ

ภาพ 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

บางสวนขาด

บางประเด็น

สําคัญและขาด

รายละเอียดและ

ขาดการใช

ตัวอักษรและ

สีสันมาตราสวน

และสมดุลของ

ภาพไมได

สัดสวน 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

บางสวนขาด

บางประเด็น

สําคัญและ

สมดุลของภาพ

ไมไดสัดสวน 
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แบบประเมินแผนผังความคิด (Mind Map)

ท่ี ชื่อ - นามสกุล
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เกณฑการประเมินการเขียนแผนผังความคิด (Mind Mapping) 

รายการ

ประเมิน 

ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

เนื้อหา 

แสดงความร ู

ความเขาใจใน 

เนื้อหาที่คนควา 

มาอยางดีมาก 

มีข้ันตอนครบถวน

 มีการ สรุปความ

คิดเห็นโดยใช 

เหตุผลไดอยาง 

สมเหตุ สมผล 

แสดงความร ู

ความเขาใจใน 

เนื้อหาที่คนควา 

มาอยางดี 

มีข้ันตอนครบถวน

มีการสรุปความ 

คิดเห็นโดยใช 

เหตุผลไดอยาง 

สมเหตุสมผล 

แสดงความร ู

ความเขาใจใน 

เนื้อหาที่คนควา 

มาปานกลาง 

ขาดขั้นตอนและ 

รายละเอียด 

มีการสรุป

ความคิดเห็น 

แสดงความร ู

ความเขาใจใน 

เนื้อหาที่คนควา 

มาปานกลาง 

ขาดขั้นตอนและ 

รายละเอียด 

ไมมีการสรุป

ความคิดเห็น 

แสดงความร ู

ความเขาใจใน 

เนื้อหาที่คนควา 

มาไดนอย 

ขาดขั้นตอนและ 

รายละเอียด  

การ

นําเสนอ

ผลงาน 

และการ

ออกแบบ 

จัดทําแผนภาพ 

อยางเปนระบบ 

และนําเสนอ 

ดวยขอมูล

ที่ถกูตอง

ครอบคลุมหัวขอ 

และรายละเอียด 

ท่ีสําคัญและมี 

การใชรูปภาพ 

ตัวอักษรและ 

สีสันเราความ 

สนใจมีมาตรา 

สวนและสมดุล 

ของภาพ 

จัดทําแผนภาพ

อยางเปนระบบ

และนําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

ครอบคลุมหัวขอ 

และรายละเอียด 

ที่สําคัญ 

ขาดรายละเอียด

ในบางหัวขอ และ

มีการใชรูปภาพ 

ตัวอักษรและ สี

สันเราความ 

สนใจมีมาตรา 

สวนและสมดุล 

ของภาพ 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

แตไมครอบคลุม

หัวขอท่ีสําคัญ

บางประเด็น

และขาด

รายละเอียดและ

มีการใช

ตัวอักษรและ

สีสันนาสนใจ

ขาดมาตราสวน

และสมดุลของ

ภาพ 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

บางสวนขาด

บางประเด็น

สําคัญและขาด

รายละเอียดและ

ขาดการใช

ตัวอักษรและ

สีสันมาตราสวน

และสมดุลของ

ภาพไมได

สัดสวน 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

บางสวนขาด

บางประเด็น

สําคัญและ

สมดุลของภาพ

ไมไดสัดสวน 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 6  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 43  เรื่อง  What do you eat? 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ 

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานที่มอบหมาย 

ไมปฏิบัติตน

ตามขอตกลง 

และไมรับผิดชอบ

ตองานที่มอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม ขอ

ตกลงได

บางประเด็น และ 

ไมรับผิดชอบตอ

งานที่มอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงไดด ี

รับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมายเพียง 

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ 

รับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและมี

ความเพียรพยายามใน

การเรยีนรู และรวม

กิจกรรม

การเรยีนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจรวม 

กิจกรรม

การเรยีนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงมั่นในการทํางาน”

พฤติกรรมบงชี ้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมาย ทํางานดวย

ความเพียรพยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   

และมีความเพียรพยายาม

ในการเรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง

และ มีความเพียรพยายาม

ในการเรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรมการเรียนรู

ทุกครั้ง
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พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ

เลขท่ี ชื่อ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ 

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานที่มอบหมาย 

ไมปฏิบัติตน

ตามขอตกลง 

และไมรับผิดชอบ

ตองานที่มอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม ขอ

ตกลงได

บางประเด็น และ 

ไมรับผิดชอบตอ

งานที่มอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงไดด ี

รับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมายเพียง 

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดด ีและ 

รับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและมี

ความเพียรพยายามใน

การเรยีนรู และรวม

กิจกรรม

การเรยีนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจรวม 

กิจกรรม

การเรยีนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงมั่นในการทํางาน”

พฤติกรรมบงชี ้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมาย ทํางานดวย

ความเพียรพยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความแตกตางของการใช 

V.ing ในรูปของ Gerund

และ Continuous Form

ตรวจใบงานท่ี 44.1 ใบงานท่ี 44.1 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. เปลี่ยนคํากริยา(Verb) เปน

อาการนาม(Gerund) ได 

2. พูดหรือนําเสนอขอมูล

เก่ียวกับตนเองโดยใชอาการ

นาม(Gerund) ได

สังเกตการทํากิจกรรม แบบประเมินการพูด ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. มีความใฝเรียนรู

3. มีความมุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู

............................................................................................................................................................................. 

      ปญหาและอุปสรรค 

 .......................................................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

........................................................................................................................................................................... 

   ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

 (.......................................................) 

   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

........................................................................................................................................................................... 

   ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

 วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 



652665664 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความแตกตางของการใช 

V.ing ในรูปของ Gerund 

และ Continuous Form 

 

ตรวจใบงานท่ี 44.1 

 

ใบงานท่ี 44.1 

 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. เปลี่ยนคํากริยา(Verb) เปน

อาการนาม(Gerund) ได 

2. พูดหรือนําเสนอขอมูล

เก่ียวกับตนเองโดยใชอาการ

นาม(Gerund) ได 

 

สังเกตการทํากิจกรรม 

 

แบบประเมินการพูด 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย  

2. มีความใฝเรียนรู  

3. มีความมุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู 

............................................................................................................................................................................. 

      ปญหาและอุปสรรค 

 .......................................................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

........................................................................................................................................................................... 

                                      ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                   (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

........................................................................................................................................................................... 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
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Directions: Write  ✓ in the blanks “Gerund” or “Continuous Form”.

SENTENCE
FORM

Gerund Cont. 
Form

1. He is reading a book.   

2. He likes reading books.    

3. Reading books can be great fun.   

4. He has been reading a book for three hours.   

5. He had been reading a book before Mary came in.   

6. He is interested in reading books.    

7. He will be reading a book when I get home.   

8. He will have been reading a book.   

9. Instead of reading books Henry went to bed.   

10. He would be reading a book if he had time.   

11. He would have been reading a book if he had had time.   

12. Do you like reading books?   

13. A book is being read.   

14. His hobby is reading books.    

15. Eating funk food makes you unhealthy.   

 

https://www.englisch-hilfen.de/en/grammar/gerund_progressive.htm 

  

 

ใบงานท่ี 44.1  เรื่อง What do you eat? 

   หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 44  เรื่อง I like playing sports 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 
 

ที่มา: 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความแตกตางของการใช 

V.ing ในรูปของ Gerund 

และ Continuous Form 

 

ตรวจใบงานท่ี 44.1 

 

ใบงานท่ี 44.1 

 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. เปลี่ยนคํากริยา(Verb) เปน

อาการนาม(Gerund) ได 

2. พูดหรือนําเสนอขอมูล

เก่ียวกับตนเองโดยใชอาการ

นาม(Gerund) ได 

 

สังเกตการทํากิจกรรม 

 

แบบประเมินการพูด 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย  

2. มีความใฝเรียนรู  

3. มีความมุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู 

............................................................................................................................................................................. 

      ปญหาและอุปสรรค 

 .......................................................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

........................................................................................................................................................................... 

                                      ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                   (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

........................................................................................................................................................................... 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
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Directions: Write  ✓ in the blanks “Gerund” or “Continuous Form”.

SENTENCE
FORM

Gerund Cont. 
Form

1. He is reading a book.   

2. He likes reading books.    

3. Reading books can be great fun.   

4. He has been reading a book for three hours.   

5. He had been reading a book before Mary came in.   

6. He is interested in reading books.    

7. He will be reading a book when I get home.   

8. He will have been reading a book.   

9. Instead of reading books Henry went to bed.   

10. He would be reading a book if he had time.   

11. He would have been reading a book if he had had time.   

12. Do you like reading books?   

13. A book is being read.   

14. His hobby is reading books.    

15. Eating funk food makes you unhealthy.   

 

https://www.englisch-hilfen.de/en/grammar/gerund_progressive.htm 

  

 

ใบงานท่ี 44.1  เรื่อง What do you eat? 

   หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 44  เรื่อง I like playing sports 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Directions: Write  ✓ in the blanks. “Gerund” or “Continuous Form”

SENTENCE 
FORM 

Gerund Cont. Form 

1. He is reading a book. ✓

2. He likes reading books. ✓

3. Reading books can be great fun. ✓

4. He has been reading a book for three hours. ✓

5. He had been reading a book before Mary came in. ✓

6. He is interested in reading books. ✓

7. He will be reading a book when I get home. ✓

8. He will have been reading a book. ✓

9. Instead of reading books Henry went to bed. ✓

10. He would be reading a book if he had time. ✓

11. He would have been reading a book if he had had time. ✓

12. Do you like reading books? ✓

13. A book is being read. ✓

14. His hobby is reading books. ✓

15. Eating funk food makes you unhealthy. ✓

ดัดแปลงจาก https://www.englisch-hilfen.de/en/grammar/gerund_progressive.htm 

เฉลย ใบงานท่ี 44.1  เรื่อง What do you eat? 

 หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 44  เรื่อง I like playing sports 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 



654667666

Directions: Write ✓ in the blanks. “Gerund” or “Continuous Form”

SENTENCE
FORM

Gerund Cont. Form

1. He is reading a book. ✓

2. He likes reading books. ✓

3. Reading books can be great fun. ✓

4. He has been reading a book for three hours. ✓

5. He had been reading a book before Mary came in. ✓

6. He is interested in reading books. ✓

7. He will be reading a book when I get home. ✓

8. He will have been reading a book. ✓

9. Instead of reading books Henry went to bed. ✓

10. He would be reading a book if he had time. ✓

11. He would have been reading a book if he had had time. ✓

12. Do you like reading books? ✓

13. A book is being read. ✓

14. His hobby is reading books. ✓

15. Eating funk food makes you unhealthy. ✓

ดัดแปลงจาก https://www.englisch-hilfen.de/en/grammar/gerund_progressive.htm

เฉลย ใบงานท่ี 44.1 เรื่อง What do you eat?

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 44 เรื่อง I like playing sports

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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แบบประเมินการพูด 

ท่ี ชื่อ - นามสกุล
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Directions: Write ✓ in the blanks. “Gerund” or “Continuous Form”

SENTENCE
FORM

Gerund Cont. Form

1. He is reading a book. ✓

2. He likes reading books. ✓

3. Reading books can be great fun. ✓

4. He has been reading a book for three hours. ✓

5. He had been reading a book before Mary came in. ✓

6. He is interested in reading books. ✓

7. He will be reading a book when I get home. ✓

8. He will have been reading a book. ✓

9. Instead of reading books Henry went to bed. ✓

10. He would be reading a book if he had time. ✓

11. He would have been reading a book if he had had time. ✓

12. Do you like reading books? ✓

13. A book is being read. ✓

14. His hobby is reading books. ✓

15. Eating funk food makes you unhealthy. ✓

ดัดแปลงจาก https://www.englisch-hilfen.de/en/grammar/gerund_progressive.htm

เฉลย ใบงานท่ี 44.1 เรื่อง What do you eat?

หนวยการเรียนรูท่ี 6 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 44 เรื่อง I like playing sports

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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แบบประเมินการพูด 

ท่ี ชื่อ - นามสกุล

กา
รอ

อก
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1.

2. 

3.
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5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
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19.

20.
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656669669

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 6  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 44  เรื่อง  I like playing sports. 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 
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9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย” 

พฤติกรรมบงชี ้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง 

ของกิจกรรม และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย 

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดบางประเด็น และ 

ไมรับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย 

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดดี รับผดิชอบในงาน

ท่ีมอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตามขอตกลง 

ไดดี และรับผิดชอบ

ในงานที่มอบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงชี ้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและมี

ความเพียรพยายามใน

การเรยีนรู และรวม

กิจกรรม 

การเรยีนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจรวม 

กิจกรรมการเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงมั่นในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงชี ้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   

669669

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 6  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 44  เรื่อง  I like playing sports. 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

และมีความเพียรพยายาม

ในการเรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง 

และ มีความเพียรพยายาม

ในการเรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 



658671670

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง

ของกิจกรรม และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดบางประเด็น และ 

ไมรับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดดี รับผดิชอบในงาน

ท่ีมอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดดี และรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและมี

ความเพียรพยายามใน

การเรยีนรู และรวม

กิจกรรม

การเรยีนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ มี

ความเพียรพยายามในการ

เรียนรูและเต็มใจรวม

กิจกรรม

การเรยีนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงมั่นในการทํางาน”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง

ของกิจกรรม และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดบางประเด็น และ 

ไมรับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดดี รับผดิชอบในงาน

ท่ีมอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดดี และรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและมี

ความเพียรพยายามใน

การเรยีนรู และรวม

กิจกรรม

การเรยีนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ มี

ความเพียรพยายามในการ

เรียนรูและเต็มใจรวม

กิจกรรม

การเรยีนรูทุกครั้ง
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

สรุปและเผลแพรวิธีการท่ีนําไปสูการ

มีรูปรางสมสวน 

 

จัดปายนิเทศ 

 

แบบประเมินการจัด

ปายนิเทศ 

ผานเกณฑการ

ประเมินรอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. เขียนประโยคสั้นๆโดยใช 

Gerund ได 

2. เขียนประโยคสั้นๆตามท่ีตนเอง

เห็นเพ่ือสงตอใหคนอ่ืนได 

3. เขียนประโยคใหคําแนะนํา/

ประโยคคําสั่ง เพ่ือการมีรูปรางท่ีสม

สวนได 

 

1. เขียนสลาก 

2. สังเกตกิจกรรม 

Keep Writing 

 

แบบประเมินการ

เขียน 

 

 

ผานเกณฑการ

ประเมินรอยละ 60 

 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย  

2. มีความใฝเรียนรู  

3. มีความมุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

  

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ............................................................................................................................. 

      ปญหาและอุปสรรค ..................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................... 

                                      ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                   (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

........................................................................................................................................................................... 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

  

สมสวนได



664677676 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 
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ผานเกณฑการ

ประเมินรอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. เขียนประโยคสั้นๆโดยใช 

Gerund ได 

2. เขียนประโยคสั้นๆตามท่ีตนเอง

เห็นเพ่ือสงตอใหคนอ่ืนได 

3. เขียนประโยคใหคําแนะนํา/

ประโยคคําสั่ง เพ่ือการมีรูปรางท่ีสม

สวนได 

 

1. เขียนสลาก 

2. สังเกตกิจกรรม 

Keep Writing 

 

แบบประเมินการ

เขียน 
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3. มีความมุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

  

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะ 
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ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ............................................................................................................................. 

      ปญหาและอุปสรรค ..................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................... 

                                      ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                   (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

........................................................................................................................................................................... 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
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การวัดและประเมินผล 
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ประโยคคําสั่ง เพ่ือการมีรูปรางท่ีสม
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Keep Writing 
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ผานเกณฑประเมิน 

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 
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เกณฑการประเมินการจัดปายนิเทศ 

รายการ

ประเมิน 

ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

เนื้อหา 

แสดงความรู 

ความเขาใจใน 

เนื้อหาที่คนควา 

มาอยางดีมาก 

มีข้ันตอนครบถวน 

มีการสรุปความ

คิดเห็นโดยใช 

เหตุผลไดอยาง 

สมเหตุ สมผล 

แสดงความร ู

ความเขาใจใน 

เนื้อหาที่คนควา 

มาอยางดี 

มีข้ันตอนครบถวน 

มีการสรุปความ 

คิดเห็นโดยใช 

เหตุผลไดอยาง 

สมเหตุสมผล 

แสดงความรู 

ความเขาใจใน 

เนื้อหาที่คนควา 

มาปานกลาง 

ขาดขั้นตอนและ 

รายละเอียด 

มีการสรุป

ความคิดเห็น 

แสดงความรู 

ความเขาใจใน 

เนื้อหาที่คนควา 

มาปานกลาง 

ขาดขั้นตอนและ 

รายละเอียด 

ไมมีการสรุป

ความคดิเห็น 

แสดงความร ู

ความเขาใจใน 

เนื้อหาที่คนควา 

มาไดนอย 

ขาดขั้นตอนและ 

รายละเอียด  

การ
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จัดทําแผนภาพ

อยางเปนระบบ
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การใชรูปภาพ

ตัวอักษรและ

สีสันเราความ

สนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ 
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สีสันมาตราสวน

และสมดุลของ

ภาพไมได

สัดสวน 

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

บางสวนขาด

บางประเด็น

สําคัญและ

สมดุลของภาพ

ไมไดสัดสวน 

มขีัน้ตอนครบถ้วน 

มีการสรุป

ความคิดเห็นโดยใช้

เหตุผลได้

อย่างสมเหตสุมผล

มีการสรุป

ความคิดเห็นโดยใช้

เหตุผลได้

อย่างสมเหตุสมผล

สีสันเรา

ความสนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ 

สีสันเรา

ความสนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ 
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เกณฑการประเมินการจัดปายนิเทศ

รายการ

ประเมิน

ระดับคะแนน

5 4 3 2 1

เนื้อหา

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มาอยางดีมาก มี

ข้ันตอน

ครบถวน มีการ

สรุปความ

คิดเห็นโดยใช

เหตุผลไดอยาง

สมเหตุ สมผล

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มาอยางดี มี

ข้ันตอนครบถวน

มีการสรุปความ

คิดเห็นโดยใช

เหตุผลไดอยาง

สมเหตุสมผล

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา

ปานกลาง ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด มี

การสรุปความ

คิดเห็น

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา

ปานกลาง ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด ไม

มีการสรุปความ

คิดเห็น

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา

ไดนอย ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด 

การ

นําเสนอ

ผลงาน

และการ

ออกแบบ

จัดทําแผนภาพ

อยางเปนระบบ

และนําเสนอ

ดวยขอมูลท่ี

ถูกตอง

ครอบคลุมหัวขอ

และรายละเอียด

ท่ีสําคัญและมี

การใชรูปภาพ

ตัวอักษรและ

สีสันเราความ

สนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ

จัดทําแผนภาพ

อยางเปนระบบ

และนําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

ครอบคลุมหัวขอ

และรายละเอียด

ท่ีสําคัญ ขาด

รายละเอียดใน

บางหัวขอ และมี

การใชรูปภาพ

ตัวอักษรและ

สีสันเราความ

สนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

แตไมครอบคลุม

หัวขอท่ีสําคัญ

บางประเด็น

และขาด

รายละเอียดและ

มีการใช

ตัวอักษรและ

สีสันนาสนใจ

ขาดมาตราสวน

และสมดุลของ

ภาพ

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

บางสวนขาด

บางประเด็น

สําคัญและขาด

รายละเอียดและ

ขาดการใช

ตัวอักษรและ

สีสันมาตราสวน

และสมดุลของ

ภาพไมได

สัดสวน

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

บางสวนขาด

บางประเด็น

สําคัญและ

สมดุลของภาพ

ไมไดสัดสวน

679

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 6  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 45  เรื่อง  Keep Doing This! 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 
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เกณฑการประเมินการจัดปายนิเทศ

รายการ

ประเมิน

ระดับคะแนน

5 4 3 2 1

เนื้อหา

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มาอยางดีมาก มี

ข้ันตอน

ครบถวน มีการ

สรุปความ

คิดเห็นโดยใช

เหตุผลไดอยาง

สมเหตุ สมผล

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มาอยางดี มี

ข้ันตอนครบถวน

มีการสรุปความ

คิดเห็นโดยใช

เหตุผลไดอยาง

สมเหตุสมผล

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา

ปานกลาง ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด มี

การสรุปความ

คิดเห็น

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา

ปานกลาง ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด ไม

มีการสรุปความ

คิดเห็น

แสดงความรู

ความเขาใจใน

เนื้อหาท่ีคนควา

มา

ไดนอย ขาด

ข้ันตอนและ

รายละเอียด 

การ

นําเสนอ

ผลงาน

และการ

ออกแบบ

จัดทําแผนภาพ

อยางเปนระบบ

และนําเสนอ

ดวยขอมูลท่ี

ถูกตอง

ครอบคลุมหัวขอ

และรายละเอียด

ท่ีสําคัญและมี

การใชรูปภาพ

ตัวอักษรและ

สีสันเราความ

สนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ

จัดทําแผนภาพ

อยางเปนระบบ

และนําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

ครอบคลุมหัวขอ

และรายละเอียด

ท่ีสําคัญ ขาด

รายละเอียดใน

บางหัวขอ และมี

การใชรูปภาพ

ตัวอักษรและ

สีสันเราความ

สนใจมีมาตรา

สวนและสมดุล

ของภาพ

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

แตไมครอบคลุม

หัวขอท่ีสําคัญ

บางประเด็น

และขาด

รายละเอียดและ

มีการใช

ตัวอักษรและ

สีสันนาสนใจ

ขาดมาตราสวน

และสมดุลของ

ภาพ

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

บางสวนขาด

บางประเด็น

สําคัญและขาด

รายละเอียดและ

ขาดการใช

ตัวอักษรและ

สีสันมาตราสวน

และสมดุลของ

ภาพไมได

สัดสวน

จัดทําแผนภาพ

นําเสนอดวย

ขอมูลท่ีถูกตอง

บางสวนขาด

บางประเด็น

สําคัญและ

สมดุลของภาพ

ไมไดสัดสวน

679

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 6  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 45  เรื่อง  Keep Doing This! 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย” 

พฤติกรรมบงชี ้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง 

ของกิจกรรม และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย 

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดบางประเด็น และ 

ไมรับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย 

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดดี รับผดิชอบในงาน

ท่ีมอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดดี และรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงชี ้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและมี

ความเพียรพยายามใน

การเรยีนรู และรวม

กิจกรรม 

การเรยีนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ มี

ความเพียรพยายามในการ

เรียนรูและเต็มใจรวม

กิจกรรม 

การเรยีนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงมั่นในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงชี ้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมาย ทํางานดวย

ความเพียรพยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

การทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

การทํางานท่ีไดรบั

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

การทํางานท่ีไดรบั

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง

ของกิจกรรม และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดบางประเด็น และ 

ไมรับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดดี รับผดิชอบในงาน

ท่ีมอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดดี และรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและมี

ความเพียรพยายามใน

การเรยีนรู และรวม

กิจกรรม

การเรยีนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ มี

ความเพียรพยายามในการ

เรียนรูและเต็มใจรวม

กิจกรรม

การเรยีนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงมั่นในการทํางาน”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมาย ทํางานดวย

ความเพียรพยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

การทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

การทํางานท่ีไดรบั

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

การทํางานท่ีไดรบั

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด
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หนวยการเรียนรูท่ี 7 

ช่ือหนวยการเรียนรู Celebrations 

รหัสวิชา อ23101       รายวิชา ภาษาอังกฤษ   กลุมสาระการเรียนรู ภาษาตางประเทศ 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  3   ภาคเรียนท่ี 1         ปการศึกษา 2561  เวลา 7 ช่ัวโมง 

……………………………………………………………..…………………………………………………………………………………… 

1. มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด

สาระท่ี 1 ภาษาเพ่ือการส่ือสาร

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ และแสดงความคิดเห็น

    อยางมีเหตุผล 

ตัวช้ีวัด   ต. 1.1 ม.3/3 ระบุและเขียนสื่อท่ีไมใชความเรียง รูปแบบตาง ๆ ใหสัมพันธกับประโยค 

    และขอความท่ีฟงหรืออาน 

   ต. 1.1 ม.3/4 เลือก/ระบุหัวขอเรื่อง ใจความสําคัญ รายละเอียดสนับสนุน และแสดง  

   ความคิดเห็นเก่ียวกับเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ พรอมท้ังใหเหตุผลและ 

   ยกตัวอยางประกอบ 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.2 มีทักษะการสื่อสารทางภาษาในการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร แสดงความรูสึก 

ตัวช้ีวัด 

    และความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ 

     ต 1.2 ม.3/1 สนทนาและเขียนโตตอบขอมูลเกี่ยวกับตนเอง เรื่องตาง ๆ ใกลตัว  

     สถานการณ ขาว เรื่องที่อยูในความสนใจของสังคม และสื่อสารอยางตอเนื่องและ    

     เหมาะสม 

     ต 1.2 ม.3/4 พูดและเขียนเพื่อขอและใหขอมูล อธิบายเปรียบเทียบและแสดง

     ความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องที่ฟงหรืออานอยางเหมาะสม  

     ต 1.2 ม.3/5 พูดและเขียนบรรยายความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเกี่ยวกับ

     เรื่องตาง ๆ กิจกรรมประสบการณ และขาว/เหตุการณ  พรอมทั้งใหเหตุผลประกอบอยาง      

     เหมาะสม 

สาระท่ี 2 ภาษาและวัฒนธรรม 

มาตรฐานการเรียนรู ต 2.1 เขาใจความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรมของเจาของภาษา และนําไปใชได 

ตัวช้ีวัด 

    อยางเหมาะสมกับกาลเทศะ 

    ต 2.1 ม.3/1 เลือกใชภาษา นําเสียง และกิริยาทาทางเหมาะกับบุคคลและโอกาส 

        ตาม มารยาทสังคมและวัฒนธรรมของเจาของภาษา 

        ต 2.1 ม.3/2 อธิบายเกี่ยวกับชีวิตความเปนอยู ขนบธรรมเนียม และประเพณีของ      

        เจาของภาษา 

 ปการศึกษา 2562



669681680

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง

ของกิจกรรม และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดบางประเด็น และ 

ไมรับผิดชอบตองานท่ี

มอบหมาย

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดดี รับผดิชอบในงาน

ท่ีมอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตามขอตกลง

ไดดี และรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและมี

ความเพียรพยายามใน

การเรยีนรู และรวม

กิจกรรม

การเรยีนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ มี

ความเพียรพยายามในการ

เรียนรูและเต็มใจรวม

กิจกรรม

การเรยีนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงมั่นในการทํางาน”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมาย ทํางานดวย

ความเพียรพยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

การทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

การทํางานท่ีไดรบั

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

การทํางานท่ีไดรบั

มอบหมายใหสําเร็จ มี

การปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด
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หนวยการเรียนรูท่ี 7 

ช่ือหนวยการเรียนรู Celebrations 

รหัสวิชา อ23101       รายวิชา ภาษาอังกฤษ   กลุมสาระการเรียนรู ภาษาตางประเทศ 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  3   ภาคเรียนท่ี 1         ปการศึกษา 2561  เวลา 7 ช่ัวโมง 

……………………………………………………………..…………………………………………………………………………………… 

1. มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด

สาระท่ี 1 ภาษาเพ่ือการส่ือสาร

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ และแสดงความคิดเห็น

    อยางมีเหตุผล 

ตัวช้ีวัด   ต. 1.1 ม.3/3 ระบุและเขียนสื่อท่ีไมใชความเรียง รูปแบบตาง ๆ ใหสัมพันธกับประโยค 

    และขอความท่ีฟงหรืออาน 

   ต. 1.1 ม.3/4 เลือก/ระบุหัวขอเรื่อง ใจความสําคัญ รายละเอียดสนับสนุน และแสดง  

   ความคิดเห็นเก่ียวกับเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อประเภทตาง ๆ พรอมท้ังใหเหตุผลและ 

   ยกตัวอยางประกอบ 

มาตรฐานการเรียนรู ต 1.2 มีทักษะการสื่อสารทางภาษาในการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร แสดงความรูสึก 

ตัวช้ีวัด 

    และความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ 

     ต 1.2 ม.3/1 สนทนาและเขียนโตตอบขอมูลเกี่ยวกับตนเอง เรื่องตาง ๆ ใกลตัว  

     สถานการณ ขาว เรื่องที่อยูในความสนใจของสังคม และสื่อสารอยางตอเนื่องและ    

     เหมาะสม 

     ต 1.2 ม.3/4 พูดและเขียนเพื่อขอและใหขอมูล อธิบายเปรียบเทียบและแสดง

     ความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องที่ฟงหรืออานอยางเหมาะสม  

     ต 1.2 ม.3/5 พูดและเขียนบรรยายความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเกี่ยวกับ

     เรื่องตาง ๆ กิจกรรมประสบการณ และขาว/เหตุการณ  พรอมทั้งใหเหตุผลประกอบอยาง      

     เหมาะสม 

สาระท่ี 2 ภาษาและวัฒนธรรม 

มาตรฐานการเรียนรู ต 2.1 เขาใจความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรมของเจาของภาษา และนําไปใชได 

ตัวช้ีวัด 

    อยางเหมาะสมกับกาลเทศะ 

    ต 2.1 ม.3/1 เลือกใชภาษา นําเสียง และกิริยาทาทางเหมาะกับบุคคลและโอกาส 

        ตาม มารยาทสังคมและวัฒนธรรมของเจาของภาษา 

        ต 2.1 ม.3/2 อธิบายเกี่ยวกับชีวิตความเปนอยู ขนบธรรมเนียม และประเพณีของ      

        เจาของภาษา 
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มาตรฐานการเรียนรู ต 2.2 เขาใจความเหมือนและความแตกตางระหวางภาษาและวัฒนธรรมของเจาของ 

    ภาษากับภาษาและวัฒนธรรมไทย และนํามาใชอยางถูกตองและเหมาะสม 

ตัวช้ีวัด 

      ต 2/2 ม.3/2 เปรียบเทียบและอธิบายความเหมือนและความแตกตางระหวางชีวิต 

     ความเปนอยู และวัฒนธรรมของเจาของภาษากับของไทย และนําไปใชอยางเหมาะสม 

2 .สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด 

การอานบทอานเกี่ยวกับเร่ืองที่นาสนใจ เชน การเฉลิมฉลองที่เปนที่รู จัก วัฒนธรรมการจัดเลี ้ยง 

ผูเรียนจะไดเรียนรูคําศัพท สํานวน โครงสรางประโยคและโครงสรางของ Paragraph เพือ่ใชในการเขียน 

บรรยายเก่ียวกับการเฉลิมฉลองท่ีตนชื่นชอบและสูตรอาหารในการเฉลิมฉลองนั้น ๆ นอกจากนี้ผูเรียนจะไดฝก 

สนทนาเก่ียวกับการเชื้อเชิญ การตอบรับและปฏิเสธ ซ่ึงจะสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันและเปนพ้ืนฐาน 

ตอการเรียนในระดับสูงตอไป 

3. สาระการเรียนรู 

ดานความรู (Knowledge) 

1. Invitation

o I'm throwing a party on Friday.

o Sound interesting!

o I’d love to!

o What are you doing this weekend?

o I'm going to the movies with a friend. How about you?

o Did you want to go see a movie with me?

o No, thanks, maybe another time.

2. Hamburger Paragraph Writing: Hamburger Paragraph = A topic sentence (the

top bun), supporting sentences (the veggie, the meat, the condiments), a concluding 

sentence (the bottom bun) 

3. Recipe

a. Ingredients: turkey, lemon, salt, pepper, butter, olive oil, onion, celery,

carrot, parsley, rosemary, thyme

b. Cooking Equipment and Utensils: refrigerator, paper towel, aluminum

foil, rack, roasting pan, oven, cutting board

c. Cooking verbs: remove, allow, rinse, pat, preheat, sprinkle, uncover,

carve

d. Parts of a Recipe: Name of the recipe, Servings and time, Illustration,

Ingredients, and Directions



670683682 

มาตรฐานการเรียนรู ต 2.2 เขาใจความเหมือนและความแตกตางระหวางภาษาและวัฒนธรรมของเจาของ 

                          ภาษากับภาษาและวัฒนธรรมไทย และนํามาใชอยางถูกตองและเหมาะสม 

ตัวช้ีวัด 

              ต 2/2 ม.3/2 เปรียบเทียบและอธิบายความเหมือนและความแตกตางระหวางชีวิตความ 

    เปนอยู และวัฒนธรรมของเจาของภาษากับของไทย และนําไปใชอยางเหมาะสม 

2 .สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด 

การอานบทอานเก่ียวกับเรื่องท่ีนาสนใจ เชน การเฉลิมฉลองท่ีเปนท่ีรูจัก วัฒนธรรมการจัดเลี้ยง 
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ดานทักษะ/กระบวนการ (Skills/Process) 

 1. ทักษะการฟง 

 2. ทักษะการพูด 

 3. ทักษะการอาน 

 4. ทักษะการเขียน 

ดานเจตคต ิ(Attitudes) 

1. ใชภาษาอังกฤษอยางมีมารยาทถูกตองตามกาลเทศะและบุคคล 

 2. รักการเรียนรูภาษาอังกฤษ 

4. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

   1. ความสามารถในการสื่อสาร 

 2. ความสามารถในการคิด 

 3. ความสามารถในการใชเทคโนโลย ี

5. คุณลักษณะอันพึงประสงค 

 1. มีวินัย 

 2. ใฝเรียนรู 

 3. มุงม่ันในการทํางาน 

6. การประเมินผลรวบยอด 

         ชื้นงานหรือภาระงาน 

1.การแสดงบทบาทสมมติ 

2.งานเขียน Paragraph เก่ียวกับการเฉลิมฉลองท่ีตนชื่นชอบ 

3.งานเขียน Recipe ท่ีตนชื่นชอบ 

 

วิธีการ เครื่องมือ เกณฑ 

งานเขียน Paragraph เก่ียวกับ

การเฉลิมฉลองท่ีตนชื่นชอบ 

แบบประเมินการเขียน ผานเกณฑ  ระดับดี  

การเขียน Recipe ท่ีตนชื่นชอบ แบบประเมินการเขียน ผานเกณฑ  ระดับดี  
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ประเมินสมรรถนะ แบบประเมินสมรรถนะ ผานเกณฑ  ระดับดี  

ประเมินคุณลักษณะ/คานิยม แบบประเมินคุณลักษณะ/คานิยม ผานเกณฑ  ระดับดี  
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o I'm throwing a party on Friday. 

o Sound interesting! 

o I’d love to! 

o What are you doing this weekend? 

o I'm going to the movies with a friend. How about you? 

o Did you want to go see a movie with me? 

o No, thanks, maybe another time. 

2. Hamburger Paragraph Writing: Hamburger Paragraph = A topic sentence (the 

top bun), supporting sentences (the veggie, the meat, the condiments), a concluding 

sentence (the bottom bun) 

3. Recipe 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

เลือกใชสํานวนและรูป

ประโยคในการสนทนา

ตอบรับและปฏิเสธ 

 

ตรวจใบงานท่ี 46.1 

 

ใบงานท่ี 46.1 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

การเขียนบัตรเชิญเพ่ือน

มาในงานท่ีตนเองจัดข้ึน 

 

เขียนและออกแบบบัตร

เชิญ 

 

แบบประเมินการเขียน  

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.มีวินัย 

2.ใฝเรียนรู 

3.มุงม่ันในการทํางาน 

 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

  

1. มีวินัย

2. ใฝ่เรียนรู้

3. มุ่งมั่นในการท�ำงาน
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

เลือกใชสํานวนและรูป

ประโยคในการสนทนา

ตอบรับและปฏิเสธ 

 

ตรวจใบงานท่ี 46.1 

 

ใบงานท่ี 46.1 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/ความรู 

การเขียนบัตรเชิญเพ่ือน

มาในงานท่ีตนเองจัดข้ึน 

 

เขียนและออกแบบบัตร

เชิญ 
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ดานคุณลักษณะ 

1.มีวินัย 

2.ใฝเรียนรู 

3.มุงม่ันในการทํางาน 

 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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บัตรภาพท่ี 1 เรื่อง Let’s Have a Party   

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 46 เรื่อง Let’s Party   

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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การวัดและประเมินผล 
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อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 
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หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 46 เรื่อง Let’s Party   
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A: Hey, what's up? 

B: Nothing really. 

A: I'm throwing a party on Friday. 

B: I didn't realize that. 

A: You didn't? 

B: Nobody has told me anything about your party. 

A: Do you want to go? 

B: When does it start? 

A: At 8:00 p.m. 

B: I'll be there. 

A: I'd better see you there. 

B: Of course. 

ท่ีมา: https://www.eslfast.com/robot/topics/smalltalk/smalltalk14.htm 

  

 

แถบประโยคท่ี 1 เรื่อง Accepting an Invitation 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 46 เรื่อง Let’s Party 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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A: Hey, what's up? 

B: Nothing really. 

A: I'm throwing a party on Friday. 

B: I didn't realize that. 

A: You didn't? 

B: Nobody has told me anything about your party. 

A: Do you want to go? 

B: When does it start? 

A: At 8:00 p.m. 

B: I'll be there. 

A: I'd better see you there. 

B: Of course. 

ท่ีมา: https://www.eslfast.com/robot/topics/smalltalk/smalltalk14.htm 

  

 

แถบประโยคท่ี 1 เรื่อง Accepting an Invitation 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 46 เรื่อง Let’s Party 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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A: Hey, what's up? 

B: Nothing really. 

A: I'm throwing a party on Friday. 

B: I didn't realize that. 

A: You didn't? 

B: Nobody has told me anything about your party. 

A: Do you want to go? 

B: When does it start? 

A: At 8:00 p.m. 

B: I'll be there. 

A: I'd better see you there. 

B: Of course. 

 

ท่ีมา: https://www.eslfast.com/robot/topics/smalltalk/smalltalk14.htm 

  

เฉลยแถบประโยคท่ี 1 เรื่อง Accepting an Invitation   
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รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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A: Hey, what's up? 

B: Nothing really. 

A: I'm throwing a party on Friday. 

B: I didn't realize that. 

A: You didn't? 

B: Nobody has told me anything about your party. 

A: Do you want to go? 

B: When does it start? 

A: At 8:00 p.m. 

B: I'll be there. 

A: I'd better see you there. 

B: Of course. 

ท่ีมา: https://www.eslfast.com/robot/topics/smalltalk/smalltalk14.htm 

  

 

แถบประโยคท่ี 1 เรื่อง Accepting an Invitation 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 46 เรื่อง Let’s Party 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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A: Hey, what's up? 

B: Nothing really. 

A: I'm throwing a party on Friday. 

B: I didn't realize that. 

A: You didn't? 

B: Nobody has told me anything about your party. 

A: Do you want to go? 

B: When does it start? 

A: At 8:00 p.m. 

B: I'll be there. 

A: I'd better see you there. 

B: Of course. 

 

ท่ีมา: https://www.eslfast.com/robot/topics/smalltalk/smalltalk14.htm 

  

เฉลยแถบประโยคท่ี 1 เรื่อง Accepting an Invitation   

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 46 เรื่อง Let’s Party 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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A: What are you doing this weekend? 

B: I'm going to the movie with a friend. How about you? 

A: I'm not sure yet. 

B: Well, do you want to go to see a movie with me? 

A: What movie are you going to see? 

B: I'm not sure yet. Is there anything you want to see? 

A: There's nothing I can think of. 

B: So, do you want to go? 

A: No, thanks, maybe another time. 

B: Okay, sounds good. 

 

ท่ีมา: https://www.eslfast.com/robot/topics/smalltalk/smalltalk14.htm 

  

 

ใบความรูท่ี 46.1 Tape Script Refusing an Invitation   

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 46 เรื่อง Let’s Party 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 
 



678691690 

 

 

 

 

A: What are you doing this weekend? 

B: I'm going to the movie with a friend. How about you? 

A: I'm not sure yet. 

B: Well, do you want to go to see a movie with me? 

A: What movie are you going to see? 

B: I'm not sure yet. Is there anything you want to see? 

A: There's nothing I can think of. 

B: So, do you want to go? 

A: No, thanks, maybe another time. 

B: Okay, sounds good. 

 

ท่ีมา: https://www.eslfast.com/robot/topics/smalltalk/smalltalk14.htm 

  

 

ใบความรูท่ี 46.1 Tape Script Refusing an Invitation   

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 46 เรื่อง Let’s Party 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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A: What are you doing this weekend? 

B: I'm going to the movie with a friend. How about you? 

A: I'm not sure yet. 

B: Well, did you want to go to see a movie with me? 

A: What movie are you going to see? 

B: I'm not sure yet. Is there anything you want to see? 

A: There's nothing I can think of. 

B: So, did you want to go? 

A: No, thanks, maybe another time. 

B: Okay, sounds good. 

 

ท่ีมา: https://www.eslfast.com/rics/smalltalk/smalltalk14.htm 

  

ใบความรูท่ี 1  เรื่อง (Tape Script) Refusing an Invitation   

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 46 เรื่อง Let’s Party 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 
 



679691690 

 

 

 

 

A: What are you doing this weekend? 

B: I'm going to the movie with a friend. How about you? 

A: I'm not sure yet. 

B: Well, do you want to go to see a movie with me? 

A: What movie are you going to see? 

B: I'm not sure yet. Is there anything you want to see? 

A: There's nothing I can think of. 

B: So, do you want to go? 

A: No, thanks, maybe another time. 

B: Okay, sounds good. 

 

ท่ีมา: https://www.eslfast.com/robot/topics/smalltalk/smalltalk14.htm 

  

 

ใบความรูท่ี 46.1 Tape Script Refusing an Invitation   

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 46 เรื่อง Let’s Party 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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A: What are you doing this weekend? 

B: I'm going to the movie with a friend. How about you? 

A: I'm not sure yet. 

B: Well, did you want to go to see a movie with me? 

A: What movie are you going to see? 

B: I'm not sure yet. Is there anything you want to see? 

A: There's nothing I can think of. 

B: So, did you want to go? 

A: No, thanks, maybe another time. 

B: Okay, sounds good. 

 

ท่ีมา: https://www.eslfast.com/rics/smalltalk/smalltalk14.htm 

  

ใบความรูท่ี 1  เรื่อง (Tape Script) Refusing an Invitation   

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 46 เรื่อง Let’s Party 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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ใบงานท่ี 46.1 เรื่อง Refusing an invitation 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 46 เรื่อง Let’s Party 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Direction: Listen to this conversation. Then write the word or you hear correctly. 

A: What are you doing this 1. …………………… ? 

B: I’m going to the 2. …………………….with a friend, 3. ……………………… you? 

A: I’m not sure yet. 

B: Well, do you want to go the see a 4. ……………………….. with me? 

A: 5…………………………. movie are you 6. ………………………… to see? 

B: I’m not 7. …………………….. yet. Is there anything you want to see? 

A: There’s nothing I 8. …………  ………. Of. 

B: So, 9. Did ……………….. …………………… ……………..go? 

A: 10. ……………, ………………….., maybe another time. 

B: Okay, sounds good. 



680693692 

ใบงานท่ี 46.1 เรื่อง Refusing an invitation 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 46 เรื่อง Let’s Party 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Direction: Listen to this conversation. Then write the word or you hear correctly. 

 A: What are you doing this 1. …………………… ? 

 B: I’m going to the 2. …………………….with a friend, 3. ……………………… you? 

 A: I’m not sure yet. 

 B: Well, do you want to go the see a 4. ……………………….. with me? 

 A: 5…………………………. movie are you 6. ………………………… to see? 

 B: I’m not 7. …………………….. yet. Is there anything you want to see? 

 A: There’s nothing I 8. …………  ………. Of. 

 B: So, 9. Did ……………….. …………………… ……………..go? 

 A: 10. ……………, ………………….., maybe another time. 

 B: Okay, sounds good. 
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เฉลยใบงานท่ี 46.1 เรื่อง Refusing an invitation 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 46 เรื่อง Let’s Party 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Direction: Listen to this conversation. Then write the word or you hear correctly. 

 A: What are you doing this 1. ..weekend..? 

 B: I’m going to the 2. …movie….with a fridend, 3. …How about … you? 

 A: I’m not sure yet. 

 B: Well, do you want to go the see a 4. …movie.. with me? 

 A: 5…What…. movie are you 6. …going… to see? 

 B: I’m not 7. …sure.. yet. Is there anything you want to see? 

 A: There’s nothing I 8. …can…  …thank…. Of. 

 B: So, 9. Did …you want to..go? 

 A: 10. …No, …thanks.., maybe another time. 

 B: Okay, sounds good. 

  

friend,

think of.

เฉลยใบงานที่ 46.1 เรื่อง Refusing an invitation เฉลยใบงานที่ 46.1 เรื่อง Refusing an invitation 
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ใบงานท่ี 46.1 เรื่อง Refusing an invitation 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 46 เรื่อง Let’s Party 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Direction: Listen to this conversation. Then write the word or you hear correctly. 

 A: What are you doing this 1. …………………… ? 

 B: I’m going to the 2. …………………….with a friend, 3. ……………………… you? 

 A: I’m not sure yet. 

 B: Well, do you want to go the see a 4. ……………………….. with me? 

 A: 5…………………………. movie are you 6. ………………………… to see? 

 B: I’m not 7. …………………….. yet. Is there anything you want to see? 

 A: There’s nothing I 8. …………  ………. Of. 

 B: So, 9. Did ……………….. …………………… ……………..go? 

 A: 10. ……………, ………………….., maybe another time. 

 B: Okay, sounds good. 

  

693 

เฉลยใบงานท่ี 46.1 เรื่อง Refusing an invitation 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 46 เรื่อง Let’s Party 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Direction: Listen to this conversation. Then write the word or you hear correctly. 

 A: What are you doing this 1. ..weekend..? 

 B: I’m going to the 2. …movie….with a fridend, 3. …How about … you? 

 A: I’m not sure yet. 

 B: Well, do you want to go the see a 4. …movie.. with me? 

 A: 5…What…. movie are you 6. …going… to see? 

 B: I’m not 7. …sure.. yet. Is there anything you want to see? 

 A: There’s nothing I 8. …can…  …thank…. Of. 

 B: So, 9. Did …you want to..go? 

 A: 10. …No, …thanks.., maybe another time. 

 B: Okay, sounds good. 

  

694694 

ใบงานท่ี 46.2 เรื่อง Refusing an invitation 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 46 เรื่อง Let’s Party 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Direction: Complete the invitation grads. 

 

  

A: Dear……………………….. 

 Thank you for your………………………….. I’d love to 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

                   Best Wishes 

                                      …………………………. 

 

B: Dear……………………….. 

 Thank you for your………………………….. I’ love to but……………………………………………………… 

because ……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

any way Many happy returns on your birthday. 

 

                   Love…... 

                                      …………………………. 

 

anyway

ใบงานที่ 46.2 เรื่อง Refusing an invitation 
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ใบงานท่ี 46.2 เรื่อง Refusing an invitation

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 46 เรื่อง Let’s Party

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Direction: Complete the invitation grads.

A: Dear………………………..

Thank you for your………………………….. I’d love to

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Best Wishes

………………………….

B: Dear………………………..

Thank you for your………………………….. I’ love to but……………………………………………………… 

because ………………………………………………………………………………………………………………………………………..

any way Many happy returns on your birthday.

Love…...

………………………….

695

แบบประเมินการเขียน 

เลขท่ี ช่ือ - สกุล 
การใชภาษา เนื้อหา รวมคะแนน 

12 8 20 
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ใบงานท่ี 46.2 เรื่อง Refusing an invitation

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 46 เรื่อง Let’s Party

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Direction: Complete the invitation grads.

A: Dear………………………..

Thank you for your………………………….. I’d love to

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Best Wishes

………………………….

B: Dear………………………..

Thank you for your………………………….. I’ love to but……………………………………………………… 

because ………………………………………………………………………………………………………………………………………..

any way Many happy returns on your birthday.

Love…...

………………………….
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แบบประเมินการเขียน 

เลขท่ี ช่ือ - สกุล 
การใชภาษา เนื้อหา รวมคะแนน 

12 8 20 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

696

69
6

เก
ณ

ฑ
กา

รใ
หค

ะแ
นน

กา
รเ

ขีย
น 

ปร
ะเ

ด็น
 

กา
รป

ระ
เมิ

น 

เก
ณ

ฑ
กา

รใ
หค

ะแ
นน

 
น้ํา

หน
ัก/

 

คว
าม

สํา
คัญ

 

คะ
แน

น 

รว
ม 

4 
3 

2 
1 

กา
รใ

ชภ
าษ

า 
กา

รส
ะก

ดคํ
าศั

พท


ถูก
ตอ

ง 
เล

ือก
ใช

คํา
ตร

ง

กับ
เน

ื้อห
า 

ปร
ะโ

ยค

ถูก
ตอ

ง 
มีเ

คร
ื่อง

หม
าย

 

วร
รค

ตอ
นที่

ถูก
ตอ

ง 

กา
รส

ะก
ดค

ําศ
ัพท

ผิด
 

เล
็กน

อย
 พ

อเ
ดา

คว
าม

 

หม
าย

ได
 เขี

ยน
รูป

 

ปร
ะโ

ยค
ผิด

หล
ัก

ไว
ยา

กร
ณ

เล
ก็น

อย
  

เค
รื่อ

งห
มา

ยว
รร

คต
อน

 

ผิด
เล

็กน
อย

 

สะ
กด

คํา
ศัพ

ทผ
ิดม

าก
 

แต
พอ

เด
าค

วา
มห

มา
ย

ได
รูป

ปร
ะโ

ยค
ผิด

พล
าด

มา
ก 

เค
รื่อ

งห
มา

ย 

วร
รค

ตอ
นไ

มค
รบ

หร
ือไ

มถู
กต

อง
 

สะ
กด

คํา
ศัพ

ทผ
ิดม

าก
 

เข
ียน

รูป
ปร

ะโ
ยค

ไม
ถูก

ตอ
ง 

 

ไม
มีเ

คร
ื่อง

หม
าย

 

วร
รค

ตอ
น 

3 
12

 

เน
ื้อห

า 
มีร

าย
ละ

เอี
ยด

เน
ื้อห

า

ตร
งกั

บล
ักษ

ณ
ะที่

 

กํา
หน

ดม
าก

ที่ส
ุด 

รา
ยล

ะเ
อีย

ดข
อง

 

เน
ื้อห

าม
าก

แต
ยัง

ไม
คร

อบ
คลุ

ม

ทั้ง
หม

ด 

มีร
าย

ละ
เอี

ยด
ขอ

ง

เน
ื้อห

าน
อย

 

มีร
าย

ละ
เอี

ยด
ขอ

ง

เน
ื้อห

าน
อย

มา
ก 

2 
8 

รว
ม 

5 
20

 

คว
าม

หม
าย

ได
 เข

ียน
รูป

 



684697697 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 7  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 46  เรื่อง  Let’s Have a Party 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23102 ภาคเรียนท่ี 2 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําชี้แจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเกี่ยวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทํางาน 

โดยพิจารณาจากเกณฑที่กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอที่ประเมิน 

กรณีที่ ตองการบันทึกพฤติกรรมที่สังเกตพบเพิ่มเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 7  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 46  เรื่อง  Let’s Have a Party 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23102 ภาคเรียนท่ี 2 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําชี้แจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเกี่ยวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทํางาน 

โดยพิจารณาจากเกณฑที่กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอที่ประเมิน 

กรณีที่ ตองการบันทึกพฤติกรรมที่สังเกตพบเพิ่มเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตน

ตามขอตกลง และ

ไมรับผิดชอบตอ

งานที่มอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม ขอ

ตกลงได

บางประเด็น และ 

ไมรับผิดชอบตอ

งานทีม่อบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงไดดี และ 

รับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ 

ใสและมีความ 

เพียรพยายาม

ในการเรียนรูและ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายาม

ในการเรียนรูและเต็มใจ 

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายใน

เวลา 

ท่ีกําหนด   

ส�ำเร็จ มีการปรับปรุง

และ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีขึ้น 

ส�ำเร็จ มีการปรับปรุง

และ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีขึ้นภายใน

เวลาที่กําหนด 

และ มีความ

เพียรพยายาม

ในการเรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

ตกลงได

บางประเด็น และ 

ไมรับผิดชอบตอ

งานที่มอบหมาย
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม

การเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายใน

เวลา

ท่ีกําหนด 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม

การเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายใน

เวลา

ท่ีกําหนด 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

สามารถเลือกใชคําศัพท 

สํานวนและรูปประโยคใน

การสนทนาเพ่ือเชิญ

รวมงานเลี้ยงได 

 

สังเกตการโตตอบ 

 

แบบประเมินการพูด 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

 

ดานทักษะ/ความรู 

1.ฟงบทสนทนาแลวตอบ

คําถามได 

2.ทักษะการพูดโดยการ

แสดงบทบาทสมมุติ 

 

1.ตรวจใบงาน 

 

2.ประเมินบทบาทสมมุติ

สนทนาโตตอบ 

 

1.ใบงานท่ี 47.1 

 

2.แบบประเมินบทบาท

สมมติ 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.มีวินัย 

2.ใฝเรียนรู 

3.มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

  

1. ฟังบทสนทนาแล้วตอบ

ค�ำถามได้

2. ทักษะการพูดโดยการ

แสดงบทบาทสมมุติ

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงมั่นในการทํางาน

1. ตรวจใบงาน

2. ประเมินบทบาทสมมุติ

สนทนาโต้ตอบ

1. ใบงานที่ 47.1

2. แบบประเมินบทบาท

สมมติ
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

สามารถเลือกใชคําศัพท 

สํานวนและรูปประโยคใน

การสนทนาเพ่ือเชิญ

รวมงานเลี้ยงได 

 

สังเกตการโตตอบ 

 

แบบประเมินการพูด 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

 

ดานทักษะ/ความรู 

1.ฟงบทสนทนาแลวตอบ

คําถามได 

2.ทักษะการพูดโดยการ

แสดงบทบาทสมมุติ 

 

1.ตรวจใบงาน 

 

2.ประเมินบทบาทสมมุติ

สนทนาโตตอบ 

 

1.ใบงานท่ี 47.1 

 

2.แบบประเมินบทบาท

สมมติ 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.มีวินัย 

2.ใฝเรียนรู 

3.มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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Tape script 
Inviting someone to a party3+3 

Sara: Hello Stu. How are you? 

Stu: Hey Sara! I’m well thank you. How about you? 

Sara: I couldn’t be better. I’m having a party this weekend and would love you to  

come if you can make it. 

Stu: That would be great! Where will it be held? 

Sara: We’re having a small party on the rooftop of my apartment. Come around 6 pm. 

Stu: That sounds like fun! Do you want me to bring anything? 

Sara:  I’ll be making plenty of food for everyone. If you’d like to bring something, then 

perhaps you can bring some wine or something to drink. 

Stu: Is there a dress code? 

Sara: No, it’s just a casual get together. 

Stu: I can’t wait! How many people are you expecting? 

Sara: Probably about 10 including yourself. 

St: Okay great! I’’ see you on Saturday. 

 

 

 

ท่ีมา: https://www.youtube.com/watch?v=_mbxCsDnSQk 

  

ใบความรูท่ี 47.1 เรื่อง Tape Script  

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 47 เรื่อง Invitation 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

I’ll see you on Saturday.



691703702 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

สามารถเลือกใชคําศัพท 

สํานวนและรูปประโยคใน

การสนทนาเพ่ือเชิญ

รวมงานเลี้ยงได 

 

สังเกตการโตตอบ 

 

แบบประเมินการพูด 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

 

ดานทักษะ/ความรู 

1.ฟงบทสนทนาแลวตอบ

คําถามได 

2.ทักษะการพูดโดยการ

แสดงบทบาทสมมุติ 

 

1.ตรวจใบงาน 

 

2.ประเมินบทบาทสมมุติ

สนทนาโตตอบ 

 

1.ใบงานท่ี 47.1 

 

2.แบบประเมินบทบาท

สมมติ 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.มีวินัย 

2.ใฝเรียนรู 

3.มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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Tape script 
Inviting someone to a party3+3 

Sara: Hello Stu. How are you? 

Stu: Hey Sara! I’m well thank you. How about you? 

Sara: I couldn’t be better. I’m having a party this weekend and would love you to  

come if you can make it. 

Stu: That would be great! Where will it be held? 

Sara: We’re having a small party on the rooftop of my apartment. Come around 6 pm. 

Stu: That sounds like fun! Do you want me to bring anything? 

Sara:  I’ll be making plenty of food for everyone. If you’d like to bring something, then 

perhaps you can bring some wine or something to drink. 

Stu: Is there a dress code? 

Sara: No, it’s just a casual get together. 

Stu: I can’t wait! How many people are you expecting? 

Sara: Probably about 10 including yourself. 

St: Okay great! I’’ see you on Saturday. 

 

 

 

ท่ีมา: https://www.youtube.com/watch?v=_mbxCsDnSQk 

  

ใบความรูท่ี 47.1 เรื่อง Tape Script  

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 47 เรื่อง Invitation 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

704704 

Directions: Listen to the conversation and write a short answer for each question 

1. Where will the party be held?

………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

2. What time will it start?

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. What can students bring to the party?

………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

4. What will students wear to the party?

…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

5. How many people is Sara expecting to come to the party?

………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

6. What is the conversation about?

………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

7. What is the relationship between there two persons?

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

8. How does student feel?

…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

ใบงานท่ี 47.1  เรื่อง Invitation 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 47 เรื่อง Invitation 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 the two persons?



692705704 

Directions: Listen to the conversation and write a short answer for each question 

1. Where will the party be held? 

………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

2. What time will it start? 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. What can students bring to the party? 

………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

4. What will students wear to the party? 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

5. How many people is Sara expecting to come to the party? 

………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

6. What is the conversation about? 

………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

7. What is the relationship between there two persons? 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

8. How does student feel? 

…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

  

ใบงานท่ี 47.1  เรื่อง Invitation 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 47 เรื่อง Invitation 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

 

705 

 

 

 

เฉลย ใบงานท่ี 47.1 เรื่อง Invitation 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 47 เรื่อง Invitation 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Answer Key 

Directions: Listen to the conversation and write a short answer for each 

question 

1. Where will the party be held? 

On the rooftop of Sara’s apartment 

2. What time will it start? 

Around 6 pm 

3. What can students bring to the party? 

Some wine or something to drink. 

4. What will students wear to the party? 

Casual 

5. How many people is Sara expecting to come to the party? 

About 10 including students 

6. What is the conversation about? 

Inviting a friend to the party 

7. What is the relationship between their two persons? 

They are friends. 

8. How does student feel? 

They are happy. 

ท่ีมา: https://www.youtube.com/watch?v=_mbxCsDnSQk 

  

the two persons?



693705704 

Directions: Listen to the conversation and write a short answer for each question 

1. Where will the party be held? 

………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

2. What time will it start? 

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. What can students bring to the party? 

………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

4. What will students wear to the party? 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

5. How many people is Sara expecting to come to the party? 

………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

6. What is the conversation about? 

………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

7. What is the relationship between there two persons? 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

8. How does student feel? 

…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

  

ใบงานท่ี 47.1  เรื่อง Invitation 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 47 เรื่อง Invitation 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

 

705 

 

 

 

เฉลย ใบงานท่ี 47.1 เรื่อง Invitation 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 47 เรื่อง Invitation 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Answer Key 

Directions: Listen to the conversation and write a short answer for each 

question 

1. Where will the party be held? 

On the rooftop of Sara’s apartment 

2. What time will it start? 

Around 6 pm 

3. What can students bring to the party? 

Some wine or something to drink. 

4. What will students wear to the party? 

Casual 

5. How many people is Sara expecting to come to the party? 

About 10 including students 

6. What is the conversation about? 

Inviting a friend to the party 

7. What is the relationship between their two persons? 

They are friends. 

8. How does student feel? 

They are happy. 

ท่ีมา: https://www.youtube.com/watch?v=_mbxCsDnSQk 

  

706706 

 

การวัดผลและการประเมินผล 

 

 

ตัวอยางสําหรับครูเทานั้น 

 

Inviting someone to dinner 

Jane:  Hello, May I speak to Ann, please? 

Ann: Speaking! 

Jane: Oh, Ann, this is Jane. How are you? 

Ann: I’m O.K. How about you? 

Jane: I couldn’t be better. Anyway, are you free on Saturday evening? 

Ann: Sure, is there anything would you like to do? 

Jane: Well, I’d like you to come to my house to have dinner together. 

Ann: Alright. I’s love to. Let us there anyone with us on that day? 

Jane: No, only you. We haven’t seen each other for a long time. I’d like to talk to 

you and enjoy our dinner together. 

Ann: Great! See you this Saturday. 

Jane: Good bye. See you then. 

 

หมายเหตุ: ครูอาจใชบทสนทนานี้เปนแนวทางใหนักเรียน ในการทํางานกลุมเขียนบทสนทนา 

  

ใบความรูท่ี 47.2 เรื่อง Inviting someone to dinner  

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 47 เรื่อง Invitation 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

I’d

you and enjoy our dinner together.

Are there anyone with us on that day?



694707706

การวัดผลและการประเมินผล 

ตัวอยางสําหรับครูเทานั้น

Inviting someone to dinner

Jane: Hello, May I speak to Ann, please?

Ann: Speaking!

Jane: Oh, Ann, this is Jane. How are you?

Ann: I’m O.K. How about you?

Jane: I couldn’t be better. Anyway, are you free on Saturday evening?

Ann: Sure, is there anything would you like to do?

Jane: Well, I’d like you to come to my house to have dinner together.

Ann: Alright. I’s love to. Let us there anyone with us on that day?

Jane: No, only you. We haven’t seen each other for a long time. I’d like to talk to 

you and enjoy our dinner together.

Ann: Great! See you this Saturday.

Jane: Good bye. See you then.

หมายเหตุ: ครูอาจใชบทสนทนานี้เปนแนวทางใหนักเรียน ในการทํางานกลุมเขียนบทสนทนา

ใบความรูท่ี 47.2 เรื่อง Inviting someone to dinner 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 47 เรื่อง Invitation

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3
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แบบประเมินการพูด 

ท่ี ชื่อ - นามสกุล 
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การวัดผลและการประเมินผล 

ตัวอยางสําหรับครูเทานั้น

Inviting someone to dinner

Jane: Hello, May I speak to Ann, please?

Ann: Speaking!

Jane: Oh, Ann, this is Jane. How are you?

Ann: I’m O.K. How about you?

Jane: I couldn’t be better. Anyway, are you free on Saturday evening?

Ann: Sure, is there anything would you like to do?

Jane: Well, I’d like you to come to my house to have dinner together.

Ann: Alright. I’s love to. Let us there anyone with us on that day?

Jane: No, only you. We haven’t seen each other for a long time. I’d like to talk to 

you and enjoy our dinner together.

Ann: Great! See you this Saturday.

Jane: Good bye. See you then.

หมายเหตุ: ครูอาจใชบทสนทนานี้เปนแนวทางใหนักเรียน ในการทํางานกลุมเขียนบทสนทนา

ใบความรูท่ี 47.2 เรื่อง Inviting someone to dinner 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 47 เรื่อง Invitation

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

707 

แบบประเมินการพูด 

ท่ี ชื่อ - นามสกุล 
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แบบประเมินการแสดงบทบาทสมมต ิ

ท่ี ช่ือ - นามสกุล
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แบบประเมินการแสดงบทบาทสมมต ิ

ท่ี ช่ือ - นามสกุล

กา
รม

ีสว
นร

วม
ใน

กา
ร

เต
รีย

มต
ัว/

นํา
เส

นอ
 

กา
รแ

สด
งบ

ทบ
าท

 

คว
าม

ถูก
ตอ

งข
อง

เนื้
อห

า 

สา
ระ

 ค
วา

มร
ู 

กา
รใ

ชอ
วัจ

นา
ษา

 

จิน
ตน

าก
าร

แล
ะ

คว
าม

คิด
รา

งส
รร

ค 

คะ
แน

นร
วม

 

หมายเหต ุ

4 4 4 4 4 20 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

19. 

20.

710710 

เกณฑการประเมินการแสดงบทบาทสมมต ิ

สิ่งท่ีจะวัด 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 

1. การมีสวนรวม
ในการเตรียมตัว
และการ
นําเสนอ

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางานกลุม
และในการนําเสนอ
นอยมาก 

เตม็ใจและสนใจ 
ในการทํางานกลุม 
และในการ
นําเสนอเปน
บางเวลา 

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางาน
กลุมและในการ
นําเสนอเปน
สวนใหญ 

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางาน
กลุมและในการ
นําเสนอ
ตลอดเวลา 

2. การแสดง
บทบาท

สื่อสารความรูสึก 
สถานการณ และ 
แรงจูงใจของ
ตัวละครไดนอย 

สื่อสารความรูสึก 
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละครไดพอใช 

สื่อสาร
ความรูสึก 
สถานการณ 
และแรงจูงใจ 
ของตัวละคร
ไดดี 

สื่อสาร
ความรูสึก 
สถานการณ 
และแรงจูงใจ
ของตัวละครได
อยางนาเชื่อถือ 

3. ความถูกตอง

ของเนื้อหา

สาระ ความรู

เนื้อหาสาระถูกตอง

เปนสวนนอย 

เนื้อหาสาระ

ถูกตองพอใช 

เนื้อหาสาระ

ถูกตองเปน

สวนมาก 

เนื้อหาสาระ

ถูกตองครบถวน 

4. การใชอวัจน
ภาษา (น้ําเสียง
ทาทาง สายตา
อุปกรณ
ประกอบฉาก
เครื่องแตงกาย)

มีการใชอวัจนภาษา 
ไมหลากหลายอยูใน
เกณฑท่ีตอง
ปรับปรุง 

มีการใชอวัจน
ภาษาหลากหลาย
พอใชอยูในเกณฑ
ท่ียอมรับได 

มีการใช 
อวัจนภาษา
หลากหลายอยู
ในเกณฑท่ีดี 

มีการใช 
อวัจนภาษา
หลากหลาย     
นาประทับใจ 
ในเกณฑท่ี 
นายกยอง 

5. จินตนาการและ
ความคิด
สรางสรรค

เปนผลงานท่ี
เหมือนตัวอยาง 

เปนผลงานท่ี
ปรับปรุงเล็กนอย
จากตัวอยาง 

เปนผลงานท่ี
ดึงดูดความ
สนใจ 
แปลกใหม
สอดคลองกับ
เรื่องท่ีกําหนด 
แตบางสวน
เหมือนตัวอยาง 

เปนผลงานท่ี
ดึงดูดความ
สนใจ 
แปลกใหม 
และคิดข้ึนเอง
สอดคลองกับ
เรื่องท่ีกําหนด 

1.

2.

3.

4.

5.



698711710

เกณฑการประเมินการแสดงบทบาทสมมติ

สิ่งท่ีจะวัด 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน

1. การมีสวนรวม
ในการเตรียมตัว
และการ
นําเสนอ

เต็มใจและสนใจใน
การทํางานกลุมและ
ในการนําเสนอนอย
มาก

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางานกลุม
และในการ
นําเสนอเปนบาง
เวลา

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางาน
กลุมและในการ
นําเสนอเปน
สวนใหญ

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางาน
กลุมและในการ
นําเสนอ
ตลอดเวลา

2. การแสดง
บทบาท

สื่อสารความรูสึก
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละคร
ไดนอย

สื่อสารความรูสึก
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละครไดพอใช

สื่อสาร
ความรูสึก
สถานการณ 
และแรงจูงใจ
ของตัวละครได
ดี

สื่อสาร
ความรูสึก
สถานการณ
และแรงจูงใจ
ของตัวละครได
อยางนาเชื่อถือ

3. ความถูกตอง

ของเนื้อหา 

สาระ ความรู

เนื้อหาสาระถูกตอง

เปนสวนนอย

เนื้อหาสาระ

ถูกตองพอใช

เนื้อหาสาระ

ถูกตองเปน

สวนมาก

เนื้อหาสาระ

ถูกตองครบถวน

4. การใชอวัจน
ภาษา (น้ําเสียง
ทาทาง สายตา 
อุปกรณ
ประกอบฉาก
เครื่องแตงกาย)

มีการใชอวัจนภาษา
ไมหลากหลายอยูใน
เกณฑท่ีตอง
ปรับปรุง

มีการใชอวัจน
ภาษาหลากหลาย
พอใชอยูในเกณฑ
ท่ียอมรับได

มีการใช
อวัจนภาษา
หลากหลายอยู
ในเกณฑท่ีดี

มีการใช
อวัจนภาษา
หลากหลาย
นาประทับใจ
ในเกณฑท่ี
นายกยอง

5. จินตนาการและ
ความคิด
สรางสรรค

เปนผลงานท่ี
เหมือนตัวอยาง

เปนผลงานท่ี
ปรับปรุงเล็กนอย
จากตัวอยาง

เปนผลงานท่ี
ดึงดูดความ
สนใจ
แปลกใหม
สอดคลองกับ
เรื่องท่ีกําหนด 
แตบางสวน
เหมือนตัวอยาง

เปนผลงานท่ี
ดึงดูดความ
สนใจ
แปลกใหม
และคิดข้ึนเอง
สอดคลองกับ
เรื่องท่ีกําหนด

711 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 47 เรื่อง Invitation 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทํางาน โดยพิจารณาจากเกณฑ

ท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมนิเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ

เพ่ิมเตมิใหบันทึกในชองหมายเหต ุ

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 
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เกณฑการประเมินการแสดงบทบาทสมมติ

สิ่งท่ีจะวัด 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน

1. การมีสวนรวม
ในการเตรียมตัว
และการ
นําเสนอ

เต็มใจและสนใจใน
การทํางานกลุมและ
ในการนําเสนอนอย
มาก

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางานกลุม
และในการ
นําเสนอเปนบาง
เวลา

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางาน
กลุมและในการ
นําเสนอเปน
สวนใหญ

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางาน
กลุมและในการ
นําเสนอ
ตลอดเวลา

2. การแสดง
บทบาท

สื่อสารความรูสึก
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละคร
ไดนอย

สื่อสารความรูสึก
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละครไดพอใช

สื่อสาร
ความรูสึก
สถานการณ 
และแรงจูงใจ
ของตัวละครได
ดี

สื่อสาร
ความรูสึก
สถานการณ
และแรงจูงใจ
ของตัวละครได
อยางนาเชื่อถือ

3. ความถูกตอง

ของเนื้อหา 

สาระ ความรู

เนื้อหาสาระถูกตอง

เปนสวนนอย

เนื้อหาสาระ

ถูกตองพอใช

เนื้อหาสาระ

ถูกตองเปน

สวนมาก

เนื้อหาสาระ

ถูกตองครบถวน

4. การใชอวัจน
ภาษา (น้ําเสียง
ทาทาง สายตา 
อุปกรณ
ประกอบฉาก
เครื่องแตงกาย)

มีการใชอวัจนภาษา
ไมหลากหลายอยูใน
เกณฑท่ีตอง
ปรับปรุง

มีการใชอวัจน
ภาษาหลากหลาย
พอใชอยูในเกณฑ
ท่ียอมรับได

มีการใช
อวัจนภาษา
หลากหลายอยู
ในเกณฑท่ีดี

มีการใช
อวัจนภาษา
หลากหลาย
นาประทับใจ
ในเกณฑท่ี
นายกยอง

5. จินตนาการและ
ความคิด
สรางสรรค

เปนผลงานท่ี
เหมือนตัวอยาง

เปนผลงานท่ี
ปรับปรุงเล็กนอย
จากตัวอยาง

เปนผลงานท่ี
ดึงดูดความ
สนใจ
แปลกใหม
สอดคลองกับ
เรื่องท่ีกําหนด 
แตบางสวน
เหมือนตัวอยาง

เปนผลงานท่ี
ดึงดูดความ
สนใจ
แปลกใหม
และคิดข้ึนเอง
สอดคลองกับ
เรื่องท่ีกําหนด
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 47 เรื่อง Invitation 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงมั่นในการทํางาน โดยพิจารณาจากเกณฑ

ท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมนิเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบ

เพ่ิมเตมิใหบันทึกในชองหมายเหต ุ

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย” 

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การเรียนรูและ

รวมกิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบใน

การทํางานท่ี

ไดรับมอบหมาย

ใหสําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการ

ทํางานใหดีข้ึน

ภายในเวลาท่ี

กําหนด   
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม

การเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การเรียนรูและ

รวมกิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและ

รับผิดชอบใน

การทํางานท่ี

ไดรับมอบหมาย

ใหสําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการ

ทํางานใหดีข้ึน

ภายในเวลาท่ี

กําหนด 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม

การเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การเรียนรูและ

รวมกิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและ

รับผิดชอบใน

การทํางานท่ี

ไดรับมอบหมาย

ใหสําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการ

ทํางานใหดีข้ึน

ภายในเวลาท่ี

กําหนด 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1.บอกความหมายของ

คําศัพท 

2.ตอบคําถามเก่ียวกับ

เรื่องท่ีอาน 

 

1.ตรวจใบงาน 

 

 

 

1.ใบงานท่ี 48.2 

2.ใบงานท่ี 48.3 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

 

ดานทักษะ/ความรู 

1.เขียนสรุปเรื่องใน

รูปแบบแผนผังความคิด 

Mind map 

2.กระบวนการกลุม 

 

1. ประเมินแผนผัง

ความคิด 

2. สังเกตการทํางาน

กลุม 

 

1. ใบงานท่ี 48.4 

2. แบบประเมินแผนผัง

ความคิด 

3. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม  

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.มีวินัย 

2.ใฝเรียนรู 

3.มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................................... 
                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.........  

1. เขียนสรุปเรื่องใน

รูปแบบแผนผังความคิด 

Mind map

2. กระบวนการกลุม

1. บอกความหมายของ

คําศัพท

2. ตอบคําถามเกี่ยวกับ

เรื่องที่อาน 

1.ใบงานที่ 48.2

2.ใบงานที่ 48.3

1. ตรวจใบงาน

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงมั่นในการทํางาน
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1.บอกความหมายของ

คําศัพท 

2.ตอบคําถามเก่ียวกับ

เรื่องท่ีอาน 

 

1.ตรวจใบงาน 

 

 

 

1.ใบงานท่ี 48.2 

2.ใบงานท่ี 48.3 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

 

ดานทักษะ/ความรู 

1.เขียนสรุปเรื่องใน

รูปแบบแผนผังความคิด 

Mind map 

2.กระบวนการกลุม 

 

1. ประเมินแผนผัง

ความคิด 

2. สังเกตการทํางาน

กลุม 

 

1. ใบงานท่ี 48.4 

2. แบบประเมินแผนผัง

ความคิด 

3. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม  

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.มีวินัย 

2.ใฝเรียนรู 

3.มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................................... 
                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.........  
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โปสเตอร Thanksgiving  

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 48 เรื่อง The Celebration of Thanksgiving Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

หนวยการเรียนรูที่ 7 แผนการจัดการเรียนรูที่ 48 เรื่อง The Celebration of Thanksgiving 
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Task A 

Directions: Match the word with its definition. 

 

Answer Word  Definition 

 1. celebrate (V.) A) the season when ripened crops are gathered 

 2. religious (Adj.) B) to chase or search for (game or other wild animals) 

for the purpose of catching or killing 

 3. land (V.) C) the cultivated produce of the ground, while growing 

or when gathered 

 4. hunt (V.) D) to observe a day or commemorate an event with 

ceremonies or festivities 

 5. crop (N.) E) of, relating to, or concerned with religion 

 6. harvest (N.) F) to go on or continue in time 

 7. feast (N.) G) to go or come ashore from a ship or boat 

 8. last (V.) H) to come together around a central point; assemble 

 9. gather (V.) I) in accordance with tradition 

 10. traditional (Adj.) J) a sumptuous entertainment or meal for many guests 
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Task A

Directions: Match the word with its definition.

Answer Word Definition

1. celebrate (V.) A) the season when ripened crops are gathered

2. religious (Adj.) B) to chase or search for (game or other wild animals)

for the purpose of catching or killing

3. land (V.) C) the cultivated produce of the ground, while growing

or when gathered

4. hunt (V.) D) to observe a day or commemorate an event with

ceremonies or festivities

5. crop (N.) E) of, relating to, or concerned with religion

6. harvest (N.) F) to go on or continue in time

7. feast (N.) G) to go or come ashore from a ship or boat

8. last (V.) H) to come together around a central point; assemble

9. gather (V.) I) in accordance with tradition

10. traditional (Adj.) J) a sumptuous entertainment or meal for many guests

ใบงานท่ี 48.2 เรื่อง Thanksgiving Day
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Task B 

Answer Key 

Task A 

Answer Word 

D celebrate (V.) 

E religious (Adj.) 

G land (V.) 

B hunt (V.) 

C crop (N.) 

A harvest (N.) 

J feast (N.) 

F last (V.) 

H gather (V.) 

I traditional (Adj.) 
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Task A

Directions: Match the word with its definition.

Answer Word Definition

1. celebrate (V.) A) the season when ripened crops are gathered

2. religious (Adj.) B) to chase or search for (game or other wild animals)

for the purpose of catching or killing

3. land (V.) C) the cultivated produce of the ground, while growing

or when gathered

4. hunt (V.) D) to observe a day or commemorate an event with

ceremonies or festivities

5. crop (N.) E) of, relating to, or concerned with religion

6. harvest (N.) F) to go on or continue in time

7. feast (N.) G) to go or come ashore from a ship or boat

8. last (V.) H) to come together around a central point; assemble

9. gather (V.) I) in accordance with tradition

10. traditional (Adj.) J) a sumptuous entertainment or meal for many guests
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Task B 

Answer Key 

Task A 

Answer Word 

D celebrate (V.) 

E religious (Adj.) 

G land (V.) 

B hunt (V.) 

C crop (N.) 

A harvest (N.) 

J feast (N.) 

F last (V.) 

H gather (V.) 

I traditional (Adj.) 
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Directions: Read the passage below and write short answer for each question. 

 

Thanksgiving is the national holiday in the USA. It is celebrated on the fourth 

Thursday in November. On this day Americans give thanks for the good things in their lives. 

 Everything started in 1620, when the Pilgrims (members of the English Separatist 

Church) left their country – England, on a ship called the Mayflower, because of the religious 

reasons. Their trip took 65 days and was very difficult. They landed near Plymouth Rock in 

America and they started to build their homes there. (In that time the first people living in 

America were Indians). During the first winter many people died because they hadn’t got 

enough food to eat. In the spring of 1621, the Pilgrims became friends with the Wampanoag 

tribe of Native Americans. The Wampanoag helped the Pilgrims learn how to hunt better and 

how to plant crops like corn.  

In 1621 the harvest was very good. The Pilgrims were very thankful and they invited 

their Native American friends to a feast. The first Thanksgiving was celebrated and lasted for 

three days. The main dishes included corns, pumpkins, fish and turkeys.  

 Thanksgiving became a national holiday in 1863. Today Thanksgiving is still a day to 

be thankful for family, friends and good food. Families gather around the table and enjoy a 

traditional dinner of roast turkey with cranberries, sweet potatoes and pumpkin pie for 

dessert. On this day many Americans go to or watch on TV, football matches.  

 The Canadians celebrate Thanksgiving, too. In Canada it is on the second Monday in 

October. 
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Directions: Read the passage below and write short answer for each question. 

 

Thanksgiving is the national holiday in the USA. It is celebrated on the fourth 

Thursday in November. On this day Americans give thanks for the good things in their lives. 

 Everything started in 1620, when the Pilgrims (members of the English Separatist 

Church) left their country – England, on a ship called the Mayflower, because of the religious 

reasons. Their trip took 65 days and was very difficult. They landed near Plymouth Rock in 

America and they started to build their homes there. (In that time the first people living in 

America were Indians). During the first winter many people died because they hadn’t got 

enough food to eat. In the spring of 1621, the Pilgrims became friends with the Wampanoag 

tribe of Native Americans. The Wampanoag helped the Pilgrims learn how to hunt better and 

how to plant crops like corn.  

In 1621 the harvest was very good. The Pilgrims were very thankful and they invited 

their Native American friends to a feast. The first Thanksgiving was celebrated and lasted for 

three days. The main dishes included corns, pumpkins, fish and turkeys.  

 Thanksgiving became a national holiday in 1863. Today Thanksgiving is still a day to 

be thankful for family, friends and good food. Families gather around the table and enjoy a 

traditional dinner of roast turkey with cranberries, sweet potatoes and pumpkin pie for 

dessert. On this day many Americans go to or watch on TV, football matches.  

 The Canadians celebrate Thanksgiving, too. In Canada it is on the second Monday in 

October. 
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Direction: Read the passage. Then answers to the questions correctly. 

1. When is Thanksgiving celebrated in the USA? _________________________________  

2. Who were the Pilgrims? ___________________________________________________  

3. What was the name of the ship the Pilgrims sailed? ___________________________  

4. How many days did the trip take? __________________________________________  

5. Who helped the Pilgrims in spring of 1621? __________________________________  

6. How many days was Thanksgiving celebrated? _______________________________  

7. When did Thanksgiving become a national holiday? ___________________________  

8. What do Americans have for traditional dinner today? _________________________ 

9. What do Americans do after dinner? ________________________________________  

10. When do Canadians celebrate Thanksgiving? _________________________________ 

  

ใบงานท่ี 48.3 เรื่อง Thanksgiving Day 
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Directions: Read the passage below and write short answer for each question. 

 

Thanksgiving is the national holiday in the USA. It is celebrated on the fourth 

Thursday in November. On this day Americans give thanks for the good things in their lives. 

 Everything started in 1620, when the Pilgrims (members of the English Separatist 

Church) left their country – England, on a ship called the Mayflower, because of the religious 

reasons. Their trip took 65 days and was very difficult. They landed near Plymouth Rock in 

America and they started to build their homes there. (In that time the first people living in 

America were Indians). During the first winter many people died because they hadn’t got 

enough food to eat. In the spring of 1621, the Pilgrims became friends with the Wampanoag 

tribe of Native Americans. The Wampanoag helped the Pilgrims learn how to hunt better and 

how to plant crops like corn.  

In 1621 the harvest was very good. The Pilgrims were very thankful and they invited 

their Native American friends to a feast. The first Thanksgiving was celebrated and lasted for 

three days. The main dishes included corns, pumpkins, fish and turkeys.  

 Thanksgiving became a national holiday in 1863. Today Thanksgiving is still a day to 

be thankful for family, friends and good food. Families gather around the table and enjoy a 

traditional dinner of roast turkey with cranberries, sweet potatoes and pumpkin pie for 

dessert. On this day many Americans go to or watch on TV, football matches.  

 The Canadians celebrate Thanksgiving, too. In Canada it is on the second Monday in 

October. 
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Direction: Read the passage. Then answers to the questions correctly. 

1. When is Thanksgiving celebrated in the USA? _________________________________  

2. Who were the Pilgrims? ___________________________________________________  

3. What was the name of the ship the Pilgrims sailed? ___________________________  

4. How many days did the trip take? __________________________________________  

5. Who helped the Pilgrims in spring of 1621? __________________________________  

6. How many days was Thanksgiving celebrated? _______________________________  

7. When did Thanksgiving become a national holiday? ___________________________  

8. What do Americans have for traditional dinner today? _________________________ 

9. What do Americans do after dinner? ________________________________________  

10. When do Canadians celebrate Thanksgiving? _________________________________ 
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1. On the fourth Thursday in November

2. The members of the English Separatist Church

3. The Mayflower

4. 65 days

5. The Indians or The Wampanoag tribe of Native Americans

6. Three

7. In 1863

8. The roast turkey with cranberries, sweet potatoes and pumpkin pie (for dessert)

9. They go to a football (American football) match or watch it on TV

10. On the second Monday in October

ท่ีมา: https://en.islcollective.com/resources/printables/worksheets_doc_docx/thanksgiving__ 

key/thanksgiving-elementary-a1/24258 
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1. On the fourth Thursday in November 

2. The members of the English Separatist Church 

3. The Mayflower 

4. 65 days 

5. The Indians or The Wampanoag tribe of Native Americans 

6. Three 

7. In 1863 

8. The roast turkey with cranberries, sweet potatoes and pumpkin pie (for dessert) 

9. They go to a football (American football) match or watch it on TV 

10. On the second Monday in October 
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แบบประเมินแผนผังความคิด (Mind Map) 

ท่ี 

 

ช่ือ - นามสกุล 

 

เน
ื้อห

า 

กา
รน

ําเ
สน

อผ
ลง

าน
แล

ะก
าร

ออ
กแ

บบ
 

คะ
แน

นร
วม

 หมายเหตุ 

5 5 10 

1.      

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

7.       

8.       

9.       

10.       

11.       

12.       

13.       

14.       

15.       

16.       

17.       

18.       

19.       

20.       

 

1.

2.

3.

4.

6.

5.

7.

8.

9.
10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.



713725725 

แบบประเมินแผนผังความคิด (Mind Map) 
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แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 48 เรื่อง The Celebration of Thanksgiving Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   
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หนวยการเรียนรูที่ 7 แผนการจัดการเรียนรูที่ 48 เรื่อง The Celebration of Thanksgiving 
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แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 48 เรื่อง The Celebration of Thanksgiving Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา          

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช 

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง    
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8 - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5 - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง

729 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 48 เรื่อง The Celebration of Thanksgiving Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

หนวยการเรียนรูที่ 7 แผนการจัดการเรียนรูที่ 48 เรื่อง The Celebration of Thanksgiving



717729728

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8 - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5 - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง

729 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 48 เรื่อง The Celebration of Thanksgiving Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

730730

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลง และ

ไมรับผิดชอบตอ 

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงไดบาง 

ประเด็น และ 

ไมรับผิดชอบตอ

งานทีม่อบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมายเพียง 

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ 

ใสและมีความ 

เพียรพยายามใน 

การเรียนรูและรวม 

กิจกรรมการ 

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายาม

ในการเรียนรูและเต็มใจ 

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจ

ทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ 

ในการทํางาน

ท่ีไดรับมอบหมาย

ใหสําเร็จ มีการปรับปรุง

และพัฒนาการทํางาน 

ใหดีขึ้น 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   



718731730 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจ

ทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจ

ทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความหมายของ

คําศัพทได 

 

ตรวจใบงาน 

 

 

ใบงานท่ี 49.2 

 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

 

ดานทักษะ/ความรู 

ทักษะการอานจับ

ใจความสําคัญและ

รายละเอียด 

 

ตรวจใบงาน 

 

ใบงานท่ี 49.1 

 

  

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.มีวินัย 

2.ใฝเรียนรู 

3.มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

  

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงมั่นในการทํางาน 



722735734 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความหมายของ

คําศัพทได 

 

ตรวจใบงาน 

 

 

ใบงานท่ี 49.2 

 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

 

ดานทักษะ/ความรู 

ทักษะการอานจับ

ใจความสําคัญและ

รายละเอียด 

 

ตรวจใบงาน 

 

ใบงานท่ี 49.1 

 

  

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.มีวินัย 

2.ใฝเรียนรู 

3.มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

  

735 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ท่ีมา: https://pixels.com/featured/jesus-christ-on-the-cross-crucifixion-svitozar-

nenyuk.html 

  

บัตรภาพท่ี 49.1 Jesus is on the Cross. 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง Easter Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

หนวยการเรียนรูที่ 7 แผนการจัดการเรียนรูที่ 49 เรื่อง Easter Day 



723735734 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความหมายของ

คําศัพทได 

 

ตรวจใบงาน 

 

 

ใบงานท่ี 49.2 

 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

 

ดานทักษะ/ความรู 

ทักษะการอานจับ

ใจความสําคัญและ

รายละเอียด 

 

ตรวจใบงาน 

 

ใบงานท่ี 49.1 

 

  

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.มีวินัย 

2.ใฝเรียนรู 

3.มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

  

735 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ท่ีมา: https://pixels.com/featured/jesus-christ-on-the-cross-crucifixion-svitozar-

nenyuk.html 

  

บัตรภาพท่ี 49.1 Jesus is on the Cross. 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง Easter Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

736736

\

ท่ีมา: https://www.livescience.com/61043-tomb-of-jesus-excavated.html 

บัตรภาพท่ี 49.2   The Tomb of Jesus Christ 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง Easter Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

หนวยการเรียนรูที่ 7 แผนการจัดการเรียนรูที่ 49 เรื่อง Easter Day 



724737736

\

ท่ีมา: https://www.livescience.com/61043-tomb-of-jesus-excavated.html

บัตรภาพท่ี 49.2 The Tomb of Jesus Christ

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง Easter Day

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

737

\

ท่ีมา: https://sites.google.com/site/mediaapps8ao/b 

บัตรภาพท่ี 49.3  The Holy Bible 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง Easter Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

หนวยการเรียนรูที่ 7 แผนการจัดการเรียนรูที่ 49 เรื่อง Easter Day 



725737736

\

ท่ีมา: https://www.livescience.com/61043-tomb-of-jesus-excavated.html

บัตรภาพท่ี 49.2 The Tomb of Jesus Christ

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง Easter Day

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

737

\

ท่ีมา: https://sites.google.com/site/mediaapps8ao/b 

บัตรภาพท่ี 49.3  The Holy Bible 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง Easter Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

738738 

\ 

 

 

 

 

 

 

Direction: Read the passage 

Easter Day 
 

 Easter is thought to be the most important Christian religious festival. On good Friday, 

Christians believe that Jesus was crucified on the Cross. He died and was placed in a guarded 

tomb. On the third day he rose from the dead. The rising of Jesus is said to offer the promise 

of eternal life to everyone, if they follow his teachings. There can be found in the Holy Bible. 

 Christians celebrate Easter Sunday with a church service, music; candle light, flowers 

and the singing of church bell. 

 At Easter time, cards and gifts may be given, Traditional food associated with Easter is 

: lamb, Easter biscuits, simnel cake , custard tarts, hot cross buns and chocolate. It is 

customary to give children chocolate eggs at Easter. The egg is a symbol of new life. 

 Although Easter maintains great religious significance, many children in countries such 

as Australia, Canada, the United States and the United Kingdom, think of it as a time to get 

new spring clothes, to decorate eggs to participate in Easter egg hunt. 

 

 

 

ท่ีมา: www.teachitprimary,co.uk 

  

ใบความรูท่ี 49.1  Easter Day 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง Easter Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

cake,

หนวยการเรียนรูที่ 7 แผนการจัดการเรียนรูที่ 49 เรื่อง Easter Day 



726739738 

\ 

 

 

 

 

 

 

Direction: Read the passage 

Easter Day 
 

 Easter is thought to be the most important Christian religious festival. On good Friday, 

Christians believe that Jesus was crucified on the Cross. He died and was placed in a guarded 

tomb. On the third day he rose from the dead. The rising of Jesus is said to offer the promise 

of eternal life to everyone, if they follow his teachings. There can be found in the Holy Bible. 

 Christians celebrate Easter Sunday with a church service, music; candle light, flowers 

and the singing of church bell. 

 At Easter time, cards and gifts may be given, Traditional food associated with Easter is 

: lamb, Easter biscuits, simnel cake , custard tarts, hot cross buns and chocolate. It is 

customary to give children chocolate eggs at Easter. The egg is a symbol of new life. 

 Although Easter maintains great religious significance, many children in countries such 

as Australia, Canada, the United States and the United Kingdom, think of it as a time to get 

new spring clothes, to decorate eggs to participate in Easter egg hunt. 

 

 

 

ท่ีมา: www.teachitprimary,co.uk 

  

ใบความรูท่ี 49.1  Easter Day 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง Easter Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

739 

 

  

 

 

 

Directions: Complete the information below. 

 

 Topic: ……………………………………………. 

 Main Idea: ……………………………………………………….. religious festival. 

 Supporting Details: 

1. On the third day …………………………………………………………………………… 

2. The rising of Jesus ………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………. 

3. Christians ………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………….. 

4. Traditional food : …………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………….. 

5. The symbol of Easter Day: 

5.1 …………………………………………………………………………………………………… 

5.2 ………………………………………………………………………………………………….. 

Conclusion: ………………………………………………………………………………………….. 

 

  

ใบงานท่ี  49.1  Easter Day 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง Easter Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

หนวยการเรียนรูที่ 7 แผนการจัดการเรียนรูที่ 49 เรื่อง Easter Day 



727739738 

\ 

 

 

 

 

 

 

Direction: Read the passage 

Easter Day 
 

 Easter is thought to be the most important Christian religious festival. On good Friday, 

Christians believe that Jesus was crucified on the Cross. He died and was placed in a guarded 

tomb. On the third day he rose from the dead. The rising of Jesus is said to offer the promise 

of eternal life to everyone, if they follow his teachings. There can be found in the Holy Bible. 

 Christians celebrate Easter Sunday with a church service, music; candle light, flowers 

and the singing of church bell. 

 At Easter time, cards and gifts may be given, Traditional food associated with Easter is 

: lamb, Easter biscuits, simnel cake , custard tarts, hot cross buns and chocolate. It is 

customary to give children chocolate eggs at Easter. The egg is a symbol of new life. 

 Although Easter maintains great religious significance, many children in countries such 

as Australia, Canada, the United States and the United Kingdom, think of it as a time to get 

new spring clothes, to decorate eggs to participate in Easter egg hunt. 

 

 

 

ท่ีมา: www.teachitprimary,co.uk 

  

ใบความรูท่ี 49.1  Easter Day 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง Easter Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

739 

 

  

 

 

 

Directions: Complete the information below. 

 

 Topic: ……………………………………………. 

 Main Idea: ……………………………………………………….. religious festival. 

 Supporting Details: 

1. On the third day …………………………………………………………………………… 

2. The rising of Jesus ………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………. 

3. Christians ………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………….. 

4. Traditional food : …………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………….. 

5. The symbol of Easter Day: 

5.1 …………………………………………………………………………………………………… 

5.2 ………………………………………………………………………………………………….. 

Conclusion: ………………………………………………………………………………………….. 

 

  

ใบงานท่ี  49.1  Easter Day 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง Easter Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

740740

 

 

 

Topic:        Easter Day 

Main Idea:  Easter is the most important Christian Religious festival 

Supporting Details:  

1. On the third day Jesus rose from the dead.

2. The rising of Jesus is said to offer the promise of eternal life to everyone that

follow his teachings

3. Christians celebrate Easter Sunday in Church.

4. Traditional food on Easter day : lamb, Easter biscuits, simnal cake, custard tarts,

hot cross buns and chocolate.

5. The symbols of Easter Day:

5.1 Jesus on the Cross

5.2 Easter eggs and Easter Bunny

Conclusion: Although Easter is great religious significance, many children in other countries 

(such as Australia, Canada, U.K and U.S.K) think of it as a time to get new spring clothes, to 

decorate eggs and to participate in Easter eggs hunt. 

เฉลยใบงานท่ี  49.1  Easter Day 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง Easter Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

simnel

U.S. U.K. think of it as a time to get new spring clothes, to

หนวยการเรียนรูที่ 7 แผนการจัดการเรียนรูที่ 49 เรื่อง Easter Day 



728741740 

 

 

 

 

 

 

Topic:        Easter Day 

Main Idea:  Easter is the most important Christian Religious festival 

Supporting Details:  

1. On the third day Jesus rose from the dead. 

2. The rising of Jesus is said to offer the promise of eternal life to everyone that 

follow his teachings 

3. Christians celebrate Easter Sunday in Church. 

4. Traditional food on Easter day : lamb, Easter biscuits, simnal cake, custard tarts, 

hot cross buns and chocolate. 

5. The symbols of Easter Day: 

5.1 Jesus on the Cross 

5.2 Easter eggs and Easter Bunny 

Conclusion: Although Easter is great religious significance, many children in other countries 

(such as Australia, Canada, U.K and U.S.K) think of it as a time to get new spring clothes, to 

decorate eggs and to participate in Easter eggs hunt. 

  

เฉลยใบงานท่ี  49.1  Easter Day 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง Easter Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

741 

 

 

 

 

 

Directions: Match the word in column A to the definition in column B 

 

Column A Column B 

…………1. Religious (adj) 

…………2. Crucify (V) 

…………3. the cross (n) 

…………4. A tomb (n) 

…………5. Eternal (adj) 

…………6. Simnel cake (n) 

…………7. Search (v) 

…………8. Decorate (v) 

…………9. Participate (v) 

…………10. Gifts (n) 

a. take part in 

b. to make something look more 

attractive by putting things on it. 

c. Connected with religion 

d. The cross that Jesus died on, used 

as a symbol of Christianity 

e. A type of fruit cake that is 

traditionally eaten in Britain at 

Easter. 

f. A thing that you gift to some body 

especially on a special occasion 

g. To look carefully for something 

h. A large grave, especially one built of 

stone above or below the ground. 

i. Without end 

j. To kill somebody as a punishment 

by fastening them to a wooden 

cross. 

 

 

 

 

 

  

ใบงานท่ี  49.2  Easter Day 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง Easter Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

หนวยการเรียนรูที่ 7 แผนการจัดการเรียนรูที่ 49 เรื่อง Easter Day 



729741740 

 

 

 

 

 

 

Topic:        Easter Day 

Main Idea:  Easter is the most important Christian Religious festival 

Supporting Details:  

1. On the third day Jesus rose from the dead. 

2. The rising of Jesus is said to offer the promise of eternal life to everyone that 

follow his teachings 

3. Christians celebrate Easter Sunday in Church. 

4. Traditional food on Easter day : lamb, Easter biscuits, simnal cake, custard tarts, 

hot cross buns and chocolate. 

5. The symbols of Easter Day: 

5.1 Jesus on the Cross 

5.2 Easter eggs and Easter Bunny 

Conclusion: Although Easter is great religious significance, many children in other countries 

(such as Australia, Canada, U.K and U.S.K) think of it as a time to get new spring clothes, to 

decorate eggs and to participate in Easter eggs hunt. 

  

เฉลยใบงานท่ี  49.1  Easter Day 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง Easter Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

741 

 

 

 

 

 

Directions: Match the word in column A to the definition in column B 

 

Column A Column B 

…………1. Religious (adj) 

…………2. Crucify (V) 

…………3. the cross (n) 

…………4. A tomb (n) 

…………5. Eternal (adj) 

…………6. Simnel cake (n) 

…………7. Search (v) 

…………8. Decorate (v) 

…………9. Participate (v) 

…………10. Gifts (n) 

a. take part in 

b. to make something look more 

attractive by putting things on it. 

c. Connected with religion 

d. The cross that Jesus died on, used 

as a symbol of Christianity 

e. A type of fruit cake that is 

traditionally eaten in Britain at 

Easter. 

f. A thing that you gift to some body 

especially on a special occasion 

g. To look carefully for something 

h. A large grave, especially one built of 

stone above or below the ground. 

i. Without end 

j. To kill somebody as a punishment 

by fastening them to a wooden 

cross. 

 

 

 

 

 

  

ใบงานท่ี  49.2  Easter Day 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง Easter Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

742742 

Directions: Match the word in column A to the definition in column B 

Column A Column B 

……c……1. Religious (adj) 

……j……2. Crucify (V) 

…..d…..3. the cross (n) 

……h….4. A tomb (n) 

……i……5. Eternal (adj) 

……e…..6. Simnel cake (n) 

……g……7. Search (v) 

……b……8. Decorate (v) 

……a……9. Participate (v) 

……f……10. Gifts (n) 

a. take part in

b. to make something look more

attractive by putting things on it.

c. Connected with religion

d. The cross that Jesus died on, used

as a symbol of Christianity 

e. A type of fruit cake that is 

traditionally eaten in Britain at 

Easter. 

f. A thing that you gift to some body

especially on a special occasion

g. To look carefully for something

h. A large grave, especially one built of

stone above or below the ground.

i. Without end

j. To kill somebody as a punishment

by fastening them to a wooden

cross.

เฉลยใบงานท่ี  49.2  Easter Day 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง Easter Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี  1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

หนวยการเรียนรูที่ 7 แผนการจัดการเรียนรูที่ 49 เรื่อง Easter Day 
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Directions: Match the word in column A to the definition in column B

Column A Column B

……c……1. Religious (adj)

……j……2. Crucify (V)

…..d…..3. the cross (n)

……h….4. A tomb (n)

……i……5. Eternal (adj)

……e…..6. Simnel cake (n)

……g……7. Search (v)

……b……8. Decorate (v)

……a……9. Participate (v)

……f……10. Gifts (n)

a. take part in

b. to make something look more 

attractive by putting things on it.

c. Connected with religion

d. The cross that Jesus died on, used

as a symbol of Christianity

e. A type of fruit cake that is

traditionally eaten in Britain at

Easter.

f. A thing that you gift to some body 

especially on a special occasion

g. To look carefully for something

h. A large grave, especially one built of

stone above or below the ground.

i. Without end

j. To kill somebody as a punishment

by fastening them to a wooden 

cross.

เฉลยใบงานท่ี 49.2  Easter Day

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง Easter Day

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

743 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 7  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 49  เรื่อง  Easter Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23102 ภาคเรียนท่ี 2 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 
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Directions: Match the word in column A to the definition in column B

Column A Column B

……c……1. Religious (adj)

……j……2. Crucify (V)

…..d…..3. the cross (n)

……h….4. A tomb (n)

……i……5. Eternal (adj)

……e…..6. Simnel cake (n)

……g……7. Search (v)

……b……8. Decorate (v)

……a……9. Participate (v)

……f……10. Gifts (n)

a. take part in

b. to make something look more 

attractive by putting things on it.

c. Connected with religion

d. The cross that Jesus died on, used

as a symbol of Christianity

e. A type of fruit cake that is

traditionally eaten in Britain at

Easter.

f. A thing that you gift to some body 

especially on a special occasion

g. To look carefully for something

h. A large grave, especially one built of

stone above or below the ground.

i. Without end

j. To kill somebody as a punishment

by fastening them to a wooden 

cross.

เฉลยใบงานท่ี 49.2  Easter Day

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 เรื่อง Easter Day

รายวิชา ภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

743 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 7  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 49  เรื่อง  Easter Day 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23102 ภาคเรียนท่ี 2 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่น

ในการทํางาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

744744

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   

เรียนรู้และ

ร่วมกิจกรรม

การเรียนรู้บางครั้ง

การเรยีนรูแ้ละร่วม
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู

และรวมกิจกรรม

การเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู

และรวมกิจกรรม

การเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1.วิธีการเขียน 

paragraph 

2.วิเคราะหบทอานโดยใช

หลักการเขียน 

paragraph 

 

ตรวจใบงาน 

 

 

1.ใบงานท่ี  50.1 

 

2.ใบงานท่ี 50.2 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

 

ดานทักษะ/ความรู 

ทักษะการเขียน 

 

ประเมินการเขียน 

 

แบบประเมินการเขียน 

 

  

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู 

2.มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

 

1. ใฝเรียนรู

2. มุงมั่นในการทํางาน 

1. วิธีการเขียน

paragraph

2. วิเคราะหบทอานโดย 

ใช้หลักการเขียน

paragraph 

1. ใบงานที่  50.1

2. ใบงานที่ 50.2 



736749748 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1.วิธีการเขียน 

paragraph 

2.วิเคราะหบทอานโดยใช

หลักการเขียน 

paragraph 

 

ตรวจใบงาน 

 

 

1.ใบงานท่ี  50.1 

 

2.ใบงานท่ี 50.2 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

 

ดานทักษะ/ความรู 

ทักษะการเขียน 

 

ประเมินการเขียน 

 

แบบประเมินการเขียน 

 

  

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู 

2.มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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Hamburger Paragraph เปนหนึ่งในเทคนิคสําคัญท่ีชวยในการเขียน Paragraph ซ่ึงประกอบดวย 3 

สวน ไดแก 

 1. A topic sentence (ประโยคใจความหลัก) (The top bun) มักเปนประโยคแรกของ Paragraph 

ซ่ึงจะทําหนาท่ีบอกใจความสําคัญแกผูอาน หรือบอกวา Paragraph นั้นๆ เก่ียวกับเรื่องอะไร 

2. Supporting sentences (ประโยคใจความสนับสนุน) (The veggie, the meat, the 

condiments) ประกอบดวยหลายประโยค ซ่ึงทําหนาท่ีบอกรายละเอียดเพ่ิมเติมเก่ียวกับใจความสําคัญหรือ

เรื่องท่ีเขียน 

3. A concluding sentence (ประโยคสรุป) (The bottom bun) มักจะเปนประโยคสุดทายของ 

Paragraph ซ่ึงทําหนาท่ีสรุปใจความสําคัญของ Paragraph \ 

 

 

 

 

  

ใบความรูท่ี 50.1 เรื่อง Hamburger Paragraph 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 45 เรื่อง My Favorite Celebration  

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

หนวยการเรียนรูที่ 7 แผนการจัดการเรียนรูที่ 50 เรื่อง My Favorite Celebration



737749748 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1.วิธีการเขียน 

paragraph 

2.วิเคราะหบทอานโดยใช

หลักการเขียน 

paragraph 

 

ตรวจใบงาน 

 

 

1.ใบงานท่ี  50.1 

 

2.ใบงานท่ี 50.2 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

 

ดานทักษะ/ความรู 

ทักษะการเขียน 

 

ประเมินการเขียน 

 

แบบประเมินการเขียน 

 

  

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู 

2.มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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Hamburger Paragraph เปนหนึ่งในเทคนิคสําคัญท่ีชวยในการเขียน Paragraph ซ่ึงประกอบดวย 3 

สวน ไดแก 

 1. A topic sentence (ประโยคใจความหลัก) (The top bun) มักเปนประโยคแรกของ Paragraph 

ซ่ึงจะทําหนาท่ีบอกใจความสําคัญแกผูอาน หรือบอกวา Paragraph นั้นๆ เก่ียวกับเรื่องอะไร 

2. Supporting sentences (ประโยคใจความสนับสนุน) (The veggie, the meat, the 

condiments) ประกอบดวยหลายประโยค ซ่ึงทําหนาท่ีบอกรายละเอียดเพ่ิมเติมเก่ียวกับใจความสําคัญหรือ

เรื่องท่ีเขียน 

3. A concluding sentence (ประโยคสรุป) (The bottom bun) มักจะเปนประโยคสุดทายของ 

Paragraph ซ่ึงทําหนาท่ีสรุปใจความสําคัญของ Paragraph \ 

 

 

 

 

  

ใบความรูท่ี 50.1 เรื่อง Hamburger Paragraph 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 45 เรื่อง My Favorite Celebration  

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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Direction: Read the following passage. 

 

 Halloween is usually celebrated amongst family, friends and sometimes, co-workers. 

However, some areas hold large community events. Parties and other events may be 

planned on October 31 or in the weekends before and after this date. Adults may celebrate 

by watching horror films, hold in costume parties or created hunted house or grave yards. 

Many children dream up in fancy costumes and visit other homes in the neighborhood. At 

each house, they demand sweets, snacks or a small gift. This is known as playing ‘trick or 

treat’. Some families carved lanterns with ‘scary’ faces out of pumpkins or other vegetables 

or decorate their homes and gardens in Halloween style. These were traditionally intended 

toward off evil spirits. It you are at home on Halloween, it is good idea to have a bowl of 

small presents or sweets to offer to anyone who knocks on your door. So Halloween is the 

day adults and children enjoy themselves very much because they have a lot of interesting 

activities to do so.  

 

 

 

 

Adapted from https://www.timeanddate.com/holidays/us/halloween 

  

ใบความรูท่ี 50.1 เรื่อง Halloween  

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 45 เรื่อง My Favorite Celebration  

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

haunted house or grave yards.

หนวยการเรียนรูที่ 7 แผนการจัดการเรียนรูที่ 50 เรื่อง My Favorite Celebration
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Direction: Read the following passage. 

 

 Halloween is usually celebrated amongst family, friends and sometimes, co-workers. 

However, some areas hold large community events. Parties and other events may be 

planned on October 31 or in the weekends before and after this date. Adults may celebrate 

by watching horror films, hold in costume parties or created hunted house or grave yards. 

Many children dream up in fancy costumes and visit other homes in the neighborhood. At 

each house, they demand sweets, snacks or a small gift. This is known as playing ‘trick or 

treat’. Some families carved lanterns with ‘scary’ faces out of pumpkins or other vegetables 

or decorate their homes and gardens in Halloween style. These were traditionally intended 

toward off evil spirits. It you are at home on Halloween, it is good idea to have a bowl of 

small presents or sweets to offer to anyone who knocks on your door. So Halloween is the 

day adults and children enjoy themselves very much because they have a lot of interesting 

activities to do so.  

 

 

 

 

Adapted from https://www.timeanddate.com/holidays/us/halloween 

  

ใบความรูท่ี 50.1 เรื่อง Halloween  

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 45 เรื่อง My Favorite Celebration  

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

751 

 

 

 

  

 

Directions: From the passage, hallo ween You are read. Complete the information below. 

A Topic sentence: ……………………………………………………………………………………………………………………  

.   ………………………………………………………………………………………………………………. 

Supporting sentence 1. ………………………………………………………………………………………………………… 

     …………………………………………………………………………………………………………….. 

         . 

Supporting sentence 2. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Supporting sentence 3. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Supporting sentence 4. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Supporting sentence 5. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Conclusion sentence ………………………………………………………………………………………………………………… 

   …………………………………………………………………………………………………………………. 

   …………………………………………………………………………………………………………………. 

  

ใบงานท่ี 50.1 เรื่อง Halloween  

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 50 เรื่อง My Favorite Celebration  

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

Directions: Frome the passage, Halloween You read. Complete the information below.
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Direction: Read the following passage. 

 

 Halloween is usually celebrated amongst family, friends and sometimes, co-workers. 

However, some areas hold large community events. Parties and other events may be 

planned on October 31 or in the weekends before and after this date. Adults may celebrate 

by watching horror films, hold in costume parties or created hunted house or grave yards. 

Many children dream up in fancy costumes and visit other homes in the neighborhood. At 

each house, they demand sweets, snacks or a small gift. This is known as playing ‘trick or 

treat’. Some families carved lanterns with ‘scary’ faces out of pumpkins or other vegetables 

or decorate their homes and gardens in Halloween style. These were traditionally intended 

toward off evil spirits. It you are at home on Halloween, it is good idea to have a bowl of 

small presents or sweets to offer to anyone who knocks on your door. So Halloween is the 

day adults and children enjoy themselves very much because they have a lot of interesting 

activities to do so.  

 

 

 

 

Adapted from https://www.timeanddate.com/holidays/us/halloween 

  

ใบความรูท่ี 50.1 เรื่อง Halloween  

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 45 เรื่อง My Favorite Celebration  

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

751 

 

 

 

  

 

Directions: From the passage, hallo ween You are read. Complete the information below. 

A Topic sentence: ……………………………………………………………………………………………………………………  

.   ………………………………………………………………………………………………………………. 

Supporting sentence 1. ………………………………………………………………………………………………………… 

     …………………………………………………………………………………………………………….. 

         . 

Supporting sentence 2. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Supporting sentence 3. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Supporting sentence 4. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Supporting sentence 5. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Conclusion sentence ………………………………………………………………………………………………………………… 

   …………………………………………………………………………………………………………………. 

   …………………………………………………………………………………………………………………. 

  

ใบงานท่ี 50.1 เรื่อง Halloween  

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 50 เรื่อง My Favorite Celebration  

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

752752 

 

 

 

 

 

Directions: From the passage, hallo ween You are read. Complete the information below. 

A Topic sentence: Halloween is usually celebrated amongst family, friends and sometimes, 

co-workers. 

Support sentences 1. Adults may celebrate by watching horror films, holding costume 

parties or creating haunted house or graveyards. 

Support sentences 2. Many children dress up in fancy costumes and visit other homes in the 

neighborhoods. 

Support sentences 3. At each house, they demand sweets, snacks or a small gifts. This is 

known as playing ‘trick or treat’  

Support sentences 4. Some families carve lanterns with ‘scary’ face out of pumpkins or 

other vegetables or decorate their homes and garden in Halloween style. Their were 

traditionally intended toward off evil spirits. 

Support sentences 5. If you are at home on Hallow, it is a good Idea to have a bowl of small 

presents or sweets to offer to anyone who knocks on your door. 

Conclusion: So, Halloween is the days that adults and children enjoy themselves very much 

because they have a lot of interesting activities to do so. 

 

 

 

  

เฉลยใบงานท่ี 50.1 เรื่อง Halloween 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 50  เรื่อง My Favorite Celebration  

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

Directions: From the passage, Halloween You read. Complete the information below.

Support sentences 2.

Support sentences 3.

Support sentences 4.

Support sentences 5.

Conclusion:
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Directions: From the passage, hallo ween You are read. Complete the information below. 

A Topic sentence: Halloween is usually celebrated amongst family, friends and sometimes, 

co-workers. 

Support sentences 1. Adults may celebrate by watching horror films, holding costume 

parties or creating haunted house or graveyards. 

Support sentences 2. Many children dress up in fancy costumes and visit other homes in the 

neighborhoods. 

Support sentences 3. At each house, they demand sweets, snacks or a small gifts. This is 

known as playing ‘trick or treat’  

Support sentences 4. Some families carve lanterns with ‘scary’ face out of pumpkins or 

other vegetables or decorate their homes and garden in Halloween style. Their were 

traditionally intended toward off evil spirits. 

Support sentences 5. If you are at home on Hallow, it is a good Idea to have a bowl of small 

presents or sweets to offer to anyone who knocks on your door. 

Conclusion: So, Halloween is the days that adults and children enjoy themselves very much 

because they have a lot of interesting activities to do so. 
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Directions: From the passage, Valentine’s Day, you are read. Complete the information 

below. 

 

Valentine's Day is celebrated on February 14th because it was upon this day that 

Saint Valentine was supposed to have been executed for performing marriages. The story 

goes back the 2nd Century A.D. when Christians were persecuted by the Roman government. 

Christian marriages and other ceremonies were absolutely forbidden. The legend has it that 

Claudius II was trying to raise an army in Rome. It was his belief that married men would not 

make good soldiers because they would always be worried about their wives and children 

back home. To raise men for the army he forbade young men to marry. The punishment for 

any priest who would perform a marriage ceremony would be death! Because he so 

fervently believed in love and the idea that marriage was a holy state, St. Valentine 

performed marriage ceremonies, placing his allegiance to God before the Government in 

Rome. The good saint was caught performing a marriage and was hauled into prison and 

after a trial before the emperor, beheaded. 

 

ท่ีมา: http://www.holidaycook.com/valentinesday-history.shtml 
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Directions: From the passage, hallo ween You are read. Complete the information below. 

A Topic sentence: Halloween is usually celebrated amongst family, friends and sometimes, 

co-workers. 

Support sentences 1. Adults may celebrate by watching horror films, holding costume 

parties or creating haunted house or graveyards. 

Support sentences 2. Many children dress up in fancy costumes and visit other homes in the 

neighborhoods. 

Support sentences 3. At each house, they demand sweets, snacks or a small gifts. This is 

known as playing ‘trick or treat’  

Support sentences 4. Some families carve lanterns with ‘scary’ face out of pumpkins or 

other vegetables or decorate their homes and garden in Halloween style. Their were 

traditionally intended toward off evil spirits. 

Support sentences 5. If you are at home on Hallow, it is a good Idea to have a bowl of small 

presents or sweets to offer to anyone who knocks on your door. 

Conclusion: So, Halloween is the days that adults and children enjoy themselves very much 

because they have a lot of interesting activities to do so. 
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Directions: From the passage, Valentine’s Day, you are read. Complete the information 

below. 

 

Valentine's Day is celebrated on February 14th because it was upon this day that 

Saint Valentine was supposed to have been executed for performing marriages. The story 

goes back the 2nd Century A.D. when Christians were persecuted by the Roman government. 

Christian marriages and other ceremonies were absolutely forbidden. The legend has it that 

Claudius II was trying to raise an army in Rome. It was his belief that married men would not 

make good soldiers because they would always be worried about their wives and children 

back home. To raise men for the army he forbade young men to marry. The punishment for 

any priest who would perform a marriage ceremony would be death! Because he so 

fervently believed in love and the idea that marriage was a holy state, St. Valentine 

performed marriage ceremonies, placing his allegiance to God before the Government in 

Rome. The good saint was caught performing a marriage and was hauled into prison and 

after a trial before the emperor, beheaded. 

 

ท่ีมา: http://www.holidaycook.com/valentinesday-history.shtml 
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Directions: From the passage, Valentine’s Day You are read. Complete the information 

below. 

A Topic sentence: ……………………………………………………………………………………………………………………  

.   ………………………………………………………………………………………………………………. 

Supporting sentence 1. ………………………………………………………………………………………………………… 

     …………………………………………………………………………………………………………….. 

         . 

Supporting sentence 2. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Supporting sentence 3. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Supporting sentence 4. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Supporting sentence 5. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

Supporting sentence 6. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

Conclusion sentence ………………………………………………………………………………………………………………… 

   …………………………………………………………………………………………………………………. 

   …………………………………………………………………………………………………………………. 
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Directions: From the passage, Valentine’s Day You are read. Complete the information 

below. 

A Topic sentence: ……………………………………………………………………………………………………………………  

.   ………………………………………………………………………………………………………………. 

Supporting sentence 1. ………………………………………………………………………………………………………… 

     …………………………………………………………………………………………………………….. 

         . 

Supporting sentence 2. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Supporting sentence 3. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Supporting sentence 4. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Supporting sentence 5. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

Supporting sentence 6. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

Conclusion sentence ………………………………………………………………………………………………………………… 

   …………………………………………………………………………………………………………………. 

   …………………………………………………………………………………………………………………. 
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Directions: From the passage, Valentine’s Day You are read. Complete the information 

below. 

 

A topic sentence: Valentine’s Day is celebrated on Friday 14th because it was upon this day 

that Saint Valentine was supposed to have been executed for performing marriage. 

 

Supporting sentences1. The story goes back the 2nd century A.D. When Christians were 

persecuted by the Roman government. 

 

Supporting sentences2. Christian marriages and other ceremonies were absolute for bidden. 

 

Supporting sentences3. Claudius II was trying to raise an army in Rome. It was his belief that 

man would not make good soldiers.  

Supporting sentences 4. To raise men for the army he forbids young men to marry. 

Supporting sentences 5. The punishment for any priest who would perform a marriage 

ceremony would be death! 

Supporting sentences 6. St. Valentine fervently believed in love and idea that marriage was 

a holy state, he performed marriage ceremonies, placing his allegiance to God before the 

Government in Rome. 

Conclusion sentence: The good saint was caught performing a marriage and was handed 

into prison and after a trial before the emperor beheaded. 

  

เฉลยใบงานท่ี 50.2 เรื่อง Valentine’s Day 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 50 เรื่อง My Favorite Celebration  

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

Directions: From the passage, Valentine’s Day You read. Complete the information

below.

married man would not make good soldiers

emperor, beheaded.



743755754 

 

 

 

 

 

Directions: From the passage, Valentine’s Day You are read. Complete the information 

below. 

A Topic sentence: ……………………………………………………………………………………………………………………  

.   ………………………………………………………………………………………………………………. 

Supporting sentence 1. ………………………………………………………………………………………………………… 

     …………………………………………………………………………………………………………….. 

         . 

Supporting sentence 2. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Supporting sentence 3. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Supporting sentence 4. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Supporting sentence 5. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

Supporting sentence 6. ……………………………………………………………………………………………………………… 

     ……………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

Conclusion sentence ………………………………………………………………………………………………………………… 

   …………………………………………………………………………………………………………………. 

   …………………………………………………………………………………………………………………. 
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Directions: From the passage, Valentine’s Day You are read. Complete the information 

below. 

 

A topic sentence: Valentine’s Day is celebrated on Friday 14th because it was upon this day 

that Saint Valentine was supposed to have been executed for performing marriage. 

 

Supporting sentences1. The story goes back the 2nd century A.D. When Christians were 

persecuted by the Roman government. 

 

Supporting sentences2. Christian marriages and other ceremonies were absolute for bidden. 

 

Supporting sentences3. Claudius II was trying to raise an army in Rome. It was his belief that 

man would not make good soldiers.  

Supporting sentences 4. To raise men for the army he forbids young men to marry. 

Supporting sentences 5. The punishment for any priest who would perform a marriage 

ceremony would be death! 

Supporting sentences 6. St. Valentine fervently believed in love and idea that marriage was 

a holy state, he performed marriage ceremonies, placing his allegiance to God before the 

Government in Rome. 

Conclusion sentence: The good saint was caught performing a marriage and was handed 

into prison and after a trial before the emperor beheaded. 
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ตัวอยางสําหรับครู 

Phi Ta Khon (Thai: ผี ต า โ ข น ; phǐi taa khǒn;  [pʰǐː taː kʰǒn]), sometimes known 

as Ghost Festival, is the most common name for a group of festivals held in Dan Sai, Loei 

province, Isan, Thailand. The events take place over three days some time between March 

and July, the dates being selected annually by the town’s mediums. 

The whole event is called Bun Luang, part of a Buddhist merit-making holiday also 

known as Bun Phawat 

The first day is the Ghost Festival itself, also called Wan Ruam (assembly day). The 

town’s residents invite protection from Phra U-pakut, the spirit of the Mun river. They then 

hold a series of games and take part in a procession wearing masks made of ricehusks 

or coconut leaves with hats made from rice steamers, plus patchwork clothing.[1] They also 

wear bells and wave wooden phalluses. 

The origins of this part of the festival are traditionally ascribed to a story of 

the Vessantara Jataka in which the Buddha in one of his past lives as a prince made a long 

journey and was presumed dead. The celebrations on his return were so raucous as to wake 

the dead. [2] 

The second day of the festival incorporates elements of the Rocket Festival, plus 

costume and dance contests and more parades. 

On the third and final day, the villagers listen to sermons from Buddhist monks 

 

ท่ีมา: https://en.wikipedia.org/wiki/Phi_Ta_Khon 
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ตัวอยางสําหรับครู 

Phi Ta Khon (Thai: ผี ต า โ ข น ; phǐi taa khǒn;  [pʰǐː taː kʰǒn]), sometimes known 

as Ghost Festival, is the most common name for a group of festivals held in Dan Sai, Loei 

province, Isan, Thailand. The events take place over three days some time between March 

and July, the dates being selected annually by the town’s mediums. 

The whole event is called Bun Luang, part of a Buddhist merit-making holiday also 

known as Bun Phawat 

The first day is the Ghost Festival itself, also called Wan Ruam (assembly day). The 

town’s residents invite protection from Phra U-pakut, the spirit of the Mun river. They then 

hold a series of games and take part in a procession wearing masks made of ricehusks 

or coconut leaves with hats made from rice steamers, plus patchwork clothing.[1] They also 

wear bells and wave wooden phalluses. 

The origins of this part of the festival are traditionally ascribed to a story of 

the Vessantara Jataka in which the Buddha in one of his past lives as a prince made a long 

journey and was presumed dead. The celebrations on his return were so raucous as to wake 

the dead. [2] 

The second day of the festival incorporates elements of the Rocket Festival, plus 

costume and dance contests and more parades. 

On the third and final day, the villagers listen to sermons from Buddhist monks 

 

ท่ีมา: https://en.wikipedia.org/wiki/Phi_Ta_Khon 

  

ใบความรูท่ี 50.3 เรื่อง Phi Ta Khon 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 50 เรื่อง My Favorite Celebration  

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

757 

 

 

 

 

 

 

 

ช่ือ.......................................................................................วัน เดือน ป ............................................. 

 

1. ฉันตองการความชวยเหลือในเรื่อง  

 

 

 

 

 

 

 

2. ส่ิงท่ีทําใหฉันคิดในบทเรียนวันนี้ คือ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. ส่ิงท่ีฉันอยากใหครูชวยเสริมในช่ัวโมงตอไป 
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ตัวอยางสําหรับครู 

Phi Ta Khon (Thai: ผี ต า โ ข น ; phǐi taa khǒn;  [pʰǐː taː kʰǒn]), sometimes known 

as Ghost Festival, is the most common name for a group of festivals held in Dan Sai, Loei 

province, Isan, Thailand. The events take place over three days some time between March 

and July, the dates being selected annually by the town’s mediums. 

The whole event is called Bun Luang, part of a Buddhist merit-making holiday also 

known as Bun Phawat 

The first day is the Ghost Festival itself, also called Wan Ruam (assembly day). The 

town’s residents invite protection from Phra U-pakut, the spirit of the Mun river. They then 

hold a series of games and take part in a procession wearing masks made of ricehusks 

or coconut leaves with hats made from rice steamers, plus patchwork clothing.[1] They also 

wear bells and wave wooden phalluses. 

The origins of this part of the festival are traditionally ascribed to a story of 

the Vessantara Jataka in which the Buddha in one of his past lives as a prince made a long 

journey and was presumed dead. The celebrations on his return were so raucous as to wake 

the dead. [2] 

The second day of the festival incorporates elements of the Rocket Festival, plus 

costume and dance contests and more parades. 

On the third and final day, the villagers listen to sermons from Buddhist monks 

 

ท่ีมา: https://en.wikipedia.org/wiki/Phi_Ta_Khon 
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ช่ือ.......................................................................................วัน เดือน ป ............................................. 

 

1. ฉันตองการความชวยเหลือในเรื่อง  

 

 

 

 

 

 

 

2. ส่ิงท่ีทําใหฉันคิดในบทเรียนวันนี้ คือ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. ส่ิงท่ีฉันอยากใหครูชวยเสริมในช่ัวโมงตอไป 
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760760 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 50 เรื่อง My Favorite Celebration 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ี

สังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ชื่อ-สกุล ใฝเรียนรู
มุงมั่น

ในการทํางาน หมายเหตุ

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียน เอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน 

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม

การเรียนรู

บางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรู 

และรวมกิจกรรม

การเรียนรูบอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ทํางานดวยความ

เพียรพยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตาม

เปาหมาย

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด 



748761760 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 50 เรื่อง My Favorite Celebration 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

 ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ี

สังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ชื่อ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทํางาน 
หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน     

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความ

เพียรพยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   

 

สําเร็จ มีการปรับปรุง

และพัฒนา

การทํางาน

ใหดีขึ้น 

สําเร็จ มีการปรับปรุง

และพัฒนา

การทํางาน

ใหดีขึ้นภายในเวลา

ที่กําหนด   



749761760 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 50 เรื่อง My Favorite Celebration 

รายวิชาภาษาอังกฤษ อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

 ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ี

สังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ชื่อ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทํางาน 
หมายเหตุ 
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4     
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน     

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความ

เพียรพยายาม และ

อดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   
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752765765 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

สามารถแบงหมวดหมู

คําศัพทและบอก

ความหมายคําศัพท 

 

1.ตรวจใบงาน  

 

1.ใบงานท่ี  51.1 

2.ใบงานท่ี 51.2 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

 

ดานทักษะ/ความรู 

1. ทักษะการอาน จับ

ใจความสําคัญและ

รายละเอียด 

2. กระบวนการกลุม 

 

1. ตรวจใบงาน 

2. สังเกตการทํางานกลุม 

 

1. ตรวจใบงานท่ี 51.3 

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการปฏิบัติงาน

กลุม  

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู 

2.มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

  



753765765 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

สามารถแบงหมวดหมู

คําศัพทและบอก

ความหมายคําศัพท 

 

1.ตรวจใบงาน  

 

1.ใบงานท่ี  51.1 

2.ใบงานท่ี 51.2 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

 

ดานทักษะ/ความรู 

1. ทักษะการอาน จับ

ใจความสําคัญและ

รายละเอียด 

2. กระบวนการกลุม 

 

1. ตรวจใบงาน 

2. สังเกตการทํางานกลุม 

 

1. ตรวจใบงานท่ี 51.3 

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการปฏิบัติงาน

กลุม  

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู 

2.มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

  

766766 

 

 

 

 

 

Directions: Write the words into the correct category. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ingredients  Equipment Cooking-verbs 

1. ____________ 

2. ____________ 

3. ____________ 

4. ____________ 

5. ____________ 

6. ____________ 

 

7. ____________ 

8. ____________ 

9. ____________ 

10. ____________ 

11. ____________ 

12. ____________ 

13. ____________ 

 

14. ____________ 

15. ____________ 

16. ____________ 

17. ____________ 

18. ____________ 

19. ____________ 

20. ____________ 

 

 

  

ใบงานท่ี 51.1 เรื่อง Food on Special Occasions 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 51 Food on Special Occasions 

รายวิชาภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

Olive oil 

Celery  Parsley  

Rosemary  

Thyme  

Lemon  Paper towel 

Refrigerator  

Aluminum foil 
Rack  

Roasting pan 
Oven  

Cutting board 

Remove  

Rinse  

Pat  

Preheat  

Sprinkle  Uncover  

Carve  



754767766 

 

 

 

 

 

Directions: Write the words into the correct category. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ingredients  Equipment Cooking-verbs 

1. ____________ 

2. ____________ 

3. ____________ 

4. ____________ 

5. ____________ 

6. ____________ 

 

7. ____________ 

8. ____________ 

9. ____________ 

10. ____________ 

11. ____________ 

12. ____________ 

13. ____________ 

 

14. ____________ 

15. ____________ 

16. ____________ 

17. ____________ 

18. ____________ 

19. ____________ 

20. ____________ 

 

 

  

ใบงานท่ี 51.1 เรื่อง Food on Special Occasions 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 51 Food on Special Occasions 

รายวิชาภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

Olive oil 

Celery  Parsley  

Rosemary  

Thyme  

Lemon  Paper towel 

Refrigerator  

Aluminum foil 
Rack  

Roasting pan 
Oven  

Cutting board 

Remove  

Rinse  

Pat  

Preheat  

Sprinkle  Uncover  

Carve  

767 

เฉลย ใบงานท่ี 51.1 เรื่อง Food on Special Occasions 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 51 Food on Special Occasions 

รายวิชาภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Ingredients  Equipment Cooking-verbs 

1. Lemon  

2. Olive oil 

3. Celery  

4. Parsley  

5. Rosemary  

6. Thyme  

 

7. Refrigerator  

8. Paper towel 

9. Aluminum foil 

10.  Rack  

11.  Roasting pan 

12.  Oven  

13.  Cutting board 

 

14.  Remove  

15.  Rinse  

16.  Pat  

17.  Preheat  

18.  Sprinkle  

19.  Uncover  

20.  Carve  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



755767766 

 

 

 

 

 

Directions: Write the words into the correct category. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ingredients  Equipment Cooking-verbs 

1. ____________ 

2. ____________ 

3. ____________ 

4. ____________ 

5. ____________ 

6. ____________ 

 

7. ____________ 

8. ____________ 

9. ____________ 

10. ____________ 

11. ____________ 

12. ____________ 

13. ____________ 

 

14. ____________ 

15. ____________ 

16. ____________ 

17. ____________ 

18. ____________ 

19. ____________ 

20. ____________ 

 

 

  

ใบงานท่ี 51.1 เรื่อง Food on Special Occasions 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 51 Food on Special Occasions 

รายวิชาภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

Olive oil 

Celery  Parsley  

Rosemary  

Thyme  

Lemon  Paper towel 

Refrigerator  

Aluminum foil 
Rack  

Roasting pan 
Oven  

Cutting board 

Remove  

Rinse  

Pat  

Preheat  

Sprinkle  Uncover  

Carve  

767 

เฉลย ใบงานท่ี 51.1 เรื่อง Food on Special Occasions 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 51 Food on Special Occasions 

รายวิชาภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Ingredients  Equipment Cooking-verbs 

1. Lemon  

2. Olive oil 

3. Celery  

4. Parsley  

5. Rosemary  

6. Thyme  

 

7. Refrigerator  

8. Paper towel 

9. Aluminum foil 

10.  Rack  

11.  Roasting pan 

12.  Oven  

13.  Cutting board 

 

14.  Remove  

15.  Rinse  

16.  Pat  

17.  Preheat  

18.  Sprinkle  

19.  Uncover  

20.  Carve  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

768768 

 

ใบงานท่ี 51.2 เรื่อง Food on Special Occasions 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 51 Food on Special Occasions 

รายวิชาภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Use the words in the box to complete the words or phase given below. 

 

 

 

 

 

 

1. Topic: ………………………………………………………………………………… 

2. 1. …………………………, approx., 15lbs, (for 10-12 people) 

3. Juice of …………………………..  

4. …………………………………… and 5. …………………………….. 

6.  Olive oil or …………………………………………….. 

7.  ½ yellow …………………………………………… 8. ……………………………… and 

quartered 

9. Tops and bottoms of …………………………………………. 

10. 1 to 2 ………………………………………… 

11. 1 bunch of parsley 

12. Several springs of ……………………………… 

  

a. A bunch of celery b. ingredients  c. onion 

d. carrots   e. salt   f. melted butter  

g. a lemon  h. turkey    i. peeled     j. fresh rose marry   h. turkey	 i. peeled	 j. fresh rosemary 	 k. pepper

d. carrots	 e. salt	 f. melted butter	 g. lemon



756769768 

 

ใบงานท่ี 51.2 เรื่อง Food on Special Occasions 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 51 Food on Special Occasions 

รายวิชาภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Use the words in the box to complete the words or phase given below. 

 

 

 

 

 

 

1. Topic: ………………………………………………………………………………… 

2. 1. …………………………, approx., 15lbs, (for 10-12 people) 

3. Juice of …………………………..  

4. …………………………………… and 5. …………………………….. 

6.  Olive oil or …………………………………………….. 

7.  ½ yellow …………………………………………… 8. ……………………………… and 

quartered 

9. Tops and bottoms of …………………………………………. 

10. 1 to 2 ………………………………………… 

11. 1 bunch of parsley 

12. Several springs of ……………………………… 

  

a. A bunch of celery b. ingredients  c. onion 

d. carrots   e. salt   f. melted butter  

g. a lemon  h. turkey    i. peeled     j. fresh rose marry   

769 

เฉลย ใบงานท่ี 51.2 เรื่อง Food on Special Occasions 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 51 Food on Special Occasions 

รายวิชาภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Use the words in the box to complete the words or phase given below. 

 

 

 

 

 

 

1. b.ingredients 

2. h.turkey, approx., 15lbs, (for 10-12 people) 

3. Juice of g. a lemon 

4. e:salt and 5.k:pepper 

6.  Olive oil or f:melted butter 

7.  ½ yellow c:onion 8.i:peeled and  quartered 

9. Tops and bottoms of a:a bunch of celery 

10. 1 to 2 d:carrots 

11. 1 bunch of parsley 

12. Several springs of j:fresh rosemary 

 

 

 

 

 

 

 

  

b. A bunch of celery b. ingredients  c. onion 

d. carrots   e. salt   f. melted butter  

g. a lemon  h. turkey    i. peeled     j. fresh rose marry   

c. carrots	 e. salt		  f. melted butter	 g. a lemon

a. A bunch of celery

h. turkey	 i. peeled 	 j. fresh rosemary	 k. pepper



757769768 

 

ใบงานท่ี 51.2 เรื่อง Food on Special Occasions 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 51 Food on Special Occasions 

รายวิชาภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Use the words in the box to complete the words or phase given below. 

 

 

 

 

 

 

1. Topic: ………………………………………………………………………………… 

2. 1. …………………………, approx., 15lbs, (for 10-12 people) 

3. Juice of …………………………..  

4. …………………………………… and 5. …………………………….. 

6.  Olive oil or …………………………………………….. 

7.  ½ yellow …………………………………………… 8. ……………………………… and 

quartered 

9. Tops and bottoms of …………………………………………. 

10. 1 to 2 ………………………………………… 

11. 1 bunch of parsley 

12. Several springs of ……………………………… 

  

a. A bunch of celery b. ingredients  c. onion 

d. carrots   e. salt   f. melted butter  

g. a lemon  h. turkey    i. peeled     j. fresh rose marry   

769 

เฉลย ใบงานท่ี 51.2 เรื่อง Food on Special Occasions 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 51 Food on Special Occasions 

รายวิชาภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Use the words in the box to complete the words or phase given below. 

 

 

 

 

 

 

1. b.ingredients 

2. h.turkey, approx., 15lbs, (for 10-12 people) 

3. Juice of g. a lemon 

4. e:salt and 5.k:pepper 

6.  Olive oil or f:melted butter 

7.  ½ yellow c:onion 8.i:peeled and  quartered 

9. Tops and bottoms of a:a bunch of celery 

10. 1 to 2 d:carrots 

11. 1 bunch of parsley 

12. Several springs of j:fresh rosemary 

 

 

 

 

 

 

 

  

b. A bunch of celery b. ingredients  c. onion 

d. carrots   e. salt   f. melted butter  

g. a lemon  h. turkey    i. peeled     j. fresh rose marry   

770770 

ใบความรูท่ี 51.เรื่อง Mom’ Roast Turkey Recipe I 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 51 Food on Special Occasions 

รายวิชาภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Mom’ Roast Turkey Recipe 

(Preparation time: 15 minutes, Cook time: 4 hours) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ท่ีมา: https://www.simplyrecipes.com/recipes/moms_roast_turkey/ 

 

 

INGREDIENTS 

o 1 turkey, approx. 15 lbs. 

o Juice of a lemon 

o Salt and pepper 

o Olive oil or melted butter 

o 1/2 yellow onion, peeled and quartered 

o Tops and bottoms of a bunch of celery 

o 1 to 2 carrots 

o 1 bunch of parsley 

o Several sprigs of fresh rosemary, thyme 

  

Several springs of fresh rosemary, thyme



758771770 

ใบความรูท่ี 51.เรื่อง Mom’ Roast Turkey Recipe I 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 51 Food on Special Occasions 

รายวิชาภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Mom’ Roast Turkey Recipe 

(Preparation time: 15 minutes, Cook time: 4 hours) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ท่ีมา: https://www.simplyrecipes.com/recipes/moms_roast_turkey/ 

 

 

INGREDIENTS 

o 1 turkey, approx. 15 lbs. 

o Juice of a lemon 

o Salt and pepper 

o Olive oil or melted butter 

o 1/2 yellow onion, peeled and quartered 

o Tops and bottoms of a bunch of celery 

o 1 to 2 carrots 

o 1 bunch of parsley 

o Several sprigs of fresh rosemary, thyme 

  

771 

ใบความรูท่ี 51 เรื่อง Mom’ Roast Turkey Recipe II 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 51 Food on Special Occasions 

รายวิชาภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Mom’ Roast Turkey Recipe 

(Preparation time: 15 minutes, Cook time: 4 hours) 

Introduction 

1. If you are starting with a frozen turkey, remove the turkey from the refrigerator before 

cooking to allow it to come closer to room temperature. The turkey will cook more 

quickly and more evenly that way. 

2. Usually turkeys come packaged with the neck and giblets (heart, gizzard, liver) in the 

main cavity or the neck opening, remove it from its package. Rinse the turkey inside 

and out with water. If you see stray turkey feathers, pluck them out. Use paper 

towels to pat the turkey dry. 

3. Preheat the oven to 400 degrees F. 

4. Put half an onion cut into wedges, several sprigs of parsley, a couple of carrots, and 

some celery tops into the main cavity of the turkey. Cover the entrance to the main 

cavity with aluminum foil. To truss, make sure that the turkey's legs are tied together, 

held close to the body, and tie a string around the turkey body to hold the wings in 

close. 

5. Rub either softened butter or olive oil all over the outside of the turkey. Sprinkle salt 

generously on all sides of the outside of the turkey (do not add salt if you are using a 

brined turkey). Sprinkle pepper over the turkey as well. 

6. Place the turkey BREAST DOWN on a rack over a sturdy roasting pan big enough to 

catch all the drippings.  

7. Put the turkey in the oven at 400°F, uncovered. For the 15 lb turkey, start the cooking 

at 400°F for the first 20 minutes to brown it. Then reduce the heat to 325°F for the 

next 2 hours. Then reduce the heat further to 225°F until done, anywhere from a half 

hour to an hour or more. 

8. Once you remove the turkey from the oven, transfer it to a cutting board, tent it with 

aluminum foil to keep it warm, and let it rest for 15-30 minutes, depending on the 

size of the turkey. Turn the turkey breast side up to carve it 

  



759771770 

ใบความรูท่ี 51.เรื่อง Mom’ Roast Turkey Recipe I 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 51 Food on Special Occasions 

รายวิชาภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Mom’ Roast Turkey Recipe 

(Preparation time: 15 minutes, Cook time: 4 hours) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ท่ีมา: https://www.simplyrecipes.com/recipes/moms_roast_turkey/ 

 

 

INGREDIENTS 

o 1 turkey, approx. 15 lbs. 

o Juice of a lemon 

o Salt and pepper 

o Olive oil or melted butter 

o 1/2 yellow onion, peeled and quartered 

o Tops and bottoms of a bunch of celery 

o 1 to 2 carrots 

o 1 bunch of parsley 

o Several sprigs of fresh rosemary, thyme 

  

771 

ใบความรูท่ี 51 เรื่อง Mom’ Roast Turkey Recipe II 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 51 Food on Special Occasions 

รายวิชาภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Mom’ Roast Turkey Recipe 

(Preparation time: 15 minutes, Cook time: 4 hours) 

Introduction 

1. If you are starting with a frozen turkey, remove the turkey from the refrigerator before 

cooking to allow it to come closer to room temperature. The turkey will cook more 

quickly and more evenly that way. 

2. Usually turkeys come packaged with the neck and giblets (heart, gizzard, liver) in the 

main cavity or the neck opening, remove it from its package. Rinse the turkey inside 

and out with water. If you see stray turkey feathers, pluck them out. Use paper 

towels to pat the turkey dry. 

3. Preheat the oven to 400 degrees F. 

4. Put half an onion cut into wedges, several sprigs of parsley, a couple of carrots, and 

some celery tops into the main cavity of the turkey. Cover the entrance to the main 

cavity with aluminum foil. To truss, make sure that the turkey's legs are tied together, 

held close to the body, and tie a string around the turkey body to hold the wings in 

close. 

5. Rub either softened butter or olive oil all over the outside of the turkey. Sprinkle salt 

generously on all sides of the outside of the turkey (do not add salt if you are using a 

brined turkey). Sprinkle pepper over the turkey as well. 

6. Place the turkey BREAST DOWN on a rack over a sturdy roasting pan big enough to 

catch all the drippings.  

7. Put the turkey in the oven at 400°F, uncovered. For the 15 lb turkey, start the cooking 

at 400°F for the first 20 minutes to brown it. Then reduce the heat to 325°F for the 

next 2 hours. Then reduce the heat further to 225°F until done, anywhere from a half 

hour to an hour or more. 

8. Once you remove the turkey from the oven, transfer it to a cutting board, tent it with 

aluminum foil to keep it warm, and let it rest for 15-30 minutes, depending on the 

size of the turkey. Turn the turkey breast side up to carve it 

  

772772 

แถบขอความท่ี 51 ตําราปรุงอาหาร เรื่อง Mom’ Roast Turkey Recipe 

หนวยการเรียนรู ท่ี 7 แผนการเรียนรูท่ี 51 เรื่อง  The Recipe on Special Occasions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ.23102 ภาคเรียนท่ี 2 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

If you are starting with a frozen turkey, remove the turkey from the refrigerator before 

cooking to allow it to come closer to room temperature. The turkey will cook more 

quickly and more evenly that way. 

Usually turkeys come packaged with the neck and giblets (heart, gizzard, liver) in the 

main cavity or the neck opening, remove it from its package. Rinse the turkey inside 

and out with water. If you see stray turkey feathers, pluck them out. Use paper towels 

to pat the turkey dry. 

Preheat the oven to 400 degrees F. 
 
Put half an onion cut into wedges, several sprigs of parsley, a couple of carrots, and 

some celery tops into the main cavity of the turkey. Cover the entrance to the main 

cavity with aluminum foil. To truss, make sure that the turkey's legs are tied together, 

held close to the body, and tie a string around the turkey body to hold the wings in 

close 

Rub either softened butter or olive oil all over the outside of the turkey. Sprinkle salt 

generously on all sides of the outside of the turkey (do not add salt if you are using a 

brined turkey). Sprinkle pepper over the turkey as well. 

Place the turkey BREAST DOWN on a rack over a sturdy roasting pan big enough to 

catch all the drippings.  

Put the turkey in the oven at 400°F, uncovered. For the 15 lb turkey, start the cooking 

at 400°F for the first 20 minutes to brown it. Then reduce the heat to 325°F for the 

next 2 hours. Then reduce the heat further to 225°F until done, anywhere from a half 

hour to an hour or more. 

Once you remove the turkey from the oven, transfer it to a cutting board, tent it with 

aluminum foil to keep it warm, and let it rest for 15-30 minutes, depending on the size 

of the turkey. Turn the turkey breast side up to carve it 



760773772 

แถบขอความท่ี 51 ตําราปรุงอาหาร เรื่อง Mom’ Roast Turkey Recipe 

หนวยการเรียนรู ท่ี 7 แผนการเรียนรูท่ี 51 เรื่อง  The Recipe on Special Occasions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ.23102 ภาคเรียนท่ี 2 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

If you are starting with a frozen turkey, remove the turkey from the refrigerator before 

cooking to allow it to come closer to room temperature. The turkey will cook more 

quickly and more evenly that way. 

Usually turkeys come packaged with the neck and giblets (heart, gizzard, liver) in the 

main cavity or the neck opening, remove it from its package. Rinse the turkey inside 

and out with water. If you see stray turkey feathers, pluck them out. Use paper towels 

to pat the turkey dry. 

Preheat the oven to 400 degrees F. 
 
Put half an onion cut into wedges, several sprigs of parsley, a couple of carrots, and 

some celery tops into the main cavity of the turkey. Cover the entrance to the main 

cavity with aluminum foil. To truss, make sure that the turkey's legs are tied together, 

held close to the body, and tie a string around the turkey body to hold the wings in 

close 

Rub either softened butter or olive oil all over the outside of the turkey. Sprinkle salt 

generously on all sides of the outside of the turkey (do not add salt if you are using a 

brined turkey). Sprinkle pepper over the turkey as well. 

Place the turkey BREAST DOWN on a rack over a sturdy roasting pan big enough to 

catch all the drippings.  

Put the turkey in the oven at 400°F, uncovered. For the 15 lb turkey, start the cooking 

at 400°F for the first 20 minutes to brown it. Then reduce the heat to 325°F for the 

next 2 hours. Then reduce the heat further to 225°F until done, anywhere from a half 

hour to an hour or more. 

Once you remove the turkey from the oven, transfer it to a cutting board, tent it with 

aluminum foil to keep it warm, and let it rest for 15-30 minutes, depending on the size 

of the turkey. Turn the turkey breast side up to carve it 
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ใบงานท่ี 51.3 เรื่อง Mom’ Roast Turkey Recipe I 

หนวยการเรียนรู ท่ี 7 แผนการเรียนรูท่ี 51 เรื่อง  The Recipe on Special Occasions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ.23102 ภาคเรียนท่ี 2 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 Directions: Rearrange how to cook turkey. 

 

 

  

 

 

. 

 

 

 

. 

 

 

 

 

  

 

  

If you are starting with a frozen turkey, remove the turkey from the 

refrigerator before cooking to allow it to come closer to room temperature. 

The turkey will cook more quickly and more evenly that way. 

Usually turkeys come packaged with the neck and giblets (heart, gizzard, 

liver) in the main cavity or the neck opening, remove it from its package. 

Rinse the turkey inside and out with water. If you see stray turkey feathers, 

pluck them out. Use paper towels to pat the turkey dry. 

Preheat the oven to 400 degrees F. 
 
Put half an onion cut into wedges, several sprigs of parsley, a couple of 

carrots, and some celery tops into the main cavity of the turkey. Cover the 

entrance to the main cavity with aluminum foil. To truss, make sure that the 

turkey's legs are tied together, held close to the body, and tie a string 

around the turkey body to hold the wings in close 

Rub either softened butter or olive oil all over the outside of the turkey. 

Sprinkle salt generously on all sides of the outside of the turkey (do not add 

salt if you are using a brined turkey). Sprinkle pepper over the turkey as well. 

Place the turkey BREAST DOWN on a rack over a sturdy roasting pan big 

enough to catch all the drippings.  

Put the turkey in the oven at 400°F, uncovered. For the 15 lb turkey, start 

the cooking at 400°F for the first 20 minutes to brown it. Then reduce the 

heat to 325°F for the next 2 hours. Then reduce the heat further to 225°F 

until done, anywhere from a half hour to an hour or more. 

Once you remove the turkey from the oven, transfer it to a cutting board, 

tent it with aluminum foil to keep it warm, and let it rest for 15-30 minutes, 

depending on the size of the turkey. Turn the turkey breast side up to carve 



761773772 

แถบขอความท่ี 51 ตําราปรุงอาหาร เรื่อง Mom’ Roast Turkey Recipe 

หนวยการเรียนรู ท่ี 7 แผนการเรียนรูท่ี 51 เรื่อง  The Recipe on Special Occasions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ.23102 ภาคเรียนท่ี 2 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

If you are starting with a frozen turkey, remove the turkey from the refrigerator before 

cooking to allow it to come closer to room temperature. The turkey will cook more 

quickly and more evenly that way. 

Usually turkeys come packaged with the neck and giblets (heart, gizzard, liver) in the 

main cavity or the neck opening, remove it from its package. Rinse the turkey inside 

and out with water. If you see stray turkey feathers, pluck them out. Use paper towels 

to pat the turkey dry. 

Preheat the oven to 400 degrees F. 
 
Put half an onion cut into wedges, several sprigs of parsley, a couple of carrots, and 

some celery tops into the main cavity of the turkey. Cover the entrance to the main 

cavity with aluminum foil. To truss, make sure that the turkey's legs are tied together, 

held close to the body, and tie a string around the turkey body to hold the wings in 

close 

Rub either softened butter or olive oil all over the outside of the turkey. Sprinkle salt 

generously on all sides of the outside of the turkey (do not add salt if you are using a 

brined turkey). Sprinkle pepper over the turkey as well. 

Place the turkey BREAST DOWN on a rack over a sturdy roasting pan big enough to 

catch all the drippings.  

Put the turkey in the oven at 400°F, uncovered. For the 15 lb turkey, start the cooking 

at 400°F for the first 20 minutes to brown it. Then reduce the heat to 325°F for the 

next 2 hours. Then reduce the heat further to 225°F until done, anywhere from a half 

hour to an hour or more. 

Once you remove the turkey from the oven, transfer it to a cutting board, tent it with 

aluminum foil to keep it warm, and let it rest for 15-30 minutes, depending on the size 

of the turkey. Turn the turkey breast side up to carve it 
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ใบงานท่ี 51.3 เรื่อง Mom’ Roast Turkey Recipe I 

หนวยการเรียนรู ท่ี 7 แผนการเรียนรูท่ี 51 เรื่อง  The Recipe on Special Occasions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ.23102 ภาคเรียนท่ี 2 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 Directions: Rearrange how to cook turkey. 
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If you are starting with a frozen turkey, remove the turkey from the 

refrigerator before cooking to allow it to come closer to room temperature. 

The turkey will cook more quickly and more evenly that way. 

Usually turkeys come packaged with the neck and giblets (heart, gizzard, 

liver) in the main cavity or the neck opening, remove it from its package. 

Rinse the turkey inside and out with water. If you see stray turkey feathers, 

pluck them out. Use paper towels to pat the turkey dry. 

Preheat the oven to 400 degrees F. 
 
Put half an onion cut into wedges, several sprigs of parsley, a couple of 

carrots, and some celery tops into the main cavity of the turkey. Cover the 

entrance to the main cavity with aluminum foil. To truss, make sure that the 

turkey's legs are tied together, held close to the body, and tie a string 

around the turkey body to hold the wings in close 

Rub either softened butter or olive oil all over the outside of the turkey. 

Sprinkle salt generously on all sides of the outside of the turkey (do not add 

salt if you are using a brined turkey). Sprinkle pepper over the turkey as well. 

Place the turkey BREAST DOWN on a rack over a sturdy roasting pan big 

enough to catch all the drippings.  

Put the turkey in the oven at 400°F, uncovered. For the 15 lb turkey, start 

the cooking at 400°F for the first 20 minutes to brown it. Then reduce the 

heat to 325°F for the next 2 hours. Then reduce the heat further to 225°F 

until done, anywhere from a half hour to an hour or more. 

Once you remove the turkey from the oven, transfer it to a cutting board, 

tent it with aluminum foil to keep it warm, and let it rest for 15-30 minutes, 

depending on the size of the turkey. Turn the turkey breast side up to carve 
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เฉลย ใบงานท่ี 51.3 เรื่อง Mom’ Roast Turkey Recipe  

หนวยการเรียนรู ท่ี 7 แผนการเรียนรูท่ี 51 เรื่อง  The Recipe on Special Occasions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ.23102 ภาคเรียนท่ี 2 ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 Directions: Rearrange how to cook turkey. 

If you are starting with a frozen turkey, remove the turkey from the refrigerator before 

cooking to allow it to come closer to room temperature. The turkey will cook more 

quickly and more evenly that way. 

Usually turkeys come packaged with the neck and giblets (heart, gizzard, liver) in the 

main cavity or the neck opening, remove it from its package. Rinse the turkey inside and 

out with water. If you see stray turkey feathers, pluck them out. Use paper towels to pat 

the turkey dry. 

Preheat the oven to 400 degrees F. 

Put half an onion cut into wedges, several sprigs of parsley, a couple of carrots, and 

some celery tops into the main cavity of the turkey. Cover the entrance to the main 

cavity with aluminum foil. To truss, make sure that the turkey's legs are tied together, 

held close to the body, and tie a string around the turkey body to hold the wings in 

close. 

Rub either softened butter or olive oil all over the outside of the turkey. Sprinkle salt 

generously on all sides of the outside of the turkey (do not add salt if you are using a 

brined turkey). Sprinkle pepper over the turkey as well. 

  

 Put half an onion cut into wedges, several springs of parsley, a couple of carrots, and some

 celery tops into the main cavity of the turkey. Cover the entrance to the main cavity with 

 aluminum foil. To truss,  make sure that the turkey’s legs are tied together, held close to

 the body, and tie a string around the turkey body to hold the wings in close.

 Rub either softened butter or olive oil all over the outside of the turkey. Sprinkle salt

 generously on all sides of the outside of the turkey (do no add salt if you are using a 

 brined turkey) Sprinkle pepper over the turkey as well.



762775774 

Step 1 

Step 5 

Step 4 

Step 2 

Step 3 

เฉลย ใบงานท่ี 51.3 เรื่อง Mom’ Roast Turkey Recipe  

หนวยการเรียนรู ท่ี 7 แผนการเรียนรูท่ี 51 เรื่อง  The Recipe on Special Occasions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ.23102 ภาคเรียนท่ี 2 ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 Directions: Rearrange how to cook turkey. 

If you are starting with a frozen turkey, remove the turkey from the refrigerator before 

cooking to allow it to come closer to room temperature. The turkey will cook more 

quickly and more evenly that way. 

Usually turkeys come packaged with the neck and giblets (heart, gizzard, liver) in the 

main cavity or the neck opening, remove it from its package. Rinse the turkey inside and 

out with water. If you see stray turkey feathers, pluck them out. Use paper towels to pat 

the turkey dry. 

Preheat the oven to 400 degrees F. 

Put half an onion cut into wedges, several sprigs of parsley, a couple of carrots, and 

some celery tops into the main cavity of the turkey. Cover the entrance to the main 

cavity with aluminum foil. To truss, make sure that the turkey's legs are tied together, 

held close to the body, and tie a string around the turkey body to hold the wings in 

close. 

Rub either softened butter or olive oil all over the outside of the turkey. Sprinkle salt 

generously on all sides of the outside of the turkey (do not add salt if you are using a 

brined turkey). Sprinkle pepper over the turkey as well. 

  

775 

Step 8 

Step 7 

Step 6 
Place the turkey BREAST DOWN on a rack over a sturdy roasting pan big enough to catch 

all the drippings.  

Put the turkey in the oven at 400°F, uncovered. For the 15 lb turkey, start the cooking at 

400°F for the first 20 minutes to brown it. Then reduce the heat to 325°F for the next 2 

hours. Then reduce the heat further to 225°F until done, anywhere from a half hour to 

an hour or more. 

Once you remove the turkey from the oven, transfer it to a cutting board, tent it with 

aluminum foil to keep it warm, and let it rest for 15-30 minutes, depending on the size of 

the turkey. Turn the turkey breast side up to carve it 

 

 

  

 Put the turkey in the over at 400°F, uncovered. For the 15 lb turkey, start the cooking at

 400°F for the first 20 minutes to brown it. Then reduce the heat to 325°F for the next 2

 hours. Then reduce the heat further to 225°F until done, anywhere from a half hour to

 an hour or more.



763775774 

Step 1 

Step 5 

Step 4 

Step 2 

Step 3 

เฉลย ใบงานท่ี 51.3 เรื่อง Mom’ Roast Turkey Recipe  

หนวยการเรียนรู ท่ี 7 แผนการเรียนรูท่ี 51 เรื่อง  The Recipe on Special Occasions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ.23102 ภาคเรียนท่ี 2 ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 Directions: Rearrange how to cook turkey. 

If you are starting with a frozen turkey, remove the turkey from the refrigerator before 

cooking to allow it to come closer to room temperature. The turkey will cook more 

quickly and more evenly that way. 

Usually turkeys come packaged with the neck and giblets (heart, gizzard, liver) in the 

main cavity or the neck opening, remove it from its package. Rinse the turkey inside and 

out with water. If you see stray turkey feathers, pluck them out. Use paper towels to pat 

the turkey dry. 

Preheat the oven to 400 degrees F. 

Put half an onion cut into wedges, several sprigs of parsley, a couple of carrots, and 

some celery tops into the main cavity of the turkey. Cover the entrance to the main 

cavity with aluminum foil. To truss, make sure that the turkey's legs are tied together, 

held close to the body, and tie a string around the turkey body to hold the wings in 

close. 

Rub either softened butter or olive oil all over the outside of the turkey. Sprinkle salt 

generously on all sides of the outside of the turkey (do not add salt if you are using a 

brined turkey). Sprinkle pepper over the turkey as well. 

  

775 

Step 8 

Step 7 

Step 6 
Place the turkey BREAST DOWN on a rack over a sturdy roasting pan big enough to catch 

all the drippings.  

Put the turkey in the oven at 400°F, uncovered. For the 15 lb turkey, start the cooking at 

400°F for the first 20 minutes to brown it. Then reduce the heat to 325°F for the next 2 

hours. Then reduce the heat further to 225°F until done, anywhere from a half hour to 

an hour or more. 

Once you remove the turkey from the oven, transfer it to a cutting board, tent it with 

aluminum foil to keep it warm, and let it rest for 15-30 minutes, depending on the size of 

the turkey. Turn the turkey breast side up to carve it 
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แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 51 เรื่อง Food on Special Occasions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

 

 

 

 

 

เลขท่ี 

 

 

 

 

ช่ือ – สกุล 
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คุณ
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14         

15         
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แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 51 เรื่อง Food on Special Occasions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

 

 

 

 

 

เลขท่ี 

 

 

 

 

ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 
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าง
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3 3 3 3 3 15 

1         
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4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

 

 

  

777 

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช       

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง     

 

 

  



765777776 

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 51 เรื่อง Food on Special Occasions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

 

 

 

 

 

เลขท่ี 

 

 

 

 

ช่ือ – สกุล 
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช       

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง     

 

 

  

778778 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 7  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 51 เรื่อง  Food on Special Occasions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําชี้แจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียน

ผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเตมิใหบันทึกในชอง

หมายเหต ุ

เลขท่ี ชื่อ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทํางาน 
หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 7  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 51 เรื่อง  Food on Special Occasions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําชี้แจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียน

ผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเตมิใหบันทึกในชอง

หมายเหต ุ

เลขท่ี ชื่อ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทํางาน 
หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน     

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 
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พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   

 

สําเร็จ มีการปรับปรุง

และพัฒนา

การทํางานให

ดีขึ้น 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 7  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 51 เรื่อง  Food on Special Occasions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําชี้แจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรยีนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียน

ผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเตมิใหบันทึกในชอง

หมายเหต ุ

เลขท่ี ชื่อ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทํางาน 
หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     

6     
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน     

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 
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มอบหมาย 

ตั้งใจและ
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ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความหมายของ

คําศัพทจากบริบท 

 

ตรวจใบงาน 

 

 

 

ใบงานท่ี  52.1 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

 

ดานทักษะ/ความรู 

1. เขียนวิธีการปรุง

อาหารสําหรับงาน

เทศกาลเฉลิมฉลอง 

2. กระบวนการกลุม 

 

1. ประเมินการเขียน 

2. สังเกตการทํางานกลุม 

 

1. แบบประเมินการเขียน 

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการปฏิบัติงาน

กลุม  

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู 

2.มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความหมายของ

คําศัพทจากบริบท 

 

ตรวจใบงาน 

 

 

 

ใบงานท่ี  52.1 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

 

ดานทักษะ/ความรู 

1. เขียนวิธีการปรุง

อาหารสําหรับงาน

เทศกาลเฉลิมฉลอง 

2. กระบวนการกลุม 

 

1. ประเมินการเขียน 

2. สังเกตการทํางานกลุม 

 

1. แบบประเมินการเขียน 

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการปฏิบัติงาน

กลุม  

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู 

2.มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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Introduction 

1. If you are starting with a frozen turkey, remove the turkey from the refrigerator 

before cooking to allow it to come closer to room temperature. The turkey will 

cook more quickly and more evenly that way. 

2. Usually turkeys come packaged with the neck and giblets (heart, gizzard, liver) in 

the main cavity or the neck opening, remove it from its package. Rinse the 

turkey inside and out with water. If you see stray turkey feathers, pluck them 

out. Use paper towels to pat the turkey dry. 

3. Preheat the oven to 400 degrees F. 

4. Put half an onion cut into wedges, several sprigs of parsley, a couple of carrots, 

and some celery tops into the main cavity of the turkey. Cover the entrance to 

the main cavity with aluminum foil. To truss, make sure that the turkey's legs are 

tied together, held close to the body, and tie a string around the turkey body to 

hold the wings in close. 

5. Rub either softened butter or olive oil all over the outside of the turkey. 

Sprinkle salt generously on all sides of the outside of the turkey (do not add salt 

if you are using a brined turkey). Sprinkle pepper over the turkey as well. 

6. Place the turkey BREAST DOWN on a rack over a sturdy roasting pan big enough 

to catch all the drippings.  

7. Put the turkey in the oven at 400°F, uncovered. For the 15 lb turkey, start the 

cooking at 400°F for the first 20 minutes to brown it. Then reduce the heat to 

325°F for the next 2 hours. Then reduce the heat further to 225°F until done, 

anywhere from a half hour to an hour or more. 

8. Once you remove the turkey from the oven, transfer it to a cutting board, tent it 

with aluminum foil to keep it warm, and let it rest for 15-30 minutes, depending 

on the size of the turkey. Turn the turkey breast side up to carve it. 

  

ใบความรูท่ี 52 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 47 เรื่อง The Recipe  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

หนวยการเรียนรูที่ 7 แผนการจัดการเรียนรูที่ 52 เรื่อง The Recipe 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือทีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความหมายของ

คําศัพทจากบริบท 

 

ตรวจใบงาน 

 

 

 

ใบงานท่ี  52.1 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

 

ดานทักษะ/ความรู 

1. เขียนวิธีการปรุง

อาหารสําหรับงาน

เทศกาลเฉลิมฉลอง 

2. กระบวนการกลุม 

 

1. ประเมินการเขียน 

2. สังเกตการทํางานกลุม 

 

1. แบบประเมินการเขียน 

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการปฏิบัติงาน

กลุม  

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1.ใฝเรียนรู 

2.มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

 

แบบประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมินใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................................... 

                       

                           ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

          วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

          ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

                   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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Introduction 

1. If you are starting with a frozen turkey, remove the turkey from the refrigerator 

before cooking to allow it to come closer to room temperature. The turkey will 

cook more quickly and more evenly that way. 

2. Usually turkeys come packaged with the neck and giblets (heart, gizzard, liver) in 

the main cavity or the neck opening, remove it from its package. Rinse the 

turkey inside and out with water. If you see stray turkey feathers, pluck them 

out. Use paper towels to pat the turkey dry. 

3. Preheat the oven to 400 degrees F. 

4. Put half an onion cut into wedges, several sprigs of parsley, a couple of carrots, 

and some celery tops into the main cavity of the turkey. Cover the entrance to 

the main cavity with aluminum foil. To truss, make sure that the turkey's legs are 

tied together, held close to the body, and tie a string around the turkey body to 

hold the wings in close. 

5. Rub either softened butter or olive oil all over the outside of the turkey. 

Sprinkle salt generously on all sides of the outside of the turkey (do not add salt 

if you are using a brined turkey). Sprinkle pepper over the turkey as well. 

6. Place the turkey BREAST DOWN on a rack over a sturdy roasting pan big enough 

to catch all the drippings.  

7. Put the turkey in the oven at 400°F, uncovered. For the 15 lb turkey, start the 

cooking at 400°F for the first 20 minutes to brown it. Then reduce the heat to 

325°F for the next 2 hours. Then reduce the heat further to 225°F until done, 

anywhere from a half hour to an hour or more. 

8. Once you remove the turkey from the oven, transfer it to a cutting board, tent it 

with aluminum foil to keep it warm, and let it rest for 15-30 minutes, depending 

on the size of the turkey. Turn the turkey breast side up to carve it. 

  

ใบความรูท่ี 52 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 47 เรื่อง The Recipe  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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ใบงานท่ี 52. เรื่อง How to make ...  

หนวยการเรียนรู ท่ี 7 แผนการเรียนรูท่ี 51 เรื่อง  Cooking Favorite Food on Special Occasions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Fill in the blank by using the words given below. 

 

 

 

 

 

 

 

 

How to make………..(1)………… 

 

 ………(2)……… gathering the …………….(3)………….. . Then spray a 10-or-12 inch 

non-stick or cast iron skillet with a thin coating of cooking spray and 

………….(4)……….. over medium  After that ……..(5)…….. eggs, water, ………….(6)…………. 

And pepper until light and fluffy. When skillet is hot, ………..(7)……… the egg-mixture 

in. ……………(8)………….. the omelet starts to  set, ………(9)……… of the omelet with a 

clean spatula and tilt the pan ……….(10)…….. the runny set unset the portion of the 

omelet can run under neat  and start to set. Then, …….(11)……… 

on the opposite side. If adding vegetable, or meat, …….(12)…… . When the omelet 

is just about completely set, …….(13)…… the cheese over half of the omelet. Then 

fold the other of the omelet over the chees half. ……..(14)………. side on a plate 

and ………(15)…….. immediately. 

  

a. do so now   b. omelet   c. as 

d. first    e. pour    f. so that 

g. sprinkle    h. lift an edge   i. repeat 

j. finally    k. ingredients   l. salt 

m. beat    n. serve   o. heat  

cheese

หนวยการเรียนรู ที่ 7 แผนการเรียนรูที่ 52 เรื่อง  Cooking Favorite Food on Special Occasions
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ใบงานท่ี 52. เรื่อง How to make ...  

หนวยการเรียนรู ท่ี 7 แผนการเรียนรูท่ี 51 เรื่อง  Cooking Favorite Food on Special Occasions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Fill in the blank by using the words given below. 

 

 

 

 

 

 

 

 

How to make………..(1)………… 

 

 ………(2)……… gathering the …………….(3)………….. . Then spray a 10-or-12 inch 

non-stick or cast iron skillet with a thin coating of cooking spray and 

………….(4)……….. over medium  After that ……..(5)…….. eggs, water, ………….(6)…………. 

And pepper until light and fluffy. When skillet is hot, ………..(7)……… the egg-mixture 

in. ……………(8)………….. the omelet starts to  set, ………(9)……… of the omelet with a 

clean spatula and tilt the pan ……….(10)…….. the runny set unset the portion of the 

omelet can run under neat  and start to set. Then, …….(11)……… 

on the opposite side. If adding vegetable, or meat, …….(12)…… . When the omelet 

is just about completely set, …….(13)…… the cheese over half of the omelet. Then 

fold the other of the omelet over the chees half. ……..(14)………. side on a plate 

and ………(15)…….. immediately. 

  

a. do so now   b. omelet   c. as 

d. first    e. pour    f. so that 

g. sprinkle    h. lift an edge   i. repeat 

j. finally    k. ingredients   l. salt 

m. beat    n. serve   o. heat  

787 

 เฉลย ใบงานท่ี 52 เรื่อง How to make… 

หนวยการเรียนรู ท่ี 7 แผนการเรียนรูท่ี 51 เรื่อง Cooking Favorite Food on Special Occasions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Direction: Fill in the blank by using the words given below. 

 

 

 

 

 

 

 

How to make (1) b. omelet 

 (2) d. First gathering the (3) .k, ingredients. Then spray a 10-or-12 inch non-

stick or cast iron skillet with a thin coating of cooking spray and (4) o. heat over 

medium  After that (5)m. beat eggs, water, (6) l salt And pepper until light and 

fluffy. When skillet is hot, 

 (7) e. pour the egg-mixture in. (8) c. As the omelet starts to set, (9) h. lift an edge 

of the omelet with a clean spatula and tilt the pan (10) f. so that the runny set 

unset the portion of the omelet can run under neat  and start to set. Then, (11) i. 

repeat on the opposite side. 

 If adding vegetable, or meat, (12) a. do so now. When the omelet is just about 

completely set, (13) g. sprinkle the cheese over half of the omelet. Then fold the 

other of the omelet over the chees half. (14) j. Finally side on a plate and (15) n. 

serve immediately. 

 

  

a. do so now   b. omelet   c. as 

d. first    e. pour    f. so that 

g. sprinkle    h. lift an edge   i. repeat 

j. finally    k. ingredients   l. salt 

m  beat    n  serve   o  heat  

	 a. do so now			   b. omelet		  c. as

	 d. first				    e. pour			  f. so that

	 g. sprinkle			   h. lift an edge		  i. repeat

 	 j. finally			   k. ingredients		  l. salt

	 m. beat			   n. serve		  o. heat

k.

lift an edge

l.

cheese
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Directions: Fill in the blank by using the words given below. 

 

 

 

 

 

 

 

 

How to make………..(1)………… 

 

 ………(2)……… gathering the …………….(3)………….. . Then spray a 10-or-12 inch 

non-stick or cast iron skillet with a thin coating of cooking spray and 

………….(4)……….. over medium  After that ……..(5)…….. eggs, water, ………….(6)…………. 

And pepper until light and fluffy. When skillet is hot, ………..(7)……… the egg-mixture 

in. ……………(8)………….. the omelet starts to  set, ………(9)……… of the omelet with a 

clean spatula and tilt the pan ……….(10)…….. the runny set unset the portion of the 

omelet can run under neat  and start to set. Then, …….(11)……… 

on the opposite side. If adding vegetable, or meat, …….(12)…… . When the omelet 

is just about completely set, …….(13)…… the cheese over half of the omelet. Then 

fold the other of the omelet over the chees half. ……..(14)………. side on a plate 

and ………(15)…….. immediately. 

  

a. do so now   b. omelet   c. as 

d. first    e. pour    f. so that 

g. sprinkle    h. lift an edge   i. repeat 

j. finally    k. ingredients   l. salt 

m. beat    n. serve   o. heat  
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How to make (1) b. omelet 

 (2) d. First gathering the (3) .k, ingredients. Then spray a 10-or-12 inch non-

stick or cast iron skillet with a thin coating of cooking spray and (4) o. heat over 

medium  After that (5)m. beat eggs, water, (6) l salt And pepper until light and 

fluffy. When skillet is hot, 

 (7) e. pour the egg-mixture in. (8) c. As the omelet starts to set, (9) h. lift an edge 

of the omelet with a clean spatula and tilt the pan (10) f. so that the runny set 

unset the portion of the omelet can run under neat  and start to set. Then, (11) i. 

repeat on the opposite side. 

 If adding vegetable, or meat, (12) a. do so now. When the omelet is just about 

completely set, (13) g. sprinkle the cheese over half of the omelet. Then fold the 

other of the omelet over the chees half. (14) j. Finally side on a plate and (15) n. 

serve immediately. 

 

  

a. do so now   b. omelet   c. as 

d. first    e. pour    f. so that 

g. sprinkle    h. lift an edge   i. repeat 

j. finally    k. ingredients   l. salt 

m  beat    n  serve   o  heat  
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช       

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง     
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ระดับคะแนน 
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1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ
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2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น
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ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 
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หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 52 

เรื่อง Cooking Favorite Food on Special Occasions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ี

สังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ชื่อ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทํางาน 
หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     

  



780793792 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 52 

เรื่อง Cooking Favorite Food on Special Occasions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ี

สังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ชื่อ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทํางาน 
หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     

  

793 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน     

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   

 



781793792 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” “มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 7 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 52 

เรื่อง Cooking Favorite Food on Special Occasions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัยและใฝเรียนรู โดยพิจารณาจากเกณฑท่ี

กําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ีตองการบันทึกพฤติกรรมท่ี

สังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ชื่อ-สกุล ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทํางาน 
หมายเหตุ 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

16     

17     

18     

19     

20     

  

793 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียน เอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน 

การเรียนรู และรวม

กิจกรรมการเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจ

ใสและ มีความ

เพียรพยายามใน     

การเรียนรู และ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน 

การเรียนรู  

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรูบอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียน เอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรู และเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางานท่ี

มอบหมาย 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานไดรับ

มอบหมายให

สําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางานให

ดีข้ึน 

ตั้งใจและ

รับผิดชอบในการ

ทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด   

 

794794 

หนวยการเรียนรูที่ 8 

ช่ือหนวยการเรียนรู  Science and Technology for Life 

รหัสวิชา อ23101 รายวิชา ภาษาอังกฤษ กลุมสาระการเรียนรู ภาษาตางประเทศ 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  3 ภาคเรียนท่ี 1    ปการศึกษา 2561 เวลา   8  ช่ัวโมง 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

1. มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 

สาระท่ี 1 ภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

มาตรฐานการเรียนรู  ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากส่ือประเภทตาง ๆ และ

แสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.1 ม. 3/3  ระบุและเขียนสื่อท่ีไมใชความเรียงรูปแบบตาง ๆ ใหสัมพันธกับประโยคและขอความ

ท่ีฟงหรืออาน 

ต 1.1 ม. 3/4  เลือก/ระบุหัวขอเรื่อง ใจความสําคัญ รายละเอียดสนับสนุน และแสดงความคิดเห็น

เก่ียวกับเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อ ประเภทตาง ๆ พรอมท้ังใหเหตุผลและยกตัวอยางประกอบ 

มาตรฐานการเรียนรู  ต  1.2  มีทักษะการส่ือสารทางภาษาในการแลกเปล่ียนขอมูลขาวสาร 

แสะความรูสึกและความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.2 ม. 3/2  ใชคําขอรอง ใหคําแนะนํา คําชี้แจง และอธิบายอยางเหมาะสม 

ต 1.2 ม. 3/4  พูดและเขียนเพ่ือขอและใหขอมูล อธิบาย เปรียบเทียบและแสดง ค ว า ม คิ ด เ ห็ น

เก่ียวกับเรื่องท่ีฟงหรืออานอยางเหมาะสม 

ต 1.2 ม. 3/5  พูดและเขียนบรรยายความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับเรื่องกิจกรรม 

ประสบการณ และขาว/เหตุการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสม 

มาตรฐานการเรียนรูต 1.3 นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอดและความคิดเห็นในเรื่อง

ตาง ๆ โดยการพูดและการเขียน 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.3 ม. 3/1  พูดและเขียนบรรยายเก่ียวกับตนเอง ประสบการณ ขาว/เหตุการณ/ เรื่ อ ง/ประเด็ น

ตาง ๆ ท่ีอยูในความสนใจของสังคม 

  

เปรียบเทียบ และแสดงความคิดเห็น

ภาคเรียนที่ 1    ปการศึกษา 2562



782795794 

หนวยการเรียนรูที่ 8 

ช่ือหนวยการเรียนรู  Science and Technology for Life 

รหัสวิชา อ23101 รายวิชา ภาษาอังกฤษ กลุมสาระการเรียนรู ภาษาตางประเทศ 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  3 ภาคเรียนท่ี 1    ปการศึกษา 2561 เวลา   8  ช่ัวโมง 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

1. มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 

สาระท่ี 1 ภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

มาตรฐานการเรียนรู  ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากส่ือประเภทตาง ๆ และ

แสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.1 ม. 3/3  ระบุและเขียนสื่อท่ีไมใชความเรียงรูปแบบตาง ๆ ใหสัมพันธกับประโยคและขอความ

ท่ีฟงหรืออาน 

ต 1.1 ม. 3/4  เลือก/ระบุหัวขอเรื่อง ใจความสําคัญ รายละเอียดสนับสนุน และแสดงความคิดเห็น

เก่ียวกับเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อ ประเภทตาง ๆ พรอมท้ังใหเหตุผลและยกตัวอยางประกอบ 

มาตรฐานการเรียนรู  ต  1.2  มีทักษะการส่ือสารทางภาษาในการแลกเปล่ียนขอมูลขาวสาร 

แสะความรูสึกและความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.2 ม. 3/2  ใชคําขอรอง ใหคําแนะนํา คําชี้แจง และอธิบายอยางเหมาะสม 

ต 1.2 ม. 3/4  พูดและเขียนเพ่ือขอและใหขอมูล อธิบาย เปรียบเทียบและแสดง ค ว า ม คิ ด เ ห็ น

เก่ียวกับเรื่องท่ีฟงหรืออานอยางเหมาะสม 

ต 1.2 ม. 3/5  พูดและเขียนบรรยายความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับเรื่องกิจกรรม 

ประสบการณ และขาว/เหตุการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสม 

มาตรฐานการเรียนรูต 1.3 นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอดและความคิดเห็นในเรื่อง

ตาง ๆ โดยการพูดและการเขียน 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.3 ม. 3/1  พูดและเขียนบรรยายเก่ียวกับตนเอง ประสบการณ ขาว/เหตุการณ/ เรื่ อ ง/ประเด็ น

ตาง ๆ ท่ีอยูในความสนใจของสังคม 

  

795 

สาระท่ี 2 ภาษาและวัฒนธรรม  

มาตรฐานการเรียนรู ต 2.1  เขาใจความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรมของเจาของภาษา

และนําไปใชไดอยางเหมาะสมกับกาลเทศะ 

ตัวช้ีวัด 

ต 2.1 ม. 3/1  เลือกใชภาษา น้ําเสียง และกริยา ทาทาง เหมาะกับบุคคลและ โอกาสตามมารยาท

สังคมและวัฒนธรรมของเจาของภาษา 

มาตรฐานการเรียนรู  ต 2.2  เขาใจความเหมือนและความแตกตางระหวางภาษาและวัฒนธรรม

ของเจาของภาษากับภาษาและวัฒนธรรมไทย และนํามาใชอยางถูกตองและ  เหมาะสม  

ตัวช้ีวัด 

ต 2.2  ม. 3/1   เปรียบเทียบและอธิบายความเหมือนและความแตกตางระหวางการออกเสียง

ประโยคชนิดตาง ๆ และการลําดับคําตามโครงสรางประโยคของ ภาษาตางประเทศและภาษาไทย 

สาระท่ี 3 ภาษากับความสัมพันธกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน  

มาตรฐานการเรียนรู  ต 3.1  ใชภาษาตางประเทศในการเช่ือมโยงความรูกับกลุมสาระการเรียนรู

อ่ืนและเปนพ้ืนฐานในการพัฒนา แสวงหาความรู และเปดโลกทัศนของตนตัวช้ีวัด  

ตัวช้ีวัด 

ต 3.1 ม. 3/1  คนควา รวบรวมและสรุปขอมูล/ขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน

จากแหลงเรียนรูอ่ืนจากแหลงเรียนรูและนําเสนอดวยการพูดและ การเขียน  

 

2 สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด 

 เรียนรูเก่ียวกับเทคโนโลยีในปจจุบันและอนาคต ประโยชนของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ี

เก่ียวของกับชีวิตประจําวัน การรูเทาทันโทษของการใชเทคโนโลยีเกินความจําเปน การใชเทคโนโลยีอยาง

เหมาะสม การขอและใหคําแนะนําเก่ียวกับการใชเทคโนโลยีอยางเหมาะสม 

3. สาระการเรียนรู 

 ดานความรู (Knowledge) 

Vocabulary   

self-driving car, robot maid, Space tour, underwater city, food pills, projector in 

smartphone and 3D printer for home destination, atmosphere, hectic, nutrition, convenient, 

appliance, exist, innovative, prediction advantage, disadvantage, chat, screen, invention, 

download, social 
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หนวยการเรียนรูที่ 8 

ช่ือหนวยการเรียนรู  Science and Technology for Life 

รหัสวิชา อ23101 รายวิชา ภาษาอังกฤษ กลุมสาระการเรียนรู ภาษาตางประเทศ 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  3 ภาคเรียนท่ี 1    ปการศึกษา 2561 เวลา   8  ช่ัวโมง 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

1. มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด 

สาระท่ี 1 ภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

มาตรฐานการเรียนรู  ต 1.1 เขาใจและตีความเรื่องท่ีฟงและอานจากส่ือประเภทตาง ๆ และ

แสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.1 ม. 3/3  ระบุและเขียนสื่อท่ีไมใชความเรียงรูปแบบตาง ๆ ใหสัมพันธกับประโยคและขอความ

ท่ีฟงหรืออาน 

ต 1.1 ม. 3/4  เลือก/ระบุหัวขอเรื่อง ใจความสําคัญ รายละเอียดสนับสนุน และแสดงความคิดเห็น

เก่ียวกับเรื่องท่ีฟงและอานจากสื่อ ประเภทตาง ๆ พรอมท้ังใหเหตุผลและยกตัวอยางประกอบ 

มาตรฐานการเรียนรู  ต  1.2  มีทักษะการส่ือสารทางภาษาในการแลกเปล่ียนขอมูลขาวสาร 

แสะความรูสึกและความคิดเห็นอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.2 ม. 3/2  ใชคําขอรอง ใหคําแนะนํา คําชี้แจง และอธิบายอยางเหมาะสม 

ต 1.2 ม. 3/4  พูดและเขียนเพ่ือขอและใหขอมูล อธิบาย เปรียบเทียบและแสดง ค ว า ม คิ ด เ ห็ น

เก่ียวกับเรื่องท่ีฟงหรืออานอยางเหมาะสม 

ต 1.2 ม. 3/5  พูดและเขียนบรรยายความรูสึกและความคิดเห็นของตนเองเก่ียวกับเรื่องกิจกรรม 

ประสบการณ และขาว/เหตุการณ พรอมท้ังใหเหตุผลประกอบอยางเหมาะสม 

มาตรฐานการเรียนรูต 1.3 นําเสนอขอมูลขาวสาร ความคิดรวบยอดและความคิดเห็นในเรื่อง

ตาง ๆ โดยการพูดและการเขียน 

ตัวช้ีวัด 

ต 1.3 ม. 3/1  พูดและเขียนบรรยายเก่ียวกับตนเอง ประสบการณ ขาว/เหตุการณ/ เรื่ อ ง/ประเด็ น

ตาง ๆ ท่ีอยูในความสนใจของสังคม 
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สาระท่ี 2 ภาษาและวัฒนธรรม  

มาตรฐานการเรียนรู ต 2.1  เขาใจความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรมของเจาของภาษา

และนําไปใชไดอยางเหมาะสมกับกาลเทศะ 

ตัวช้ีวัด 

ต 2.1 ม. 3/1  เลือกใชภาษา น้ําเสียง และกริยา ทาทาง เหมาะกับบุคคลและ โอกาสตามมารยาท

สงัคมและวัฒนธรรมของเจาของภาษา 

มาตรฐานการเรียนรู  ต 2.2  เขาใจความเหมือนและความแตกตางระหวางภาษาและวัฒนธรรม

ของเจาของภาษากับภาษาและวัฒนธรรมไทย และนํามาใชอยางถูกตองและ  เหมาะสม  

ตัวช้ีวัด 

ต 2.2  ม. 3/1   เปรียบเทียบและอธิบายความเหมือนและความแตกตางระหวางการออกเสียง

ประโยคชนิดตาง ๆ และการลําดับคําตามโครงสรางประโยคของ ภาษาตางประเทศและภาษาไทย 

สาระท่ี 3 ภาษากับความสัมพันธกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน  

มาตรฐานการเรียนรู  ต 3.1  ใชภาษาตางประเทศในการเช่ือมโยงความรูกับกลุมสาระการเรียนรู

อ่ืนและเปนพ้ืนฐานในการพัฒนา แสวงหาความรู และเปดโลกทัศนของตนตัวช้ีวัด  

ตัวช้ีวัด 

ต 3.1 ม. 3/1  คนควา รวบรวมและสรุปขอมูล/ขอเท็จจริงท่ีเก่ียวของกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน

จากแหลงเรียนรูอ่ืนจากแหลงเรียนรูและนําเสนอดวยการพูดและ การเขียน  

 

2 สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด 

 เรียนรูเก่ียวกับเทคโนโลยีในปจจุบันและอนาคต ประโยชนของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ี

เก่ียวของกับชีวิตประจําวัน การรูเทาทันโทษของการใชเทคโนโลยีเกินความจําเปน การใชเทคโนโลยีอยาง

เหมาะสม การขอและใหคําแนะนําเก่ียวกับการใชเทคโนโลยีอยางเหมาะสม 

3. สาระการเรียนรู 

 ดานความรู (Knowledge) 

Vocabulary   

self-driving car, robot maid, Space tour, underwater city, food pills, projector in 

smartphone and 3D printer for home destination, atmosphere, hectic, nutrition, convenient, 

appliance, exist, innovative, prediction advantage, disadvantage, chat, screen, invention, 

download, social 

796796 

 Language Structure 

        - Future Simple Tense (Subject + will/shall + v infinitive) 

 - Future Perfect Tense (Subject + will/shall have past participle verb) 

 - should, shouldn’t, had better, had better not + v infinitive 

 - Why don’t you……….? 

 Functional Exponents 

 - Asking, answering for the details 

 - Reading for specific information 

 - Giving opinions/reasons 

 - Discussing  

 - Reading for topics 

 - Giving suggestions 

- Listening for specific information 

 ทักษะ/กระบวนการ (Skills/Process) 

 - ทักษะการฟง 

 - ทักษะการพูด 

 - ทักษะการอาน 

 - ทักษะการเขียน 

 - กระบวนการกลุม 

 เจตคต ิ(Attitudes) 

 เห็นความสําคัญของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีมีผลตอชีวิต และการใชอินเตอรเน็ตอยาง

เหมาะสม 

 

4. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

1. ความสามารถในการสื่อสาร  

2. ความสามารถในการคิด 

3. ความสามารถในแกปญหา 

4. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

5. ความสามารถในการใชเทคโนโลย ี



784797796 

 Language Structure 

        - Future Simple Tense (Subject + will/shall + v infinitive) 

 - Future Perfect Tense (Subject + will/shall have past participle verb) 

 - should, shouldn’t, had better, had better not + v infinitive 

 - Why don’t you……….? 

 Functional Exponents 

 - Asking, answering for the details 

 - Reading for specific information 

 - Giving opinions/reasons 

 - Discussing  

 - Reading for topics 

 - Giving suggestions 

- Listening for specific information 

 ทักษะ/กระบวนการ (Skills/Process) 

 - ทักษะการฟง 

 - ทักษะการพูด 

 - ทักษะการอาน 

 - ทักษะการเขียน 

 - กระบวนการกลุม 

 เจตคต ิ(Attitudes) 

 เห็นความสําคัญของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีมีผลตอชีวิต และการใชอินเตอรเน็ตอยาง

เหมาะสม 

 

4. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

1. ความสามารถในการสื่อสาร  

2. ความสามารถในการคิด 

3. ความสามารถในแกปญหา 

4. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

5. ความสามารถในการใชเทคโนโลย ี
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5. คุณลักษณะอันพึงประสงค 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน  

 

6. การประเมินผลรวบยอด 

 นําเสนอชิ้นงานปายประกาศ (Poster) เรื่อง Advantages and disadvantages of  the Internet 

in our daily life 

 

เกณฑการประเมินผลช้ินงานหรือภาระงาน 

วิธีการ เครื่องมือ เกณฑ 

ประเมินชิ้นงาน แบบประเมินแผนผังความคิด ผานเกณฑ  ระดับดี 

ประเมินพูดนําเสนอ แบประเมินการพูด ผานเกณฑ  ระดับดี 

ประเมินสมรรถนะ แบบประเมินสมรรถนะ ผานเกณฑ  ระดับดี 

ประเมินคุณลักษณะ/คานิยม แบบประเมินคุณลักษณะ/คานิยม ผานเกณฑ  ระดับดี 

ประเมินเจตคติ แบบประเมินเจตคติ ผานเกณฑ  ระดับดี 

 

เกณฑการตัดสิน 

คะแนน       16-20     หมายถึง  ดีมาก 

คะแนน       14-15     หมายถึง  ดี 

คะแนน        12-13    หมายถึง  พอใช 

คะแนน         0-11    หมายถึง  ปรับปรุง 

เกณฑการผาน    ตั้งแตระดับ     ดี   

 

 



785797796 

 Language Structure 

        - Future Simple Tense (Subject + will/shall + v infinitive) 

 - Future Perfect Tense (Subject + will/shall have past participle verb) 

 - should, shouldn’t, had better, had better not + v infinitive 

 - Why don’t you……….? 

 Functional Exponents 

 - Asking, answering for the details 

 - Reading for specific information 

 - Giving opinions/reasons 

 - Discussing  

 - Reading for topics 

 - Giving suggestions 

- Listening for specific information 

 ทักษะ/กระบวนการ (Skills/Process) 

 - ทักษะการฟง 

 - ทักษะการพูด 

 - ทักษะการอาน 

 - ทักษะการเขียน 

 - กระบวนการกลุม 

 เจตคต ิ(Attitudes) 

 เห็นความสําคัญของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีมีผลตอชีวิต และการใชอินเตอรเน็ตอยาง

เหมาะสม 

 

4. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

1. ความสามารถในการสื่อสาร  

2. ความสามารถในการคิด 

3. ความสามารถในแกปญหา 

4. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

5. ความสามารถในการใชเทคโนโลย ี
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5. คุณลักษณะอันพึงประสงค 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน  

 

6. การประเมินผลรวบยอด 

 นําเสนอชิ้นงานปายประกาศ (Poster) เรื่อง Advantages and disadvantages of  the Internet 

in our daily life 

 

เกณฑการประเมินผลช้ินงานหรือภาระงาน 

วิธีการ เครื่องมือ เกณฑ 

ประเมินชิ้นงาน แบบประเมินแผนผังความคิด ผานเกณฑ  ระดับดี 

ประเมินพูดนําเสนอ แบประเมินการพูด ผานเกณฑ  ระดับดี 

ประเมินสมรรถนะ แบบประเมินสมรรถนะ ผานเกณฑ  ระดับดี 

ประเมินคุณลักษณะ/คานิยม แบบประเมินคุณลักษณะ/คานิยม ผานเกณฑ  ระดับดี 

ประเมินเจตคติ แบบประเมินเจตคติ ผานเกณฑ  ระดับดี 

 

เกณฑการตัดสิน 

คะแนน       16-20     หมายถึง  ดีมาก 

คะแนน       14-15     หมายถึง  ดี 

คะแนน        12-13    หมายถึง  พอใช 

คะแนน         0-11    หมายถึง  ปรับปรุง 

เกณฑการผาน    ตั้งแตระดับ     ดี   
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. บอกความหมายของ 

คําศัพท 

2. จับคูหัวขอใหสอดคลอง

กับเนื้อเรื่องได

ตรวจใบงาน 1. ใบงานท่ี 53.1

2. ใบกิจกรรมที ่

53.1 และ 53.2

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. อานเนื้อเรื่องเก่ียวกับ

เทคโนโลย ี

สังเกตการทํางานกลุม แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู

................................................................................................................................................. 

      ปญหาและอุปสรรค 

 .......................................................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

........................................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

........................................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ.....................................................ผู้ตรวจ 

(.................................................................) 

วันที่...........เดือน................พ.ศ................
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การวัดและประเมินผล

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ

ดานความรู

1. บอกความหมายของ

คําศัพท

2. จับคูหัวขอใหสอดคลองกับ

เนื้อเรื่องได

ตรวจใบงาน 1. ใบงานท่ี 53.1

2. ใบกิจกรรมท่ี

53.1และ 53.2

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70

ดานทักษะ/กระบวนการ

1. อานเนื้อเรื่องเก่ียวกับ

เทคโนโลยี

สังเกตการทํางานกลุม แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60

ดานคุณลักษณะ

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู 

.................................................................................................................................................

ปญหาและอุปสรรค

..........................................................................................................................................................................

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข

...........................................................................................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูสอน

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.............

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

...........................................................................................................................................................................

801

 ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

 (.......................................................) 

 วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ........... 

บัตรภาพท่ี 53.1  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

ท่ีมา: https://fortunedotcom.files.wordpress.com/2016/06/dri07_d.jpg 
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บัตรภาพท่ี 53.2  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

ท่ีมา: https://educationtechnologysolutions.com.au/2017/04/space-camp-usa-tour-trip-

lifetime/ 
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บัตรภาพท่ี 53.2  เรื่อง Technology and Invention in 2025 (1)

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง Technology and Invention in 2025 (1)

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

\

ท่ีมา: https://educationtechnologysolutions.com.au/2017/04/space-camp-usa-tour-trip-

lifetime/

803

บัตรภาพท่ี 53.3  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

  ท่ีมา: http://open3dmodel.com/download/printer-3d-model-3_2509.html 



791803802

บัตรภาพท่ี 53.2  เรื่อง Technology and Invention in 2025 (1)

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง Technology and Invention in 2025 (1)

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

\

ท่ีมา: https://educationtechnologysolutions.com.au/2017/04/space-camp-usa-tour-trip-

lifetime/

803

บัตรภาพท่ี 53.3  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

  ท่ีมา: http://open3dmodel.com/download/printer-3d-model-3_2509.html 

804804

บัตรภาพท่ี 53.4  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025(1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

ท่ีมา: 

https://www.google.com/search?q=1mobile+smartcool+projectorsim&tbm=isch&source=iu&i

ctx=1&fir=OfgArNZbBBzqEM%253A%252C84rGvubY7-c9CM%252C_&usg=AI4_-

kRbkxL_86Yq3xNH1deGbsi6AV5uTg&sa=X&ved=2ahUKEwioqqCGpKTgAhWMPo8KHTiLBOIQ9QE

wAXoECAEQBA&cshid=1549359089001973#imgrc=OfgArNZbBBzqEM: 



792805804 

บัตรภาพท่ี 53.4  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025(1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

                                      

 

 

 

ท่ีมา: 

https://www.google.com/search?q=1mobile+smartcool+projectorsim&tbm=isch&source=iu&i

ctx=1&fir=OfgArNZbBBzqEM%253A%252C84rGvubY7-c9CM%252C_&usg=AI4_-

kRbkxL_86Yq3xNH1deGbsi6AV5uTg&sa=X&ved=2ahUKEwioqqCGpKTgAhWMPo8KHTiLBOIQ9QE

wAXoECAEQBA&cshid=1549359089001973#imgrc=OfgArNZbBBzqEM: 

  

805 

 

 

บัตรภาพท่ี 53.5 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

                                             

ท่ีมา: https://wallhere.com/th/wallpaper/1067195 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



793805804 

บัตรภาพท่ี 53.4  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025(1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

                                      

 

 

 

ท่ีมา: 

https://www.google.com/search?q=1mobile+smartcool+projectorsim&tbm=isch&source=iu&i

ctx=1&fir=OfgArNZbBBzqEM%253A%252C84rGvubY7-c9CM%252C_&usg=AI4_-

kRbkxL_86Yq3xNH1deGbsi6AV5uTg&sa=X&ved=2ahUKEwioqqCGpKTgAhWMPo8KHTiLBOIQ9QE

wAXoECAEQBA&cshid=1549359089001973#imgrc=OfgArNZbBBzqEM: 

  

805 

 

 

บัตรภาพท่ี 53.5 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

 

                                             

ท่ีมา: https://wallhere.com/th/wallpaper/1067195 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

806806 

 

บัตรคําศัพทท่ี 53  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Self-Driving Car 
 

Space Tour 
 

Food Pills 
 

Projectors in smartphones 

3D Printers for Home 
 



794807806 

 

บัตรคําศัพทท่ี 53  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Self-Driving Car 
 

Space Tour 
 

Food Pills 
 

Projectors in smartphones 

3D Printers for Home 
 

807 

 

ใบกิจกรรมท่ี 53.1  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Match the passages to the right topics. 

Technology and inventions in 2025 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

     Adapted from http://www.rantgizmo.com/2014/12/08/15-inventions-that-wed-love-to-see-by-

2020 

  

Like everybody suggested before, the cars or at least buses will have driven themselves 

by 2025. People will be more comfortable during their journeys. The driver will use the 

program to drive the vehicles to travel to the destination. It will not be in every city, but 

it will be in enough to make a huge difference. 
 

 

 

Virgin, the most famous airline, is trying to create space tours and they are expected that 

they will have traveled to space by 2025. It will take a long shot from now, but by that 

time, people will enjoy their journey outside the atmospheres.  

Food pills will be one of the future technologies that make life more convenient in next 

ten years. Food pills will carry all the nutrition you need. Though taking food pills won’t 

make you feel as satisfied as you eat the real one, by 2025, people with hectic 

schedules will have had properly food and nutrition.  

 

 

 

Because phones upgrade regularly, there is a prediction that smartphones will have had 

their own projectors. You don’t have to download any applications to your phone to 

use this innovative technology. In next ten years, you will share your stream pictures, 

videos, web pages, or making presentations anywhere, anytime. 

 

 

 

3D printing is a process of making three dimensional solid objects from a digital file. 3D 

printers they help you make many useful items in your daily life, such as household 

items and appliances in workplace. They will exist and you can even buy one for over 

one thousand dollars. By 2025, you will have had your own 3D printer in your house. 

 

 

 

 Food pills will be one of the future technologies that make life more convenient in next ten

 years. Food pills will carry all the nutrition you  need. Though taking food pills won’t make

 you feel as satisfied as you eat the real one, by 2025, people wil hectic schedules will have

 had properly food nutrition

 Because phones upgrade regularly, there is a prediction that smartphones will have had their

 own projectors. You don’t have to download any applications to your phone to use this

 innovative technology. In next ten years, you will share your stream pictures, videos, web

 pages, or making presentations anywhere, anytime.

 3D printing is a process of making three dimensional solid objects from a digital file. 3D printers

 they help you make many useful items in your daily life, such as household items and 

 appliances in workplace. They will exist and you can even buy one for over one thousand 

 dollars. By 2025, you will have had your own 3D printer in your house.



795807806 

 

บัตรคําศัพทท่ี 53  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Self-Driving Car 
 

Space Tour 
 

Food Pills 
 

Projectors in smartphones 

3D Printers for Home 
 

807 

 

ใบกิจกรรมท่ี 53.1  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Match the passages to the right topics. 

Technology and inventions in 2025 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

     Adapted from http://www.rantgizmo.com/2014/12/08/15-inventions-that-wed-love-to-see-by-

2020 

  

Like everybody suggested before, the cars or at least buses will have driven themselves 

by 2025. People will be more comfortable during their journeys. The driver will use the 

program to drive the vehicles to travel to the destination. It will not be in every city, but 

it will be in enough to make a huge difference. 
 

 

 

Virgin, the most famous airline, is trying to create space tours and they are expected that 

they will have traveled to space by 2025. It will take a long shot from now, but by that 

time, people will enjoy their journey outside the atmospheres.  

Food pills will be one of the future technologies that make life more convenient in next 

ten years. Food pills will carry all the nutrition you need. Though taking food pills won’t 

make you feel as satisfied as you eat the real one, by 2025, people with hectic 

schedules will have had properly food and nutrition.  

 

 

 

Because phones upgrade regularly, there is a prediction that smartphones will have had 

their own projectors. You don’t have to download any applications to your phone to 

use this innovative technology. In next ten years, you will share your stream pictures, 

videos, web pages, or making presentations anywhere, anytime. 

 

 

 

3D printing is a process of making three dimensional solid objects from a digital file. 3D 

printers they help you make many useful items in your daily life, such as household 

items and appliances in workplace. They will exist and you can even buy one for over 

one thousand dollars. By 2025, you will have had your own 3D printer in your house. 

 

 

 

808808 

 

เฉลย ใบกิจกรรม ท่ี 53.1  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

What do you think about your life in 2025? Where will you be? What will you 
have done?  Imagine about things in next ten years. These inventions below will 
have existed by 2025. 
Self-Driving Cars  
 Like everybody suggested before, the cars or at least buses will have driven               
themselves by 2025. People will be more comfortable during their journeys.                     
The driver will use the program to drive the vehicles to travel to the destination.                   

It will not be in every city, but it will be in enough to make a huge difference. 
Space Tours 
Virgin, the most famous airline, is trying to create space tours and they are 

expected that they will have traveled to space by 2025. It will take a 
long shot from now, but by that time, people will enjoy their 
journey outside the atmospheres.  

Food Pills 
 Food pills will be one of the future technologies that make life more   
Convenient in next ten years. Food pills will carry all the nutrition 
you need. Though taking food pills won’t make you feel as satisfied as 

you eat the real one, by 2025, people with hectic schedules will have had properly 
food and nutrition.  

Projectors in Smartphones 
    Because phones upgrade regularly, there is a prediction that 
smartphones will have had their own projectors. You don’t have to 
download any applications to your phone to use this innovative 
technology. In next ten years, you will share your stream pictures, 
videos, web pages, or making presentations anywhere, anytime. 

3D Printers for Homes 
3D printing is a process of making three dimensional solid objects 
from a digital file. 3D printers they help you make many useful 
items in your daily life, such as household items and appliances in 
workplace. They will exist   and you can even buy one for over one 

thousand dollars. By 2025, you will have had your own 3D printer in your house.   
 

 

Adapted from http://www.rantgizmo.com/2014/12/08/15-inventions-that-wed-love-to-see-by-2020/  

Like everybody suggested before, the cars or at least buses will have driven
themselves by 2025 People will be more comfortable during their journeys.
The driver will use the program to drive the vehicles to travel to the destination.
It will not be in every city, but it will be in enough to make a huge difference.



796809808 

 

เฉลย ใบกิจกรรม ท่ี 53.1  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

What do you think about your life in 2025? Where will you be? What will you 
have done?  Imagine about things in next ten years. These inventions below will 
have existed by 2025. 
Self-Driving Cars  
 Like everybody suggested before, the cars or at least buses will have driven               
themselves by 2025. People will be more comfortable during their journeys.                     
The driver will use the program to drive the vehicles to travel to the destination.                   

It will not be in every city, but it will be in enough to make a huge difference. 
Space Tours 
Virgin, the most famous airline, is trying to create space tours and they are 

expected that they will have traveled to space by 2025. It will take a 
long shot from now, but by that time, people will enjoy their 
journey outside the atmospheres.  

Food Pills 
 Food pills will be one of the future technologies that make life more   
Convenient in next ten years. Food pills will carry all the nutrition 
you need. Though taking food pills won’t make you feel as satisfied as 

you eat the real one, by 2025, people with hectic schedules will have had properly 
food and nutrition.  

Projectors in Smartphones 
    Because phones upgrade regularly, there is a prediction that 
smartphones will have had their own projectors. You don’t have to 
download any applications to your phone to use this innovative 
technology. In next ten years, you will share your stream pictures, 
videos, web pages, or making presentations anywhere, anytime. 

3D Printers for Homes 
3D printing is a process of making three dimensional solid objects 
from a digital file. 3D printers they help you make many useful 
items in your daily life, such as household items and appliances in 
workplace. They will exist   and you can even buy one for over one 

thousand dollars. By 2025, you will have had your own 3D printer in your house.   
 

 

Adapted from http://www.rantgizmo.com/2014/12/08/15-inventions-that-wed-love-to-see-by-2020/  

809 

 

ใบกิจกรรมท่ี 53.2  เรื่อง  Technology and Invention in 2025(1)  

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

WORD CARDS 
 

 

Self-Driving Cars Space Tours 

 

Food Pills 

 
Projectors in Smartphones 3D Printers for Homes 

 

 

 

Self-Driving Cars Space Tours 

 

Food Pills 

 
Projectors in Smartphones 3D Printers for Homes 

 

 

 

Self-Driving Cars Space Tours 

 

Food Pills 

 
Projectors in Smartphones 3D Printers for Homes 

 

 

 

  



797809808 

 

เฉลย ใบกิจกรรม ท่ี 53.1  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

What do you think about your life in 2025? Where will you be? What will you 
have done?  Imagine about things in next ten years. These inventions below will 
have existed by 2025. 
Self-Driving Cars  
 Like everybody suggested before, the cars or at least buses will have driven               
themselves by 2025. People will be more comfortable during their journeys.                     
The driver will use the program to drive the vehicles to travel to the destination.                   

It will not be in every city, but it will be in enough to make a huge difference. 
Space Tours 
Virgin, the most famous airline, is trying to create space tours and they are 

expected that they will have traveled to space by 2025. It will take a 
long shot from now, but by that time, people will enjoy their 
journey outside the atmospheres.  

Food Pills 
 Food pills will be one of the future technologies that make life more   
Convenient in next ten years. Food pills will carry all the nutrition 
you need. Though taking food pills won’t make you feel as satisfied as 

you eat the real one, by 2025, people with hectic schedules will have had properly 
food and nutrition.  

Projectors in Smartphones 
    Because phones upgrade regularly, there is a prediction that 
smartphones will have had their own projectors. You don’t have to 
download any applications to your phone to use this innovative 
technology. In next ten years, you will share your stream pictures, 
videos, web pages, or making presentations anywhere, anytime. 

3D Printers for Homes 
3D printing is a process of making three dimensional solid objects 
from a digital file. 3D printers they help you make many useful 
items in your daily life, such as household items and appliances in 
workplace. They will exist   and you can even buy one for over one 

thousand dollars. By 2025, you will have had your own 3D printer in your house.   
 

 

Adapted from http://www.rantgizmo.com/2014/12/08/15-inventions-that-wed-love-to-see-by-2020/  

809 

 

ใบกิจกรรมท่ี 53.2  เรื่อง  Technology and Invention in 2025(1)  

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

WORD CARDS 
 

 

Self-Driving Cars Space Tours 

 

Food Pills 

 
Projectors in Smartphones 3D Printers for Homes 

 

 

 

Self-Driving Cars Space Tours 

 

Food Pills 

 
Projectors in Smartphones 3D Printers for Homes 

 

 

 

Self-Driving Cars Space Tours 

 

Food Pills 

 
Projectors in Smartphones 3D Printers for Homes 

 

 

 

  

810810 

 

ใบงานท่ี 53.1  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Directions:  Match the words in Column B with the sentences in Column A. 

              

                 Column A                Column B 

  

________ 1.  You can share your pictures, videos, webpages A. Food Pills  

        or making presentations anywhere and anytime. B. Space Tours 

________ 2.  They will carry all the nutrition you need and  C. Self-Driving Cars 

                  make life more convenient.          D. Projectors in Smartphones 

________3.  They make three dimension objects and help E. 3D Printers for Homes                       

                  you make many useful things in your daily life.  

________4.  People will enjoy their journey outside   

                  the atmosphere. 

________5.  People can use the program to take the vehicles  

       to their destination. 

  



798811810 

 

ใบงานท่ี 53.1  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Directions:  Match the words in Column B with the sentences in Column A. 

              

                 Column A                Column B 

  

________ 1.  You can share your pictures, videos, webpages A. Food Pills  

        or making presentations anywhere and anytime. B. Space Tours 

________ 2.  They will carry all the nutrition you need and  C. Self-Driving Cars 

                  make life more convenient.          D. Projectors in Smartphones 

________3.  They make three dimension objects and help E. 3D Printers for Homes                       

                  you make many useful things in your daily life.  

________4.  People will enjoy their journey outside   

                  the atmosphere. 

________5.  People can use the program to take the vehicles  

       to their destination. 

  

811 

เฉลยใบงาน ท่ี 53.1  เรื่อง  Technology and Invention in 2025(1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Directions: Match the words in Column B with the sentences in Column A. 

                 

               Column A         Column B 

 

____D____1. You can share your pictures, videos, webpages A. Food Pills  

        or making presentations anywhere and anytime. B. Space Tours 

____A____2. They will carry all the nutrition you need and  C. Self-Driving Cars 

                  make life more convenient.          D. Projectors in Smartphones 

____E____3. They make three dimension objects and help  E. 3D Printers for Homes                       

                  you make many useful things in your daily life.  

____B____4. People will enjoy their journey outside the  

                  atmosphere. 

____C____5. People can use the program to take the vehicles to  

       to their destination. 

  



799811810 

 

ใบงานท่ี 53.1  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Directions:  Match the words in Column B with the sentences in Column A. 

              

                 Column A                Column B 

  

________ 1.  You can share your pictures, videos, webpages A. Food Pills  

        or making presentations anywhere and anytime. B. Space Tours 

________ 2.  They will carry all the nutrition you need and  C. Self-Driving Cars 

                  make life more convenient.          D. Projectors in Smartphones 

________3.  They make three dimension objects and help E. 3D Printers for Homes                       

                  you make many useful things in your daily life.  

________4.  People will enjoy their journey outside   

                  the atmosphere. 

________5.  People can use the program to take the vehicles  

       to their destination. 

  

811 

เฉลยใบงาน ท่ี 53.1  เรื่อง  Technology and Invention in 2025(1) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Directions: Match the words in Column B with the sentences in Column A. 

                 

               Column A         Column B 

 

____D____1. You can share your pictures, videos, webpages A. Food Pills  

        or making presentations anywhere and anytime. B. Space Tours 

____A____2. They will carry all the nutrition you need and  C. Self-Driving Cars 

                  make life more convenient.          D. Projectors in Smartphones 

____E____3. They make three dimension objects and help  E. 3D Printers for Homes                       

                  you make many useful things in your daily life.  

____B____4. People will enjoy their journey outside the  

                  atmosphere. 

____C____5. People can use the program to take the vehicles to  

       to their destination. 

  

812812

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน 

เลขท่ี ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
 

คว
าม

รว
มมื

อใ
นก

าร
ทํา

งา
น 

คว
าม

ตั้ง
ใจ

ทํา
งา

น 

ยอ
มร

ับฟ
งค

วา
มคิ

ดเ
ห็น

ขอ
ง

ผอ
ื่น

คว
าม

คิด
ริเ

ริ่ม
สร

าง
สร

รค
 

กา
รต

รง
ตอ

เว
ลา

 

คะ
แน

นร
วม

 

3 3 3 3 3 15 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 



800813812 

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

 

 

 

 

 

เลขท่ี 

 

 

 

 

ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
 

คว
าม

รว
มมื

อใ
นก

าร
ทํา

งา
น 

คว
าม

ตั้ง
ใจ

ทํา
งา

น 

ยอ
มร

ับฟ
งค

วา
มคิ

ดเ
ห็น

ขอ
ง

ผอ
ื่น 

คว
าม

คิด
ริเ

ริ่ม
สร

าง
สร

รค
 

กา
รต

รง
ตอ

เว
ลา

 

คะ
แน

นร
วม

 

3 3 3 3 3 15 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

 

  

813 

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช   

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง     

 

  



801813812 

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

 

 

 

 

 

เลขท่ี 

 

 

 

 

ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
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คุณ
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าง
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1         
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11         
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13         

14         

15         

 

  

813 

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช   

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง     

 

  

814814 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1)  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      

  



802815814 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1)  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      

  

815 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจ

ทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   

 

การเรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง

และ มีความเพียร

เพียรพยายาม

ในการ เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

ส�ำเร็จ มีการปรับปรุง

และพัฒนาการทํางาน

ใหดีขึ้น 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 53  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (1)  

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      

  

815 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย 

ทํางานดวยความเพียร

พยายาม และอดทน

เพ่ือใหงานสําเร็จตาม

เปาหมาย 

ไมตั้งใจ

ทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ี

ไดรับมอบหมายให

สําเร็จ มีการ

ปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ

ดานความรู 

อธิบายโครงสรางของประโยค 

Future Simple  และ 

Future Perfect  

ประเมินการพูด ใบงานท่ี 54 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. อานบทอาน ระบุ

โครงสรางประโยค Future 

Simple และ Future 

Perfect 

2. เขียนประโยคโดยใช 

Future Simple และ

Future Perfect

1. สังเกตการทํางาน

กลุม

2. ตรวจใบงาน

3. ประเมินการเขียน

ประโยค

1. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม

2. ใบงานท่ี 54.1

3. ใบงานท่ี 54.2

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. .ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

      ผลการเรียนรู ...................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค.............................................................................................................................. 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข............................................................................................................ 

    ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

........................................................................................................................................................................... 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

 (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ........... 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

อธิบายโครงสรางของประโยค 

Future Simple  และ 

Future Perfect  

 

ประเมินการพูด 

 

ใบงานท่ี 54  

 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. อานบทอาน ระบุ

โครงสรางประโยค Future 

Simple และ Future 

Perfect 

2. เขียนประโยคโดยใช 

Future Simple และ 

Future Perfect 

 

1. สังเกตการทํางาน

กลุม 

2. ตรวจใบงาน 

3. ประเมินการเขียน

ประโยค 

 

1. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม 

2. ใบงานท่ี 54.1 

3. ใบงานท่ี 54.2 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

 

 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. .ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน  

      ผลการเรียนรู ...................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค.............................................................................................................................. 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข............................................................................................................ 

                                                                  ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

                                                                  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

........................................................................................................................................................................... 

                                                                  ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                  (.......................................................) 

                                                                  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ........... 

821 

 

บัตรภาพท่ี 54.1  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

car
ท่ีมา:  https://pxhere.com/th/photo/1439579 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 
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รอยละ 70 
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ประโยค 

 

1. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม 

2. ใบงานท่ี 54.1 

3. ใบงานท่ี 54.2 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

 

 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 
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3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน  

      ผลการเรียนรู ...................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค.............................................................................................................................. 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข............................................................................................................ 

                                                                  ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

                                                                  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 
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บัตรภาพท่ี 54.1  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

car
ท่ีมา:  https://pxhere.com/th/photo/1439579 
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บัตรภาพท่ี 54.2 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

  self-driving car
ท่ีมา: https://fortunedotcom.files.wordpress.com/2016/06/dri07_d.jpg 
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บัตรภาพท่ี 54.2 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

  self-driving car
ท่ีมา: https://fortunedotcom.files.wordpress.com/2016/06/dri07_d.jpg 
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บัตรภาพท่ี 54.3  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

robot maid
ที่มา:  

https://www.google.com/search?rlz=1C1NDCM_enTH809TH809&biw=1006&bih=608&tbm=isch&sa=1&ei=Sm1ZXLjsHdmUwgO52btg&q=free+download

+%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E+robot+maid&oq=free+download+%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E+robot+maid&gs_l=img.12...0.0..242

229...0.0..0.0.0.......1......gws-wiz-img.MM60r6RcMT8#imgrc=RRgNRfxXMZGEmM

823 

 

บัตรภาพท่ี 54.3  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

robot maid
ที่มา:  

https://www.google.com/search?rlz=1C1NDCM_enTH809TH809&biw=1006&bih=608&tbm=isch&sa=1&ei=Sm1ZXLjsHdmUwgO52btg&q=free+download

+%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E+robot+maid&oq=free+download+%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E+robot+maid&gs_l=img.12...0.0..242

229...0.0..0.0.0.......1......gws-wiz-img.MM60r6RcMT8#imgrc=RRgNRfxXMZGEmM



811823822 

 

บัตรภาพท่ี 54.2 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

  self-driving car
ท่ีมา: https://fortunedotcom.files.wordpress.com/2016/06/dri07_d.jpg 

  

823 

 

บัตรภาพท่ี 54.3  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

robot maid
ที่มา:  

https://www.google.com/search?rlz=1C1NDCM_enTH809TH809&biw=1006&bih=608&tbm=isch&sa=1&ei=Sm1ZXLjsHdmUwgO52btg&q=free+download

+%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E+robot+maid&oq=free+download+%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E+robot+maid&gs_l=img.12...0.0..242

229...0.0..0.0.0.......1......gws-wiz-img.MM60r6RcMT8#imgrc=RRgNRfxXMZGEmM

823 

 

บัตรภาพท่ี 54.3  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

robot maid
ที่มา:  

https://www.google.com/search?rlz=1C1NDCM_enTH809TH809&biw=1006&bih=608&tbm=isch&sa=1&ei=Sm1ZXLjsHdmUwgO52btg&q=free+download

+%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E+robot+maid&oq=free+download+%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E+robot+maid&gs_l=img.12...0.0..242

229...0.0..0.0.0.......1......gws-wiz-img.MM60r6RcMT8#imgrc=RRgNRfxXMZGEmM

824824 

บัตรภาพท่ี 54.3  เรื่อง  Technology and Invention in 2025(2)  

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

Space tour
ท่ีมา: https://educationtechnologysolutions.com.au/2017/04/space-camp-usa-tour-trip-

lifetime/ 

  



812825824 

บัตรภาพท่ี 54.3  เรื่อง  Technology and Invention in 2025(2)  

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

Space tour
ท่ีมา: https://educationtechnologysolutions.com.au/2017/04/space-camp-usa-tour-trip-

lifetime/ 

  

825 

บัตรภาพท่ี 54.4  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Underwater City
https://www.google.com/search?q=Free+Download+Underwater+City&rlz=1C1NDCM_enTH809TH809&tbm=isch&source=iu&i

ctx=1&fir=7K89Knc1hjshiM%253A%252Cx607y3aXV2DckM%252C_&usg=AI4_-kS5xpLnVEZCggi7lDgT-

2uPxH2dFA&sa=X&ved=2ahUKEwiwrK7FvqTgAhUIo48KHTpzDZsQ9QEwB3oECAQQDA#imgrc=7K89Knc1hjshiM: 

 

  



813825824 

บัตรภาพท่ี 54.3  เรื่อง  Technology and Invention in 2025(2)  

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัส อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

Space tour
ท่ีมา: https://educationtechnologysolutions.com.au/2017/04/space-camp-usa-tour-trip-

lifetime/ 

  

825 

บัตรภาพท่ี 54.4  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Underwater City
https://www.google.com/search?q=Free+Download+Underwater+City&rlz=1C1NDCM_enTH809TH809&tbm=isch&source=iu&i

ctx=1&fir=7K89Knc1hjshiM%253A%252Cx607y3aXV2DckM%252C_&usg=AI4_-kS5xpLnVEZCggi7lDgT-

2uPxH2dFA&sa=X&ved=2ahUKEwiwrK7FvqTgAhUIo48KHTpzDZsQ9QEwB3oECAQQDA#imgrc=7K89Knc1hjshiM: 

 

  

826826 

บัตรภาพท่ี 54.5  เรื่อง  Technology and Invention in 2025(2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Drone ambulance 
 

ท่ีมา: https://www.google.com/search?q=:+https://apkpure.com/flying-drone-

ambulance/com.tbs.flying.drone.rescue.ambulance&rlz=1C1NDCM_enTH809TH809&tbm=isch&source=iu&i

ctx=1&fir=erTwtgBCnMwXjM%253A%252CMTtqABxFznSICM%252C_&usg=AI4_-

kQsZAoo7Ma9DUy5QI4NNHe2F_L40w&sa=X&ved=2ahUKEwjzvt7-

y6bgAhWbiXAKHZL0DyEQ9QEwCnoECAIQDA#imgrc=erTwtgBCnMwXjM: 

  



814827826 

บัตรภาพท่ี 54.5  เรื่อง  Technology and Invention in 2025(2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Drone ambulance 
 

ท่ีมา: https://www.google.com/search?q=:+https://apkpure.com/flying-drone-

ambulance/com.tbs.flying.drone.rescue.ambulance&rlz=1C1NDCM_enTH809TH809&tbm=isch&source=iu&i

ctx=1&fir=erTwtgBCnMwXjM%253A%252CMTtqABxFznSICM%252C_&usg=AI4_-

kQsZAoo7Ma9DUy5QI4NNHe2F_L40w&sa=X&ved=2ahUKEwjzvt7-

y6bgAhWbiXAKHZL0DyEQ9QEwCnoECAIQDA#imgrc=erTwtgBCnMwXjM: 

  

827 

ใบความรูท่ี 54  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

What do you think about your life in 2025? Where will you be? What will you 
have done?  Imagine about things in next ten years. These inventions below will 
have existed by 2025. 
Self-Driving Cars  
 Like everybody suggested before, the cars or at least buses will have driven               
themselves by 2025. People will be more comfortable during their journeys.                     
The driver will use the program to drive the vehicles to travel to the destination.                   

It will not be in every city, but it will be in enough to make a huge difference. 
Space Tours 

Virgin, the most famous airline, is trying to create space tours and 
they are expected that they will have traveled to space by 2025. It 
will take a long shot from now, but by that time, people will enjoy 
their journey outside     the atmospheres.  

Food Pills 
   Food pills will be one of the future technologies that make life 
more  Convenient in next ten years. Food pills will carry all the 
nutrition you need. Though taking food pills won’t make you feel 
as satisfied as you eat the real one, by 2025, people with hectic 

schedules will have had properly food and nutrition.  
Projectors in Smartphones 
    Because phones upgrade regularly, there is a prediction that 
smartphones will have had their own projectors. You don’t have to 
download any applications to your phone to use this innovative 
technology. In next ten years, you will share your stream pictures, 
videos, web pages, or making presentations anywhere, anytime. 
3D Printers for Homes 

3D printing is a process of making three dimensional solid objects 
from a digital file. 3D printers they help you make many useful 
items in your daily life, such as household items and appliances in 
workplace. They will exist   and you can even buy one for over one 

thousand dollars. By 2025, you will     
                     have had your own 3D printer in your house.   
 
Adapted from http://www.rantgizmo.com/2014/12/08/15-inventions-that-wed-love-

to-see-by-2020/ 
  

Like everybody suggested before, the cars or at least buses will have driven
themselves by 2025 People will be more comfortable during their journeys.
The driver will use the program to drive the vehicles to travel to the destination.
It will not be in every city, but it will be in enough to make a huge difference.



815827826 

บัตรภาพท่ี 54.5  เรื่อง  Technology and Invention in 2025(2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Drone ambulance 
 

ท่ีมา: https://www.google.com/search?q=:+https://apkpure.com/flying-drone-

ambulance/com.tbs.flying.drone.rescue.ambulance&rlz=1C1NDCM_enTH809TH809&tbm=isch&source=iu&i

ctx=1&fir=erTwtgBCnMwXjM%253A%252CMTtqABxFznSICM%252C_&usg=AI4_-

kQsZAoo7Ma9DUy5QI4NNHe2F_L40w&sa=X&ved=2ahUKEwjzvt7-

y6bgAhWbiXAKHZL0DyEQ9QEwCnoECAIQDA#imgrc=erTwtgBCnMwXjM: 

  

827 

ใบความรูท่ี 54  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

What do you think about your life in 2025? Where will you be? What will you 
have done?  Imagine about things in next ten years. These inventions below will 
have existed by 2025. 
Self-Driving Cars  
 Like everybody suggested before, the cars or at least buses will have driven               
themselves by 2025. People will be more comfortable during their journeys.                     
The driver will use the program to drive the vehicles to travel to the destination.                   

It will not be in every city, but it will be in enough to make a huge difference. 
Space Tours 

Virgin, the most famous airline, is trying to create space tours and 
they are expected that they will have traveled to space by 2025. It 
will take a long shot from now, but by that time, people will enjoy 
their journey outside     the atmospheres.  

Food Pills 
   Food pills will be one of the future technologies that make life 
more  Convenient in next ten years. Food pills will carry all the 
nutrition you need. Though taking food pills won’t make you feel 
as satisfied as you eat the real one, by 2025, people with hectic 

schedules will have had properly food and nutrition.  
Projectors in Smartphones 
    Because phones upgrade regularly, there is a prediction that 
smartphones will have had their own projectors. You don’t have to 
download any applications to your phone to use this innovative 
technology. In next ten years, you will share your stream pictures, 
videos, web pages, or making presentations anywhere, anytime. 
3D Printers for Homes 

3D printing is a process of making three dimensional solid objects 
from a digital file. 3D printers they help you make many useful 
items in your daily life, such as household items and appliances in 
workplace. They will exist   and you can even buy one for over one 

thousand dollars. By 2025, you will     
                     have had your own 3D printer in your house.   
 
Adapted from http://www.rantgizmo.com/2014/12/08/15-inventions-that-wed-love-

to-see-by-2020/ 
  

828
828 

ใบงานท่ี 54.1  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 
Directions: Read the following passage and then underline the sentences using 
Future Simple Tense and Future Perfect Tense.   
 
What do you think about your life in 2025? Where will you be? What will you 
have done?  Imagine about things in next ten years. These inventions below will 
have existed by 2025. 
Self-Driving Cars  
 Like everybody suggested before, the cars or at least buses will have driven               
themselves by 2025. People will be more comfortable during their journeys.                     
The driver will use the program to drive the vehicles to travel to the destination.                   

It will not be in every city, but it will be in enough to make a huge difference. 
Space Tours 
Virgin, the most famous airline, is trying to create space tours and they are 

expected that they will have traveled to space by 2025. It will take a 
long shot from now, but by that time, people will enjoy their journey 
outside     the atmospheres.  

Food Pills 
                     Food pills will be one of the future technologies that make life more         
                         Convenient in next ten years. Food pills will carry all the nutrition 
you need.  
Though taking food pills won’t make you feel as satisfied as you eat the real one, 
by 2025, people with hectic schedules will have had properly food and nutrition.  
Projectors in Smartphones 
    Because phones upgrade regularly, there is a prediction that 
smartphones will have had their own projectors. You don’t have to 
download any applications to your phone to use this innovative 
technology. In next ten years, you will share your stream pictures, 
videos, web pages, or making presentations anywhere, anytime. 
3D Printers for Homes 

3D printing is a process of making three dimensional solid objects 
from a digital file. 3D printers they help you make many useful 
items in your daily life, such as household items and appliances in 
workplace. They will exist   and you can even buy one for over one 

thousand dollars. By 2025, you will     
                     have had your own 3D printer in your house.   
 

Adapted from http://www.rantgizmo.com/2014/12/08/15-inventions-that-wed-love-to-see-by-2020/  

Like everybody suggested before, the cars or at least buses will have driven
themselves by 2025 People will be more comfortable during their journeys.
The driver will use the program to drive the vehicles to travel to the destination.
It will not be in every city, but it will be in enough to make a huge difference.

Food pills will be one



816829
828 

ใบงานท่ี 54.1  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 
Directions: Read the following passage and then underline the sentences using 
Future Simple Tense and Future Perfect Tense.   
 
What do you think about your life in 2025? Where will you be? What will you 
have done?  Imagine about things in next ten years. These inventions below will 
have existed by 2025. 
Self-Driving Cars  
 Like everybody suggested before, the cars or at least buses will have driven               
themselves by 2025. People will be more comfortable during their journeys.                     
The driver will use the program to drive the vehicles to travel to the destination.                   

It will not be in every city, but it will be in enough to make a huge difference. 
Space Tours 
Virgin, the most famous airline, is trying to create space tours and they are 

expected that they will have traveled to space by 2025. It will take a 
long shot from now, but by that time, people will enjoy their journey 
outside     the atmospheres.  

Food Pills 
                     Food pills will be one of the future technologies that make life more         
                         Convenient in next ten years. Food pills will carry all the nutrition 
you need.  
Though taking food pills won’t make you feel as satisfied as you eat the real one, 
by 2025, people with hectic schedules will have had properly food and nutrition.  
Projectors in Smartphones 
    Because phones upgrade regularly, there is a prediction that 
smartphones will have had their own projectors. You don’t have to 
download any applications to your phone to use this innovative 
technology. In next ten years, you will share your stream pictures, 
videos, web pages, or making presentations anywhere, anytime. 
3D Printers for Homes 

3D printing is a process of making three dimensional solid objects 
from a digital file. 3D printers they help you make many useful 
items in your daily life, such as household items and appliances in 
workplace. They will exist   and you can even buy one for over one 

thousand dollars. By 2025, you will     
                     have had your own 3D printer in your house.   
 

Adapted from http://www.rantgizmo.com/2014/12/08/15-inventions-that-wed-love-to-see-by-2020/  

829 

 

เฉลยใบงานท่ี 54.1  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Read the following passage and then underline the sentences using Future 

Simple Tense and Future Perfect Tense.   

What do you think about your life in 2025? Where will you be? What will you 
have done?  Imagine about things in next ten years. These inventions below will 
have existed by 2025. 
Self-Driving Cars  
 Like everybody suggested before, the cars or at least buses will have driven               
themselves by 2025. People will be more comfortable during their journeys.                     
The driver will use the program to drive the vehicles to travel to the destination.                   

It will not be in every city, but it will be in enough to make a huge difference. 
Space Tours 
Virgin, the most famous airline, is trying to create space tours and they are 

expected that they will have traveled to space by 2025. It will take a 
long shot from now, but by that time, people will enjoy their journey 
outside     the atmospheres.  

Food Pills 
                     Food pills will be one of the future technologies that make life more         
                         Convenient in next ten years. Food pills will carry all the nutrition 
you need.  
Though taking food pills won’t make you feel as satisfied as you eat the real one, 
by 2025, people with hectic schedules will have had properly food and nutrition.  
Projectors in Smartphones 
    Because phones upgrade regularly, there is a prediction that 
smartphones will have had their own projectors. You don’t have to 
download any applications to your phone to use this innovative 
technology. In next ten years, you will share your stream pictures, 
videos, web pages, or making presentations anywhere, anytime. 
3D Printers for Homes 

3D printing is a process of making three dimensional solid objects 
from a digital file. 3D printers they help you make many useful 
items in your daily life, such as household items and appliances in 
workplace. They will exist   and you can even buy one for over one 

thousand dollars. By 2025, you will  have had your own 3D printer in your house.   
Adapted from http://www.rantgizmo.com/2014/12/08/15-inventions-that-wed-love-to-see-by-2020/ 

  

Like everybody suggested before, the cars or at least buses will have driven
themselves by 2025 People will be more comfortable during their journeys.
The driver will use the program to drive the vehicles to travel to the destination.
It will not be in every city, but it will be in enough to make a huge difference.

Food pills will be one



817829
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ใบงานท่ี 54.1  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 
Directions: Read the following passage and then underline the sentences using 
Future Simple Tense and Future Perfect Tense.   
 
What do you think about your life in 2025? Where will you be? What will you 
have done?  Imagine about things in next ten years. These inventions below will 
have existed by 2025. 
Self-Driving Cars  
 Like everybody suggested before, the cars or at least buses will have driven               
themselves by 2025. People will be more comfortable during their journeys.                     
The driver will use the program to drive the vehicles to travel to the destination.                   

It will not be in every city, but it will be in enough to make a huge difference. 
Space Tours 
Virgin, the most famous airline, is trying to create space tours and they are 

expected that they will have traveled to space by 2025. It will take a 
long shot from now, but by that time, people will enjoy their journey 
outside     the atmospheres.  

Food Pills 
                     Food pills will be one of the future technologies that make life more         
                         Convenient in next ten years. Food pills will carry all the nutrition 
you need.  
Though taking food pills won’t make you feel as satisfied as you eat the real one, 
by 2025, people with hectic schedules will have had properly food and nutrition.  
Projectors in Smartphones 
    Because phones upgrade regularly, there is a prediction that 
smartphones will have had their own projectors. You don’t have to 
download any applications to your phone to use this innovative 
technology. In next ten years, you will share your stream pictures, 
videos, web pages, or making presentations anywhere, anytime. 
3D Printers for Homes 

3D printing is a process of making three dimensional solid objects 
from a digital file. 3D printers they help you make many useful 
items in your daily life, such as household items and appliances in 
workplace. They will exist   and you can even buy one for over one 

thousand dollars. By 2025, you will     
                     have had your own 3D printer in your house.   
 

Adapted from http://www.rantgizmo.com/2014/12/08/15-inventions-that-wed-love-to-see-by-2020/  
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เฉลยใบงานท่ี 54.1  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Read the following passage and then underline the sentences using Future 

Simple Tense and Future Perfect Tense.   

What do you think about your life in 2025? Where will you be? What will you 
have done?  Imagine about things in next ten years. These inventions below will 
have existed by 2025. 
Self-Driving Cars  
 Like everybody suggested before, the cars or at least buses will have driven               
themselves by 2025. People will be more comfortable during their journeys.                     
The driver will use the program to drive the vehicles to travel to the destination.                   

It will not be in every city, but it will be in enough to make a huge difference. 
Space Tours 
Virgin, the most famous airline, is trying to create space tours and they are 

expected that they will have traveled to space by 2025. It will take a 
long shot from now, but by that time, people will enjoy their journey 
outside     the atmospheres.  

Food Pills 
                     Food pills will be one of the future technologies that make life more         
                         Convenient in next ten years. Food pills will carry all the nutrition 
you need.  
Though taking food pills won’t make you feel as satisfied as you eat the real one, 
by 2025, people with hectic schedules will have had properly food and nutrition.  
Projectors in Smartphones 
    Because phones upgrade regularly, there is a prediction that 
smartphones will have had their own projectors. You don’t have to 
download any applications to your phone to use this innovative 
technology. In next ten years, you will share your stream pictures, 
videos, web pages, or making presentations anywhere, anytime. 
3D Printers for Homes 

3D printing is a process of making three dimensional solid objects 
from a digital file. 3D printers they help you make many useful 
items in your daily life, such as household items and appliances in 
workplace. They will exist   and you can even buy one for over one 

thousand dollars. By 2025, you will  have had your own 3D printer in your house.   
Adapted from http://www.rantgizmo.com/2014/12/08/15-inventions-that-wed-love-to-see-by-2020/ 

  

830830 

ใบงานท่ี 54.1 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025(2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Draw the pictures and then write sentences by using Future Simple Tense 

and Future Perfect Tense. 

Note:            5 sentences for Future Simple Tense 

 5 sentences for Future Perfect Tense 

        

 



818831830 

ใบงานท่ี 54.1 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025(2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Draw the pictures and then write sentences by using Future Simple Tense 

and Future Perfect Tense. 

Note:            5 sentences for Future Simple Tense 

 5 sentences for Future Perfect Tense 

        

 

831 

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   
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819831830 

ใบงานท่ี 54.1 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54 เรื่อง  Technology and Invention in 2025(2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Draw the pictures and then write sentences by using Future Simple Tense 

and Future Perfect Tense. 

Note:            5 sentences for Future Simple Tense 

 5 sentences for Future Perfect Tense 

        

 

831 

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   
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ช่ือ – สกุล 
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832832

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา          

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช   

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง    

มีความคิดริเริ่มสรางสรรค



820833832

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง

833

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงมั่น

ในการ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

เลขที่ ชื่อ-สกุล มีวินัย ใฝ่เรียนรู้
มุ่งมั่น

ในการท�ำงาน
หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20



821833832

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง

833

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 54  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงมั่น

ในการ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง 

ของกิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานที่มอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลง และ

ไมรับผิดชอบตอ 

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงได

บางประเด็น และ

ไมรับผิดชอบตองาน 

ท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ 

ใสและมีความ 

เพียรพยายาม

ในการเรียนรูและรวม 

กิจกรรมการ 

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน 

การเรียนรูและเต็มใจ 

รวมกิจกรรมการเรียนรู

ทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   

และ มีความ

เพียรพยายาม

ในการเรียนรูและ

รวมกิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 



822835834

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู

และรวมกิจกรรม

การเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู

และรวมกิจกรรม

การเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ
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มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. ตอบคําถามจากเนื้อเรื่องท่ี

อาน  

2. สนทนาถาม-ตอบตาม

โครงสรางทางภาษาท่ี

กําหนดให

1. ศึกษาเนื้อเรื่องแลว

ตอบคําถามได

2. สนทนาถาม-ตอบ

ตามโครงสรางทาง

ภาษาท่ีกําหนดใหได

ใบความรูท่ี 55 และ

ใบงานท่ี 55  

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. ทักษะการอานเพ่ือจับ

ใจความสําคัญและ

รายละเอียด 

2. ทักษะการพูด

3. กระบวนการกลุม

1. ตรวจใบงาน

2. สังเกตการพูด

3. สังเกตการทํางาน

กลุม

1. ใบงานท่ี 55

2. แบบประเมินการ

พูด

3.แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

      ผลการเรียนรู ........................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค.................................................................................................................. 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข................................................................................................. 

    ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

  ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

 วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

การพูด

การปฏิบัติงานกลุ่ม

3. แบบประเมิน



826839838 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. ตอบคําถามจากเนื้อเรื่องท่ี

อาน   

2. สนทนาถาม-ตอบตาม

โครงสรางทางภาษาท่ี

กําหนดให 

 

1. ศึกษาเนื้อเรื่องแลว

ตอบคําถามได 

2. สนทนาถาม-ตอบ

ตามโครงสรางทาง

ภาษาท่ีกําหนดใหได 

 

ใบความรูท่ี 55 และ

ใบงานท่ี 55  

 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. ทักษะการอานเพ่ือจับ   

ใจความสําคัญและ

รายละเอียด 

2. ทักษะการพูด 

3. กระบวนการกลุม 

 

 

1. ตรวจใบงาน 

2. สังเกตการพูด 

3. สังเกตการทํางาน

กลุม 

 

 

1. ใบงานท่ี 55 

2. แบบประเมินการ

พูด 

3.แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

 

 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ........................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค.................................................................................................................. 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข................................................................................................. 
 

                                                                  ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

 วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

   ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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827839838 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. ตอบคําถามจากเนื้อเรื่องท่ี

อาน   

2. สนทนาถาม-ตอบตาม

โครงสรางทางภาษาท่ี

กําหนดให 

 

1. ศึกษาเนื้อเรื่องแลว

ตอบคําถามได 

2. สนทนาถาม-ตอบ

ตามโครงสรางทาง

ภาษาท่ีกําหนดใหได 

 

ใบความรูท่ี 55 และ

ใบงานท่ี 55  

 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. ทักษะการอานเพ่ือจับ   

ใจความสําคัญและ

รายละเอียด 

2. ทักษะการพูด 

3. กระบวนการกลุม 

 

 

1. ตรวจใบงาน 

2. สังเกตการพูด 

3. สังเกตการทํางาน

กลุม 

 

 

1. ใบงานท่ี 55 

2. แบบประเมินการ

พูด 

3.แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

 

 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู ........................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค.................................................................................................................. 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข................................................................................................. 
 

                                                                  ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

 วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

   ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                   (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 
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828841841 

บัตรกิจกรรมท่ี 55.3  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 55 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

  

destination atmosphere 

hectic 

nutrition convenient 

appliance 

exist innovative 

prediction 



829841841 

บัตรกิจกรรมท่ี 55.3  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 55 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

  

destination atmosphere 

hectic 

nutrition convenient 

appliance 

exist innovative 

prediction 

842842 

บัตรกิจกรรมท่ี 55.4 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 55 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Definition of each word 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

  

the place to which you are going 

the mass of air surrounding the Earth 

saying in advance 

a source of materials to nourish the body 

an instrument or tool 

to be real, to stay alive, to live 

very busy, rush 

being or producing something like nothing done  

easy to use or reach 



830843842 

บัตรกิจกรรมท่ี 55.4 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 55 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Definition of each word 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

  

the place to which you are going 

the mass of air surrounding the Earth 

saying in advance 

a source of materials to nourish the body 

an instrument or tool 

to be real, to stay alive, to live 

very busy, rush 

being or producing something like nothing done  

easy to use or reach 

843 

 

เฉลยบัตรกิจกรรมท่ี 55.2 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 55 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

   

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

  

destination the place to which you are going 

atmosphere 

hectic 

nutrition 

the mass of air surrounding the Earth 

exist 

very busy, rush 

prediction 

a source of materials to nourish the body 

to be real, to stay alive, to live 

convenient 

saying in advance 

appliance 

innovative 

easy to use or reach 

an instrument or tool 

being or producing something like nothing done  



831843842 

บัตรกิจกรรมท่ี 55.4 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 55 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Definition of each word 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

  

the place to which you are going 

the mass of air surrounding the Earth 

saying in advance 

a source of materials to nourish the body 

an instrument or tool 

to be real, to stay alive, to live 

very busy, rush 

being or producing something like nothing done  

easy to use or reach 

843 

 

เฉลยบัตรกิจกรรมท่ี 55.2 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 55 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

   

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

  

destination the place to which you are going 

atmosphere 

hectic 

nutrition 

the mass of air surrounding the Earth 

exist 

very busy, rush 

prediction 

a source of materials to nourish the body 

to be real, to stay alive, to live 

convenient 

saying in advance 

appliance 

innovative 

easy to use or reach 

an instrument or tool 

being or producing something like nothing done  

844844 

ใบความรูท่ี 55  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 55 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

What do you think about your life in 2025? Where will you be? What will you 
have done?  Imagine about things in next ten years. These inventions below will 
have existed by 2025. 
Self-Driving Cars  

 Like everybody suggested before, the cars or at least buses will have 
driven themselves by 2025. People will be more comfortable during 
their journeys.     The driver will use the program to drive the vehicles 
to travel to the destination.      It will not be in every city, but it will be in enough 
to make a huge difference. 
Space Tours 
 Virgin, the most famous airline, is trying to create space tours and they are 

expected that they will have traveled to space by 2025. It will take a 
long shot from now, but by that time, people will enjoy their journey 
outside the atmospheres.  

Food Pills 
Food pills will be one of the future technologies that make life more  
convenient in next ten years. Food pills will carry all the nutrition 
you need. Though taking food pills won’t make you feel as satisfied 

as you eat the real one, by 2025, people with hectic schedules will have had 
properly food and nutrition.  
Projectors in Smartphones 
 Because phones upgrade regularly, there is a prediction that smartphones will 
have had their own projectors. You don’t have to download any applications to 
your phone to use  this innovative technology. In next ten years, you will share 
your stream pictures, videos, web pages, or making presentations anywhere, 
anytime. 
3D Printers for Homes 

 3D printing is a process of making three dimensional solid objects 
from    a digital file. 3D printers they help you make many useful items 
in your daily life, such as household items and appliances in 
workplace. They   will exist and you can even buy one for over one 

thousand dollars. By 2025, you will have had your own 3D printer in your 
house. 

  Adapted from http://www.rantgizmo.com/2014/12/08/15-inventions-that-wed-   love-to-see-by-2020/
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What do you think about your life in 2025? Where will you be? What will you 
have done?  Imagine about things in next ten years. These inventions below will 
have existed by 2025. 
Self-Driving Cars  

 Like everybody suggested before, the cars or at least buses will have 
driven themselves by 2025. People will be more comfortable during 
their journeys.     The driver will use the program to drive the vehicles 
to travel to the destination.      It will not be in every city, but it will be in enough 
to make a huge difference. 
Space Tours 
 Virgin, the most famous airline, is trying to create space tours and they are 

expected that they will have traveled to space by 2025. It will take a 
long shot from now, but by that time, people will enjoy their journey 
outside the atmospheres.  

Food Pills 
Food pills will be one of the future technologies that make life more  
convenient in next ten years. Food pills will carry all the nutrition 
you need. Though taking food pills won’t make you feel as satisfied 

as you eat the real one, by 2025, people with hectic schedules will have had 
properly food and nutrition.  
Projectors in Smartphones 
 Because phones upgrade regularly, there is a prediction that smartphones will 
have had their own projectors. You don’t have to download any applications to 
your phone to use  this innovative technology. In next ten years, you will share 
your stream pictures, videos, web pages, or making presentations anywhere, 
anytime. 
3D Printers for Homes 

 3D printing is a process of making three dimensional solid objects 
from    a digital file. 3D printers they help you make many useful items 
in your daily life, such as household items and appliances in 
workplace. They   will exist and you can even buy one for over one 

thousand dollars. By 2025, you will have had your own 3D printer in your 
house. 

  Adapted from http://www.rantgizmo.com/2014/12/08/15-inventions-that-wed-   love-to-see-by-2020/
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         Directions: Read the passage and answer the questions. 

1. What will the driver have used to take the vehicle to the destination by 2025? 

     …………………………………………………………………………………....... 

2. What will be a huge difference with the cars in the future? 

……………………………………………………………………………………. 

3. What are the advantages of the projectors in smart phones in the next ten years? 

……………………………………………………………………………………… 

4. What are the advantages of 3D printers for homes? 

……………………………………………………………………………………... 

5. Do you think people will be able to take their journey outside the world in the future? / 

Why? 

     ……………………………………………………………………………………. 

6. How will Food Pills have helped people by 2025? 

     ………………………………………………………………………………….. 

7. Will people have to download any applications in the future? / Why? 

…………………………………………………………………………………. 

  



833845844 

ใบความรูท่ี 55  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 55 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

What do you think about your life in 2025? Where will you be? What will you 
have done?  Imagine about things in next ten years. These inventions below will 
have existed by 2025. 
Self-Driving Cars  

 Like everybody suggested before, the cars or at least buses will have 
driven themselves by 2025. People will be more comfortable during 
their journeys.     The driver will use the program to drive the vehicles 
to travel to the destination.      It will not be in every city, but it will be in enough 
to make a huge difference. 
Space Tours 
 Virgin, the most famous airline, is trying to create space tours and they are 

expected that they will have traveled to space by 2025. It will take a 
long shot from now, but by that time, people will enjoy their journey 
outside the atmospheres.  

Food Pills 
Food pills will be one of the future technologies that make life more  
convenient in next ten years. Food pills will carry all the nutrition 
you need. Though taking food pills won’t make you feel as satisfied 

as you eat the real one, by 2025, people with hectic schedules will have had 
properly food and nutrition.  
Projectors in Smartphones 
 Because phones upgrade regularly, there is a prediction that smartphones will 
have had their own projectors. You don’t have to download any applications to 
your phone to use  this innovative technology. In next ten years, you will share 
your stream pictures, videos, web pages, or making presentations anywhere, 
anytime. 
3D Printers for Homes 

 3D printing is a process of making three dimensional solid objects 
from    a digital file. 3D printers they help you make many useful items 
in your daily life, such as household items and appliances in 
workplace. They   will exist and you can even buy one for over one 

thousand dollars. By 2025, you will have had your own 3D printer in your 
house. 

  Adapted from http://www.rantgizmo.com/2014/12/08/15-inventions-that-wed-   love-to-see-by-2020/
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         Directions: Read the passage and answer the questions. 

1. What will the driver have used to take the vehicle to the destination by 2025? 

     …………………………………………………………………………………....... 

2. What will be a huge difference with the cars in the future? 

……………………………………………………………………………………. 

3. What are the advantages of the projectors in smart phones in the next ten years? 

……………………………………………………………………………………… 

4. What are the advantages of 3D printers for homes? 

……………………………………………………………………………………... 

5. Do you think people will be able to take their journey outside the world in the future? / 

Why? 

     ……………………………………………………………………………………. 

6. How will Food Pills have helped people by 2025? 

     ………………………………………………………………………………….. 

7. Will people have to download any applications in the future? / Why? 

…………………………………………………………………………………. 

  

846846 

เฉลยใบงานท่ี 55 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 55 เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

                  Directions: Read the passage and answer the questions. 

1. What will the driver have used to take the vehicle to the destination by 2025? 

          He will have used the program. 

2. What will have been a huge difference with the cars by 2025? 

          They will have driven themselves. 

3. What will be the advantages of the the projectors in smart phones in the next ten 

years? 

          They will share your stream pictures, videos, web pages or making presentation               

          anywhere, anytime. 

4. What will be the advantages of 3D printers for homes by 2025? 

          They will help you make many useful items, such as household items and        

          appliance in workplace. 

5. Do you think people will be able to take their journey outside the world in the 

future? / Why? 

          I think so. Because the scientists are trying to do these. /The development of  

          the science and technology. 

6. How will Food Pills have helped people by 2025? 

People with hectic will have had properly food and nutrition. 

7. Will people have to download any applications in the future?/Why? 

          No, they don’t. They will share their pictures, videos, webpages, or making      

          presentations anywhere, anytime. 
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                  Directions: Read the passage and answer the questions. 

1. What will the driver have used to take the vehicle to the destination by 2025? 

          He will have used the program. 

2. What will have been a huge difference with the cars by 2025? 

          They will have driven themselves. 

3. What will be the advantages of the the projectors in smart phones in the next ten 

years? 

          They will share your stream pictures, videos, web pages or making presentation               

          anywhere, anytime. 

4. What will be the advantages of 3D printers for homes by 2025? 

          They will help you make many useful items, such as household items and        

          appliance in workplace. 

5. Do you think people will be able to take their journey outside the world in the 

future? / Why? 

          I think so. Because the scientists are trying to do these. /The development of  

          the science and technology. 

6. How will Food Pills have helped people by 2025? 

People with hectic will have had properly food and nutrition. 

7. Will people have to download any applications in the future?/Why? 

          No, they don’t. They will share their pictures, videos, webpages, or making      

          presentations anywhere, anytime. 
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                  Directions: Read the passage and answer the questions. 

1. What will the driver have used to take the vehicle to the destination by 2025? 

          He will have used the program. 

2. What will have been a huge difference with the cars by 2025? 

          They will have driven themselves. 

3. What will be the advantages of the the projectors in smart phones in the next ten 

years? 

          They will share your stream pictures, videos, web pages or making presentation               

          anywhere, anytime. 

4. What will be the advantages of 3D printers for homes by 2025? 

          They will help you make many useful items, such as household items and        

          appliance in workplace. 

5. Do you think people will be able to take their journey outside the world in the 

future? / Why? 

          I think so. Because the scientists are trying to do these. /The development of  

          the science and technology. 

6. How will Food Pills have helped people by 2025? 

People with hectic will have had properly food and nutrition. 

7. Will people have to download any applications in the future?/Why? 

          No, they don’t. They will share their pictures, videos, webpages, or making      

          presentations anywhere, anytime. 
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836849849 

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 55  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

 

 

 

 

 

เลขท่ี 

 

 

 

 

ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
 

คว
าม

รว
มมื

อใ
นก
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ทํา

งา
น 
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ตั้ง
ใจ

ทํา
งา

น 

ยอ
มร

ับฟ
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ผอ
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คิด
ริเ

ริ่ม
สร

าง
สร

รค
 

กา
รต

รง
ตอ

เว
ลา

 

คะ
แน

นร
วม

 

3 3 3 3 3 15 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

 

  

ยอ
มร

ับฟ
งค

วา
มค

ิดเ
ห็น

ขอ
งผ

ู้อื่น



837849849 

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 55  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

 

 

 

 

 

เลขท่ี 

 

 

 

 

ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
 

คว
าม

รว
มมื

อใ
นก

าร
ทํา

งา
น 

คว
าม

ตั้ง
ใจ

ทํา
งา

น 

ยอ
มร

ับฟ
งค

วา
มคิ

ดเ
ห็น

ขอ
ง

ผอ
ื่น 

คว
าม

คิด
ริเ

ริ่ม
สร

าง
สร

รค
 

กา
รต

รง
ตอ

เว
ลา

 

คะ
แน

นร
วม

 

3 3 3 3 3 15 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

 

  

850850 

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

  ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช   

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง 

  

มีความตั้งใจในการ



838851850 

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

  ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช   

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง 

  

851 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 55  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      

  

เลขที่ ชื่อ-สกุล มีวินัย ใฝ่เรียนรู้
มุ่งมั่น

ในการท�ำงาน
หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20



839851850 

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

  ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช   

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง 

  

851 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 55  เรื่อง  Technology and Invention in 2025 (3) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

20      

  

852852 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกวิธีการใช

อินเทอรเน็ตอยาง

เหมาะสม    

เขียนบอกวิธีการใช

อินเทอรเน็ตให

เหมาะสม 

ใบงานท่ี 56.1 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. ทักษะการอาน

2. ทักษะการเขียนในระดับ

ประโยคท่ีแสดงความคิดเห็น

3. กระบวนการกลุม

1. ตรวจใบงาน

2. เขียนอธิบาย

วิธีการใช อินเทอรเน็ต

3. สังเกตการทํา

งานกลุม

1. ใบงานท่ี 56

2. แบบประเมินการ

เขียน

3. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. .ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

      ผลการเรียนรู ...................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค........ ...................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

........................................................................................................................................................................... 

    ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

........................................................................................................................................................................... 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ........... 

การเขียน

การปฏิบัติงานกลุ่ม

อินเทอรเน็ตอยางเหมาะสม อินเทอรเน็ตให้เหมาะสม

3. สังเกตการทํางานกลุม
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8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู ......................................................................................................................................

ปญหาและอุปสรรค........ ......................................................................................................................

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข

...........................................................................................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูสอน

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.............
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   ใบงานท่ี 56  เรื่อง  Are You Addicted to the Internet? 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 56 เรื่อง  Are You Addicted to the Internet? 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Are You Addicted to the Internet? 

Do you think you are addicted to the internet? Can you imagine your life without it even one 

day? This test developed by Dr. Kimberly Young will tell you if you are addicted to     the 

Internet or not. 

To begin, answer the following questions by using this scale:- 

1. How often do you find that you stay online longer than you intended?

2. How often do you neglect household chores to spend more time online?

3. How often do you prefer the excitement of the Internet to intimacy with

your partner?

4. How often do you form new relationships with fellow online users?

5. How often do others in your life complain to you about the amount of time you

spend online?

6. How often do your grades or school works suffer because of the amount of time you

spend online?

7. How often do you check your e-mail before something else that you need to do?

8. How often does your job performance suffer because of the Internet?

9. How often do you become defensive or secretive when anyone asks you what

you do online?

10. How often do you block out disturbing thoughts about your life with soothing

thoughts of the Internet?

11. How often do you find yourself anticipating when you will go online again?

0 = Never     1 = Rarely     2 = Occasionally     3 = Frequently     4 = Often     5 = Always 



845857856

การวัดและประเมินผล

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ

ดานความรู

บอกวิธีการใช

อินเทอรเน็ตอยาง

เหมาะสม

เขียนบอกวิธีการใช

อินเทอรเน็ตให

เหมาะสม

ใบงานท่ี 56.1 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70

ดานทักษะ/กระบวนการ

1. ทักษะการอาน

2. ทักษะการเขียนในระดับ

ประโยคท่ีแสดงความคิดเห็น

3. กระบวนการกลุม

1. ตรวจใบงาน

2. เขียนอธิบาย

วิธีการใช อินเทอรเน็ต

3. สังเกตการทํา 

งานกลุม

1. ใบงานท่ี 56

2. แบบประเมินการ

เขียน

3. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60

ดานคุณลักษณะ

1. มีวินัย

2. .ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู ......................................................................................................................................

ปญหาและอุปสรรค........ ......................................................................................................................

ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข

...........................................................................................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูสอน

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ.............

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

...........................................................................................................................................................................

ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ

(.......................................................)

วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ...........

857

   ใบงานท่ี 56  เรื่อง  Are You Addicted to the Internet? 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 56 เรื่อง  Are You Addicted to the Internet? 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Are You Addicted to the Internet? 

Do you think you are addicted to the internet? Can you imagine your life without it even one 

day? This test developed by Dr. Kimberly Young will tell you if you are addicted to     the 
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858858 

12. How often do you fear that life without the Internet would be boring, empty,

and joyless?

13. How often do you snap, yell, or act annoyed if someone bothers you while

you are online?

14. How often do you lose sleep due to late-night log-ins?

15. How often do you feel preoccupied with the Internet when off-line, or fantasize

about being online?

16. How often do you find yourself saying “just a few more minutes” when online?

17. How often do you try to cut down the amount of time you spend online and fail?

18. How often do you try to hide how long you’ve been online?

19. How often do you choose to spend more time online over going out with others?

20. How often do you feel depressed, moody, or nervous when you are off-line, which

goes away once you are back online?

 After all the questions have been answered, add the numbers for each response to obtain a 

final score. The result is as follows: 

ท่ีมา http://netaddiction.com/internet-addiction-test/

NONE 0 – 30 points 

MILD 31- 49 points: You are an average online user. You may surf the Web a bit too 

long at times, but you have control over your usage. 

MODERATE 50 -79 points: You are experiencing occasional or frequent problems 

because of the Internet. You should consider their full impact on your life. 

SEVERE 80 – 100 points: Your Internet usage is causing significant problems in your 

life. You should evaluate the impact of the Internet on your life and address the 

problems directly caused by your Internet usage. 
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   ใบงานท่ี 56.1  เรื่อง What should/shouldn’t we do to use the internet properly? 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 56 เรื่อง  Are You Addicted to the Internet? 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions:  Write what we should do and shouldn’t do to 

use the internet properly.   

What we should do to use the internet properly.     

1. ______________________________________________

2. ______________________________________________

3. ______________________________________________

What we shouldn’t do to use the internet properly. 

1. ______________________________________________

2. ______________________________________________

3. ______________________________________________
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ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา          

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช   

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง 
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ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา          

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช   

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 56 เรื่อง  Are You Addicted to the Internet? 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทาํงาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

เลขที่ ชื่อ-สกุล มีวินัย ใฝ่เรียนรู้
มุ่งมั่น

ในการท�ำงาน
หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   

เรียนรู้และร่วม

กิจกรรมการเรียนรู้

บางครั้ง

การเรียนรู้และร่วม
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ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 
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พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

ระบุประโยคแนะนําและ

เสนอแนะไดถูกตองตาม

ลักษณะโครงสรางของ

ประโยค 

อานและเขียนประโยค

แนะนําและเสนอแนะ 

1. ใบงานท่ี 57

2. แถบประโยค

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. ทักษะการพูดสนทนา

โตตอบในการเสนอแนะ 

2. กระบวนการกลุม

1. สังเกตการแสดง

บทบาทสมมติ

2. สังเกตการทํา

งานกลุม

1. แบบประเมินการ/

แสดงบทบาทสมมติ

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการปฏิบัติ

ปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 
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การวัดและประเมินผล

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ

ดานความรู

ระบุประโยคแนะนําและ

เสนอแนะไดถูกตองตาม

ลักษณะโครงสรางของ

ประโยค

อานและเขียนประโยค

แนะนําและเสนอแนะ

1. ใบงานท่ี 57

2. แถบประโยค

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70

ดานทักษะ/กระบวนการ

1. ทักษะการพูดสนทนา

โตตอบในการเสนอแนะ

2. กระบวนการกลุม

1. สังเกตการแสดง

บทบาทสมมติ

2. สังเกตการทํา 

งานกลุม

1. แบบประเมินการ/

แสดงบทบาทสมมติ

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการปฏิบัติ

ปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60

ดานคุณลักษณะ

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป

871

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู

............................................................................................................................................................................. 

      ปญหาและอุปสรรค 

 .......................................................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

........................................................................................................................................................................... 

    ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

........................................................................................................................................................................... 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ........... 



859871870

การวัดและประเมินผล

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ

ดานความรู

ระบุประโยคแนะนําและ

เสนอแนะไดถูกตองตาม

ลักษณะโครงสรางของ

ประโยค

อานและเขียนประโยค

แนะนําและเสนอแนะ

1. ใบงานท่ี 57

2. แถบประโยค

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70

ดานทักษะ/กระบวนการ

1. ทักษะการพูดสนทนา

โตตอบในการเสนอแนะ

2. กระบวนการกลุม

1. สังเกตการแสดง

บทบาทสมมติ

2. สังเกตการทํา 

งานกลุม

1. แบบประเมินการ/

แสดงบทบาทสมมติ

2. แบบประเมิน

พฤติกรรมการปฏิบัติ

ปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60

ดานคุณลักษณะ

1. มีวินัย

2. ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป

871

8. บันทึกผลหลังสอน

ผลการเรียนรู

............................................................................................................................................................................. 

      ปญหาและอุปสรรค 

 .......................................................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข 

........................................................................................................................................................................... 

    ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

........................................................................................................................................................................... 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ........... 

872872 

   ใบงานท่ี 57  เรื่อง  Giving suggestions 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 57 เรื่อง  Giving Suggestions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Worksheet 1 

 

 

 

 

Directions:  Read the following sentences and give suggestions in your worksheet. 

1. I like playing online game.

Suggestion :  ___________________________________

2. I played Cookie Run all night. Today my eyes are red.

Suggestion :  ___________________________________

3. I miss school days.

Suggestion :  ___________________________________

4. I don’t like to eat lunch at home. 

Suggestion :  ___________________________________ 

5. My friends always talk loudly when they go to the library

Suggestion :  ___________________________________

6. I have got a temperature.

Suggestion :  ___________________________________

7. I play the internet all day and very tired.

Suggestion :  ___________________________________

8. I skip the school class.

Suggestion :  ___________________________________

9. I always play facebook when I use the computer

Suggestion :



860873872

ใบงานท่ี 57 เรื่อง Giving suggestions

หนวยการเรียนรูท่ี 8 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 57 เรื่อง Giving Suggestions

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Worksheet 1

Directions: Read the following sentences and give suggestions in your worksheet.

1. I like playing online game.

Suggestion : ___________________________________

2. I played Cookie Run all night. Today my eyes are red.

Suggestion : ___________________________________

3. I miss school days.

Suggestion : ___________________________________

4. I don’t like to eat lunch at home.

Suggestion : ___________________________________

5. My friends always talk loudly when they go to the library

Suggestion : ___________________________________

6. I have got a temperature. 

Suggestion : ___________________________________

7. I play the internet all day and very tired.

Suggestion : ___________________________________

8. I skip the school class.

Suggestion : ___________________________________

9. I always play facebook when I use the computer

Suggestion :

873

   เฉลยใบงานท่ี 57  เรื่อง  Giving suggestions 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 57 เรื่อง  Giving Suggestions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

หมายเหตุ   เปนเพียงขอเสนอแนะในการเฉลยคําตอบ เพราะสามารถตอบไดหลายรูปแบบ  

Directions:  Read the following sentences and give suggestions in your worksheet. 

1. I like playing online game for 4 hours.

Suggestion :  You should spend fewer hours online.

2. I played Cookie Run all night. Today my eyes are red.

Suggestion :  You’d better not spend it all night.

3. I miss school days.

Suggestion :  You should go to school every day.

4. I don’t like to eat lunch at home.

Suggestion :  Why don't you eat out with us?

5. My friends always talk loudly when they go to the library

Suggestion :  Your friends should obey the library’s regulation.

6. I have got a temperature.

Suggestion :  ___________________________________

7. I play the internet all day and very tired.

Suggestion :  ___________________________________

8. I skip the school class.

Suggestion :  ___________________________________

9. I always play facebook when I use the computer

Suggestion :  ___________________________________

10. My boy friend likes playing online game.

Suggestion :  ___________________________________



861874874 

ใบกิจกรรมท่ี 57  เรื่อง  Giving suggestions 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 57 เรื่อง  Giving Suggestions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

 

I like playing online games. 

I played Cookie Run all night. Today my eyes are red. 

I miss school days. 

I don’t like to have lunch at home. 

My friends always talk loudly when they go to the 

library.

I can’t stop surfing the internet. 

I’m a couch potato. 

ใบกิจกรรมที่ 57  เรื่อง  Giving suggestions

หนวยการเรียนรูที่ 8  แผนการจัดการเรียนรูที่ 57 เรื่อง  Giving Suggestions

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนที่ 1 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 



862875874

ใบกิจกรรมท่ี 57 เรื่อง Giving suggestions

หนวยการเรียนรูท่ี 8 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 57 เรื่อง Giving Suggestions

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

I like playing online games.

I played Cookie Run all night. Today my eyes are red.

I miss school days.

I don’t like to have lunch at home.

My friends always talk loudly when they go to the

library.

I can’t stop surfing the internet.

I’m a couch potato.

875

 ใบกิจกรรมท่ี 57.1  เรื่อง  Giving suggestions 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 57 เรื่อง  Giving Suggestions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

I’m a Cookie Run addict. 

I’m always online. 



863875874

ใบกิจกรรมท่ี 57 เรื่อง Giving suggestions

หนวยการเรียนรูท่ี 8 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 57 เรื่อง Giving Suggestions

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

I like playing online games.

I played Cookie Run all night. Today my eyes are red.

I miss school days.

I don’t like to have lunch at home.

My friends always talk loudly when they go to the

library.

I can’t stop surfing the internet.

I’m a couch potato.

875

 ใบกิจกรรมท่ี 57.1  เรื่อง  Giving suggestions 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 57 เรื่อง  Giving Suggestions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

I’m a Cookie Run addict. 

I’m always online. 

876876 

แบบประเมินการแสดงบทบาทสมมต ิ

ที่ ช่ือ - นามสกุล
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แบบประเมินการแสดงบทบาทสมมติ

ที่ ช่ือ - นามสกุล
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เกณฑการประเมินการแสดงบทบาทสมมติ 

ส่ิงท่ีจะวัด 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 

1. การมีสวนรวม
ในการเตรียม
ตัวและการ
นําเสนอ

เต็มใจและสนใจใน
การทํางานกลุมและ
ในการนําเสนอนอย
มาก 

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางานกลุม
และในการ
นําเสนอเปนบาง
เวลา 

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางาน
กลุมและในการ
นําเสนอเปน
สวนใหญ 

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางาน
กลุมและในการ
นําเสนอ
ตลอดเวลา 

2. การแสดง
บทบาท

สื่อสารความรูสึก 
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละคร 
ไดนอย 

สื่อสารความรูสึก 
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละครไดพอใช 

สื่อสาร
ความรูสึก 
สถานการณ 
และแรงจูงใจ
ของตัวละครได
ด ี

สื่อสาร
ความรูสึก 
สถานการณ 
และแรงจูงใจ
ของตัวละครได
อยางนาเชื่อถือ 

3. ความถูกตอง

ของเนื้อหา

สาระ ความรู 

เนื้อหาสาระถูกตอง

เปนสวนนอย 

เนื้อหาสาระ

ถูกตองพอใช 

เนื้อหาสาระ

ถูกตองเปน

สวนมาก 

เนื้อหาสาระ

ถูกตองครบถวน 

4. การใชอวัจน
ภาษา (น้ําเสียง
ทาทาง สายตา
อุปกรณ
ประกอบฉาก
เครื่องแตงกาย)

มีการใชอวัจนภาษา 
ไมหลากหลายอยูใน
เกณฑท่ีตอง
ปรับปรุง 

มีการใชอวัจน
ภาษาหลากหลาย
พอใชอยูในเกณฑ
ท่ียอมรับได 

มีการใช 
อวัจนภาษา
หลากหลายอยู
ในเกณฑท่ีดี 

มีการใช 
อวัจนภาษา
หลากหลาย     
นาประทับใจ 
ในเกณฑท่ี 
นายกยอง 

5. จินตนาการและ
ความคิด
สรางสรรค

เปนผลงานท่ี
เหมือนตัวอยาง 

เปนผลงานท่ี
ปรับปรุงเล็กนอย
จากตัวอยาง 

เปนผลงานท่ี
ดึงดูดความ
สนใจ 
แปลกใหม
สอดคลองกับ
เรื่องท่ีกําหนด 
แตบางสวน
เหมือนตัวอยาง 

เปนผลงานท่ี
ดึงดูดความ
สนใจ 
แปลกใหม       
และคิดข้ึนเอง
สอดคลองกับ
เรื่องท่ีกําหนด 
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แบบประเมินการแสดงบทบาทสมมติ

ที่ ช่ือ - นามสกุล
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เกณฑการประเมินการแสดงบทบาทสมมติ 

ส่ิงท่ีจะวัด 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 

1. การมีสวนรวม
ในการเตรียม
ตัวและการ
นําเสนอ

เต็มใจและสนใจใน
การทํางานกลุมและ
ในการนําเสนอนอย
มาก 

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางานกลุม
และในการ
นําเสนอเปนบาง
เวลา 

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางาน
กลุมและในการ
นําเสนอเปน
สวนใหญ 

เต็มใจและสนใจ
ในการทํางาน
กลุมและในการ
นําเสนอ
ตลอดเวลา 

2. การแสดง
บทบาท

สื่อสารความรูสึก 
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละคร 
ไดนอย 

สื่อสารความรูสึก 
สถานการณ และ
แรงจูงใจของตัว
ละครไดพอใช 

สื่อสาร
ความรูสึก 
สถานการณ 
และแรงจูงใจ
ของตัวละครได
ด ี

สื่อสาร
ความรูสึก 
สถานการณ 
และแรงจูงใจ
ของตัวละครได
อยางนาเชื่อถือ 

3. ความถูกตอง

ของเนื้อหา

สาระ ความรู 

เนื้อหาสาระถูกตอง

เปนสวนนอย 

เนื้อหาสาระ

ถูกตองพอใช 

เนื้อหาสาระ

ถูกตองเปน

สวนมาก 

เนื้อหาสาระ

ถูกตองครบถวน 

4. การใชอวัจน
ภาษา (น้ําเสียง
ทาทาง สายตา
อุปกรณ
ประกอบฉาก
เครื่องแตงกาย)

มีการใชอวัจนภาษา 
ไมหลากหลายอยูใน
เกณฑท่ีตอง
ปรับปรุง 

มีการใชอวัจน
ภาษาหลากหลาย
พอใชอยูในเกณฑ
ท่ียอมรับได 

มีการใช 
อวัจนภาษา
หลากหลายอยู
ในเกณฑท่ีดี 

มีการใช 
อวัจนภาษา
หลากหลาย     
นาประทับใจ 
ในเกณฑท่ี 
นายกยอง 

5. จินตนาการและ
ความคิด
สรางสรรค

เปนผลงานท่ี
เหมือนตัวอยาง 

เปนผลงานท่ี
ปรับปรุงเล็กนอย
จากตัวอยาง 

เปนผลงานท่ี
ดึงดูดความ
สนใจ 
แปลกใหม
สอดคลองกับ
เรื่องท่ีกําหนด 
แตบางสวน
เหมือนตัวอยาง 

เปนผลงานท่ี
ดึงดูดความ
สนใจ 
แปลกใหม       
และคิดข้ึนเอง
สอดคลองกับ
เรื่องท่ีกําหนด 
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ท่ี ช่ือ - นามสกุล 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 57 เรื่อง  Giving Suggestions 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน 

หมายเหตุ 
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เลขที่ ชื่อ-สกุล มีวินัย ใฝ่เรียนรู้
มุ่งมั่น

ในการท�ำงาน
หมายเหตุ
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน”

หนวยการเรียนรูท่ี 8 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 57 เรื่อง Giving Suggestions

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

คําช้ีแจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน

หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

12

13

14

15

16
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

เรียนรู้และร่วม

กิจกรรมการเรียนรู้

บางครั้ง

การเรียนรู้และร่วม



869881880

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน”

หนวยการเรียนรูท่ี 8 แผนการจัดการเรียนรูท่ี 57 เรื่อง Giving Suggestions

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

คําช้ีแจง

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู

มุงม่ันใน

การ

ทํางาน

หมายเหตุ
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกความหมายของ

คําศัพททีใชใน

อินเทอรเน็ต 

สังเกตการทํากิจกรรม

ตามใบกิจกรรมท่ี 58 

ใบกิจกรรมท่ี 58 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. ทักษะการฟงบทความ

แสดงความคิดเห็น 

3. กระบวนการกลุม

1. ตรวจใบงานท่ี 58

2. สังเกตการฟง

3. สังเกตการทํางาน

กลุม

1. ใบงานท่ี 58

2. แบบประเมิน

การฟง

3. แบบสังเกต

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. .ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

      ผลการเรียนรู .......................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค ................................................................................................................................ 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข............................................................................................................... 

    ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

........................................................................................................................................................................... 

    ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

    (.......................................................) 

    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ........... 
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      ผลการเรียนรู .......................................................................................................................................... 

      ปญหาและอุปสรรค ................................................................................................................................ 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข............................................................................................................... 
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    วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
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advantage 

disadvantage 

chat 

screen 

invention 

download 

social 

stare 

a condition giving a greater chance of success 

A condition or situation that causes problems. 

to exchange messages with other people on 

the Internet

the flat surface at the front of a television or 

computer

Something that has never been made before. 

to move data to a smaller computer system 

from a larger on

relating to activities in which you meet and 

spend time with other people 
Something that has never been made before. 

 relating to activities in which you meet and 

 spend time with other people
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Directions: Match each word with its meaning.

advantage

disadvantage

chat

screen

invention

download

social

stare

a condition giving a greater chance of success

A condition or situation that causes problems.

to exchange messages with other people on 

the Internet

the flat surface at the front of a television or 

computer

Something that has never been made before.

to move data to a smaller computer system

from a larger on

relating to activities in which you meet and 

spend time with other people

Something that has never been made before.
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chat 

screen 

download 

stare 

to exchange messages with other people on 

the Internet

the flat surface at the front of a television or 

computer

to move data to a smaller computer system 

from a larger on

Something that has never been made before. 

advantage 

disadvantage 

invention 

social 

a condition giving a greater chance of success 

A condition or situation that causes problems. 

Something that has never been made before. 

relating to activities in which you meet and 

spend time with other people 

 the flat surface at the front of a televison or

 computer

 to move data to a smaller computer system

 from a larger on

 relating to activities in which  you meet and 

 spend time with other people
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Directions: Match each word with its meaning.

advantage

disadvantage

chat

screen

invention

download

social

stare

a condition giving a greater chance of success

A condition or situation that causes problems.

to exchange messages with other people on 

the Internet

the flat surface at the front of a television or 

computer

Something that has never been made before.

to move data to a smaller computer system

from a larger on

relating to activities in which you meet and 

spend time with other people

Something that has never been made before.
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             
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                   
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          

chat 

screen 

download 

stare 

to exchange messages with other people on 

the Internet

the flat surface at the front of a television or 

computer

to move data to a smaller computer system 

from a larger on

Something that has never been made before. 

advantage 

disadvantage 

invention 

social 

a condition giving a greater chance of success 

A condition or situation that causes problems. 

Something that has never been made before. 

relating to activities in which you meet and 

spend time with other people 
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  Worksheet 1

Directions: Listen to the passage and then fill in the blanks.  

 I think the Internet is the greatest (1)___________ ever. Think how it has changed the world. 

So much (2)____________ is out there. It has totally changed my life. I can chat with friends, 

(3)____________ music, buy books and get all the info I need for my homework. It took days 

or weeks to do any of these things before the Internet. I spend hours every day (4)________  

I think I (5)________________ a little too long. I’m sure (6)___________ at a computer screen 

all day isn’t (7)____________ for my eyes. I think it’s also making me fat. I need to 

(8)____________ a little more. The only thing I don’t like about the Internet is that it can be 

dangerous.         I don’t really like putting my (9) __________ information online, especially 

on (10)_______________ networking sites like Facebook. 

ท่ีมา: http://www.listenAminute.com/i/internet.html 
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Worksheet 1

Directions: Listen to the passage and then fill in the blanks.

I think the Internet is the greatest (1)___________ ever. Think how it has changed the world. 

So much (2)____________ is out there. It has totally changed my life. I can chat with friends,

(3)____________ music, buy books and get all the info I need for my homework. It took days

or weeks to do any of these things before the Internet. I spend hours every day (4)________

I think I (5)________________ a little too long. I’m sure (6)___________ at a computer screen 

all day isn’t (7)____________ for my eyes. I think it’s also making me fat. I need to

(8)____________ a little more. The only thing I don’t like about the Internet is that it can be

dangerous. I don’t really like putting my (9) __________ information online, especially 

on (10)_______________ networking sites like Facebook.

ท่ีมา: http://www.listenAminute.com/i/internet.html

893

เฉลยใบงานท่ี 58  เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet 1 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 58 เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using  the Internet 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

Directions: Listen to the passage then fill in the gaps.  

 I think the Internet is the greatest (1) invention ever. Think how it has changed the world. 

So much (2) information is out there. It has totally changed my life. I can chat with friends, 

(3) download music, buy books and get all the info I need for my homework. It took days or

weeks to do any of these things before the Internet. I spend hours every day (4) online. I

think I (5) spend a little too long. I’m sure (6) staring at a computer screen all day isn’t (7)

good for my eyes. I think it’s also making me fat. I need to (8) exercise a little more. The

only thing I don’t like about the Internet is that it can be dangerous. I don’t really like

putting my (9) personal information online, especially on (10) social networking sites like

Facebook.

ท่ีมา : http://www.listenAminute.com/i/internet.html 
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Worksheet 1

Directions: Listen to the passage and then fill in the blanks.

I think the Internet is the greatest (1)___________ ever. Think how it has changed the world. 

So much (2)____________ is out there. It has totally changed my life. I can chat with friends,

(3)____________ music, buy books and get all the info I need for my homework. It took days

or weeks to do any of these things before the Internet. I spend hours every day (4)________

I think I (5)________________ a little too long. I’m sure (6)___________ at a computer screen 

all day isn’t (7)____________ for my eyes. I think it’s also making me fat. I need to

(8)____________ a little more. The only thing I don’t like about the Internet is that it can be

dangerous. I don’t really like putting my (9) __________ information online, especially 

on (10)_______________ networking sites like Facebook.

ท่ีมา: http://www.listenAminute.com/i/internet.html
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Directions: Listen to the passage then fill in the gaps.  

 I think the Internet is the greatest (1) invention ever. Think how it has changed the world. 

So much (2) information is out there. It has totally changed my life. I can chat with friends, 

(3) download music, buy books and get all the info I need for my homework. It took days or

weeks to do any of these things before the Internet. I spend hours every day (4) online. I

think I (5) spend a little too long. I’m sure (6) staring at a computer screen all day isn’t (7)

good for my eyes. I think it’s also making me fat. I need to (8) exercise a little more. The

only thing I don’t like about the Internet is that it can be dangerous. I don’t really like

putting my (9) personal information online, especially on (10) social networking sites like

Facebook.

ท่ีมา : http://www.listenAminute.com/i/internet.html 
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 THE LISTENING TAPESCRIPT 

       I think the Internet is the greatest invention ever. Think how it has changed the world. 

So much information is out there. It has totally changed my life. I can chat with friends,  

download music, buy books and get all the info I need for my homework. It took days or 

weeks to do any of these things before the Internet. I spend hours every day online. I think I 

spend a little too long. I’m sure staring at a computer screen all day isn’t good for my eyes. 

I think it’s also making me fat. I need to exercise a little more. The only thing I don’t like 

about the Internet is that it can be dangerous. I don’t really like putting my personal 

information online, especially on social networking sites like Facebook. 

ท่ีมา : http://www.listenAminute.com/i/internet.html 
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THE LISTENING TAPESCRIPT

I think the Internet is the greatest invention ever. Think how it has changed the world. 

So much information is out there. It has totally changed my life. I can chat with friends,

download music, buy books and get all the info I need for my homework. It took days or 

weeks to do any of these things before the Internet. I spend hours every day online. I think I 

spend a little too long. I’m sure staring at a computer screen all day isn’t good for my eyes. 

I think it’s also making me fat. I need to exercise a little more. The only thing I don’t like

about the Internet is that it can be dangerous. I don’t really like putting my personal

information online, especially on social networking sites like Facebook.

ท่ีมา : http://www.listenAminute.com/i/internet.html

895

แบบประเมินการฟง 

ท่ี ช่ือ - นามสกุล 

กา
รต

ั้งใ
จฟ

ง 

กา
รจ

ดบ
ันทึ

กข
อมู

ลที่
ฟง

 

คว
าม

เข
าใ

จใ
นส

าร
ที่ฟ

ง 

กา
รถ

าย
ทอ

ดส
าร

ที่ฟ
ง 

คะ
แน

นร
วม

 หมายเหตุ 

4 4 4 4 16 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

19. 

20.



883895894

ใบความรูท่ี 58 เรื่อง Advantages and Disadvantages of Using The Internet 1

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 58 เรื่อง Advantages and Disadvantages of Using the Internet 1

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

THE LISTENING TAPESCRIPT

I think the Internet is the greatest invention ever. Think how it has changed the world. 

So much information is out there. It has totally changed my life. I can chat with friends,

download music, buy books and get all the info I need for my homework. It took days or 

weeks to do any of these things before the Internet. I spend hours every day online. I think I 

spend a little too long. I’m sure staring at a computer screen all day isn’t good for my eyes. 

I think it’s also making me fat. I need to exercise a little more. The only thing I don’t like

about the Internet is that it can be dangerous. I don’t really like putting my personal

information online, especially on social networking sites like Facebook.

ท่ีมา : http://www.listenAminute.com/i/internet.html
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คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

เลขท่ี ช่ือ – สกุล 
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885897897

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 58  เรื่อง  Advantages and Disadvantages  of Using 

The Internet 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

เลขท่ี ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
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รว
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 

898898

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ความรวมมือใน

การทํางาน

ใหความรวมมือใน

การทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา          

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช   

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง    



886899898

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง

899

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 58   

เรื่อง  Advantages and Disadvantages  of Using   The Internet 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทาํงาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

เลขที่ ชื่อ-สกุล มีวินัย ใฝ่เรียนรู้
มุ่งมั่น

ในการท�ำงาน
หมายเหตุ

1

2

3

4

5

6

7

8
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15
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20



887899898

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง

899

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 58   

เรื่อง  Advantages and Disadvantages  of Using   The Internet 1 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทาํงาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

900900

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลง และ

ไมรับผิดชอบตอ 

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงไดบาง 

ประเด็น และ 

ไมรับผิดชอบตองาน 

ท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ 

ใสและมีความ 

เพียรพยายามใน 

การเรียนรูและ

รวมกิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามใน

การเรียนรูและ

รวมกิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายาม

ในการเรียนรูและเต็มใจ 

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   



888901900

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู

และรวมกิจกรรม

การเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด 
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู

และรวมกิจกรรม

การเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด 
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890903903 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกประโยชนและโทษ

ของการใชอินเตอรเน็ต 

ตรวจใบงานท่ี 59.2 ใบงานท่ี 59.2 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. ทักษะการอาน

2. ทักษะการเขียน

3. กระบวนการกลุม

1. ตรวจใบงานท่ี 59.1

2. ประเมินการเขียน

3. สังเกตการทํางาน

กลุม

1. ใบงานท่ี 59.1

2. แบบประเมิน

การเขียน

3. แบบประเมิน 

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. .ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน 

คุณลักษณะ

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................................... 

   ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

     วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

     ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 



891903903 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

บอกประโยชนและโทษ

ของการใชอินเตอรเน็ต 

ตรวจใบงานท่ี 59.2 ใบงานท่ี 59.2 ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. ทักษะการอาน

2. ทักษะการเขียน

3. กระบวนการกลุม

1. ตรวจใบงานท่ี 59.1

2. ประเมินการเขียน

3. สังเกตการทํางาน

กลุม

1. ใบงานท่ี 59.1

2. แบบประเมิน

การเขียน

3. แบบประเมิน 

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย

2. .ใฝเรียนรู

3. มุงม่ันในการทํางาน

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน 

คุณลักษณะ

อันพึงประสงค 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

8. บันทึกผลหลังสอน

      ผลการเรียนรู ................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข..................................................................................................................... 

   ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

    (.......................................................) 

     วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย

.............................................................................................................................................................................. 

     ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

     (.......................................................) 

   วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ......... 

904904 

ใบความรูท่ี 59  เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 59  

เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Read the following passage.    

        I think the Internet is the greatest invention ever. Think how it has changed the world. 

So much information is out there. It has totally changed my life. I can chat with friends,  

download music, buy books and get all the info I need for my homework. It took days or 

weeks to do any of these things before the Internet. I spend hours every day online. I think I 

spend a little too long. I’m sure staring at a computer screen all day isn’t good for my eyes. I 

think it’s also making me fat. I need to exercise a little more. The only thing I don’t like 

about the Internet is that it can be dangerous. I don’t really like putting my personal 

information online, especially on social networking sites like Facebook. 

 

ท่ีมา: http://www.listenAminute.com/i/internet.html 
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ใบความรูท่ี 59  เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 59  

เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Read the following passage.    

        I think the Internet is the greatest invention ever. Think how it has changed the world. 

So much information is out there. It has totally changed my life. I can chat with friends,  

download music, buy books and get all the info I need for my homework. It took days or 

weeks to do any of these things before the Internet. I spend hours every day online. I think I 

spend a little too long. I’m sure staring at a computer screen all day isn’t good for my eyes. I 

think it’s also making me fat. I need to exercise a little more. The only thing I don’t like 

about the Internet is that it can be dangerous. I don’t really like putting my personal 

information online, especially on social networking sites like Facebook. 

 

ท่ีมา: http://www.listenAminute.com/i/internet.html 
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ใบงานท่ี 59.1  เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 59  

เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Read the following passage and then choose the best answer.    

1. What is the passage about? 

 ________________________________________________ 

2. Why does the writer think that the internet is the greatest ever? 

________________________________________________ 

3. Does the writer like using the Internet? 

 _______________________________________________ 

4. Why has the internet changed his life? 

_________________________________________________ 

5. What does the writer dislike about the internet? 

_________________________________________________ 

6. What are the disadvantages of using the internet of the writer? 

_________________________________________________ 

7. Is using the internet faster than before using the internet? 

_________________________________________________ 

8. Does the writer like putting his personal information online? / Why? 

_________________________________________________ 

9. Why isn’t it good to stare at a computer screen all day? 

_________________________________________________ 

10. What are the advantages of using the internet of the writer? 

_________________________________________________ 
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หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 59  

เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Read the following passage.    

        I think the Internet is the greatest invention ever. Think how it has changed the world. 

So much information is out there. It has totally changed my life. I can chat with friends,  

download music, buy books and get all the info I need for my homework. It took days or 

weeks to do any of these things before the Internet. I spend hours every day online. I think I 

spend a little too long. I’m sure staring at a computer screen all day isn’t good for my eyes. I 

think it’s also making me fat. I need to exercise a little more. The only thing I don’t like 

about the Internet is that it can be dangerous. I don’t really like putting my personal 

information online, especially on social networking sites like Facebook. 

 

ท่ีมา: http://www.listenAminute.com/i/internet.html 
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ใบงานท่ี 59.1  เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 59  

เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Read the following passage and then choose the best answer.    

1. What is the passage about? 

 ________________________________________________ 

2. Why does the writer think that the internet is the greatest ever? 

________________________________________________ 

3. Does the writer like using the Internet? 

 _______________________________________________ 

4. Why has the internet changed his life? 

_________________________________________________ 

5. What does the writer dislike about the internet? 

_________________________________________________ 

6. What are the disadvantages of using the internet of the writer? 

_________________________________________________ 

7. Is using the internet faster than before using the internet? 

_________________________________________________ 

8. Does the writer like putting his personal information online? / Why? 

_________________________________________________ 

9. Why isn’t it good to stare at a computer screen all day? 

_________________________________________________ 

10. What are the advantages of using the internet of the writer? 

_________________________________________________ 
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 เฉลย ใบงานท่ี 59.1  เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 59  

เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Read the following passage and then choose the best answer.    

1. What is passage about? 

It’s about advantages and disadvantages of using the internet. 

2. Why does the writer think that the internet is the greatest ever? 

Because it has changed the world and totally has changed his life.                                                        

3. Does the writer like using the Internet? 

Yes, he does. 

4. Why has the internet changed his life? 

He can chat with friends, download music, buy books and get all info he needs 

for his homework. 

5. What does the writer dislike about the internet? 

It can be dangerous. 

6. What are the disadvantages of using the internet of the writer? 

He spends a little too long and it isn’t good for his eyes and makes him fat. 

7. Is using the internet faster than before using the internet? 

Yes, it does.  

8. Does the writer like putting his personal information online? / Why? 

No, he doesn’t. Because it can be dangerous to let someone know his personal 

data. Some people may use his personal data to do bad things 

9. Why isn’t it good for us to stare at a computer screen all day? 

It isn’t good for our eyes and make us fat. 

10. What are the advantages of using the internet of the writer? 

He can chat with his friends, download music, buy books and get all the info he 

needs for his homework.  

907 

ใบงานท่ี 59.2  เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 59  

เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Worksheet 2
 

Directions:  Read the passage and then decide which sentences are advantages or                       

                 disadvantages of the internet and add three more. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 THE LISTENING TAPESCRIPT  

เฉลยใบงานสําหรับบทเรียนช่ัวโมงท่ี 53 

Internet 

Advantages 

 

 

 

Add three more 
 

Disadvantages 

 

 

 

Add three more 

 

 

 

 
 

 



894907906 
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เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Directions: Read the following passage and then choose the best answer.    

1. What is passage about? 

It’s about advantages and disadvantages of using the internet. 

2. Why does the writer think that the internet is the greatest ever? 

Because it has changed the world and totally has changed his life.                                                        

3. Does the writer like using the Internet? 

Yes, he does. 

4. Why has the internet changed his life? 

He can chat with friends, download music, buy books and get all info he needs 

for his homework. 

5. What does the writer dislike about the internet? 

It can be dangerous. 

6. What are the disadvantages of using the internet of the writer? 

He spends a little too long and it isn’t good for his eyes and makes him fat. 

7. Is using the internet faster than before using the internet? 

Yes, it does.  

8. Does the writer like putting his personal information online? / Why? 

No, he doesn’t. Because it can be dangerous to let someone know his personal 

data. Some people may use his personal data to do bad things 

9. Why isn’t it good for us to stare at a computer screen all day? 

It isn’t good for our eyes and make us fat. 

10. What are the advantages of using the internet of the writer? 

He can chat with his friends, download music, buy books and get all the info he 

needs for his homework.  
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เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

Worksheet 2
 

Directions:  Read the passage and then decide which sentences are advantages or                       

                 disadvantages of the internet and add three more. 
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Directions: Read the following passage and then choose the best answer.    

1. What is passage about? 

It’s about advantages and disadvantages of using the internet. 

2. Why does the writer think that the internet is the greatest ever? 

Because it has changed the world and totally has changed his life.                                                        

3. Does the writer like using the Internet? 

Yes, he does. 

4. Why has the internet changed his life? 

He can chat with friends, download music, buy books and get all info he needs 

for his homework. 

5. What does the writer dislike about the internet? 

It can be dangerous. 

6. What are the disadvantages of using the internet of the writer? 

He spends a little too long and it isn’t good for his eyes and makes him fat. 

7. Is using the internet faster than before using the internet? 

Yes, it does.  

8. Does the writer like putting his personal information online? / Why? 

No, he doesn’t. Because it can be dangerous to let someone know his personal 

data. Some people may use his personal data to do bad things 

9. Why isn’t it good for us to stare at a computer screen all day? 

It isn’t good for our eyes and make us fat. 

10. What are the advantages of using the internet of the writer? 

He can chat with his friends, download music, buy books and get all the info he 

needs for his homework.  
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Worksheet 2
 

Directions:  Read the passage and then decide which sentences are advantages or                       

                 disadvantages of the internet and add three more. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 THE LISTENING TAPESCRIPT  

เฉลยใบงานสําหรับบทเรียนช่ัวโมงท่ี 53 

Internet 

Advantages 

 

 

 

Add three more 
 

Disadvantages 

 

 

 

Add three more 

 

 

 

 
 

 

908908 

เฉลย ใบงานท่ี 59.2  เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 59  

เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

 

Directions:  Read the passage and then decide which sentences are advantages or       

                 disadvantages of the internet and add three more. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Internet 

Advantages 

I chat with my friends, 

download music, buy books 

and get all the information for 

my homework. 

 

Disadvantages 

I spend hours every day online. 

I think I spend a little too long. 

 



896909908

เฉลย ใบงานท่ี 59.2 เรื่อง Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2)

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 59 

เรื่อง Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2)

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions: Read the passage and then decide which sentences are advantages or  

disadvantages of the internet and add three more.

Internet

Advantages

I chat with my friends,

download music, buy books

and get all the information for 

my homework.

Disadvantages

I spend hours every day online.

I think I spend a little too long.

909 

แบบประเมินการเขียน 

ท่ี ช่ือ - นามสกุล 

คว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
รเ

ขีย
น 

คํา
ศัพ

ท 

โค
รง

สร
าง

ไว
ยา

กร
ณ


 ค
วา

มต
อเ

นื่อ
งใ

นก
าร

ใช
ภา

ษา
เร

ียบ
เร

ียง

คว
าม

พ
ยา

ยา
มใ

นก
าร

เขี
ยน

 

คะ
แน

นร
วม

 หมายเหตุ 

5 5 5 5 5 25 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

19. 

20.



897909908

เฉลย ใบงานท่ี 59.2 เรื่อง Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2)

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 59 

เรื่อง Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2)

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3

Directions: Read the passage and then decide which sentences are advantages or  

disadvantages of the internet and add three more.

Internet

Advantages

I chat with my friends,

download music, buy books

and get all the information for 

my homework.

Disadvantages

I spend hours every day online.

I think I spend a little too long.

909 

แบบประเมินการเขียน 

ท่ี ช่ือ - นามสกุล 

คว
าม

สา
มา

รถ
ใน

กา
รเ

ขีย
น 

คํา
ศัพ

ท 

โค
รง

สร
าง

ไว
ยา

กร
ณ


 ค
วา

มต
อเ

นื่อ
งใ

นก
าร

ใช
ภา

ษา
เร

ียบ
เร

ียง

คว
าม

พ
ยา

ยา
มใ

นก
าร

เขี
ยน

 

คะ
แน

นร
วม

 หมายเหตุ 

5 5 5 5 5 25 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

19. 

20.

910

เก
ณ

ฑ
กา

รใ
หค

ะแ
นน

ทัก
ษะ

กา
รเ

ขีย
น 

สิ่ง
ที่ต

อง
กา

รวั
ด 

1 
 ค

ะแ
นน

 
2 

 ค
ะแ

นน
 

3 
 ค

ะแ
นน

 
4 

 ค
ะแ

นน
 

5 
 ค

ะแ
นน

 
1.

 ค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

เข
ียน

  

   
 (W

rit
in

g 
Ab

ili
ty

) 

เข
ียน

เป
นคํ

าๆ
 ไม

เป
น

ปร
ะโ

ยค
หร

ือข
อค

วา
ม 

เข
ียน

ได
 แ

ตก
็ยา

กแ
กก

าร
 

ทํา
คว

าม
เข

าใ
จ 

เข
ียน

เนื้
อห

าไ
ด 

แต
มีก

าร
 

สะ
กด

คํา
ผิด

อย
ูมา

ก 

เข
ียน

โด
ยมี

สํา
นว

นภ
าษ

าแ
ม

ปะ
ปน

อย
ู แ

ตก
็ยัง

พอ
เข

าใ
จ 

 

สา
มา

รถ
เข

ียน
ได

อย
าง

ถูก
ตอ

ง 

ให
ผูอ

าน
เข

าใ
จไ

ดอ
ยา

งช
ัดเ

จน
 

2.
 ค

ําศ
ัพ

ท 
(V

oc
ab

ul
ar

y)
 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช


คํา
ศัพ

ทค
อน

ขา
งจ

ําก
ัดม

าก
 

มีคํ
าศั

พท
พื้น

ฐา
นส

ะส
มอ

ยู

เพี
ยง

ปร
ะม

าณ
 1

00
 คํ

า 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช


คํา
ศัพ

ทค
อน

ขา
งจ

ําก
ัด 

มีคํ
าศั

พท
พื้น

ฐา
นส

ะส
มอ

ยู

เพี
ยง

ปร
ะม

าณ
 2

00
 คํ

า 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช


คํา
ศัพ

ทอ
ยูใ

นร
ะดั

บพ
อใ

ช 

 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช


คํา
ศัพ

ทไ
ดอ

ยา
งเ

หม
าะ

สม
 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช
คํา

ศัพ
ท

ใน
กา

รเ
ขีย

นเ
รื่อ

งร
าว

ได
อย

าง

เห
มา

ะส
ม 

อีก
ทั้ง

รูจ
ักใ

ชสํ
าน

วน
ใน

กา
รเ

ขีย
นด

วย
 

3.
 โค

รง
สร

าง
ไว

ยา
กร

ณ
  

   
 (G

ra
m

m
at

ic
al

 s
tr

uc
tu

re
) 

มีข
อผิ

ดพ
ลา

ดใ
นก

าร
ใช



ไว
ยา

กร
ณ

อย
ูมา

ก 
แม

แต
ใน

ปร
ะโ

ยค
พื้น

ฐา
นง

าย
 ๆ

 

สา
มา

รถ
ใช

ไว
ยา

กร
ณ

ใน
 

วง
ที่จ

ําก
ัด 

สา
มา

รถ
เข

ียน
ได



โด
ยก

าร
ใช

ปร
ะโ

ยค
งา

ย 
ๆ 

สั้น
 ๆ

 

ใช
ไว

ยา
กร

ณ
ผิด

พล
าด

อย
ูบา

ง 

แต
ผูอ

าน
ก็ส

าม
าร

ถอ
าน

เข
าใ

จ

ได
 

มีข
อผิ

ดพ
ลา

ดใ
นก

าร
ใช



ไว
ยา

กร
ณ

เพี
ยง

เล็
กน

อย
  

แต
มิไ

ดทํ
าใ

หค
วา

มห
มา

ยข
อง

ปร
ะโ

ยค
เป

ลี่ย
นไ

ป 

ใช
ไว

ยา
กร

ณ
ถูก

ตอ
ง 

สื่อ

คว
าม

หม
าย

ขอ
งป

ระ
โย

คไ
ดช

ัดเ
จน

 

4.
 ค

วา
มต

อเ
นื่อ

งใ
นก

าร
ใช

ภา
ษา

 

   
 เร

ียบ
เร

ียง
 (C

on
tin

ui
ty

) 

เนื้
อค

วา
มที่

เข
ียน

ไม
คอ

ย

ตอ
เนื่

อง
กัน

 

 

สา
มา

รถ
เข

ียน
เนื้

อค
วา

ม

ตอ
เนื่

อง
ได

พอ
ใช

 แ
ตย

ังมี

คว
าม

บา
งต

อน
กร

ะโ
ดด

บา
ง 

มีก
าร

เข
ียน

ที่ไ
มต

อเ
นื่อ

งใ
นบ

าง

ชว
ง 

แต
ผูอ

าน
ก็ส

าม
าร

ถเ
ขา

ใจ

สิ่ง
ที่เ

ขีย
นไ

ด 

สา
มา

รถ
เข

ียน
เร

ื่อง
รา

วไ
ดอ

ยา
ง

ตอ
เนื่

อง
 แ

ตย
ังมี

บา
งช

วง
บา

ง

ตอ
นที่

ขา
ดค

วา
มส

ละ
สล

วย
ขอ

ง

ภา
ษา

 

สา
มา

รถ
เข

ียน
เร

ื่อง
รา

วไ
ดอ

ยา
ง

ตอ
เนื่

อง
 เร

ียบ
เร

ียง
ภา

ษา
ได



สล
ะส

ลว
ย 

5.
 ค

วา
มพ

ยา
ยา

มใ
นก

าร
เข

ียน
  

   
 (E

ff
or

t 
to

 c
om

m
un

ic
at

e)
 

ใช
คว

าม
พย

าย
าม

ใน
กา

ร

เข
ียน

นอ
ย 

แล
ะไ

มส
นใ

จว
า

ผูอ
าน

จะ
เข

าใ
จใ

นสิ่
งที่

ตน

เข
ียน

หร
ือไ

ม 

ใช
คว

าม
พย

าย
าม

ใน
กา

ร

เข
ียน

บา
ง 

แต
ก็ไ

มพ
ยา

ยา
ม

มา
กนั

กใ
นก

าร
ที่จ

ะเ
ขีย

นใ
ห

ผูอ
าน

เข
าใ

จ 

ใช
คว

าม
พย

าย
าม

ที่จ
ะเ

ขีย
นใ

ห

ผูอ
าน

เข
าใ

จ 
โด

ยพ
ยา

ยา
มเ

ขีย
น

เส
ริม

เติ
มป

ระ
โย

คบ
าง

 โด
ย

อา
จจ

ะใ
ชภ

าษ
าแ

มเ
ขา

ชว
ยบ

าง

ใน
กา

รทํ
าค

วา
มเ

ขา
ใจ

   
   

มีค
วา

มพ
ยา

ยา
มอ

ยา
งเ

ต็ม
ที่ 

ใน
กา

รที่
จะ

เข
ียน

ให
ผูอ

าน

เข
าใ

จ 
ดว

ยก
าร

เข
ียน

เส
ริม

หร
ือ

อธิ
บา

ยเ
พิ่ม

เติ
มเ

พื่อ
สร

าง
คว

าม

เข
าใ

จที่
ชัด

เจ
นม

าก
ยิ่ง

ขึ้น
 

ใช
คว

าม
พย

าย
าม

มา
กเ

ปน
พิเ

ศษ
ที่

จะ
เข

ียน
ให

ผูอ
าน

เข
าใ

จ 
สา

มา
รถ

แส
ดง

ออ
กถ

ึงค
วา

มพ
ยา

ยา
มอ

ยา
ง

สูง
 ทั้

งก
าร

ใช
ศัพ

ท 
สํา

นว
น 

 

ปร
ะโ

ยค
 เพื่

อช
วย

ให
ผูอ

าน
เข

าใ
จ

ใน
สิ่ง

ที่ต
นเ

ขีย
น 

โด
ยก

าร
เส

ริม

เพิ่
มเ

ติม
รา

ยล
ะเ

อีย
ดใ

นเ
นื้อ

หา
 

ห
มา

ยเ
ห

ตุ 
 : 

 พ
ฒั

น
าจ

าก
 B

ar
tz

, W
al

te
r H

. (
19

79
) แ

ละ
 F

in
oc

ch
ia

ro
, M

. แ
ละ

Sa
ko

, S
. (

19
83

) 



898911

เก
ณ

ฑ
กา

รใ
หค

ะแ
นน

ทัก
ษะ

กา
รเ

ขีย
น 

สิ่ง
ที่ต

อง
กา

รวั
ด 

1 
 ค

ะแ
นน

 
2 

 ค
ะแ

นน
 

3 
 ค

ะแ
นน

 
4 

 ค
ะแ

นน
 

5 
 ค

ะแ
นน

 
1.

 ค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

เข
ียน

  

   
 (W

rit
in

g 
Ab

ili
ty

) 

เข
ียน

เป
นคํ

าๆ
 ไม

เป
น

ปร
ะโ

ยค
หร

ือข
อค

วา
ม 

เข
ียน

ได
 แ

ตก
็ยา

กแ
กก

าร
 

ทํา
คว

าม
เข

าใ
จ 

เข
ียน

เนื้
อห

าไ
ด 

แต
มีก

าร
 

สะ
กด

คํา
ผิด

อย
ูมา

ก 

เข
ียน

โด
ยมี

สํา
นว

นภ
าษ

าแ
ม

ปะ
ปน

อย
ู แ

ตก
็ยัง

พอ
เข

าใ
จ 

 

สา
มา

รถ
เข

ียน
ได

อย
าง

ถูก
ตอ

ง 

ให
ผูอ

าน
เข

าใ
จไ

ดอ
ยา

งช
ัดเ

จน
 

2.
 ค

ําศ
ัพ

ท 
(V

oc
ab

ul
ar

y)
 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช


คํา
ศัพ

ทค
อน

ขา
งจ

ําก
ัดม

าก
 

มีคํ
าศั

พท
พื้น

ฐา
นส

ะส
มอ

ยู

เพี
ยง

ปร
ะม

าณ
 1

00
 คํ

า 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช


คํา
ศัพ

ทค
อน

ขา
งจ

ําก
ัด 

มีคํ
าศั

พท
พื้น

ฐา
นส

ะส
มอ

ยู

เพี
ยง

ปร
ะม

าณ
 2

00
 คํ

า 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช


คํา
ศัพ

ทอ
ยูใ

นร
ะดั

บพ
อใ

ช 

 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช


คํา
ศัพ

ทไ
ดอ

ยา
งเ

หม
าะ

สม
 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช
คํา

ศัพ
ท

ใน
กา

รเ
ขีย

นเ
รื่อ

งร
าว

ได
อย

าง

เห
มา

ะส
ม 

อีก
ทั้ง

รูจ
ักใ

ชสํ
าน

วน
ใน

กา
รเ

ขีย
นด

วย
 

3.
 โค

รง
สร

าง
ไว

ยา
กร

ณ
  

   
 (G

ra
m

m
at

ic
al

 s
tr

uc
tu

re
) 

มีข
อผิ

ดพ
ลา

ดใ
นก

าร
ใช



ไว
ยา

กร
ณ

อย
ูมา

ก 
แม

แต
ใน

ปร
ะโ

ยค
พื้น

ฐา
นง

าย
 ๆ

 

สา
มา

รถ
ใช

ไว
ยา

กร
ณ

ใน
 

วง
ที่จ

ําก
ัด 

สา
มา

รถ
เข

ียน
ได



โด
ยก

าร
ใช

ปร
ะโ

ยค
งา

ย 
ๆ 

สั้น
 ๆ

 

ใช
ไว

ยา
กร

ณ
ผิด

พล
าด

อย
ูบา

ง 

แต
ผูอ

าน
ก็ส

าม
าร

ถอ
าน

เข
าใ

จ

ได
 

มีข
อผิ

ดพ
ลา

ดใ
นก

าร
ใช



ไว
ยา

กร
ณ

เพี
ยง

เล็
กน

อย
  

แต
มิไ

ดทํ
าใ

หค
วา

มห
มา

ยข
อง

ปร
ะโ

ยค
เป

ลี่ย
นไ

ป 

ใช
ไว

ยา
กร

ณ
ถูก

ตอ
ง 

สื่อ

คว
าม

หม
าย

ขอ
งป

ระ
โย

คไ
ดช

ัดเ
จน

 

4.
 ค

วา
มต

อเ
นื่อ

งใ
นก

าร
ใช

ภา
ษา

 

   
 เร

ียบ
เร

ียง
 (C

on
tin

ui
ty

) 

เนื้
อค

วา
มที่

เข
ียน

ไม
คอ

ย

ตอ
เนื่

อง
กัน

 

 

สา
มา

รถ
เข

ียน
เนื้

อค
วา

ม

ตอ
เนื่

อง
ได

พอ
ใช

 แ
ตย

ังมี

คว
าม

บา
งต

อน
กร

ะโ
ดด

บา
ง 

มีก
าร

เข
ียน

ที่ไ
มต

อเ
นื่อ

งใ
นบ

าง

ชว
ง 

แต
ผูอ

าน
ก็ส

าม
าร

ถเ
ขา

ใจ

สิ่ง
ที่เ

ขีย
นไ

ด 

สา
มา

รถ
เข

ียน
เร

ื่อง
รา

วไ
ดอ

ยา
ง

ตอ
เนื่

อง
 แ

ตย
ังมี

บา
งช

วง
บา

ง

ตอ
นที่

ขา
ดค

วา
มส

ละ
สล

วย
ขอ

ง

ภา
ษา

 

สา
มา

รถ
เข

ียน
เร

ื่อง
รา

วไ
ดอ

ยา
ง

ตอ
เนื่

อง
 เร

ียบ
เร

ียง
ภา

ษา
ได



สล
ะส

ลว
ย 

5.
 ค

วา
มพ

ยา
ยา

มใ
นก

าร
เข

ียน
  

   
 (E

ff
or

t 
to

 c
om

m
un

ic
at

e)
 

ใช
คว

าม
พย

าย
าม

ใน
กา

ร

เข
ียน

นอ
ย 

แล
ะไ

มส
นใ

จว
า

ผูอ
าน

จะ
เข

าใ
จใ

นสิ่
งที่

ตน

เข
ียน

หร
ือไ

ม 

ใช
คว

าม
พย

าย
าม

ใน
กา

ร

เข
ียน

บา
ง 

แต
ก็ไ

มพ
ยา

ยา
ม

มา
กนั

กใ
นก

าร
ที่จ

ะเ
ขีย

นใ
ห

ผูอ
าน

เข
าใ

จ 

ใช
คว

าม
พย

าย
าม

ที่จ
ะเ

ขีย
นใ

ห

ผูอ
าน

เข
าใ

จ 
โด

ยพ
ยา

ยา
มเ

ขีย
น

เส
ริม

เติ
มป

ระ
โย

คบ
าง

 โด
ย

อา
จจ

ะใ
ชภ

าษ
าแ

มเ
ขา

ชว
ยบ

าง

ใน
กา

รทํ
าค

วา
มเ

ขา
ใจ

   
   

มีค
วา

มพ
ยา

ยา
มอ

ยา
งเ

ต็ม
ที่ 

ใน
กา

รที่
จะ

เข
ียน

ให
ผูอ

าน

เข
าใ

จ 
ดว

ยก
าร

เข
ียน

เส
ริม

หร
ือ

อธิ
บา

ยเ
พิ่ม

เติ
มเ

พื่อ
สร

าง
คว

าม

เข
าใ

จที่
ชัด

เจ
นม

าก
ยิ่ง

ขึ้น
 

ใช
คว

าม
พย

าย
าม

มา
กเ

ปน
พิเ

ศษ
ที่

จะ
เข

ียน
ให

ผูอ
าน

เข
าใ

จ 
สา

มา
รถ

แส
ดง

ออ
กถ

ึงค
วา

มพ
ยา

ยา
มอ

ยา
ง

สูง
 ทั้

งก
าร

ใช
ศัพ

ท 
สํา

นว
น 

 

ปร
ะโ

ยค
 เพื่

อช
วย

ให
ผูอ

าน
เข

าใ
จ

ใน
สิ่ง

ที่ต
นเ

ขีย
น 

โด
ยก

าร
เส

ริม

เพิ่
มเ

ติม
รา

ยล
ะเ

อีย
ดใ

นเ
นื้อ

หา
 

ห
มา

ยเ
ห

ตุ 
 : 

 พ
ฒั

น
าจ

าก
 B

ar
tz

, W
al

te
r H

. (
19

79
) แ

ละ
 F

in
oc

ch
ia

ro
, M

. แ
ละ

Sa
ko

, S
. (

19
83

) 

911 

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 59  

เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

 

 

 

 

 

เลขท่ี 

 

 

 

 

ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
 

คว
าม

รว
มมื

อใ
นก

าร
ทํา

งา
น 

คว
าม

ตั้ง
ใจ

ทํา
งา

น 

ยอ
มร

ับฟ
งค

วา
มคิ

ดเ
ห็น

ขอ
ง

ผอ
ื่น 

คว
าม

คิด
ริเ

ริ่ม
สร

าง
สร

รค
 

กา
รต

รง
ตอ

เว
ลา

 

คะ
แน

นร
วม

 

3 3 3 3 3 15 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

  

ยอ
มร

ับฟ
ังค

วา
มค

ิดเ
ห็น

ขอ
งผ

ู้อื่น



899911

เก
ณ

ฑ
กา

รใ
หค

ะแ
นน

ทัก
ษะ

กา
รเ

ขีย
น 

สิ่ง
ที่ต

อง
กา

รวั
ด 

1 
 ค

ะแ
นน

 
2 

 ค
ะแ

นน
 

3 
 ค

ะแ
นน

 
4 

 ค
ะแ

นน
 

5 
 ค

ะแ
นน

 
1.

 ค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

เข
ียน

  

   
 (W

rit
in

g 
Ab

ili
ty

) 

เข
ียน

เป
นคํ

าๆ
 ไม

เป
น

ปร
ะโ

ยค
หร

ือข
อค

วา
ม 

เข
ียน

ได
 แ

ตก
็ยา

กแ
กก

าร
 

ทํา
คว

าม
เข

าใ
จ 

เข
ียน

เนื้
อห

าไ
ด 

แต
มีก

าร
 

สะ
กด

คํา
ผิด

อย
ูมา

ก 

เข
ียน

โด
ยมี

สํา
นว

นภ
าษ

าแ
ม

ปะ
ปน

อย
ู แ

ตก
็ยัง

พอ
เข

าใ
จ 

 

สา
มา

รถ
เข

ียน
ได

อย
าง

ถูก
ตอ

ง 

ให
ผูอ

าน
เข

าใ
จไ

ดอ
ยา

งช
ัดเ

จน
 

2.
 ค

ําศ
ัพ

ท 
(V

oc
ab

ul
ar

y)
 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช


คํา
ศัพ

ทค
อน

ขา
งจ

ําก
ัดม

าก
 

มีคํ
าศั

พท
พื้น

ฐา
นส

ะส
มอ

ยู

เพี
ยง

ปร
ะม

าณ
 1

00
 คํ

า 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช


คํา
ศัพ

ทค
อน

ขา
งจ

ําก
ัด 

มีคํ
าศั

พท
พื้น

ฐา
นส

ะส
มอ

ยู

เพี
ยง

ปร
ะม

าณ
 2

00
 คํ

า 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช


คํา
ศัพ

ทอ
ยูใ

นร
ะดั

บพ
อใ

ช 

 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช


คํา
ศัพ

ทไ
ดอ

ยา
งเ

หม
าะ

สม
 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ใช
คํา

ศัพ
ท

ใน
กา

รเ
ขีย

นเ
รื่อ

งร
าว

ได
อย

าง

เห
มา

ะส
ม 

อีก
ทั้ง

รูจ
ักใ

ชสํ
าน

วน
ใน

กา
รเ

ขีย
นด

วย
 

3.
 โค

รง
สร

าง
ไว

ยา
กร

ณ
  

   
 (G

ra
m

m
at

ic
al

 s
tr

uc
tu

re
) 

มีข
อผิ

ดพ
ลา

ดใ
นก

าร
ใช



ไว
ยา

กร
ณ

อย
ูมา

ก 
แม

แต
ใน

ปร
ะโ

ยค
พื้น

ฐา
นง

าย
 ๆ

 

สา
มา

รถ
ใช

ไว
ยา

กร
ณ

ใน
 

วง
ที่จ

ําก
ัด 

สา
มา

รถ
เข

ียน
ได



โด
ยก

าร
ใช

ปร
ะโ

ยค
งา

ย 
ๆ 

สั้น
 ๆ

 

ใช
ไว

ยา
กร

ณ
ผิด

พล
าด

อย
ูบา

ง 

แต
ผูอ

าน
ก็ส

าม
าร

ถอ
าน

เข
าใ

จ

ได
 

มีข
อผิ

ดพ
ลา

ดใ
นก

าร
ใช



ไว
ยา

กร
ณ

เพี
ยง

เล็
กน

อย
  

แต
มิไ

ดทํ
าใ

หค
วา

มห
มา

ยข
อง

ปร
ะโ

ยค
เป

ลี่ย
นไ

ป 

ใช
ไว

ยา
กร

ณ
ถูก

ตอ
ง 

สื่อ

คว
าม

หม
าย

ขอ
งป

ระ
โย

คไ
ดช

ัดเ
จน

 

4.
 ค

วา
มต

อเ
นื่อ

งใ
นก

าร
ใช

ภา
ษา

 

   
 เร

ียบ
เร

ียง
 (C

on
tin

ui
ty

) 

เนื้
อค

วา
มที่

เข
ียน

ไม
คอ

ย

ตอ
เนื่

อง
กัน

 

 

สา
มา

รถ
เข

ียน
เนื้

อค
วา

ม

ตอ
เนื่

อง
ได

พอ
ใช

 แ
ตย

ังมี

คว
าม

บา
งต

อน
กร

ะโ
ดด

บา
ง 

มีก
าร

เข
ียน

ที่ไ
มต

อเ
นื่อ

งใ
นบ

าง

ชว
ง 

แต
ผูอ

าน
ก็ส

าม
าร

ถเ
ขา

ใจ

สิ่ง
ที่เ

ขีย
นไ

ด 

สา
มา

รถ
เข

ียน
เร

ื่อง
รา

วไ
ดอ

ยา
ง

ตอ
เนื่

อง
 แ

ตย
ังมี

บา
งช

วง
บา

ง

ตอ
นที่

ขา
ดค

วา
มส

ละ
สล

วย
ขอ

ง

ภา
ษา

 

สา
มา

รถ
เข

ียน
เร

ื่อง
รา

วไ
ดอ

ยา
ง

ตอ
เนื่

อง
 เร

ียบ
เร

ียง
ภา

ษา
ได



สล
ะส

ลว
ย 

5.
 ค

วา
มพ

ยา
ยา

มใ
นก

าร
เข

ียน
  

   
 (E

ff
or

t 
to

 c
om

m
un

ic
at

e)
 

ใช
คว

าม
พย

าย
าม

ใน
กา

ร

เข
ียน

นอ
ย 

แล
ะไ

มส
นใ

จว
า

ผูอ
าน

จะ
เข

าใ
จใ

นสิ่
งที่

ตน

เข
ียน

หร
ือไ

ม 

ใช
คว

าม
พย

าย
าม

ใน
กา

ร

เข
ียน

บา
ง 

แต
ก็ไ

มพ
ยา

ยา
ม

มา
กนั

กใ
นก

าร
ที่จ

ะเ
ขีย

นใ
ห

ผูอ
าน

เข
าใ

จ 

ใช
คว

าม
พย

าย
าม

ที่จ
ะเ

ขีย
นใ

ห

ผูอ
าน

เข
าใ

จ 
โด

ยพ
ยา

ยา
มเ

ขีย
น

เส
ริม

เติ
มป

ระ
โย

คบ
าง

 โด
ย

อา
จจ

ะใ
ชภ

าษ
าแ

มเ
ขา

ชว
ยบ

าง

ใน
กา

รทํ
าค

วา
มเ

ขา
ใจ

   
   

มีค
วา

มพ
ยา

ยา
มอ

ยา
งเ

ต็ม
ที่ 

ใน
กา

รที่
จะ

เข
ียน

ให
ผูอ

าน

เข
าใ

จ 
ดว

ยก
าร

เข
ียน

เส
ริม

หร
ือ

อธิ
บา

ยเ
พิ่ม

เติ
มเ

พื่อ
สร

าง
คว

าม

เข
าใ

จที่
ชัด

เจ
นม

าก
ยิ่ง

ขึ้น
 

ใช
คว

าม
พย

าย
าม

มา
กเ

ปน
พิเ

ศษ
ที่

จะ
เข

ียน
ให

ผูอ
าน

เข
าใ

จ 
สา

มา
รถ

แส
ดง

ออ
กถ

ึงค
วา

มพ
ยา

ยา
มอ

ยา
ง

สูง
 ทั้

งก
าร

ใช
ศัพ

ท 
สํา

นว
น 

 

ปร
ะโ

ยค
 เพื่

อช
วย

ให
ผูอ

าน
เข

าใ
จ

ใน
สิ่ง

ที่ต
นเ

ขีย
น 

โด
ยก

าร
เส

ริม

เพิ่
มเ

ติม
รา

ยล
ะเ

อีย
ดใ

นเ
นื้อ

หา
 

ห
มา

ยเ
ห

ตุ 
 : 

 พ
ฒั

น
าจ

าก
 B

ar
tz

, W
al

te
r H

. (
19

79
) แ

ละ
 F

in
oc

ch
ia

ro
, M

. แ
ละ

Sa
ko

, S
. (

19
83

) 

911 

แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 59  

เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

คําช้ีแจง  ใหคะแนนตามรายการประเมิน ตามเกณฑการประเมิน   

 

 

 

 

 

เลขท่ี 

 

 

 

 

ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
 

คว
าม

รว
มมื

อใ
นก

าร
ทํา

งา
น 

คว
าม

ตั้ง
ใจ

ทํา
งา

น 

ยอ
มร

ับฟ
งค

วา
มคิ

ดเ
ห็น

ขอ
ง

ผอ
ื่น 

คว
าม

คิด
ริเ

ริ่ม
สร

าง
สร

รค
 

กา
รต

รง
ตอ

เว
ลา

 

คะ
แน

นร
วม

 

3 3 3 3 3 15 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

  

912912 

เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

 

 

รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1.  ความรวมมือในการ

ทํางาน 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2.  ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2.  มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง 

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3.  ยอมรับฟง                 

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

 

5.  การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา             

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช   

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง     
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง

913 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 59  

เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทาํงาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

รายการ

ระดับคะแนน

3 2 1

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง

ไมใหความรวมมือ

ในการทํางานกลุม

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ

ในการทํางาน

3.  ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด

ทํางานไมเสร็จ

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม

12  - 15   คะแนน      ระดับดี

8  - 11   คะแนน      ระดับพอใช

5  - 7     คะแนน      ระดับปรับปรุง
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 59  

เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทาํงาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

914914

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส 

และ มีความเพียร 

พยายามใน

การเรียนรูและ

รวมกิจกรรมการเรียนรู 

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายาม

ในการเรียนรูและเต็มใจ 

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 

ท่ีกําหนด   

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง 

ของกิจกรรม และรับผิด

ชอบ ในงานที่มอบหมาย 

ไมปฏิบัติตน

ตามขอตกลงและ

ไมรับผิดชอบตอ 

งานที่มอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงได

บางประเด็น และ

ไมรับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมายเพียง 

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม 

ขอตกลงไดดี 

และรับผิดชอบในงาน

ท่ีมอบหมาย 

การเรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บางครั้ง 



902915914

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู

และรวมกิจกรรม

การเรียนรู

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม

การเรียนรูทุกครั้ง

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน”

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3)

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย

ไมตั้งใจทํางาน

ท่ีมอบหมาย

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึน

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน

ใหดีข้ึนภายในเวลา

ท่ีกําหนด 

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3)

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย
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รายการ

ประเมิน 

ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

เนื้อหา 

แสดงความรูความเขาใจ

ในเนือ้หาที่คนความา

อยางดีมาก มีขัน้ตอน

ครบถวน มกีารสรุป

ความคิดเห็นโดยใชเหตุ

ผลไดอยางสมเหตุ สม

ผล 

แสดงความรูความเขาใจ

ในเนือ้หาที่คนความา

อยางดี มีขัน้ตอน

ครบถวน มกีารสรุป

ความคิดเห็นโดยใชเหตุ

ผลไดอยางสมเหตุสมผล 

แสดงความรูความเขาใจ

ในเนือ้หาที่คนความา 

ปานกลาง ขาดขัน้ตอน

และรายละเอียด มกีาร

สรุปความคิดเห็น 

แสดงความรูความเขาใจ

ในเนือ้หาที่คนความา 

ปานกลาง ขาดขัน้ตอน

และรายละเอียด ไมมี

การสรุปความคิดเห็น 

แสดงความรูความเขาใจ

ในเนือ้หาที่คนความา 

ไดนอย ขาดขั้นตอนและ

รายละเอียด  

การนําเสนอ

ผลงาน 

และการ

ออกแบบ 

จัดทําแผนภาพอยางเปน

ระบบและนําเสนอดวย

ขอมูลที่ถกูตอง

ครอบคลุมหัวขอและ

รายละเอียดที่สําคัญและ

มีการใชรูปภาพตัวอักษร

และสีสันเราความสนใจ

มีมาตราสวนและสมดุล

ของภาพ 

จัดทําแผนภาพอยางเปน

ระบบและนําเสนอดวย

ขอมูลที่ถกูตอง

ครอบคลุมหัวขอและ

รายละเอียดที่สําคัญ 

ขาดรายละเอียดในบาง

หัวขอ และมกีารใช

รูปภาพตัวอกัษรและ

สีสันเราความสนใจมี

มาตราสวนและสมดุล

ของภาพ 

จัดทําแผนภาพนําเสนอ

ดวยขอมูลที่ถกูตองแต

ไมครอบคลุมหัวขอที่

สําคัญบางประเดน็และ

ขาดรายละเอียดและมี

การใชตวัอกัษรและสีสัน

นาสนใจขาดมาตราสวน

และสมดุลของภาพ 

จัดทําแผนภาพนําเสนอ

ดวยขอมูลที่ถกูตอง

บางสวนขาดบาง

ประเดน็สําคัญและขาด

รายละเอียดและขาด

การใชตวัอกัษรและสีสัน

มาตราสวนและสมดุล

ของภาพไมไดสัดสวน 

จัดทําแผนภาพนําเสนอ

ดวยขอมูลที่ถกูตอง

บางสวนขาดบาง

ประเดน็สําคัญและ

สมดุลของภาพไมได

สัดสวน 

รายการ

ประเมิน

ระดับคะแนน

5 4 3 2 1

เนื้อหา

แสดงความรู้ความ

เข้าใจในเนื้อหาที่

ค ้นคว้ามาอย่างดี

มาก มีขั้นตอนครบ

ถ ้ วน มีการสรุป

ความคิดเห็นโดยใช้

เหตุผลได้อย่าง

สมเหตุสมผล

แสดงความรู้ความ

เข้าใจในเนื้อหาที่

ค้นคว้ามาอย่างดี มี

ขั้นตอนครบถ้วน มี

การสรุปความคิด

เหน็โดยใช้เหตุผลได้

อย่างสมเหตุ

สมผล

แสดงความรู้ความ

เข้าใจในเนื้อหาที่

ค ้ น ค ว ้ า ม า ป า น

กลาง ขาดขั้นตอน

และรายละเอียด มี

การสรุปความคิด

เห็น

แสดงความรู้ความ

เข้าใจในเนื้อหาที่

ค ้ น ค ว ้ า ม า ป า น

กลาง ขาดขั้นตอน

และรายละเอียด 

ไม่มีการสรุปความ

คิดเห็น

แสดงความรู้ความ

เข้าใจในเนื้อหาที่

ค ้นคว้ามาได้น้อย 

ขาดขั้นตอนและ

รายละเอียด

การน�ำ เสนอ

ผ ล ง า น แ ล ะ

การออกแบบ

จัดท�ำแผนภาพ

อย่างเป็นระบบ

และน�ำเสนอด้วย

ข้อมูลที่ถูกต้อง 

ครอบคลุมหัวข้อ

และรายละเอียดที่

ส�ำคัญและมีการใช้

รูปภาพตัวอักษร

และสีสันเร้าความ

สนใจ มีมาตราส่วน

และสมบูรณ์ของ

ภาพ

จัดท�ำแผนภาพ

อย่างเป็นระบบ

และน�ำเสนอด้วย

ข้อมูลที่ถูกต้อง 

ครอบคลุมหัวข้อ

และรายละเอียดที่

ส�ำคัญ ขาดราย

ละเอียดในบาง

หัวข้อ และมีการใช้

รูปภาพตัวอักษร

และสีสันเร้าความ

สนใจ มีมาตราส่วน

และสมดุลของภาพ

จัดท�ำแผนภาพน�ำ

เสนอด้วยข้อมูลที่

ถูกต้องแต่ไม่

ครอบคลุมหัวข้อที่

ส�ำคัญบางประเด็น

และขาดราย

ละเอียดและมีการ

ใช้ตัวอักษรและ

สีสันน่าสนใจขาด

มาตราส่วนและ

สมดุลของภาพ

จัดท�ำแผนภาพน�ำ

เสนอด้วยข้อมูลที่

ถูกต้องบางส่วน 

ขาดบางประเด็น

ส�ำคัญและขาดราย

ละเอียดและขาด

การใช้ตัวอักษร

และสีสัน

มาตราส่วนและ

สมดุลของภาพไม่

ได้สัดส่วน

จัดท�ำแผนภาพน�ำ

เสนอด้วยข้อมูลที่

ถู กต ้องบางส ่ วน 

ขาดบางประเด็น

ส�ำคัญและสมดุล

ข อ ง ภ า พ ไ ม ่ ไ ด ้

สัดส่วน

เกณฑ์การประเมินการเขียนผังความคิด (Mind Map)
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รายการ

ประเมิน

ระดับคะแนน

5 4 3 2 1

เนื้อหา

แสดงความรูความเขาใจ

ในเนือ้หาที่คนความา

อยางดีมาก มีขัน้ตอน

ครบถวน มกีารสรุป

ความคิดเห็นโดยใชเหตุ

ผลไดอยางสมเหตุ สม

ผล

แสดงความรูความเขาใจ

ในเนือ้หาที่คนความา

อยางดี มีขัน้ตอน

ครบถวน มกีารสรุป

ความคิดเห็นโดยใชเหตุ

ผลไดอยางสมเหตุสมผล

แสดงความรูความเขาใจ

ในเนือ้หาที่คนความา

ปานกลาง ขาดขัน้ตอน

และรายละเอียด มกีาร

สรุปความคิดเห็น

แสดงความรูความเขาใจ

ในเนือ้หาที่คนความา

ปานกลาง ขาดขัน้ตอน

และรายละเอียด ไมมี

การสรุปความคิดเห็น

แสดงความรูความเขาใจ

ในเนือ้หาที่คนความา

ไดนอย ขาดขั้นตอนและ

รายละเอียด

การนําเสนอ

ผลงาน

และการ

ออกแบบ

จัดทําแผนภาพอยางเปน

ระบบและนําเสนอดวย

ขอมูลที่ถกูตอง

ครอบคลุมหัวขอและ

รายละเอียดที่สําคัญและ

มีการใชรูปภาพตัวอักษร

และสีสันเราความสนใจ

มีมาตราสวนและสมดุล

ของภาพ

จัดทําแผนภาพอยางเปน

ระบบและนําเสนอดวย

ขอมูลที่ถกูตอง

ครอบคลุมหัวขอและ

รายละเอียดที่สําคัญ

ขาดรายละเอียดในบาง

หัวขอ และมกีารใช

รูปภาพตัวอกัษรและ

สีสันเราความสนใจมี

มาตราสวนและสมดุล

ของภาพ

จัดทําแผนภาพนําเสนอ

ดวยขอมูลที่ถกูตองแต

ไมครอบคลุมหัวขอที่

สําคัญบางประเดน็และ

ขาดรายละเอียดและมี

การใชตวัอกัษรและสีสัน

นาสนใจขาดมาตราสวน

และสมดุลของภาพ

จัดทําแผนภาพนําเสนอ

ดวยขอมูลที่ถกูตอง

บางสวนขาดบาง

ประเดน็สําคัญและขาด

รายละเอียดและขาด

การใชตวัอกัษรและสีสัน

มาตราสวนและสมดุล

ของภาพไมไดสัดสวน

จัดทําแผนภาพนําเสนอ

ดวยขอมูลที่ถกูตอง

บางสวนขาดบาง

ประเดน็สําคัญและ

สมดุลของภาพไมได

สัดสวน
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รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง : ให ผูสอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แลวทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีตรงกับระดับคุณภาพ 

สมรรถนะดาน รายการประเมิน

ระดับคุณภาพ 

ดีมาก

(3) 

ดี

(2) 

พอใช

(1)

ปรับปรุง

(0) 

สรุปผลการ

ประเมิน 

1.ความสามารถ

ในการสื่อสาร

1.1 มีความสามารถในการรบั-สงสาร

 ดีมาก

 ดี

 พอใช

 ปรับปรุง

1.2 มีความสามารถในการถายทอดความรู ความคิด ความ

เขาใจของตนเอง  โดยใชภาษาอยางเหมาะสม

1.3 ใชวิธีการสื่อสารท่ีเหมาะสม มปีระสิทธิภาพ

1.4 เจรจาตอรอง เพ่ือขจดัและลดปญหาความขัดแยงตางๆ ได

1.5 เลือกรับและไมรับขอมูลขาวสารดวยเหตผุลและถูกตอง

2.ความสามารถ

ในการคิด

2.1 มีความสามารถในการคดิวิเคราะห สังเคราะห
 ดีมาก

 ดี

 พอใช

 ปรับปรุง

2.2 มีทักษะในการคิดนอกกรอบอยางสรางสรรค

2.3 สามารถคิดอยางมีวิจารณญาณ

2.4 มีความสามารถในการสรางองคความรู

2.5 ตัดสินใจแกปญหาเก่ียวกับตนเองไดอยางเหมาะสม

3.ความสามารถ

ในการ

แกปญหา

3.1 สามารถแกปญหาและอุปสรรคตาง ๆ ท่ีเผชิญได

 ดีมาก

 ดี

 พอใช

 ปรับปรุง

3.2 ใชเหตุผลในการแกปญหา

3.3 เขาใจความสัมพันธและการเปลี่ยนแปลงในสังคม

3.4 แสวงหาความรู ประยุกตควมรูมาใชในการปองกันและ

แกไขปญหา

3.5 สามารถตดัสินใจไดเหมาะสมตามวัย

4.ความสามารถ

ในการใชทักษะ

ชีวิต

4.1 เรียนรูดวยตนเองไดเหมาะสมตามวัย

 ดีมาก

 ดี

 พอใช

 ปรับปรุง

4.2 สามารถทํางานกลุมรวมกับผูอ่ืนได

4.3 นําความรูท่ีไดไปใชประโยชนในชีวิตประจําวัน

4.4 จัดการปญหาและความขัดแยงไดเหมาะสม

4.5 หลีกเลี่ยงพฤติกรรมไมพึงประสงคท่ีสงผลกระทบตอ

ตนเอง

ความเข้าใจของตนเอง โดยใช้ภาษาอย่างเหมาะสม



905917916

เกณฑการประเมินการเขียนแผนผังความคิด (Mind Map)

รายการ

ประเมิน

ระดับคะแนน

5 4 3 2 1

เนื้อหา

แสดงความรูความเขาใจ

ในเนือ้หาที่คนความา

อยางดีมาก มีขัน้ตอน

ครบถวน มกีารสรุป

ความคิดเห็นโดยใชเหตุ

ผลไดอยางสมเหตุ สม

ผล

แสดงความรูความเขาใจ

ในเนือ้หาที่คนความา

อยางดี มีขัน้ตอน

ครบถวน มกีารสรุป

ความคิดเห็นโดยใชเหตุ

ผลไดอยางสมเหตุสมผล

แสดงความรูความเขาใจ

ในเนือ้หาที่คนความา

ปานกลาง ขาดขัน้ตอน

และรายละเอียด มกีาร

สรุปความคิดเห็น

แสดงความรูความเขาใจ

ในเนือ้หาที่คนความา

ปานกลาง ขาดขัน้ตอน

และรายละเอียด ไมมี

การสรุปความคิดเห็น

แสดงความรูความเขาใจ

ในเนือ้หาที่คนความา

ไดนอย ขาดขั้นตอนและ

รายละเอียด

การนําเสนอ

ผลงาน

และการ

ออกแบบ

จัดทําแผนภาพอยางเปน

ระบบและนําเสนอดวย

ขอมูลที่ถกูตอง

ครอบคลุมหัวขอและ

รายละเอียดที่สําคัญและ

มีการใชรูปภาพตัวอักษร

และสีสันเราความสนใจ

มีมาตราสวนและสมดุล

ของภาพ

จัดทําแผนภาพอยางเปน

ระบบและนําเสนอดวย

ขอมูลที่ถกูตอง

ครอบคลุมหัวขอและ

รายละเอียดที่สําคัญ

ขาดรายละเอียดในบาง

หัวขอ และมกีารใช

รูปภาพตัวอกัษรและ

สีสันเราความสนใจมี

มาตราสวนและสมดุล

ของภาพ

จัดทําแผนภาพนําเสนอ

ดวยขอมูลที่ถกูตองแต

ไมครอบคลุมหัวขอที่

สําคัญบางประเดน็และ

ขาดรายละเอียดและมี

การใชตวัอกัษรและสีสัน

นาสนใจขาดมาตราสวน

และสมดุลของภาพ

จัดทําแผนภาพนําเสนอ

ดวยขอมูลที่ถกูตอง

บางสวนขาดบาง

ประเดน็สําคัญและขาด

รายละเอียดและขาด

การใชตวัอกัษรและสีสัน

มาตราสวนและสมดุล

ของภาพไมไดสัดสวน

จัดทําแผนภาพนําเสนอ

ดวยขอมูลที่ถกูตอง

บางสวนขาดบาง

ประเดน็สําคัญและ

สมดุลของภาพไมได

สัดสวน

917 

แบบประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน 
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เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง : ให ผูสอน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แลวทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีตรงกับระดับคุณภาพ 

สมรรถนะดาน รายการประเมิน

ระดับคุณภาพ 

ดีมาก

(3) 

ดี

(2) 

พอใช

(1)

ปรับปรุง

(0) 

สรุปผลการ

ประเมิน 

1.ความสามารถ

ในการสื่อสาร

1.1 มีความสามารถในการรบั-สงสาร

 ดีมาก

 ดี

 พอใช

 ปรับปรุง

1.2 มีความสามารถในการถายทอดความรู ความคิด ความ

เขาใจของตนเอง  โดยใชภาษาอยางเหมาะสม

1.3 ใชวิธีการสื่อสารท่ีเหมาะสม มปีระสิทธิภาพ

1.4 เจรจาตอรอง เพ่ือขจดัและลดปญหาความขัดแยงตางๆ ได

1.5 เลือกรับและไมรับขอมูลขาวสารดวยเหตผุลและถูกตอง

2.ความสามารถ

ในการคิด

2.1 มีความสามารถในการคดิวิเคราะห สังเคราะห
 ดีมาก

 ดี

 พอใช

 ปรับปรุง

2.2 มีทักษะในการคิดนอกกรอบอยางสรางสรรค

2.3 สามารถคิดอยางมีวิจารณญาณ

2.4 มีความสามารถในการสรางองคความรู

2.5 ตัดสินใจแกปญหาเก่ียวกับตนเองไดอยางเหมาะสม

3.ความสามารถ

ในการ

แกปญหา

3.1 สามารถแกปญหาและอุปสรรคตาง ๆ ท่ีเผชิญได

 ดีมาก

 ดี

 พอใช

 ปรับปรุง

3.2 ใชเหตุผลในการแกปญหา

3.3 เขาใจความสัมพันธและการเปลี่ยนแปลงในสังคม

3.4 แสวงหาความรู ประยุกตควมรูมาใชในการปองกันและ

แกไขปญหา

3.5 สามารถตดัสินใจไดเหมาะสมตามวัย

4.ความสามารถ

ในการใชทักษะ

ชีวิต

4.1 เรียนรูดวยตนเองไดเหมาะสมตามวัย

 ดีมาก

 ดี

 พอใช

 ปรับปรุง

4.2 สามารถทํางานกลุมรวมกับผูอ่ืนได

4.3 นําความรูท่ีไดไปใชประโยชนในชีวิตประจําวัน

4.4 จัดการปญหาและความขัดแยงไดเหมาะสม

4.5 หลีกเลี่ยงพฤติกรรมไมพึงประสงคท่ีสงผลกระทบตอ

ตนเอง
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สมรรถนะดาน รายการประเมิน

ระดับคุณภาพ 

ดีมาก

(3) 

ดี

(2) 

พอใช

(1)

ปรับปรุง

(0) 

สรุปผลการ

ประเมิน 

5.ความสามารถ

ในการใช

เทคโนโลยี

5.1 เลือกและใชเทคโนโลยไีดเหมาะสมตามวัย
 ดีมาก

 ดี

 พอใช

 ปรับปรุง

5.2 มีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี

5.3 สามารถนําเทคโนโลยีไปใชพัฒนาตนเอง

5.4 ใชเทคโนโลยีในการแกปญหาอยางสรางสรรค

5.5 มีคุณธรรม จริยธรรมในการใชเทคโนโลยี

สรุปผลการประเมินสมรรถนะท้ัง 5 ดาน อยูในระดับคุณภาพ 

 ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง

ขอเสนอแนะ 

    ลงชื่อ   ผูประเมิน 

     (________________ ) 

    ครูผูสอน 

 วัน เดือน ป ท่ีประเมิน      /        / 

เกณฑการใหคะแนนระดับคุณภาพ

  ดีมาก     หมายถึง  พฤติกรรมท่ีปฏิบัติน้ันชัดเจนและสม่ําเสมอใหระดับ  3  คะแนน

  ดี           หมายถึง  พฤติกรรมท่ีปฏิบัติน้ันชัดเจนและบอยครั้ง ใหระดับ  2  คะแนน

  พอใช    หมายถึง  พฤติกรรมท่ีปฏิบัติบางครั้ง                    ใหระดับ  1  คะแนน

  ตองปรับปรุง      หมายถึง  ไมเคยปฏิบัติพฤติกรรมน้ันเลย               ใหระดับ  0  คะแนน          

เกณฑการสรุปผล

  ดีมาก     หมายถึง  คะแนนรวม  13-15  คะแนน

  ดี           หมายถึง  คะแนนรวม  9-12    คะแนน

  พอใช    หมายถึง  คะแนนรวม  1-8      คะแนน

  ตองปรับปรุง      หมายถึง  คะแนนรวม  0        คะแนน
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เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

เลขท่ี ชื่อ-สกลุ

รายการพฤติกรรม 

ขอเสนอแนะ 

ในการประเมิน 

ความกระตือรือรน 
ความ

สนใจใน

การเรียน 

ความเชื่อมั่น
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1. ผูสังเกตพิจารณาจากรายงานพฤติกรรมของนักเรยีนแตละระดบัแลวเขียนเครื่องหมายลงในชองรายการพฤติกรรมท่ี

นักเรียนผาน

2. นักเรียนผานรายการพฤติกรรมทุกรายการถือวาผาน

อา
สา

เป
นต
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ั้น
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เรื่อง  Advantages and Disadvantages of Using The Internet (2) 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

เลขท่ี ชื่อ-สกลุ

รายการพฤติกรรม 

ขอเสนอแนะ 
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1. ผูสังเกตพิจารณาจากรายงานพฤติกรรมของนักเรยีนแตละระดบัแลวเขียนเครื่องหมายลงในชองรายการพฤติกรรมท่ี

นักเรียนผาน

2. นักเรียนผานรายการพฤติกรรมทุกรายการถือวาผาน
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922922 

การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. บอกประโยชนและโทษ

ของการใชอินเตอรเน็ตใน

การศึกษาเลาเรียน 

 

1. พูดประโยชนและโทษ

ของการใชอินเตอรเน็ต

ในการศึกษา 

2. เขียนประโยชนและ

โทษของการใช

อินเตอรเน็ตในการศึกษา 

 

1. ใบกิจกรรมท่ี 

60.1 

2. ใบกิจกรรมท่ี 

60.2 

3. ใบงานท่ี 60 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. ทักษะการพูด 

2. ทักษะการเขียน 

3. กระบวนการกลุม 

 

1. สังเกตการพูด 

2. ตรวจใบงาน 

3. สังเกตการทํางานกลุม 

 

 

1. แบบประเมินการ

พูด 

2. ใบงานท่ี 60 

3. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. .ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

แบบสังเกต

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

 

  

การพูด

การปฏิบัติงานกลุ่ม

2. ใฝเรียนรู 

1. บอกประโยชนและโทษ
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. บอกประโยชนและโทษ

ของการใชอินเตอรเน็ตใน

การศึกษาเลาเรียน 

 

1. พูดประโยชนและโทษ

ของการใชอินเตอรเน็ต

ในการศึกษา 

2. เขียนประโยชนและ

โทษของการใช

อินเตอรเน็ตในการศึกษา 

 

1. ใบกิจกรรมท่ี 

60.1 

2. ใบกิจกรรมท่ี 

60.2 

3. ใบงานท่ี 60 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. ทักษะการพูด 

2. ทักษะการเขียน 

3. กระบวนการกลุม 

 

1. สังเกตการพูด 

2. ตรวจใบงาน 

3. สังเกตการทํางานกลุม 

 

 

1. แบบประเมินการ

พูด 

2. ใบงานท่ี 60 

3. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ

ปฏิบัติงานกลุม 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 60 

ดานคุณลักษณะ 

1. มีวินัย 

2. .ใฝเรียนรู 

3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

แบบสังเกต

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 

 

  

923 

8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................... 

                    

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

 ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                  (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
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การวัดและประเมินผล 

ส่ิงท่ีตองการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือท่ีใช เกณฑ 

ดานความรู 

1. บอกประโยชนและโทษ

ของการใชอินเตอรเน็ตใน

การศึกษาเลาเรียน 

 

1. พูดประโยชนและโทษ

ของการใชอินเตอรเน็ต

ในการศึกษา 

2. เขียนประโยชนและ

โทษของการใช

อินเตอรเน็ตในการศึกษา 

 

1. ใบกิจกรรมท่ี 

60.1 

2. ใบกิจกรรมท่ี 

60.2 

3. ใบงานท่ี 60 

 

ผานเกณฑการประเมิน

รอยละ 70 

ดานทักษะ/กระบวนการ 

1. ทักษะการพูด 

2. ทักษะการเขียน 

3. กระบวนการกลุม 

 

1. สังเกตการพูด 
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3. สังเกตการทํางานกลุม 

 

 

1. แบบประเมินการ

พูด 
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3. แบบประเมิน

พฤติกรรมการ
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3. มุงม่ันในการทํางาน 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

แบบสังเกต

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

 

ผานเกณฑการประเมิน

ในระดับดีข้ึนไป 
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8. บันทึกผลหลังสอน 

      ผลการเรียนรู................................................................................................................................................ 

      ปญหาและอุปสรรค....................................................................................................................................... 

      ขอเสนอแนะและแนวทางแกไข.................................................................................................................... 

                    

 ลงชื่อ ......................................ผูสอน 

                                                                  (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
 

9. ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

.............................................................................................................................................................................. 

 ลงชื่อ ......................................ผูตรวจ 

                                                                  (.......................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..........พ.ศ............. 
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4. I spend hours every day on the internet. 
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6. It can be dangerous. 

7. It’s the greatest invention ever. 

8. I don’t like putting my personal information online. 
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 Freedom of when or where to 
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Fake account and misuse 
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 Allows easy and quick access to     

 the information. 

 

 Downloading textbooks quick and      

 easy. 

 

 User can send the information    

 quickly. 

 

  Lack of team skill 

 

 It provides violence and bad 

behaviour. 

 

We can have video conference. 

 

 It stops children from going out. 

 

No Face – to – Face contact 
                 (human interaction) 
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Advantages of the internet in education Disadvantages of the internet in education 

1. Allow easy and quick access to             

the information. 

     2.  Downloading textbooks quick and easy. 

     3.  Users can send the information quickly. 

     4.  We can have video conferencing. 

     5.  Freedom of when or where to study. 

1. It provides violence and bad behaviour. 

2. No face-to-face contact.                            

( human interaction ) 

3. Fake account and misuse. 

4. It stops children from going out. 

5. Lack of team skills. 
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รายการ 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. ความรวมมือในการ

ทํางาน

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมอยางดี 

ใหความรวมมือในการ

ทํางานกลุมเปนบางครั้ง 

ไมใหความรวมมือ 

ในการทํางานกลุม 

2. ความตั้งใจทํางาน มีความตั้งใจในการ

ทํางานอยางดี 

2. มีความตั้งใจในการ

ทํางานเปนบางครั้ง

ไมมีความตั้งใจ 

ในการทํางาน 

3. ยอมรับฟง

ความคิดเห็นของผูอ่ืน

รวมแสดงความคิดเห็น

และยอมรับฟง             

ความคิดเห็นของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

4. ความคิดริเริ่ม

สรางสรรค

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรคแปลกใหม 

มีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

ขาดความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 

5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา          

ท่ีกําหนด 

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 

ท่ีกําหนด 

ทํางานไมเสร็จ 

เกณฑสรุปผลการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม 

12  -  15   คะแนน      ระดับดี 

  8  -  11   คะแนน      ระดับพอใช   

  5  -  7     คะแนน      ระดับปรับปรุง    

มีความตั้งใจในการ
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5. การตรงตอเวลา ทํางานเสร็จทันเวลา

ท่ีกําหนด

ทํางานเสร็จชากวาเวลา 
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และขาดราย
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รายการ

ประเมิน

ระดับคะแนน

5 4 3 2 1

เนื้อหา

แสดงความรูความเขาใจ

ในเนือ้หาที่คนความา

อยางดีมาก มีขัน้ตอน

ครบถวน มกีารสรุป

ความคิดเห็นโดยใชเหตุ

ผลไดอยางสมเหตุ สม

ผล

แสดงความรูความเขาใจ

ในเนือ้หาที่คนความา

อยางดี มีขัน้ตอน

ครบถวน มกีารสรุป

ความคิดเห็นโดยใชเหตุ

ผลไดอยางสมเหตุสมผล

แสดงความรูความเขาใจ

ในเนือ้หาที่คนความา

ปานกลาง ขาดขัน้ตอน

และรายละเอียด มกีาร

สรุปความคิดเห็น

แสดงความรูความเขาใจ

ในเนือ้หาที่คนความา

ปานกลาง ขาดขัน้ตอน

และรายละเอียด ไมมี

การสรุปความคิดเห็น

แสดงความรูความเขาใจ

ในเนือ้หาที่คนความา

ไดนอย ขาดขั้นตอนและ

รายละเอียด

การนําเสนอ

ผลงาน

และการ

ออกแบบ

จัดทําแผนภาพอยางเปน

ระบบและนําเสนอดวย

ขอมูลที่ถกูตอง

ครอบคลุมหัวขอและ

รายละเอียดที่สําคัญและ

มีการใชรูปภาพตัวอักษร

และสีสันเราความสนใจ

มีมาตราสวนและสมดุล

ของภาพ

จัดทําแผนภาพอยางเปน

ระบบและนําเสนอดวย

ขอมูลที่ถกูตอง

ครอบคลุมหัวขอและ

รายละเอียดที่สําคัญ

ขาดรายละเอียดในบาง

หัวขอ และมกีารใช

รูปภาพตัวอกัษรและ

สีสันเราความสนใจมี

มาตราสวนและสมดุล

ของภาพ

จัดทําแผนภาพนําเสนอ

ดวยขอมูลที่ถกูตองแต

ไมครอบคลุมหัวขอที่

สําคัญบางประเดน็และ

ขาดรายละเอียดและมี

การใชตวัอกัษรและสีสัน

นาสนใจขาดมาตราสวน

และสมดุลของภาพ

จัดทําแผนภาพนําเสนอ

ดวยขอมูลที่ถกูตอง

บางสวนขาดบาง

ประเดน็สําคัญและขาด

รายละเอียดและขาด

การใชตวัอกัษรและสีสัน

มาตราสวนและสมดุล

ของภาพไมไดสัดสวน

จัดทําแผนภาพนําเสนอ

ดวยขอมูลที่ถกูตอง

บางสวนขาดบาง

ประเดน็สําคัญและ

สมดุลของภาพไมได

สัดสวน

935

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย ใฝเรียนรู มุงม่ันในการทํางาน” 

หนวยการเรียนรูท่ี 8  แผนการจัดการเรียนรูท่ี 60  

เรื่อง  Advantages and Disadvantages of the  Internet in Education 

รายวิชา ภาษาอังกฤษ รหัสวิชา อ23101 ภาคเรียนท่ี 1 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

คําช้ีแจง 

ใหครูผูสอนสังเกตพฤติกรรมนักเรียนเก่ียวกับความมีวินัย ใฝเรียนรู และมุงม่ันในการทํางาน โดย

พิจารณาจากเกณฑท่ีกําหนด แลวเขียนผลการประเมินเปนตัวเลขใสลงในชองตามหัวขอท่ีประเมิน กรณีท่ี

ตองการบันทึกพฤติกรรมท่ีสังเกตพบเพ่ิมเติมใหบันทึกในชองหมายเหตุ 

เลขท่ี ช่ือ-สกุล มีวินัย ใฝเรียนรู 
มุงมั่นใน

การทาํงาน
หมายเหตุ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 
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ไมครอบคลุมหัวขอที่

สําคัญบางประเดน็และ

ขาดรายละเอียดและมี

การใชตวัอกัษรและสีสัน
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จัดทําแผนภาพนําเสนอ
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เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มีวินัย”  

พฤติกรรมบงชี้ ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเยี่ยม (3) 

ปฏิบัติตามขอตกลง ของ

กิจกรรม และรับผิดชอบ

ในงานท่ีมอบหมาย 

ไมปฏิบัติตนตาม

ขอตกลง และไม

รับผิดชอบตอ

งานท่ีมอบหมาย 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดบาง

ประเด็น และ ไม

รับผิดชอบตองาน

ท่ีมอบหมาย 

 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี 

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมายเพียง

บางสวน 

ปฏิบัติตนตาม

ขอตกลงไดดี และ

รับผิดชอบในงานท่ี

มอบหมาย 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “ใฝเรียนรู” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู 

และรวมกิจกรรม 

การเรียนรู 

ไมตั้งใจเรียน เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจ

ใสและมีความ

เพียรพยายามใน

การ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการ

เรียนรูบางครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา 

ตั้งใจเรียนเอาใจใส

และ มีความเพียร

พยายามในการ 

เรียนรูและรวม

กิจกรรมการเรียนรู

บอยครั้ง 

เขาเรียนตรงเวลา  

ตั้งใจเรียนเอาใจใสและ 

มีความเพียรพยายามใน

การเรียนรูและเต็มใจ

รวมกิจกรรม 

การเรียนรูทุกครั้ง 

 

เกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค “มุงม่ันในการทํางาน” 

พฤติกรรมบงช้ี ไมผาน (0) ผาน (1) ดี (2) ดีเย่ียม (3) 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน

งานท่ีมอบหมาย ทํางาน

ดวยความเพียรพยายาม 

และอดทนเพ่ือใหงาน

สําเร็จตามเปาหมาย 

ไมตั้งใจทํางาน 

ท่ีมอบหมาย 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบ

ในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมายใหสําเร็จ 

มีการปรับปรุงและ

พัฒนาการทํางาน 

ใหดีข้ึนภายในเวลา 
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คําสั่งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ท่ี 18 /๒๕61 
เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนการเรียนรู และสื่อการเรียนการสอน  

                  ระดับมัธยมศึกษาตอนตน  เพ่ิมเติม 

--------------------------------------------- 

              ดวยมูลนิธิการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดรวมกันจัดทําแผนการเรียนรู 
เพ่ือเผยแพรเปนสื่อทางใกลแกครูผูสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนตน ท่ัวประเทศ ซ่ึงประกอบดวยการจัดทํา
หนวยการเรียนรู แผนการเรียนรูรายชั่วโมงและสื่อใบงาน พรอมท้ังการวัดและประเมินผล ประกอบแผน 
ตลอดปการศึกษา ๒๕๖๑  รูปแบบดิจิทัล (digital file) ระดับมัธยมศึกษาและจัดทําคลัง สื่อ ใบงาน ใบความรู 
แบบประเมินท่ีเปนรูปแบบดิจิทัล (digital file) ระดับมัธยมศึกษาใหเสร็จสมบูรณเพ่ือใชจัดการเรียนการสอน
ของโรงเรียนตนทางและโรงเรียนปลายทางในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2561  

 ในการนี้ เพ่ือใหการจัดทําแผนการเรียนรูดังกลาว เปนไปตามวัตถุประสงคและประสบความสําเร็จ
จึงแตงตั้งคณะกรรมการ เพ่ิมเติม ดังนี้ 
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2. นางสาวสุวิมล กุณะจันทร   มูลนิธิการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม กรรมการ 
3. นางศิริรัตน มูลไชยศรี   มูลนิธิการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม กรรมการ  
4. นางสาวทิพจุฑา ชุนเกษา    มูลนิธิการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม กรรมการ 
5. นางสาวกมลชนก ดวงคํา   มูลนิธิการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม กรรมการ 
6. นางสาววรรณวิษา ภูพานทอง   มูลนิธิการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม กรรมการ 
7. นายณพวุฒิ เกิดทรัพย   มูลนิธิการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม กรรมการ  

กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 
1. นางพิศวาท นอยมณี   ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
2. นายเชาวฤทธิ์ จงเกษกรณ   ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
3. นางสาวอรอร ฤทธิ์กลาง   สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา กรรมการ 
4. นางสาวฟารีดะห เบญญากาจ   โรงเรียนวังไกลกังวัล กรรมการ 
5. นางสาวแรมเดือน บุญชู   โรงเรียนวังไกลกังวัล กรรมการ 
6. นางธีรสุต ฉํ่าทรัพย   โรงเรียนวังไกลกังวัล กรรมการ 
 

/7. นายสิทธิพงศ... 
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คณะจัดทำคู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
เพื่อการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) 

มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
ที่ปรึกษา 

 
คณะจัดทำคู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ภาคเรียนท่ี 1 

1.  นางสุดา ใบแย้ม ข้าราชการบำนาญ 
2.  นางสาวพิรุณ ติลภัทร ข้าราชการบำนาญ 
3.  นายสุรศักดิ์ ศรีสวัสดิ์ 

 
นักวิชาการศึกษาชำนาญการ  
สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

/4. นางรจิตรา . .  
  

1. รองศาสตราจารย์ นราพร จันทร์โอชา        รองประธานกรรมการบริหาร 
มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

2. พลอากาศโท ภักดี แสง-ชูโต                   เลขาธิการ 
มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

3. นายอนุสรณ์  ฟูเจริญ                            ผู้ช่วยเลขาธิการ 
มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

4. รองศาสตราจารย์ เฉลียวศรี พิบูลชล          กรรมการบริหารมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  
ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

5. นายเชิดศักดิ์   ศรีศักดิ์วิชัย หัวหน้าสำนักงาน 
มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

6. นายบุญรักษ์  ยอดเพชร                         เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
7. นางสาวนิจสุดา อภินันทาภรณ์                 ผู้อำนวยการสำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
8. นางสาวรัตนา แสงบัวเผื่อน                     ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาหลักสูตรและมาตรฐานการเรียนรู้ 

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
9. นางผานิต ทวีศักดิ์                                ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 



927661

คณะจัดทำคู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
เพื่อการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) 

มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
ที่ปรึกษา 

 
คณะจัดทำคู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ภาคเรียนท่ี 1 

1.  นางสุดา ใบแย้ม ข้าราชการบำนาญ 
2.  นางสาวพิรุณ ติลภัทร ข้าราชการบำนาญ 
3.  นายสุรศักดิ์ ศรีสวัสดิ์ 

 
นักวิชาการศึกษาชำนาญการ  
สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

/4. นางรจิตรา . .  
  

1. รองศาสตราจารย์ นราพร จันทร์โอชา        รองประธานกรรมการบริหาร 
มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

2. พลอากาศโท ภักดี แสง-ชูโต                   เลขาธิการ 
มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

3. นายอนุสรณ์  ฟูเจริญ                            ผู้ช่วยเลขาธิการ 
มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

4. รองศาสตราจารย์ เฉลียวศรี พิบูลชล          กรรมการบริหารมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  
ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

5. นายเชิดศักดิ์   ศรีศักดิ์วิชัย หัวหน้าสำนักงาน 
มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

6. นายบุญรักษ์  ยอดเพชร                         เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
7. นางสาวนิจสุดา อภินันทาภรณ์                 ผู้อำนวยการสำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
8. นางสาวรัตนา แสงบัวเผื่อน                     ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาหลักสูตรและมาตรฐานการเรียนรู้ 

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
9. นางผานิต ทวีศักดิ์                                ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
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คณะจัดทำคู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
เพื่อการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) 

มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
ที่ปรึกษา 

 
คณะจัดทำคู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ภาคเรียนท่ี 1 

1.  นางสุดา ใบแย้ม ข้าราชการบำนาญ 
2.  นางสาวพิรุณ ติลภัทร ข้าราชการบำนาญ 
3.  นายสุรศักดิ์ ศรีสวัสดิ์ 

 
นักวิชาการศึกษาชำนาญการ  
สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

/4. นางรจิตรา . .  
  

1. รองศาสตราจารย์ นราพร จันทร์โอชา        รองประธานกรรมการบริหาร 
มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

2. พลอากาศโท ภักดี แสง-ชูโต                   เลขาธิการ 
มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

3. นายอนุสรณ์  ฟูเจริญ                            ผู้ช่วยเลขาธิการ 
มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

4. รองศาสตราจารย์ เฉลียวศรี พิบูลชล          กรรมการบริหารมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  
ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

5. นายเชิดศักดิ์   ศรีศักดิ์วิชัย หัวหน้าสำนักงาน 
มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

6. นายบุญรักษ์  ยอดเพชร                         เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
7. นางสาวนิจสุดา อภินันทาภรณ์                 ผู้อำนวยการสำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
8. นางสาวรัตนา แสงบัวเผื่อน                     ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาหลักสูตรและมาตรฐานการเรียนรู้ 

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
9. นางผานิต ทวีศักดิ์                                ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 

4.  นางรจิตรา  วงษ์เพิก โรงเรียนสองคอนวิทยาคม 
5.  นางเสาวณีย์ ยุทธมานพ โรงเรียนพรเจริญ 
6.  นางชนาภา ไพศาล โรงเรียนพรเจริญ 
7.  นายวิรัตน์ บุญมาตย์ โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภช บางขุนเทียน 
8.  นายวรัช พิมพา โรงเรียนขอนแก่นวิทยายน 
9.  นางพัชรา สำลี โรงเรียนราชโบริกานุเคราะห์ 
10.  นายอานุพันธ์ เทพรักษา โรงเรียนพะเยาพิทยาคม 
11.  นางสาววารุณี สุรังสี โรงเรียนชลราษฎร์อำรุง 
12.  นางสาวสุดาดวง เกิดโมฬิ โรงเรียนสุรนารีวิทยา 
13.  นางผ่องศรี จัตุปา โรงเรียนสามัคคีวิทยาคม 
14.  นายพีระภูมิ จินดา โรงเรียนพะเยาพิทยาคม 
15.  นางสาวขนิษฐา มาลัยผ่อง โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
16.  
17. 

นางสาวสวรรยา อุตรพรม 
นางสาวนงนุช จันทร์เสวก 

 

โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

คณะปรับปรุงคู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ภาคเรียนท่ี 1 

1.  นางสุดา ใบแย้ม   ข้าราชการบำนาญ 
2.  นางสาวมนนิภา พฤกษพงศ์ ข้าราชการบำนาญ 
3.  นางผ่องศรี จัตุปา ข้าราชการบำนาญ 
4.  นายสุรศักดิ์ ศรีสวัสดิ ์ นักวิชาการศึกษาชำนาญการ  

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

5.  นางปณัสนันท์ กิติชัยเดชอนันต ์ ครู โรงเรียนมัญจาศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 25 

6.  นางปณิธี กองแก้ว ครู โรงเรียนเชียงคำวิทยาคม 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมเขต 36   

7.  นางพัชรา สำล ี ครู โรงเรียนราชโบริกานุเคราะห์ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมเขต 8 

/8. นางรจิตรา . .  
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22.  นางสาวขนิษฐา มาลัยผ่อง คร ูโรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมเขต 10   

23.  นางสาวสวรรยา  อุตรพรม คร ูโรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมเขต 10   

24.  นางสาวนงนุช จันทร์เสวก คร ูโรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 9 

 
คณะตรวจปรู๊ฟและจัดทำรูปเล่มคู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ภาคเรียนท่ี 1 

 
1.  นายอนุสรณ์  ฟูเจริญ ผู้ช่วยเลขาธิการ 

มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์  
ประธานกรรมการ 

2.  นางราตรี ศรีไพรวรรณ ผู้อำนวยการโรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ กรรมการ 
3.  นายธีระพล เข่งขวา รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ มัธยมศึกษา 

โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
กรรมการ 

4.  นางวิภา ตัณฑุลพงษ์ รองหัวหน้าสำนักงาน 
มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

กรรมการ 

5.  นางสาวสุชาดา กังวาลยศศักดิ์  นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ  
สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 

คณะทำงาน 

6.  นายสุรศักดิ์ ศรีสวัสดิ์  นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 

คณะทำงาน 

7.  นางสาวทิพจุฑา  ชุนเกษา นักทรัพยากรบุคคล กลุ่มวิชาการ 
มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

เลขานุการ 

 

8.  นางรจิตรา วงษ์เพิก ครู โรงเรียนสองคอนวิทยาคม 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมเขต 4 

9.  นางรุ่งนภา มูลคำดี   ครู โรงเรียนแม่ยาววิทยา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1 

10.  นางสาวแพรวพรรณ เพ็งบุญ ครู โรงเรียนขอนแก่นวิทยายน 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 25 

11.  นางสาวภัทรภร ชนะผล ครู โรงเรียนมกุฎเมืองราชวิทยาลัย 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 18 

12.  นางสาวศุภวัลย์ ชูมี ศึกษานิเทศก์ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสตูล 

13.  นางสาวสุวิมลวดี คนฟู ครู โรงเรียนแม่พริกวิทยา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 35 

14.  นายไกรราศ ปังคะบุตร ครู โรงเรียนบ้านห้วยอาลัย 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต ๑ 

15.  นายธนา เทพวารินทร์ ครู โรงเรียนสวีวิทยา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 11 

16.  นายธนานัติ เปรมบุญ ครู โรงเรียนมหาชัยพิทยาคาร 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 26 

17.  นายประเสริฐ จันทร์กระจ่างเลิศ ครู โรงเรียนพระตำหนักสวนกุหลาบ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม กรุงเทพมหานคร 

18.  นายพรทวี สีเคน ครู โรงเรียนปราจิณราษฎรอำรุง  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 7 

19.  นายภีรภูมิ จินดา ครู โรงเรียนพะเยาพิทยาคม 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 36 

20.  นายศักดิ์เกียรต ิจันทร์ลือชัย ครู โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 23 

21.  นายสุทธิรัตน์ ศรีเสถียร ครู โรงเรียนบึงกาฬ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 21 
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22.  นางสาวขนิษฐา มาลัยผ่อง ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมเขต 10   

23.  นางสาวสวรรยา  อุตรพรม ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 9 
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โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
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4.  นางวิภา ตัณฑุลพงษ์ รองหัวหน้าสำนักงาน 
มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
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5.  นางสาวสุชาดา กังวาลยศศักดิ ์ นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ  
สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 25 

11.  นางสาวภัทรภร ชนะผล ครู โรงเรียนมกุฎเมืองราชวิทยาลัย 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 18 

12.  นางสาวศุภวัลย์ ชูมี ศึกษานิเทศก์ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสตูล 

13.  นางสาวสุวิมลวดี คนฟู ครู โรงเรียนแม่พริกวิทยา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 35 

14.  นายไกรราศ ปังคะบุตร ครู โรงเรียนบ้านห้วยอาลัย 
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22.  นางสาวขนิษฐา มาลัยผ่อง ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมเขต 10   

23.  นางสาวสวรรยา  อุตรพรม ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมเขต 10   

24.  นางสาวนงนุช จันทร์เสวก ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 9 

 
คณะตรวจปรู๊ฟและจัดทำรูปเล่มคู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ภาคเรียนท่ี 1 

 
1.  นายอนุสรณ์  ฟูเจริญ ผู้ช่วยเลขาธิการ 

มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์  
ประธานกรรมการ 

2.  นางราตรี ศรีไพรวรรณ ผู้อำนวยการโรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ กรรมการ 
3.  นายธีระพล เข่งขวา รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ มัธยมศึกษา 

โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
กรรมการ 

4.  นางวิภา ตัณฑุลพงษ์ รองหัวหน้าสำนักงาน 
มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

กรรมการ 

5.  นางสาวสุชาดา กังวาลยศศักดิ ์ นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ  
สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 

คณะทำงาน 

6.  นายสุรศักดิ ์ศรีสวัสดิ ์ นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 

คณะทำงาน 

7.  นางสาวทิพจุฑา  ชุนเกษา นักทรัพยากรบุคคล กลุ่มวิชาการ 
มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

เลขานุการ 

 

8.  นางรจิตรา วงษ์เพิก ครู โรงเรียนสองคอนวิทยาคม 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมเขต 4 

9.  นางรุ่งนภา มูลคำดี   ครู โรงเรียนแม่ยาววิทยา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1 

10.  นางสาวแพรวพรรณ เพ็งบุญ ครู โรงเรียนขอนแก่นวิทยายน 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 25 

11.  นางสาวภัทรภร ชนะผล ครู โรงเรียนมกุฎเมืองราชวิทยาลัย 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 18 

12.  นางสาวศุภวัลย์ ชูมี ศึกษานิเทศก์ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสตูล 

13.  นางสาวสุวิมลวดี คนฟู ครู โรงเรียนแม่พริกวิทยา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 35 

14.  นายไกรราศ ปังคะบุตร ครู โรงเรียนบ้านห้วยอาลัย 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต ๑ 

15.  นายธนา เทพวารินทร์ ครู โรงเรียนสวีวิทยา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 11 

16.  นายธนานัติ เปรมบุญ ครู โรงเรียนมหาชัยพิทยาคาร 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 26 

17.  นายประเสริฐ จันทร์กระจ่างเลิศ ครู โรงเรียนพระตำหนักสวนกุหลาบ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม กรุงเทพมหานคร 

18.  นายพรทวี สีเคน ครู โรงเรียนปราจิณราษฎรอำรุง  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 7 

19.  นายภีรภูมิ จินดา ครู โรงเรียนพะเยาพิทยาคม 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 36 

20.  นายศักดิ์เกียรต ิจันทร์ลือชัย ครู โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 23 

21.  นายสุทธิรัตน์ ศรีเสถียร ครู โรงเรียนบึงกาฬ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 21 

/22. นางสาวขนิษฐา. .  
  

22.  นางสาวขนิษฐา มาลัยผ่อง ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมเขต 10   

23.  นางสาวสวรรยา  อุตรพรม ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมเขต 10   

24.  นางสาวนงนุช จันทร์เสวก ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยม เขต 9 

 
คณะตรวจปรู๊ฟและจัดทำรูปเล่มคู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ภาคเรียนท่ี 1 

 
1.  นายอนุสรณ์  ฟูเจริญ ผู้ช่วยเลขาธิการ 

มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์  
ประธานกรรมการ 

2.  นางราตรี ศรีไพรวรรณ ผู้อำนวยการโรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ กรรมการ 
3.  นายธีระพล เข่งขวา รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ มัธยมศึกษา 

โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
กรรมการ 

4.  นางวิภา ตัณฑุลพงษ์ รองหัวหน้าสำนักงาน 
มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

กรรมการ 

5.  นางสาวสุชาดา กังวาลยศศักดิ์  นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ  
สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 

คณะทำงาน 

6.  นายสุรศักดิ์ ศรีสวัสดิ์  นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 

คณะทำงาน 

7.  นางสาวทิพจุฑา  ชุนเกษา นักทรัพยากรบุคคล กลุ่มวิชาการ 
มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

เลขานุการ 

 






